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TARKASTUSLAUTAKUNTA

Parikkalan kunnanvaltuuston valitsema tarkastuslautakunta on toteuttanut kuntalain
121 §:n mukaista tehtavaa.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:
1) Valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista
ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosaannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Sidonnaisuuksista ilmoittamista koskeva 84 § on astunut voimaan 1.6.2017 alkaen.

Tarkastuslautakuntaan ovat kuuluneet seuraavat jasenet ja varajasenet:

Ari Sinkkonen (pj.) Jarmo Tiainen
Jukka Hamalainen (varapj.) Anne Eerikainen
Pekka Koiso-Kanttila Maija Koiso-Kanttila
Paivi Tynnila Sami Myllys
Eeva-Liisa Hirvonen Taito Tuunanen

Puheenjohtajaksi valtuusto on valinnut Ari Sinkkonen ja varapuheenjohtajaksi Jukka
Hamalaisen.

Jukka Hamalainen on osallistunut elinvoima- ja ymparistolautakuntaan vuonna 2021
kaksi kertaa varajasenena. Paivi Tynnila on osallistunut kunnanhallituksen varsinaisena
jasenena (25.5. - 6.8.2021) ja hyvinvointilautakunnan varsinaisena jasenena
kokouksiin (11.3. - 31.7.2021).

Lautakunnan kokouksissa on toiminut sihteerina Marketta Brander-Hirsivaara. Lisaksi
kunnan tilintarkastaja JHT, KHT Ulla-Maija Tuomela BDO Audiator Oy:sta on
osallistunut tarkastuslautakunnan kokouksiin tarvittaessa seka lisaksi avustanut
tarkastuslautakuntaa arviointikertomuksen laadinnassa.

Tarkastuslautakunta laati koko toimikaudekseen tarkastussuunnitelman ja vuosittaisen
tyoohjelman, jonka mukaan tarkastustyota on toteutettu.

Lautakunta on kokoontunut toimikauden aikana 9 kertaa varsinaisiin kokouksiin, joissa
on kuultu selvityksia toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta.



YHTEENVETO

Tarkastuslautakunta toteaa, etta edelleen vuonna 2021 on toimintaan ja talouteen
vaikuttanut merkittavasti maailmanlaajuinen koronapandemia. Pandemia jatkui koko
vuoden 2021 ja jatkuu edelleen vuonna 2022. Vaikutuksia on ollut seka menojen etta
tulojen toteutumiseen.

Kunnan talous toteutui hyvin vuonna 2021. Tilikaudelta 2021 syntyi ylijaamaa
176.482,41 euroa, kun talousarvion muutosten jalkeen odotusarvona oli viela
alijaamaa 808.952 euroa.

Kunnanvaltuusto on 18.6.2018 hyvaksynyt kuntastrategian. Kuntastrategian
kytkeytymista talousarvion ja -suunnitelman toiminnallisiin tavoitteisiin ei suoraan ole
nahtavissa talousarviossa 2021 eika tilinpaatoksen 2021 talousarvion
toteutumisvertailussa. Kuntastrategian toteuttaminen tulisi tapahtua nimenomaan
vuosittaisten tavoitteiden asettamisten kautta. Talousarviossa 2021 strateginen
suunnitelma on kyllakin esitetty sisaltaen tavoitteet, toimenpiteet ja toteuttamisen -
selkea yhteys toiminnallisiin tavoitteisiin kuitenkin puuttuu. Tarkastuslautakunta
esittaa, ettd strategian ja toiminnallisten tavoitteiden yhtenevaisyyteen
kiinnitetaan jatkossa suurempaa huomiota. Strategiaa tulee pdivittaa vahintaan

......

yhteydessa.

Vuoden 2021 mittaristojen osalta tarkastuslautakunta toteaa, etta tavoitteet ja
mittarit vaativat kehittamista edelleen. Kaikkien tavoitteiden osalta ei ole maaritelty
selkeita mittareita. Toisaalta tavoitteiden toteutumista ei ole kaikilta osin selvitetty
niin, etta toteutuminen voitaisiin yksiselitteisesti todeta. Tavoitteiden toteutumista
arvioitaessa todettiin, etta elinkeinojen kehittaminen /lomituspalvelut,
kuntatekniikka ja vesihuoltolaitos eivat onnistuneet yhdenkaan tavoitteen
toteutumisessa toteutumisvertailun mukaan. Tarkastuslautakunta edellyttaa, etta
toimintojen ja mittareiden kehittamistyota jatketaan aktiivisesti niin, etta
mittareiden tuloksia kyetaan hyodyntamaan kaytannossa.

Henkilostossa on tapahtunut edelleen merkittavasti vaihtuvuutta. Henkiloston
pysymiseen ja tyohyvinvointiin vaikuttavia tekijoita ovat palkkaus, tyoilmapiiri,
selkeat tehtavajaot/tyonkuvat, riittavat resurssit seka tiedottamisen avoimuus. Nama
seikat tulee huomioida aikaisempaa paremmin Parikkalan kunnan toiminnassa ja
johtamisessa. Tarkastuslautakunta edellyttaa, etta em. tekijoita on kehitettava
niin, etta henkilosto motivoituu jatkamaan kunnan palveluksessa.

Vuonna 2021 on edelleen noussut esille, etta kunnan tiedottaminen ja viestinta ei ole
kehittynyt toivotulla tavalla. Tarkastuslautakunta nakee, etta avoimuus ja
viestinnan riittavyys on ensisijaisen tarkeda kunnan toiminnassa ja niita tulee
kehittaa jatkuvasti.

Elinkeino-ohjelmaa, joka on tehty 2019, ei ole seurattu, jalkautettu eika paivitetty
2021. Vuodelle 2021 suunniteltuja hankkeita ei ole saatu kaynnistettya.
Tarkastuslautakunta edellyttaa elinkeino-ohjelman sdaannollista paivittamista
tarpeen vaatiessa, jalkauttamista kaytantoon seka jatkuvaa toteutumisen
seurantaa ja mittaamista.



Kirjolan koulu-hanke on edennyt vuonna 2021 rakentamisvaiheeseen.
Urakkasopimuksen mukaan rakennushankkeen tulee olla kaikkien urakoiden osalta
valmis ja luovutettuna tilaajalle viimeistaan 24.9.2022.

Vanhuspalvelukeskus Kaskynkan osalta perusparannus etenee ja vuoden 2022
talousarvioon on hankkeelle varattu maararahaa saneerauksen aloittamiseen.
Hankkeen toteuttamisajaksi on suunniteltu 2022-2024. Tekninen lautakunta on
25.5.2022 kasitellyt saneeraushankkeen urakoitsijan valintaa. Hyvaksytty
kokonaistarjous hankkeelle on 4.890.000 €.

Melkoniemen vesiosuuskunnan riita vesilaskutuksesta on edelleen jatkunut. Vuoden
vaihteessa saaminen osuuskunnalta on ollut 65 300,19 euroa (2020: 52.757,99 euroa).

Jatevedenpuhdistamo saatiin otettua kayttoon ja valtuusto kasitteli hankkeen
tiliselvityksen 15.6.2021. Hankkeen toteuttaminen sisalsi moninaisia vaiheita, mutta
kunta saattoi hankkeen sinnikkaasti loppuun. Saatujen tietojen mukaan puhdistamo on
saatu kunnan oman henkiloston ammattitaidon johdosta toimimaan hyvin.
Tarkastuslautakunta kiittaa henkilostoa ongelman ratkaisemisesta.

Kunnan toimintamenoista yli 50 % on asiakaspalvelun ostoa Eksotelta. Talousarviossa
ei ole edelleenkaan esitetty tavoitteita sosiaali- ja terveystoimen palvelujen osalta.
Eksote jatkaa toimintaansa hyvinvointialueena 1.1.2023.

Tyomarkkinatuen kuntaosuuden maaraan on kiinnitetty huomiota. Parikkalan osuus
tyomarkkinatuen kuntaosuudesta on kehittynyt seuraavasti:
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Vuonna 2021 on tapahtunut hienoista pudotusta tyomarkkinatuen maksuosuuksiin.

Pitkaaikaistyottomyyden kasvuun on tarkea kiinnittaa huomiota. Tarkastuslautakunta
toteaa, etta Parikkalan kunnan tulee panostaa tyollisyyden hoitoon myos
ennakoivasti enemman tulevina vuosina.

Kunnassa on toteutettu vuonna 2021 tyohyvinvointitutkimus, jonka vastausprosentti
oli 41 % (2019:45 %). Kyselysta on laadittu yhteenvetoraportti. Tutkimuksen on tehnyt
Innolink. Tutkimuksen keskeiset tulokset olivat seuraavanlaiset (lahde Innolink:
tyohyvinvointitutkimus 2021, mukana myos edellisten vuosien tuloksien
toteutuminen):



2021 2019 2017
41% / 69 |45% / 75 | 45% / 91

kpl kpl kpl Vastaajien maara % / kpl
67 % 80°% 82 % on erittain tai melko t”yytyvama Parikkalan
. kuntaan tyopaikkana.
f on jo suositellut tai olisi valmis suosittelemaan
0 7 0 2 0 . . . . .
8% 37% 2% kysyttaessa Parikkalaa tyopaikkana.
kokee Parikkalan kunnan onnistuneen henkilostoa
48 % 63 % 54 % ‘ koskevassa tavoitteessaan kuluneella
strategiakaudella hyvin tai erittain hyvin.
3.1/5% 3,5/5 3,4/5 Parikkalan kunne?.n saamall kokonaisarvosana
tyontantajana.

Kokonaisarvosana tyonantajana on hieman laskenut edellisesta tutkimuksesta (vuonna
2019). Kokonaisarvosana parantui merkittavasti keskushallinnossa, tukipalveluissa

ja vapaassa sivistystyossa (+0,6). Varhaiskasvatuksessa (-0,7), ja perusopetuksessa
seka lukiossa (-0,8) kokonaisarvosanat heikkenivat merkittavasti. Yhteenvedossa on
todettu koronan lisanneen ja vaikeuttaneen tyota osassa tyoyhteisoja, mika osaltaan
heijastuu tuloksiin.

Vastausprosentti on ollut melko vahainen (41%). Henkilostoa tulisi kannustaa
vastaamaan tyohyvinvointikysymyksiin ahkerammin. Tarkastuslautakunta edellyttaa
kunnan johdon reagoivan kyselyn tuloksiin ja ryhtyvan toimenpiteisiin esille
nousseiden epakohtien vuoksi. Lisaksi tarkastuslautakunta ehdottaa myos
miettimaan tyohyvinvointikyselyyn erilaisia ja vaihtoehtoisia toteuttamismalleja.

Tarkastuslautakunta pyytaa kunnanhallitukselta lausuntoa edella esille
nostettuihin tummennettuina esitettyihin tarkastuslautakunnan

esityksiin/ehdotuksiin.




Parikkalan kunnan sitovat tavoitteet ovat tulosalueittain toteutuneet seuraavasti:

B toteutunut

toteutunut osittain

-ei toteutunut

Tulosalue . . yhte.ensa Tot. %
tavoitteet
KESKUSVAALILAUTAKUNTA 1 1 100
TARKASTUSTOIMI 1 1 100
KESKUSHALLINTO JA TUKIPALVELUT | 1 1 2 50
PERUSOPETUS JA LUKIO 3 1|1 5 60
VAPAA SIVISTYSTYO 2 1 3 67
VARHAISKASVATUS 1 1 2 50
ELINKEINOJEN KEHITTAMINEN JA
LOMITUSPAVELUT 1] 1 2 0
RAKENNUTTAMINEN JA KAAVOITUS 3 1 4 75
KIINTEISTOT 1 1 2 50
RUOKA- JA PUHTAUSPALVELUT 1 1 100
KUNTATEKNIIKKA 1 1 0
RAKENNUSVALVONTA 4 4 100
VESIHUOLTOLAITOS 2 2 0
YHTEENSA 18| 6 | 6 30 60

Maararahojen ja tuloarvioiden osalta tilinpaatos sisaltaa seuraavat valtuustoon nahden
sitovat euromaaraiset menojen ylitykset ja tulojen alitukset (1000 eur):

Meno Tulo

ylitys alitus
Keskushallinto -486 -23
Sivistyspalvelut -10
Perusopetus -16
Vapaa sivistystyo -165
Varhaiskasvatus -38
Elinkeinopalv. -9
Elinkeinojen keh. -322
Tekniset palv. -13
Kiinteistot -176
Kuntatekniikka -38
Ruoka- ja puht.p. -13 -68

Valtuustoon nahden sitovien erien osalta (seka menot etta tulot) tulee olla
poikkeamista selvitykset tilinpaatoskirjassa. Kuntalain mukaan talousarviota on
noudatettava ja muutoksista talousarvioon paattaa valtuusto.



Prosentuaalisesti edella mainitut ylitykset ja alitukset muutetusta talousarviosta ovat
seuraavanlaiset:

-300
-400
-500

-600

H Menoylitys  mTulo alitus

Tarkastuslautakunta toteaa, etta tavoitteiden maarittelyyn on edelleen syyta
kiinnittaa huomiota ja varmistaa, etta tavoitteelle on maaritelty mittari seka
tavoitetaso, johon pyritaan.

Maararahojen ja tuloarvioiden ylityksista ja alituksista tulisi antaa tilinpaatoksessa
selvitysta - nyt ei taysin selvia tilinpaatoksesta mista ovat ylitykset ja alitukset
johtuneet.



TALOUSARVIO 2021

Talousarviorakenne

Parikkalan kunnan talousarvio muodostuu kayttotalous- ja tuloslaskelmaosasta,
investointiosasta ja rahoituslaskelmasta. Talousarvion jakautuminen
tuloslaskelmaosaan (kayttotalous) seka rahoitusosaan (investoinnit ja lainat) todetaan
kuntalaissa.

Talousarvion sitovuus

Sitovuustasona valtuustoon nahden ovat tulosalueen toimintatulot ja toimintamenot
lukuun ottamatta kehittamisprojekteja ja lomituspalvelua, joissa on nettositovuus,
seka sitovat tavoitteet 2021 ja mahdolliset sitovat perustelut. Muut talousarvioon
sisaltyvat tiedot ovat ohjeellisia perusteluja ja informaatiota. Sitovin perusteluin
erotettua maararahan osaa ei saa kayttaa muuhun tarkoitukseen.
Palkkauskustannuksissa ja sosiaalimaksuissa syntyvaa saastoa ei saa kayttaa muuhun
tarkoitukseen ilman kunnanhallituksen lupaa. Viran tai tyosuhteen tullessa avoimeksi
on aina ennen auki julistamista selvitettava mahdollisuudet tehtavan hoitamiseen
sisaisin jarjestelyin tai ostopalveluna. Vakinaisen henkiloston tayttoon on haettava
kunnanhallituksen lupa.

Talousarvioon tehtavista tulosaluekohtaisista muutoksista paattaa valtuusto. Muutosten
yhteydessa on arvioitava, ovatko asetetut toiminnalliset tavoitteet oikeassa suhteessa
muutettuihin tuloarvioihin ja maararahoihin. Muutokset on paasaantoisesti tehtava
talousarviovuoden aikana.

Tuloslaskelmaosan sitovia eria ovat:

e verotulot (kunnan tulovero, osuus yhteisoveron tuotosta, kiinteistovero)
e valtionosuudet
¢ rahoitustuotot ja -kulut

Investointiosassa valtuusto hyvaksyy kustannusarviot ja toteutusaikataulut hankkeille
ja vahvistaa maararahat ja tuloarviot hankeryhmille. Hankeryhmiin sisaltyvat kohteet
on eritelty toteutettaviin hankkeisiin. Aktivoitavan hankintamenon alarajana on
rakennushankkeissa 10 000 euroa ja irtaimistohankinnoissa 4 000 euroa.

Valtuustoon nahden sitovuustasona on hankeryhma. Useammalle vuodelle tehdyn
jaksottamisen muuttamiseen tarvitaan valtuuston joko taloussuunnitelmassa tai
erikseen tekema paatos.



TOIMINNALLISTEN JA TALOUDELLISTEN TAVOITTEIDEN

TOTEUTUMINEN 2021

Parikkalan kunnan talousarvion maararahat ja tuloarviot ovat toteutuneet hyvin
vuonna 2021 ja olennaisia ylityksia ei ole noussut esille.

Toiminnallisten tavoitteiden osalta on seuraavana kasitelty tulosalueittain
talousarvioon sisaltyvia tavoitteita ja naista annettuja selvityksia

toimintakertomuksessa 2021.

Arvioinnissa on kaytetty seuraavia tavoitteiden toteutumista kuvaavia varielementteja:

B toteutunut

toteutunut osittain

-ei toteutunut

KESKUSVAALILAUTAKUNTA

. . . . . . Tarkastuslautakunnan
Sitova tavoite Mittari Tavoitetaso Raportoitu tulos 2021 arvio
Vaalien toimittaminen |Ei valituksia. Tulos valtakunnal- Toteutui. Tavoite on
virheettomasti. liseen tietojarjes- toteutunut.

telmaan klo 21.00
mennessa.

TARKASTUSTOIMI

. . . . . . Tarkastuslautakunnan
Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 arvio
Arviointik Lautakunnan Riittavan ajoissa ennen  |Toteutunut Tavoite on

r.\./.l.olnt.lkertomus .. |kokouksessa kasitelty |valtuuston kokousta toteutunut.
madrdaikaan mennessa. |, ..o o
KESKUSHALLINTO JA TUKIPALVELUT

. . . . . . Tark kunnan
Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 afﬁ:stuslauta unna
Kestava ja terve Kriisikuntakriteerit Ei yhtaan toteunutta Tavoite toteutui. Tavoite on
kuntatalous kriteeria toteutunut.
Toiminnan Henkilosto- ja Koulutussuunnitelman Toteutui osittain. Tarkastuslautakunta
tuottavuuden koulutussuunnitelmat |mukaisten koulutusten toteaa, etta
parantaminen ja toteutuminen. tavoitteen arvioinnin
henkiloston Henkilotyovuodet kannalta olisi tarkea
hyvinvoinnin laskevat Tuottavuuden saada tarkempaa
turvaaminen henkilostosuunnitelman|parantaminen tietoa tavoitteiden

mukaisesti. henkilostosuunnittelua toteutumisesta.

tiivistamalla tukeutuen
erityisesti elakoitymisen
hyodyntamiseen ja
vapaaehtoiseen
lomarahojen

vaihtamiseen vapaaseen.

Toteutuma tieto ei
anna tietoa mika osa
on toteutunut ja mika
ei.




PERUSOPETUS JA LUKIO

nen

tua maastopyoraily-

reittiopasteet kevaan

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 Z?:::;astuslautakunnan
Jokainen 9. luokan Perusopetuksen 100 % Toteutunut 100 % Tavoite on
oppilas saa paattoto- paattotodistus toteutunut.
distuksen

Jokainen peruskoulun  |Yhteishaun tulokset 100 % Toteutunut 100% Tavoite on
paattotodistuksen toteutunut.
saanut sijoittuu toisen

asteen oppilaitokseen

Teemavuoden Teemavuoden 100 % Toteutunut 50 % Tavoite ei ole
toimintasuunnitel-mien [toimintasuunnitelmat (koronasta johtuen) [toteutunut.
toteutuminen vuosisuunnitelmissa

Kaikki lukiolaiset saavat|Lukion paatto- 100 % Toteutunut 98 % Tavoite on lahes
lukion todistus toteutunut.
paattotodistuksen

Kaikki ylioppilaskirjoi- |Yo- 100 % Toteutunut 100 % Tavoite on
tuksiin osallistuvat tutkintotodistus toteutunut.
saavat hyvaksytyn

arvosanan

VAPAA SIVISTYSTYO

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 ;Il'?vr::;astuslautakunnan
Yleinen Oma seuranta Aukioloajat lisaantyvat Ei toteutunut vuoden [Tavoite ei ole
kirjastopalvelujen kunnassa 10 tunnilla 2021 puolella; toteutunut.
parantaminen toteutunut kevaalla
omatoimikirjastojarjest 2022

elmaan siirtymalla

Maastopyoraily- Retkeilykartat, Parikkalan alueelta Reitit ovat valmiina |Tavoite on
reittien rakentami- kunnan tiedotus l6ytyy kaksi merkat- ja saavat toteutunut.

2021 (maalishuhtikuu)

asteikolla 1-5 (tavoitetaso
3,8)

muodossa.

reittia 2022 aikana.
Tyéllistamiskoulutuksen [Opiston omat tilastot |Tyollistamismahdollisuuks [Koulutuksiin ja Tavoite on
jarjestaminen ia parantaviin tyopajoihin osallistui |toteutunut.
koulutuksiin osallistuu 30 [197 henkiloa.
henkiloa
VARHAISKASVATUS
. . . . . . Tarkastuslautakunnan
Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 arvio
Liikkuva Liikunnan vuosikellon 100 % elokuussa 2021 Tavoite on
varhaiskasvatus seuraaminen lanseerattu lifkunnan |toteutunut.
vuosikello, jota
seurattu ja
arvioitu/kehitetty
loppuvuoden
saannollisesti
kuukausittain.
Laadun Asiakastyytyvaisyyskyse|Laatumittariin hyvilla ei toteutunut Tavoite ei ole
arviointi ly perheille kevaalla arvosanoilla sijoittuminen |varsinaisessa kyselyn |toteutunut.




ELINKEINOJEN KEHITTAMINEN JA LOMITUSPALVELUT

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 Z:vr:(:stuslautakunnan
Hankerahoituksen Uusien hankkeiden Vahintaan kaksi uutta Ei toteutunut. Tavoite ei ole
tehokkaampi toteutuminen hanketta Uudet hankkeet toteutunut.

hyodyntaminen

suunnitelma-asteella.

Maatalousyrittajien Lomitetut 95 % 90 % Tavoite on osittain

sijaisapulomitusten sijaisapupaivat / toteutunut.

jarjestaminen tarvetta |sijaisapupyynnot

vastaavasti

RAKENNUTTAMINEN JA KAAVOITUS

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 Zravr:(oastuslautakunnan

Maankayton Kaavoitusohjelma Hyvaksytyn suunnitelman |Toteutunut 90 % Tavoite ei ole taysin

suunnittelun toteutus mukaisesti toteutunut.

Rakentamisohjel-man |Rakentamisohjelma Hyvaksytyn suunnitelman |Toteutettu Tavoite on

toteutus mukaisesti toteutunut.

Tarkoituksenmu-kainen [Raportit Riittava palvelutaso Toteutunut Tavoite on

joukko-liikenne toteutunut.

Palo- ja pelastuspal- Raportit ja palaute riittava palvelutaso Toteutunut Tavoite on

veluissa seka ympa- toteutunut.

ristopalveluissa pal-

velutason suhde

kustannuksiin

KIINTEISTOT

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 var:(:stuslautakunnan

Kiinteistojen korjaukset |Raportti/selvitys 4 % kiinteistokannasta Toteutui Tavoite on

suunnitelman (k-m2) joko peruskorja- toteutunut.

mukaisesti taan ja/tai puretaan Tarkastuslautakunta
toteaa, etta
arvioinnin kannalta
olisi toteutumatiedon
raportoinnissa hyva
tuoda esille kuinka
seurataan ja lasketaan
asetettua %-
tavoitetta.

Vuokra-asuntojen laskenta 92 % 91,60 % Tavoite ei ole taysin

kayttoaste

toteutunut.




RUOKA-JA PUHTAUSPALVELUT

teistyon tiivistami-
nen

siivouspalveluissa

vuoden 2021 alusta.

Rautjarvelta, 50 %
Parikkalaan.
Ruokapalvelun kanssa
yhteydenpitoa
tarvittaessa.

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 ;Il'?vrﬁstuslautakunnan
Parikkalan ja Raut- Kuntien yhteistyo Yhteinen Tavoite on
jarven kuntien yh- ruokahuollossa ja siivoustyonohjaaja toteutunut.

KUNTATEKNIIKKA

taminen

Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2021 var:(:stuslautakunnan
Kaavateiden ja katujen |Tehtavan Joulukuu Paatos Tarkastuslautakunta
lilkenteenohjauslaitteid |toteutuminen 2021 kayttoonotosta, toteaa, etta arviointia
en kartoitus ja tekninen lautakunta |varten tulisi tietoa
vieminen 8.10.2021 § 18. esittaa tavoitteen
valtakunnalliseen Osittain toteutunut. |toteutumisen osalta
Digiroad-rekisteriin. laajemmin
tilinpaatoksessa.
Annetusta
selvityksesta ei
suoraan selvia mita on
jaanyt toteutumatta.
RAKENNUSVALVONTA
Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2020 ';'ravr:(oastuslautakunnan
Rakennuslupa-paatokset |kasittelyaika viranhaltija < 1 kk, 3 viikkoa Tavoite on
lautakunta < 3 kk 2 kk toteutunut.
Myonnettyjen Tehdyt ei kumottavia lupia ei kumottavia Tavoite on
lupapaatosten oikaisuvaatimukset lupia toteutunut.
oikeellisuus
Rakennusjarjestyksen 11|katselmus- 2021 11/2021 Tavoite on
§ mukaiset kierrokset toteutunut.
katselmukset
Sahkaoinen % saapuneista 80 % 88 % Tavoite on
lupahakemusten hakemuksista toteutunut.
maara
VESIHUOLTOLAITOS
. . . . . . Tarkastuslautakunnan
Sitova tavoite Mittari Tavoite Raportoitu tulos 2020 arvio
Vesijohtoverkoston Suunnitelman Joulukuu 2021 Ei toteutunut. Tavoite ei ole
korjausvelan maarit- valmistuminen toteutunut.

Viemariverkoston
korjausvelan maarit-
taminen

Suunnitelman valmis-
tuminen

Joulukuu 2021

Ei toteutunut.

Tavoite ei ole
toteutunut.

KONSERNIN TAVOITTEET

Talousarviossa 2021 oli asetettu seuraavat tavoitteet konsernille:

» Parikkalan Ravi- ja Markkinakentta Oy: Yhtion tulevaisuudesta tehdaan paatos
kevaalla 2021 vuoden 2020 tilinpaatoksen pohjalta.




» Kiinteist0- ja asunto-osakeyhtiot: Yhtiot toimivat kannattavasti ja huolehtivat
riittavasta kiinteistojensa kunnossapidosta.

Toteutumatietoina on esitetty seuraavaa:

» Parikkalan Ravi- ja Markkinakenttaosakeyhtio: Yhtion toimintaa kehitettiin ja
monipuolistettiin. Tappiollinen toiminta saatiin kaannettya voiton puolelle.

» Kiinteisto- ja asunto-osakeyhtiot: Yhtiot toimivat kannattavasti ja huolehtivat
riittavasta kiinteistojensa kunnossapidosta:
Kunnalla on konserniin kuuluvissa asunto-osakeyhtioissa 33 huoneistoa.
Yhtioiden yhteenlaskettu vuoden 2021 tulos oli 0,11 euroa.

Konserniyhtidille asetetuista tavoitteista tulee antaa selkea toteutumatieto
tilinpaatoksessa ja toteutumatiedon on perustuttava talousarviossa asetettuun
tavoitteeseen.



TALOUS

Kunnan 2021 tilinpaatos oli ylijaamainen. Vuosikate on riittanyt poistojen
kattamiseen. Toimintakate toteutui 265 t€ talousarviota heikommin. Tilikaudelta

kertyi ylijaamaa 176 te€.

Parikkalan kunta sijoittuu hyvin Etela-Karjalan kuntien joukossa vertaillessa
ylijaamien kertymista 2021 emokunnan ja konsernin osalta.
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Parikkalan ylijaama seka emokunnan etta konsernin osalta on korkein vuonna 2021.

Lainojen maara asukasta kohden laskettuna on ollut Parikkalassa alhaisin 2021 seka
emokunnan etta konsernin osalta:
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