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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sinkkonen Sami V. A. puheenjohtaja  
 Kiviaho Jouni 1. varapj  
 Valkeapää Lassi 2. varapj  
 Laukkanen Olavi jäsen  
 Sikiö Mirja jäsen  
 Sutinen Eija jäsen  
 
Poissa Tiainen Merja 
 Pylvänäinen Inka 
 
Muu Valkeapää Maija valtuuston pj Teamsilla 
 Paajanen Antti valtuuston 1. varapj  
 Jantunen Timo valtuuston 3. varapj  
 Huuskonen Vesa  kunnanjohtaja Teamsilla 
 Tuunanen Mirja  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Lassi Valkeapää ja Jouni Kiviaho. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Sami Sinkkonen Mirja Tuunanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

75 - 83 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parikkalassa 4.5.2022 
 
 
 
 Lassi Valkeapää Jouni Kiviaho 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat, 05.05.2022  
 
 
 

Mirja Tuunanen 
pöytäkirjanpitäjä 
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Kunnanhallitus § 75 04.05.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 04.05.2022 § 75    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- kunnan ja Eksoten väliset sote-kiinteistöjen vuokrasopimukset 
- palaveri hyvinvointialueen ruokapalveluista 
- Helenansaaren vuokraaminen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 63 14.04.2022 
Kunnanhallitus § 76 04.05.2022 

 
Kirjolan koulutyömaata koskevan urakkasopimuksen mahdollinen purkaminen ja työmaan 
haltuunotto 
 
Khall 14.04.2022 § 63  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunta ja Kesälahden Rakennus Oy ovat allekirjoittaneet 
17.12.2020 urakkasopimuksen Kirjolan koulun rakentamisesta. 
Rakentamisen teknistä edistymistä ja pääurakoitsijan taloudellisista 
seikoista johtuvia haasteita on käsitelty tilaajan ja pääurakoitsijan välillä 
useaan otteeseen. Työmaan tilanne on merkittävästi heikentynyt helmi-
maaliskuun 2022 aikana. 
 
Parikkalan kunnan näkemyksen mukaan urakoitsija ei ole kyennyt 
maksamaan työmaalla käyttämiensä aliurakoitsijoiden laskuja niiden 
erääntyessä, minkä johdosta työmaa uhkaa pysähtyä tai ainakin urakka 
tulee merkittävästi viivästymään. 
 
Kunta voi tilaajana purkaa rakennusurakan yleisten sopimusehtojen (YSE 
1998) 79 §:n nojalla. Mikäli tähän päädytään, kunta voi ottaa 
rakennusurakan yleisten sopimusehtojen 82 §:n nojalla rakennustyömaan 
välittömästi haltuunsa kaikkine siellä olevien rakennustarvikkeineen ja 
työkaluineen. 
 
Tekninen lautakunta on käsitellyt työmaan tilannetta kokouksessaan 8.4. 
Pöytäkirja edellä mainitusta kokouksesta allekirjoitetaan ja julkaistaan 11.4. 
Teknisen lautakunnan esitys jatkotoimenpiteistä käsitellään 
kunnanhallituksen kokouksessa. 
 
Asian kiireellisyydestä johtuen ja ottaen huomioon myös oikeudellinen 
näkökulma on kunnanhallituksen välttämätöntä käsitellä kokouksessa sekä 
työmaan valvojien että urakoitsijan näkemystä vallitsevasta tilanteesta. 
 
Keskeistä on kokouksessa dokumentteihin tukeutuen ja tarvittaessa 
henkilökuulemisin selvittää, onko urakoitsijalla tosiasialliset mahdollisuudet 
jatkaa urakkaa urakkasopimuksen mukaisesti vai onko urakkasopimus 
kunnan puolelta irtisanottava. 
 
Mahdollinen sopimuksen irtisanominen ja työmaan haltuunotto edellyttää 
työmaan huolellista inventointia ja uutta urakkakilpailua, mikä saattaa 
nostaa edelleen hankkeen kustannuksia ja aiheuttanee tarkennuksia 
aikatauluun. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja teki kunnanhallituksessa käydyn keskustelun jälkeen 
seuraavan päätösehdotuksen: 
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Kunnanhallitus § 63 14.04.2022 
Kunnanhallitus § 76 04.05.2022 

Kunnanhallitus toteaa Parikkalan kunnalla olevan tilaajana perusteet 
Kesälahden Rakennus Oy:n kanssa tehdyn urakkasopimuksen 
purkamiseen ja työmaan haltuunottoon. Perusteena työmaan 
viivästyminen ja epäily taloudellisesta tilasta johtuvasta 
suorituskyvyttömyydestä. 
 
Parikkalan kunnanhallitus päättää huomauttaa hankkeen pääurakoitsijaa ja 
toteaa urakkasopimuksen (YSE 1998 78§:n mukaisesti) purkautuvan, 
mikäli Kesälahden Rakennus Oy ei esitä 29.4. mennessä luotettavaa 
selvitystä siitä, että kaikki erääntyneet maksut aliurakoitsijoille ja 
tavarantoimittajille urakkaan liittyen ovat ajantasaisesti maksetut ja siitä, 
ettei työmaa viivästy. Tämä kunnanhallituksen päätös saatetaan tiedoksi ja 
mahdollisia toimenpiteitä varten pääurakoitsijan työaikaista vakuutta 
hallinnoivalle rahoituslaitokselle. Ilmoitus lähetetään tiedoksi niille 
hankkeessa mukana oleville urakoitsijoille, joilla on kunnan kanssa 
voimassa oleva urakkasopimus. 
 
Tekninen toimi järjestää työmaalla havaittuihin puutteisiin liittyvän 
katselmuksen 29.4. klo 9-12. Mahdollista sopimuksen purkamista ja 
työmaan haltuunottoa käsitellään kunnanhallituksessa välittömästi tämän 
ajankohdan jälkeen. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Khall 04.05.2022 § 76    
86/10.03.02.00/2022    

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Edellisessa kokouksessa saatettu sopimuksen mahdollista purkamista 
koskeva huomautus on saatettu tiedoksi eri osapuolille kokouksessa 
päätetyllä tavalla. Tilaajana Parikkalan kunta katsoo tältä osin toimineensa 
yleisten sopimusehtojen edellyttämällä tavalla. 
 
Työmaalla järjestettiin katselmus 29.4., jonka tulokset lähetetään 
täydennyksenä kokousmateriaaliin mahdollisuuksien mukaan 2.5. 
kuluessa. 
 
Kesälahden Rakennus Oy on toimittanut 29.4. selvityksen yhtiön 
taloudellisista edellytyksistä saada urakka toteutettua tehdyn 
urakkasopimuksen mukaisesti. 
 
Kokouksessa käsitellään sekä valvojan että kosteusvalvojan raportit 
työmaan tilanteesta 29.4. ja kuullaan asiantuntijana vt. tekninen johtaja 
Vesa Bergia. 
 
Kesälahden Rakennus Oy:n edustajalle tarjotaan mahdollisuutta selvittää 
kokouksessa yrityksen taloudellista tilannetta ja edellytyksiä jatkaa hanke 
loppuun urakkasopimuksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 63 14.04.2022 
Kunnanhallitus § 76 04.05.2022 

Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja tekee päätösehdotuksen kokouksessa käytävän 
keskustelun jälkeen. 
 

Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus kokouksessa: 
Kesälahden Rakennus Oy on toimittanut Parikkalan kunnalle 
kunnanhallituksen päätöksen edellyttämällä tavalla selvityksen 
erääntyneiden maksujen suorituksesta tai niihin liittyvästä 
maksuohjelmasta ja yhtiön taloudellisesta tilanteesta. 
 
Parikkalan kunta pidättyy toistaiseksi urakkasopimuksen purkamisesta ja 
työmaan haltuunotosta, mutta edellyttää, että työt kohteessa etenevät 
yhteisesti sovitussa aikataulussa. Samalla kunnanhallitus toteaa, ettei 
kunta miltään osin luovu sille tilaajana kuuluvista YSE 1998 
sopimusehtojen mukaisista oikeuksistaan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkintä 1: vt. tekninen johtaja Vesa Berg oli kokouksessa kertomassa 
Kirjolan koulun rakennushankkeen tilanteesta klo 14.19 - 14.48.  
 
Merkintä 2: Kesälahden Rakennus Oy:n toimitusjohtaja Seppo Huttunen oli 
kokouksessa kuultavana Kirjolan koulun rakentamisen tilanteesta klo 14.49 
- 15.33. 
 
Merkintä 3: Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 16.00 - 16.11. 
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Kunnanhallitus § 77 04.05.2022 

 
Puun myynti 2022 
 
Khall 04.05.2022 § 77    
156/14.03.02/2021    

 
Valmistelija: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Metsä Group on puukaupan avustamisesta tehdyn sopimuksen mukaisesti 
suorittanut leimikonsuunnittelun ja suorittaa leimikon rajauksen maastossa. 
 
Kunta hoitaa puukaupan kilpailuttamisen. 
 
Tarjouspyyntöä varten myyntikohteet on jaettu leimikkopaketeiksi. Hakkuita 
tulee yhteensä noin 4 863 m3. 
 
Hakkuut yhteensä: 
 

Hakkuu- 
Hakku
ut Pinta- m3 Hakkuumäärä yhteensä ja puulajeittain 

tapa yht. ala /ha Tukki, m3 Kuitu, m3 

  m3 ha   
Män-
ty 

Kuu-
si  

Koi-
vu Muu 

Män-
ty 

Kuu-
si  

Koi-
vu Muu 

Avohakku
u 2 026 6,4 590 161 1 187 16 0 104 476 81 0 
Ensiharve
nnus 136 2,3 114 0 0 0 0 4 68 59 6 
Harvennu
s 2 380 33,1 211 252 61 69 13 880 101 957 49 
Poiminta- 
hakkuu 321 4,8 66 109 44 23 2 88 29 20 7 

Yhteensä 4 863 46,6 981 522 1 292 108 15 1 076 674 1 117 62 
 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta kilpailuttaa puukaupan oheisten 
leimikkopakettien osalta. Tarjoukset käsitellään kunnanhallituksessa 
kesäkuun loppuun mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 14 11.01.2022 
Kunnanhallitus § 21 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 32 21.02.2022 
Kunnanhallitus § 78 04.05.2022 

 
Kuntastrategian 2022 -2025 ja kuntatalouden tasapainottamisohjelman valmistelu 
 
Khall 11.01.2022 § 14  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 

 
Kuntalaki 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto 
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista.  
 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon 
 
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka; 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tule-
vista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtä-
vien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutu-
misen arviointi ja seuranta. 
 
Parikkalan kunnan kuntastrategia on hyväksytty kunnanvaltuustossa 
kesällä 2018. Perusteet laadintaan ovat niin merkittävästi muuttuneet, että 
valmisteltava strategia ei voi olla pelkkä päivitys edelliseen, vaan työn on 
perustuttava toimintaympäristöön nyt ja sen todennäköiseen kehittymiseen 
vuoteen 2030 mennessä. 
 
Tavanomaisia kuntastrategiassa käsiteltäviä kokonaisuuksia ovat 
 
- johdanto kuntastrategiaan 
- kunnan arvot ja visio 
- arvio Parikkalan kunnan nykytilasta 
- arvio toimintaympäristön muutoksista ja vaikutuksista 
- strategiset tavoitteet 
- kuntastrategian vaikutusten arviointi 
- strategian toimeenpano ja toteutumisen arviointi. 
 
Jäsentelyä voidaan tarkentaa työn edetessä. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa lähdetään siitä, että kuntastrategian liitteeksi laaditaan 
talouden tasapainottamisohjelma. 
 
Aikataulu valmistelussa voisi olla pääpiirteissään seuraava: 
 
1. Kunnanvaltuusto käsittelee ja hyväksyy kuntastrategian 2022-2025 ja 
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Kunnanhallitus § 14 11.01.2022 
Kunnanhallitus § 21 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 32 21.02.2022 
Kunnanhallitus § 78 04.05.2022 

talouden tasapainottamisohjelman kesäkuussa 
2. Kunnanhallitus valmistelee strategiaa huhtikuussa kahdessa eri työ-

pajassa 
3. Lautakunnat valmistelevat esitykset tehtäviinsä liittyvistä kokonaisuuk-

sista maaliskuun puoleen väliin mennessä 
4. Kuntalaiselle ja yrityksille suunnattu kysely toteutetaan helmi-maali-

kuussa 
5. Strategiaan liittyvä keskustelu käynnistyy valtuustoseminaarilla helmi-

kuun aikana 
 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee strategiatyön lähtökohdista, työhön 
käytettävistä resursseista ja aikatauluista. Kuntatalouden 
tasapainottamisohjelman laadinta kytketään strategian valmisteluun. 
 
Kunnanhallitus nimeää valmistelevaan työryhmään puheenjohtajiston. 
Viranhaltijoista työryhmään nimetään kunnanjohtaja ja hallintojohtaja. 
Yksityiskohtaisempi työsuunnitelma käsitellään kunnanhallituksessa 
24.1.2022. 

 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 24.01.2022 § 21  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Valmisteleva työryhmä kokoontui kunnanhallituksen puheenjohtajan 
johdolla 18.1.2022. Esityslista ja muistio liitteenä. Samassa yhteydessä 
perehdyttiin Priole-ohjelmistoon (esite liitteenä), jota useat vastaavat 
kunnat ovat käyttäneet joko kokonaisudessaan tai moduleina hyväksi 
kuntastrategian valmistelussa. 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee mahdollisuudesta käyttää Priole-ohjelmaa 
valtuustoseminaarissa tulevaisuuskatsauksen laadinnassa ja päättää 
ohjelman hankinnasta. 
 
Työskentely jatkuu laaditun suunnitelman mukaisesti 28.1. klo 13. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti kutsua strategiatyöryhmään myös 
Kokoomuksen, SDP:n ja KD:n edustajat. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 8/2022  149 
 
Kunnanhallitus § 14 11.01.2022 
Kunnanhallitus § 21 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 32 21.02.2022 
Kunnanhallitus § 78 04.05.2022 

 
 
Khall 21.02.2022 § 32  
  

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunnan talouden tasapainottamisohjelman laadintaan 
keskittynyt työryhmä kokoontui 28.1., 4.2., 11.2. ja 16.2. käsitellen 
kokouksissa 
- Parikkalan kunnan taloudellista tilaa 
- yhteenvetoa kunnan kehityksestä vuoteen 2030 mennessä 
- omaisuuden hallintaa 
- palvelujen kehittämistä ja 
- kuntien välisen yhteistyön tiivistämistä. 
 
Työryhmässä päästiin ohjelmasta yhteiseen näkemykseen. Asian 
valmistelua jatketaan sekä valtuustoryhmissä että henkilöstön kanssa 
siten, että talouden tasapainottamisohjelman luonnosta käsitellään ja sitä 
mahdollisesti tarkennetaan kunnanhallituksen kokouksessa 21.2., jonka 
jälkeen se käsitellään lautakunnissa ja vanhus- ja vammaisneuvostossa 
sekä nuorten toimikunnassa. Ohjelman sisällöstä järjestetään huhtikuussa 
kuntalaisille kysely. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee työryhmän ehdotuksen Parikkalan kunnan 
talouden tasapainottamisohjelmaksi. 
 
Ohjelmasta pyydetään lautakuntien lausunnot ja se käsitellään 
vaikuttamiselimissä sekä työpaikkakokouksissa 18.3. mennessä. 
Kunnanhallitus jatkaa ohjelman valmistelua saadun palautteen pohjalta 
28.3. Kuntalaisille suunnattu kysely toteutetaan huhtikuun 2022 aikana.  
 
Ohjelma tarkentuu kevään aikana. Ohjelma käsitellään 
kunnanvaltuustossa kuntastrategian yhteydessä kesäkuussa 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin työryhmän esitykseen tehdyin muutoksin. 
 
Merkintä 1: Sami Sinkkonen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta 
kunnan omaisuuteen liittyvien asioiden käsittelyn ajaksi klo 15.13 - 16.50. 
 
Merkintä 2: Antti Paajanen poistui kokouksesta tämän asian alkaessa klo 
15.13. 
 
Merkintä 3: Sami Sinkkosen henkilökohtainen varajäsen Minna Kettunen 
oli paikalla kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan klo 15.13 - 16.50. 
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Merkintä 4: Puheenjohtajana Sami Sinkkosen poissaolon ajan toimi Jouni 
Kiviaho. 
 
Merkintä 5: Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.10 - 16.15. 
 
Merkintä 6: Inka Pylvänäinen ja Maija Valkeapää poistuivat kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 16.50. 

 
 
Khall 04.05.2022 § 78    
257/02.00/2021    

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
12.4. järjestettiin Priole Oy:n johdolla työpaja, johon osallistui valtuutettujen 
lisäksi kunnan johtoryhmä ja yrittäjäyhdistysten edustajat. Parikkalan 
kunnan skenaariot on koottu liitteenä olevaan loppuraporttiin. 
 
Kokouksessa käydään keskustelu kuntastrategiaan liittyvän valmistelutyön 
jatkamisesta touko-kesäkuussa. 
 

 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanjohtaja tekee päätösehdotuksen kokouksessa käytävän 
keskustelun jälkeen. 
 

Päätös Kunnanjohtajan päätösehdotus kokouksessa: kuntastrategian valmistelua 
jatketaan tukeutumalla Priolen palveluihin siten, että strategian luonnosta 
käsitellään valtuustoseminaarissa elokuussa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 70 25.04.2022 
Kunnanhallitus § 79 04.05.2022 

 
Kuntalaiskysely kuntastrategiasta vuosille 2022 - 2025 
 
Khall 21.02.2022 § 32    
257/02.00/2021    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunnan talouden tasapainottamisohjelman laadintaan 
keskittynyt työryhmä kokoontui 28.1., 4.2., 11.2. ja 16.2. käsitellen 
kokouksissa 
- Parikkalan kunnan taloudellista tilaa 
- yhteenvetoa kunnan kehityksestä vuoteen 2030 mennessä 
- omaisuuden hallintaa 
- palvelujen kehittämistä ja 
- kuntien välisen yhteistyön tiivistämistä. 
 
Työryhmässä päästiin ohjelmasta yhteiseen näkemykseen. Asian 
valmistelua jatketaan sekä valtuustoryhmissä että henkilöstön kanssa 
siten, että talouden tasapainottamisohjelman luonnosta käsitellään ja sitä 
mahdollisesti tarkennetaan kunnanhallituksen kokouksessa 21.2., jonka 
jälkeen se käsitellään lautakunnissa ja vanhus- ja vammaisneuvostossa 
sekä nuorten toimikunnassa. Ohjelman sisällöstä järjestetään huhtikuussa 
kuntalaisille kysely. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus käsittelee työryhmän ehdotuksen Parikkalan kunnan 
talouden tasapainottamisohjelmaksi. 
 
Ohjelmasta pyydetään lautakuntien lausunnot ja se käsitellään 
vaikuttamiselimissä sekä työpaikkakokouksissa 18.3. mennessä. 
Kunnanhallitus jatkaa ohjelman valmistelua saadun palautteen pohjalta 
28.3. Kuntalaisille suunnattu kysely toteutetaan huhtikuun 2022 aikana.  
 
Ohjelma tarkentuu kevään aikana. Ohjelma käsitellään 
kunnanvaltuustossa kuntastrategian yhteydessä kesäkuussa 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin työryhmän esitykseen tehdyin muutoksin. 
 
Merkintä 1: Sami Sinkkonen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta 
kunnan omaisuuteen liittyvien asioiden käsittelyn ajaksi klo 15.13 - 16.50. 
 
Merkintä 2: Antti Paajanen poistui kokouksesta tämän asian alkaessa klo 
15.13. 
 
Merkintä 3: Sami Sinkkosen henkilökohtainen varajäsen Minna Kettunen 
oli paikalla kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan klo 15.13 - 16.50. 
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Kunnanhallitus § 70 25.04.2022 
Kunnanhallitus § 79 04.05.2022 

Merkintä 4: Puheenjohtajana Sami Sinkkosen poissaolon ajan toimi Jouni 
Kiviaho. 
 
Merkintä 5: Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.10 - 16.15. 
 
Merkintä 6: Inka Pylvänäinen ja Maija Valkeapää poistuivat kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 16.50. 

 
 
Khall 25.04.2022 § 70  
  

 
Valmistelijat: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
kunnanvaltuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. 
 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon mm. kunnan asukkaiden 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet. Näiden mahdollisuuksien 
lisäämiseksi kysymme kuntalaisilta mielipiteitä kunnan toiminnan 
painopistealueista ja kehittämisestä. Kyselyn tulokset huomioidaan uuden 
strategian valmistelussa. 
 
Linkki kyselyyn julkaistaan viimeistään 28.4.2022 kunnan kotisivuilla ja 
Facebookissa. Kyselylomakkeita on saatavana myös paperisena 
kunnanviraston neuvonnasta ja kirjastoista. Kyselystä ilmoitetaan myös 
Parikkalan-Rautjärven Sanomissa 28.4.2022. Kyselyyn voi vastata 
15.5.2022 saakka. 
 
Kyselyn luonnos on esityslistan liitteenä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen kuntalaiskyselyn edellä esitetyn 
julkaisusuunnitelman mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanjohtaja muutti kokouksessa päätösehdotustaan seuraavasti: 
Käydyn keskustelun perusteella kyselyä muokataan ja asiaa käsitellään 
uudestaan seuraavassa kokouksessa. 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
Khall 04.05.2022 § 79    
257/02.00/2021    
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Valmistelijat: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Kyselyä on muokattu edellisessä kokouksessa käydyn keskustelun 
pohjalta. 
 
Koska käsittelyaikatauluun tuli viivettä, myös julkaisuaikataulua pitää 
muuttaa. Linkki kyselyyn julkaistaan viimeistään 9.5.2022 kunnan 
kotisivuilla ja Facebookissa. Kyselylomakkeita on saatavana myös 
paperisena kunnanviraston neuvonnasta ja kirjastoista. Kyselystä 
ilmoitetaan myös Parikkalan-Rautjärven Sanomissa 12.5.2022. Kyselyyn 
voi vastata 15.6.2022 saakka. 
 
Muokattu luonnos on esityslistan liitteenä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen kuntalaiskyselyn edellä esitetyn 
muutetun julkaisusuunnitelman mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 80 04.05.2022 

 
Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 04.05.2022 § 80    
      
 
 

Valmistelija: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Tekninen lautakunta 21.4.2022 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 81 04.05.2022 

 
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 04.05.2022 § 81    
      
 
 

Valmistelija: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Lassi Valkeapää: Leaderin vuosikokous 28.4.2022 
- Olavi Laukkanen: Sivistyslautakunta 27.4.2022 
- Sami Sinkkonen: Meitan yhtiökokous 27.4.2022 

 
2. Muut tiedoksiannot 

- Maija Valkeapää: tapaaminen Käsityökeskuksella 
- Vesa Huuskonen: Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun 

työvaliokunta ja Eksoten kuntajohtajien neuvottelukunta 3.5.2022 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 82 04.05.2022 

 
Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
Khall 04.05.2022 § 82    
      
 

Valmistelija: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Pöytäkirjat ja esityslistat 

- Eksote, hallitus, pöytäkirja 27.4.2022  
- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, pöytäkirja 22.4.2022 
- Etelä-Karjalan koulutusky, hallitus, pöytäkirja 28.4.2022 
- Imatran seudun ympäristölautakunta, esityslista 26.4.2022 

 
2. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 83 04.05.2022 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 04.05.2022 § 83    
      
 

 
Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


