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Ptk tark. 
 

Sivistyslautakunta 
 
Aika 26.09.2022 klo 15:00 - 15:55 
 
Paikka Parikkalan kunnanvirasto,valtuustosali, Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 74 Sivistystoimen tulosalueiden päälliköiden ajankohtaiset asiat 143 
§ 75 Sivistyspalveluiden henkilöstösuunnitelma 2023 144 
§ 76 Sivistystoimen taloussuunnittelu 2023 145 
§ 77 Sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 146 
§ 78 Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 147 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paajanen Antti puheenjohtaja  
 Korjus-Kiviaho Sari varajäsen  
 Friman-Nummila Kerttu jäsen  
 Vuojolainen Venla jäsen  
 
Poissa Valkeapää Birgitta 
 Sinkkonen Sami V. A. 
 
Muu Laukkanen Olavi kunnanhallituksen edustaja  
 Toivonen Timo  sivistysjohtaja, esittelijä  
 Brander-Hirsivaara Marketta  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Venla Vuojolainen ja Sari Korjus-Kiviaho 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Antti Paajanen Marketta Brander-Hirsivaara 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

74 - 78 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parikkalassa 27.09.2022 
 
 
 
 Venla Vuojolainen  Sari Korjus-Kiviaho 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat 27.09.2022 
12:00 

 
 
 

Marketta Brander-Hirsivaara 
pöytäkirjanpitäjä 
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Sivistyslautakunta § 74 26.09.2022 

 
Sivistystoimen tulosalueiden päälliköiden ajankohtaiset asiat 
 
Sivltk 26.09.2022 § 74    
      
 
 

Sivistysjohtaja kertoo tulosalueiden ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

Päätös Merkitty tiedoksi. 
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Sivistyslautakunta § 75 26.09.2022 

 
Sivistyspalveluiden henkilöstösuunnitelma 2023 
 
Sivltk 26.09.2022 § 75    
162/02.02.00/2022    

 
Valmistelija: 
Timo Toivonen 
 
Henkilöstösuunnitelma toimii taloussuunnittelun perusteena. 
Varhaiskasvatuksen mitoituksiin liittyvät säädöt tuovat sivistyspalveluihin 
1,32 htv:n muutoksen seuraavalle tilikaudelle. 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Toivonen Timo 
 

Päätösehdotus Lautakunta esittää sivistyspalveluiden henkilöstösuunnitelman 
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi talousarviokäsittelyn yhteydessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 1 Henkilöstösuunnitelma 2023 - 2025 luonnos 200922 sivistyspalvelut 
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Sivistyslautakunta § 76 26.09.2022 

 
Sivistystoimen taloussuunnittelu 2023 
 
Sivltk 26.09.2022 § 76    
162/02.02.00/2022    

 
Valmistelija: 
Timo Toivonen 
 
Sivistystoimen talousarvio 2022 oli 7 247 485 euroa. Näillä näkymin tähän 
on tulossa alakanttiin arvioitujen määräaikaisten palkkojen vuoksi yli 
200 000 euron ylitys. Lisäksi henkilöstökuluihin lisättävät 3% 
palkankorotukset tuovat 140 000 euron korotustarpeen vuodelle 2023. 
 
Kunnanhallitus on asettanut sivistystoimen talousarvion raamiksi 7 100 000 
euroa. Raamiin pääsy edellyttää palveluiden ja toimintojen karsintaa, johon 
joudumme yhteistyössä viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden kanssa 
etsimään ratkaisuja. 
 
Lautakunnan liitteissä on nähtävissä tulosaluekohtaisia talouslukuja 
esitysten ja päätöksenteon tueksi.  
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Toivonen Timo 
 

Päätösehdotus Lautakunta on perehtynyt talouden suunnitteluun vaikuttaviin 
tunnuslukuihin ja sivistysjohtaja jatkaa talouden suunnittelua käydyn 
keskustelun perusteella. 
Asiasta käytiin keskustelua ja puheenvuoroja käyttivät Kerttu Friman-
Nummila, Sari Korjus-Kiviaho sekä Olavi Laukkanen.  

Päätös Sivistysjohtaja jatkaa talouden suunnittelua realistiselta pohjalta. 
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Sivistyslautakunta § 77 26.09.2022 

 
Sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 
  
Sivltk 26.09.2022 § 77    
      
 
 

Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kirjolan rehtori 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 06.09.2022 / 34 §, henkilöstöpäätös 
 
Kirjolan apulaisjohtaja 
- ei uusia päätöksiä 
 
Saaren koulunjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 02.09.2022 / 3 §, tilan käyttövuoropäätös 
-15.09.2022/ § 4, tilan käyttövuoropäätös 
-19.09.2022/ § 5, tilan käyttövuoropäätös 
 
Kansalaisopiston rehtori 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Kirjastonjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 02.09.2022 / 7 §, yleispäätös 
 
Varhaiskasvatuspäällikkö 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Henkilöstöpäätösten päätösluettelo sekä hallintopäätökset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei kuntalain 
92 §:n perusteella oteta asioita erikseen lautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 78 26.09.2022 

 
Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Sivltk 26.09.2022 § 78    
      
 

Opetushallitus 
 
 
 
Muut ilmoitettavat asiat 
 
Sivistysjohtaja kertoi omista kuulumistaan kokouksen ollessa hänen 
viimeinen Parikkalan kunnan sivistysjohtajana. 
 
 
 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 74, § 75, § 76, § 77, § 78 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


