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Kunnanhallitus § 157 26.09.2022

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 26.09.2022 § 157
Valmistelija ja esittelija:
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen

puh. 044 781 1250
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvista
asioista:
- sivistysjohtajan viransijaisuus

Paatdésehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta Poytakirja 16/2022 333

Kunnanhallitus § 131 15.08.2022
Kunnanhallitus § 158 26.09.2022

Metsapalvelusopimusten kilpailutus

Khall 15.08.2022 § 131

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Parikkalan kunnan voimassa olevat metsapalvelusopimukset on
kilpailutettu alkuvuodesta 2018. Sopimusten voimassaolo paattyy
31.12.2022, joten metsanhoitopalvelut on kilpailutettava. Kunnan
metsasuunnitelmat ovat voimassa 31.12.2027 saakka.

Tarjouspyynto kunnan metsanhoitopalveluista ja puukauppa-
avustamisesta sekd muusta mahdollisesta konsultoinnista julkaistaan
julkisten hankintojen ilmoituskanavalla (Hilma), kunnan kotisivulla seka
lyhennettyna kunnan ilmoitustaululla viikolla 33.

Tarjousten jattdmisen maaraaika paattyy 9.9.2022 kello 15.00. Tarjousten
tulee olla voimassa 9.12.2022 saakka.

Hankinnan tuloksena solmitaan metsapalvelusopimus, joka koskee
taajama- ja talousmetsia ja kasittaa tarjouslomakkeessa esitettyihin
kokonaisuuksiin liittyvat toimenpiteet 1.1.2023 — 31.12.2027.

Tarjouspyynndn liitteen mukaisesti tarjoukset annetaan kolmeen
palvelukokonaisuuteen:

1. Taimikon perustaminen seka taimikon ja nuoren metsan hoito,
e 1a. Taimikon perustaminen

e 1b. Taimikon ja nuoren metsan hoito

Puukauppa-apu ja konsultointi

Puunkorjuupalvelut (ensisijassa taajamametsien hakkuut ja
metsakuljetus)

w N

Tarjouspyynndén mukaan valituksi tulee tarjous, joka on
kokonaistaloudellisesti edullisin seka tayttaa tarjouspyynndn kappaleissa 2
ja 3 esitetyt ehdottomat vaatimukset. Kokonaistaloudellisuutta arvioidaan
ensisijaisesti hinnan ja toissijaisesti palvelutuotannon laadun (mukaan
lukien toimitusvarmuus) perusteella.

Hankintalain 138 §:n mukaan hankintayksikon asiakirjojen julkisuuteen
seka asianosaisen tiedonsaantioikeuteen sovelletaan viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annettua lakia (621/1999) silloin, kun
hankintayksikkdna on kunta.

Julkisuuslain 7 §:n mukaan julkista hankintaa koskevat tarjoukset seka
muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi vasta, kun sopimus on
tehty. Tarjouspyynnéssa on erikseen mainittu, etta mikali tarjoaja haluaa
pitda jonkun asian / jotkin asiat salassa liike- ja ammattisalaisuuden
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Paatosehdotus

Paatos

Khall 26.09.2022 § 158
156/14.03.02/2021

Paatosehdotus

Paatos
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perusteella, tulee nama asiat esittdd omana asiakirjanaan tarjouksen
litteend, jonka tarjoaja merkitsee selkeasti salaiseksi.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus paattaa kilpailuttaa kunnan metsanhoitopalvelut edella
esitetyn ja oheisen tarjouspyynnén mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Tarjouspyyntdé kunnan metsanhoitopalveluista ja puukauppa-
avustamisesta sekd muusta mahdollisesta konsultoinnista julkaistiin
julkisten hankintojen ilmoituskanavalla (Hilma), kunnan kotisivulla sekd
lyhennettynd kunnan ilmoitustaululla 17.8.2022.

Tarjousten jattamisen maaraaika paattyi 9.9.2022 kello 15.00.
Maaraaikaan mennessa saapui yksi tarjous, Metsa Groupilta.

Metsa Group on jattanyt tarjouksen kaikkiin kolmeen
palvelukokonaisuuteen. Tarjous liitteineen Iahetetdan kunnanhallituksen
jasenille sdhkdpostitse esityslistan liitteena.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Metsa Groupin tarjouksen kunnan
metsanhoitopalveluista ajalle 1.1.2023 - 31.12.2027.

Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus

Poytékirja 16/2022 335

§ 159 26.09.2022

Asunto-osakkeen myyminen, Purokuja2 C 10

Khall 26.09.2022 § 159

163/02.07.01/2021

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Parikkalan kunnan kuntastrategian yhtena tavoitteena on terveen ja
kestavan kuntatalouden varmistaminen, jonka toimenpiteeksi on asetettu
luopuminen tarpeettomista ja vajaakaytdssa olevista kiinteistdista ja
osakehuoneistoista.

Parikkalan kunta omistaa seuraavan asunto-osakeyhtidon huoneiston
hallintaan oikeuttavat osakkeet:

e As. Oy Purokujansato, Purokuja 2 C 10, Sarkisalmi, 2 h+k+s, 60 m?2

Asunto on talla hetkella tyhjana. Huoneiston yhtidvastike on 230,79 euroa
kuukaudessa, joten tyhjana pitaminen maksaa noin 2 770 euroa vuodessa.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus paattaa laittaa myyntiin edelld mainitun asunnon 5000
euron pohjahinnalla. Myynti-ilmoitus julkaistaan huutokaupat.com -
sivustolla sekd kunnan kotisivuilla ja Facebookissa. Kunta pidattaa
oikeuden hyvaksya tai hylata korkein tarjous.

Hyvaksyttiin.
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Etela-Karjalan Karki-Leaderin kehittamisohjelma vuosille 2023-2027

Elinvitk 19.09.2022 § 31

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki
puh. 044 781 1901
taina.tolkki@parikkala.fi

Etela-Karjalan Karki-Leaderin alueelle valmistellaan kehittdmisohjelma
vuosille 2023-2027, joka valmistellaan paikallislahtoisesti ja uusin
osallistamisen menetelmin. Alueen asukkaat, yritykset ja yhdistykset on
kutsuttu mukaan muun muassa uudenlaisiin Leader-kupliin, perinteisten
tydpajojen rinnalla.

Etela-Karjalan Karki-Leader ry:n kehittdmisen painopisteina vuosina 2023-
2027 ovat:

1. Yritysten elinvoiman lisdédminen

2. Asukkaiden turvalliset yhteisot

3. Nuorten hyvinvointi

4. Ymparisto- ja ilmastotoimet seka

5. Kestava kehitys ja alykkaat ratkaisut.

Parikkalan kunnan kuntarahoituksen maara koko ohjelmakaudella 2023-
2027 on 114 214 euroa ja vuosittainen rahoitus 22 843 euroa.

Etela-Karjalan Karki-Leaderin kuntarahoitus (Imatra, Ruokolahti, Rautjarvi
ja Parikkala) kattaa 20 % eli 956 000 euroa ohjelman
kokonaiskustannuksista koko ohjelmakaudelle. EU-tuen vastaava osuus
on 42 % (2 007 600 €) ja valtion 38 % (1 816 400 €). Ohjelman julkisen
rahoituksen kokonaismaara on 4 780 000 euroa ja kokonaiskustannusarvio
(mukaan lukien yksityinen rahoitus ja talkootyd) 7 353 846 euroa.

Esityslistan oheismateriaalina on Etela-Karjalan Karki-Leaderin
strategialuonnos ja hakemus Leader-ryhmaksi 2023-2027.

Esittelija: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina

Lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, ettd Parikkalan kunta sitoutuu
Etela-Karjalan Karki-Leaderin uuden ohjelmakauden 2023-2027
rahoittamiseen kunnan asukasmaaraan sidottuun kuntarahoitusosuuteen
22 843 euroal/vuosi, koko rahoituskaudella 114 214 euroa.

Hyvaksyttiin.

Merkinta: Eija Sutinen ja Lassi Valkeapaa poistuivat esteellisina
(yhteis6jaavi) asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo 17.14-17.18.
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Valmistelija:

Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Kehittamisstrategia 2023 -2027 "Hyvaa yrittamisen ja elamisen ilmastoa”
on huolella laadittu ja sen valmistelu on toteutettu laaja-alaisesti kaikkia
osapuolia kuullen.

Strategian tavoitteena on alueen kestava kasvu ja hyvinvointi tukemalla
toiminta-alueen asukkaiden, yhteisdjen ja yritysten paikallislahtoisia ja
vastuullisia kehittdmistoimia, jotka edistavat alueen monipuolista
elinkeinotoimintaa ja parantavat tyollisyytta seka asukkaiden
yhteisollisyytta ja hyvinvointia.

Etela-Karjalan Karki-LEADER ry:n sillanrakentajaroolissa korostuu
yhteisollisyyden edistdminen seka kylien ja kaupunginosien valinen
yhteistyd, kuntien ja muiden julkisyhteiséjen uudet yhteistybavaukset,
yhdistysten ja yritysten valiset seka paikallisten viranomaisten ja
neuvontatukipalveluita tarjoavien tahojen jatkuva yhteistyd. Tavoitteena
asiakkaille on muun muassa yritysten neuvontapalvelujen "yhden luukun
periaate”.

Kokonaisuutena strategian valmistelussa on otettu huomioon myos
Parikkalan alueen erityispiirteet ja se tukee hyvin alueen elinvoiman
kehittamista. Kuntarahoituksen maara on kunnan osalta hyvaksyttavissa
sen ollessa noin 20 % kokonaiskustannuksista, minka johdosta kunnan
panostus toimintaan on vaikuttavuuden nakékulmasta hyvin perusteltu.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus toteaa kehittamisohjelman vastaavan hyvin Parikkalan
kunnan tavoitteisiin alueen elinvoiman kehittamiseksi.

Kunnanhallitus paattaa, etta Parikkalan kunta sitoutuu Etela-Karjalan
Karki-Leaderin ohjelmakauden 2023-2027 rahoittamiseen kunnan
asukasmaaraan sidottuun kuntarahoitusosuuteen 22 843 euroa/vuosi,
koko rahoituskaudella yhteensa 114 214 euroa.

Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: Lassi Valkeapaa poistui esteellisena (yhteiséjaavi, Karki-
Leaderin hallituksen jasen) kokouksesta tdman asian kasittelyn ajaksi klo
14.14 - 14 18.

Merkinta 2: Kokouksessa oli paikalla Lassi Valkeapaan henkilékohtainen
varajasen Heikki Siitonen tdman asian kasittelyn ajan klo 14.14 - 14.18.

Merkinta 3: Poytakirjantarkastajana tdman pykalan osalta toimi Eero
Nykanen.
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Kunnanhallitus § 161 26.09.2022

Teknisen johtajan viran tayttaminen

Khall 26.09.2022 § 161
161/01.01.01/2022

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

1.8. tehtavassa aloittanut Jarmo Latikka on irtisanoutunut teknisen johtajan
virasta 1.10.2022 alkaen. Han on paattanyt tydénsa kunnassa 21.9.
Irtisanoutumisen syyna Latikka on tuonut esille henkildkohtaiset syyt.

Parikkalan kunnan hallintosdanndén mukaan kunnan teknisista palveluista
vastaa tekninen johtaja, jonka vastuualueeseen kuuluu

- yleiset tekniset palvelut

- rakentaminen, Kiinteistot ja kunnossapito
- kuntatekniikka

- ruoka- ja puhtauspalvelut ja

- rakennusvalvonta.

Teknisen johtajan alaisuudessa ovat teknisten palveluiden tulosalueista
vastaavat paallikét. Tekninen johtaja vastaa toimialan henkiléstdn tyon
jaosta ja tydvoiman kaytdsta. Tekninen johtaja kuuluu kunnan
johtoryhmaan ja hanen esimiehenaan toimii kunnanjohtaja. Tekninen
johtaja toimii teknisen lautakunnan esittelijana.

Tehtava on kuntapalvelujen kannalta erittain tarkea ja sen tayttdminen on
toteutettava ensi tilassa.

Tiedoksi: Hakuilmoitus (luonnos)
Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Paatosehdotus Kunnanhallitus toteaa teknisen johtajan irtisanoutuneen tehtavastaan.
Kunnanhallitus paattaa julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi
14.10.2022 klo 12 mennessa. Hakemusten perusteella parhaiten
kelpoisuusehdot tayttavat hakijat haastatellaan ja paatds valinnasta
tehdaan kunnanhallituksessa 18.10. Virka pyritaan tayttamaan 1.12.2022
alkaen.
Haastatteluun 18.10. aamupaivalla osallistuvat kunnanjohtaja,
rakentamispaallikkd, kunnanhallituksen puheenjohtajat ja teknisen
lautakunnan puheenjohtaja.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §14 11.01.2022
Kunnanhallitus § 21 24.01.2022
Kunnanhallitus § 32 21.02.2022
Kunnanhallitus §78 04.05.2022
Kunnanhallitus § 130 15.08.2022
Kunnanhallitus § 138 29.08.2022
Kunnanhallitus § 162 26.09.2022

Parikkalan kuntastrategia 2023-2030

Khall 11.01.2022 § 14

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Kuntalaki 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto
paattaa kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.

Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen;

2) palvelujen jarjestdminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinympariston ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tule-

vista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehta-
vien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritellda myds sen toteutu-
misen arviointi ja seuranta.

Parikkalan kunnan kuntastrategia on hyvaksytty kunnanvaltuustossa
kesalla 2018. Perusteet laadintaan ovat niin merkittavasti muuttuneet, etta
valmisteltava strategia ei voi olla pelkka paivitys edelliseen, vaan tyén on
perustuttava toimintaymparistoon nyt ja sen todennakoiseen kehittymiseen
vuoteen 2030 mennessa.

Tavanomaisia kuntastrategiassa kasiteltavia kokonaisuuksia ovat

- johdanto kuntastrategiaan

- kunnan arvot ja visio

- arvio Parikkalan kunnan nykytilasta

- arvio toimintaymparistén muutoksista ja vaikutuksista
- strategiset tavoitteet

- kuntastrategian vaikutusten arviointi

- strategian toimeenpano ja toteutumisen arviointi.

Jasentelya voidaan tarkentaa tydn edetessa. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa lahdetaan siita, etta kuntastrategian liitteeksi laaditaan
talouden tasapainottamisohjelma.
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§78 04.05.2022
§ 130 15.08.2022
§ 138 29.08.2022
§ 162 26.09.2022

Aikataulu valmistelussa voisi olla paapiirteissaan seuraava:

1. Kunnanvaltuusto kasittelee ja hyvaksyy kuntastrategian 2022-2025 ja
talouden tasapainottamisohjelman kesakuussa

2. Kunnanhallitus valmistelee strategiaa huhtikuussa kahdessa eri ty6-
pajassa

3. Lautakunnat valmistelevat esitykset tehtaviinsa liittyvista kokonaisuuk-
sista maaliskuun puoleen valiin mennessa

4. Kuntalaiselle ja yrityksille suunnattu kysely toteutetaan helmi-maali-
kuussa

5. Strategiaan liittyva keskustelu kaynnistyy valtuustoseminaarilla helmi-
kuun aikana

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus keskustelee strategiatydn lahtokohdista, tydhoén
kaytettavista resursseista ja aikatauluista. Kuntatalouden
tasapainottamisohjelman laadinta kytketaan strategian valmisteluun.

Kunnanhallitus nimeaa valmistelevaan tyéryhmaan puheenjohtajiston.
Viranhaltijoista tydryhmaan nimetaan kunnanjohtaja ja hallintojohtaja.
Yksityiskohtaisempi tydsuunnitelma kasitelladn kunnanhallituksessa
24.1.2022.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Valmisteleva tyéryhma kokoontui kunnanhallituksen puheenjohtajan
johdolla 18.1.2022. Esityslista ja muistio liitteend. Samassa yhteydessa
perehdyttiin Priole-ohjelmistoon (esite liitteena), jota useat vastaavat
kunnat ovat kayttaneet joko kokonaisudessaan tai moduleina hyvaksi
kuntastrategian valmistelussa.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa
Kunnanhallitus keskustelee mahdollisuudesta kayttda Priole-ohjelmaa

valtuustoseminaarissa tulevaisuuskatsauksen laadinnassa ja paattaa
ohjelman hankinnasta.
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Tyo6skentely jatkuu laaditun suunnitelman mukaisesti 28.1. klo 13.
Hyvaksyttiin.

Lisaksi kunnanhallitus paatti kutsua strategiatyéryhmaan myds
Kokoomuksen, SDP:n ja KD:n edustajat.

Valmistelija:

kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
puh. 044 781 1250
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Parikkalan kunnan talouden tasapainottamisohjelman laadintaan
keskittynyt tydryhma kokoontui 28.1., 4.2., 11.2. ja 16.2. kasitellen
kokouksissa

- Parikkalan kunnan taloudellista tilaa

- yhteenvetoa kunnan kehityksesta vuoteen 2030 mennessa

- omaisuuden hallintaa

- palvelujen kehittdmista ja

- kuntien valisen yhteistyon tiivistamista.

Tybéryhmassa paastiin ohjelmasta yhteiseen ndkemykseen. Asian
valmistelua jatketaan seka valtuustoryhmissa ettd henkildstén kanssa
siten, etta talouden tasapainottamisohjelman luonnosta kasitellaan ja sita
mahdollisesti tarkennetaan kunnanhallituksen kokouksessa 21.2., jonka
jalkeen se kasitelldan lautakunnissa ja vanhus- ja vammaisneuvostossa
seka nuorten toimikunnassa. Ohjelman sisallosta jarjestetaan huhtikuussa
kuntalaisille kysely.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus kasittelee tyéryhman ehdotuksen Parikkalan kunnan
talouden tasapainottamisohjelmaksi.

Ohjelmasta pyydetaan lautakuntien lausunnot ja se kasitellaan
vaikuttamiselimissa seka tydpaikkakokouksissa 18.3. mennessa.
Kunnanhallitus jatkaa ohjelman valmistelua saadun palautteen pohjalta
28.3. Kuntalaisille suunnattu kysely toteutetaan huhtikuun 2022 aikana.

Ohjelma tarkentuu kevaan aikana. Ohjelma kasitellaan
kunnanvaltuustossa kuntastrategian yhteydessa kesakuussa 2022.
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Paatos

Khall 04.05.2022 § 78

Paatosehdotus

Paatos
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§14 11.01.2022
§ 21 24.01.2022
§ 32 21.02.2022
§78 04.05.2022
§ 130 15.08.2022
§ 138 29.08.2022
§ 162 26.09.2022

Hyvaksyttiin tydryhman esitykseen tehdyin muutoksin.

Merkinta 1: Sami Sinkkonen poistui esteellisena (yhteisdjaavi) kokouksesta
kunnan omaisuuteen liittyvien asioiden kasittelyn ajaksi klo 15.13 - 16.50.

Merkinta 2: Antti Paajanen poistui kokouksesta tdman asian alkaessa klo
15.13.

Merkinta 3: Sami Sinkkosen henkilékohtainen varajasen Minna Kettunen
oli paikalla kokouksessa tdman asian kasittelyn ajan klo 15.13 - 16.50.

Merkinta 4: Puheenjohtajana Sami Sinkkosen poissaolon ajan toimi Jouni
Kiviaho.

Merkinta 5: Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.10 - 16.15.

Merkinta 6: Inka Pylvanainen ja Maija Valkeapaa poistuivat kokouksesta
tdman asian kasittelyn aikana klo 16.50.

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

12.4. jarjestettiin Priole Oy:n johdolla tydpaja, johon osallistui valtuutettujen
lisdksi kunnan johtoryhma ja yrittajayhdistysten edustajat. Parikkalan
kunnan skenaariot on koottu liitteena olevaan loppuraporttiin.

Kokouksessa kaydaan keskustelu kuntastrategiaan liittyvan valmistelutyon
jatkamisesta touko-kesakuussa.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanjohtaja tekee paatdésehdotuksen kokouksessa kaytavan
keskustelun jalkeen.

Kunnanjohtajan paatésehdotus kokouksessa: kuntastrategian valmistelua
jatketaan tukeutumalla Priolen palveluihin siten, etta strategian luonnosta
kasitelldan valtuustoseminaarissa elokuussa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §14 11.01.2022
Kunnanhallitus § 21 24.01.2022
Kunnanhallitus § 32 21.02.2022
Kunnanhallitus §78 04.05.2022
Kunnanhallitus § 130 15.08.2022
Kunnanhallitus § 138 29.08.2022
Kunnanhallitus § 162 26.09.2022

Khall 15.08.2022 § 130

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

31.5.2022 jarjestettiin Priole Oy:n toimesta strategiatyopaja, johon
osallistuivat kunnanvaltuutetut ja johtoryhman jasenet. Puheenjohtajisto,
kunnanhallitus ja johtoryhma jatkoivat tyoskentelya tyépajassa 13.6.2022.

Touko-kesakuussa jarjestetyn kuntalaiskyselyn tulokset saatettiin
tydpajoissa kertyneen aineiston lisaksi Priole Oy:lle, joka valmisteli
kuntastrategiasta luonnoksen kunnanhallituksen tarkasteltavaksi
30.6.2022. Tahan luonnokseen (litteend) on otettu huomioon
puheenjohtajistolta ja kunnanhallituksen jaseniltd saadut kommentit.

Talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma 2022-2024 mukaisesti on
kuntastrategian liitteena talouden tasapainottamisohjelma, joka on kasitelty
kunnanhallituksessa aiemmin kevaalla ja jota on alustavasti kasitelty myos
Rautjarven kunnan kanssa 5.5.2022 pidetyssa tapaamisessa.

Kuntastrategiaa on valmistelu valtuustotasolla kahdessa eri tydpajassa,
eika valttamatta enaa ole tarvetta erilliselle tata aineistoa kasittelevalle
valtuustoseminaarille, vaan kunnanhallitus voi tehda esityksen seka
kuntastrategiasta etta talouden tasapainottamisohjelmasta kokouksessa
kaytavan keskustelun jalkeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Paatdésehdotus Kunnanhallitus kasittelee seka kuntastrategian luonnoksen etta
taloudentasapainottamisohjelman. Kunnanhallitus tekee niihin tarvittavat
muutokset ja esittdd kunnanvaltuustolle niiden hyvaksymista.

Paatos Kunnanhallitus paatti jatkaa strategialuonnoksen valmistelua ja kasitella
sita 22.8.2022 pidettavassa valtuustoseminaarissa. Talouden
tasapainottamis- ja sopeuttamistoimia kasitelldan talousarvion 2023
valmistelun yhteydessa.

Khall 29.08.2022 § 138

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi
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Paatos

Khall 26.09.2022 § 162
257/02.00/2021

Paatosehdotus

Paatos
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Kuntastrategiaa kasiteltiin 22.8.2022 valtuustoseminaarissa, jonka pohjalta
valmisteluty6ta on jatkettu. Esityslistan liitteena on 24.8.2022 paivatty
luonnos kuntastrategista, jonka johdalta kokouksessa kaydaan
jatkovalmistelua ohjaava keskustelu.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus kay luonnoksesta jatkovalmistelua ohjaavan keskustelun.
Strategian luonnoksesta pyydetaan lausunnot lautakunnista.

Kuntastrategiaa kasitellddn kunnallisissa vaikuttamiselimissa,
valtuustoryhmissa ja tyopaikkakokouksissa siten, etta kunnanjohtajalla on
aineisto kaytettavissa 20.9. klo 12 mennessa.

Lausuntojen ja muun palautteen pohjalta tarkennettu kuntastrategia
kasitelldan kunnanhallituksessa 26.9. Tavoitteena on paattaa
kuntastrategiasta kunnanvaltuustossa marraskuun alussa.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen
vesa.huuskonen@parikkala.fi

29.8. kokouksen jalkeen saapuneet lausunnot ovat liitteena. Kokouksessa
kasitelldadn saapuneet lausunnot, mahdolliset palautteet valtuustoryhmilta
ja henkilostolta.

Kunnanhallituksen kasiteltya liitteena olevan kuntastrategian luonnoksen,
sitad tdydennetdan kunnanhallituksen toimesta ennen kunnanvaltuustolle
tehtavaa esitysta arviolla Parikkalan kunnan nykytilasta ja
toimintaymparistdon muutoksista seka strategian toimeenpanoon ja
seurantaan liittyvalla ohjauksella.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallitus kdy valmistelua ohjaavan keskustelun kokonaisuuden
kasittelemiseksi seuraavassa kunnanhallituksen kokouksessa.

Hyvaksyttiin.

Merkinta: Antti Paajanen poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
aikana klo 14.50 ja Olavi Laukkanen klo 14.57.
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Poytakirjat ja muistiot

Khall 26.09.2022 § 163

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 16/2022

§ 163 26.09.2022

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. Toimielinten poytakirjat

Elinvoimalautakunta 19.9.2022
Sivistyslautakunta 7.9.2022
Rakennuslautakunta 20.9.2022
Tekninen lautakunta 7.9.2022

Vanhus- ja vammaisneuvosto 13.9.2022

Esittelija: kunnanjohtaja

345

Kunnanhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei asioita oteta

kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen

kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 164 26.09.2022

Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Khall 26.09.2022 § 164

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyvaksyman konserniohjeen mukaisesti
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus.

1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisdihin nimeamien
edustajien tiedoksiannot:

2. Muut tiedoksiannot
- Maija Valkeapaa: Kasityokeskuksen toimikunnan viimeinen kokous
28.9.2022
- Sami Sinkkonen: Kirjolan koulun rakentamisen palaveri

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Poytakirja

§ 165 26.09.2022

Kunnanhallituksen ilmoitusasiat

Khall 26.09.2022 § 165

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. Kaakkois-Suomen Ely-keskus

Koko maa %
Kaakkois-Suomi %
Etela-Karjala %
Parikkala %

- henkil6t

- tyévoima

- alle 25

- pitkaaikaisty6ttomat
- avoimet tyopaikat

2. Poytaklrjat ja esityslistat

8/2022
9,1
10,0
9,6

6,9
165
1801
12

44

17

Eksote, hallitus, esityslista 21.9.2022
- Eteld-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, poytakirja 6.9.2022 ja

esityslista 15.9.2022

16/2022

7/2022
10,3
11,3
11,1

7,8
205
1801
12
48
14

347

8/2021
10,7
11,0
10,3

8,6
200
1821
7

62

8

- Etela-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, esityslista 20.9.2022

- Etela-Karjalan koulutusky, hallitus, esityslista 22.9.2022

- Etela-Karjalan liitto, maakuntahallitus, pdytakirja 19.9.2022
- Imatran seudun ymparistélautakunta, esityslista 20.9.2022

3. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset

Esittelija: kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 166 26.09.2022

Muut ajankohtaiset asiat

Khall 26.09.2022 § 166

Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista.
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 157, § 159, § 161, § 162, § 163, § 164, § 165, §
166

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 158, § 160

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parikkalan kunnan ao.
toimielin.

Neuvonnan yhteystiedot:

Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Kayntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Sahkopostiosoite: kunta@parikkala.fi
Puhelinnumero: 0400 851 951

Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Parikkalan
kunnan neuvonnasta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon pdytakirjan
tarkastamisen jalkeen viimeistdan kolmantena paivana kokouksen
paattymisesta.



