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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sinkkonen Sami V. A. puheenjohtaja  
 Kiviaho Jouni 1. varapj  
 Valkeapää Lassi 2. varapj Teamsilla 
 Laukkanen Olavi jäsen  
 Sikiö Mirja jäsen  
 Nykänen Eero varajäsen  
 Paakkinen Sakari varajäsen  
 
Poissa Sutinen Eija 
 Tiainen Merja 
 Paajanen Antti 
 
Muu Valkeapää Maija valtuuston pj  
 Pylvänäinen Inka valtuuston 2. varapj  
 Jantunen Timo valtuuston 3. varapj  
 Tuunanen Mirja  esittelijä, pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Mirja Sikiö ja Eero Nykänen. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Sami Sinkkonen Mirja Tuunanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

169 - 178 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parikkalassa 18.10.2022 
 
 
 
 Mirja Sikiö Eero Nykänen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Mirja Tuunanen 
pöytäkirjanpitäjä 
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Kunnanhallitus § 169 18.10.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 18.10.2022 § 169    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Vt. hallintojohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- hyvinvointialueyhteistyö, Etelä-Karjalan hyvinvointialueen johtajan Sally 

Leskisen kuntavierailu 6.10.2022 
- ruokahuollon järjestelyt 1.1.2023 alkaen 
- SamiEdun jäsenkuntatapahtuma Paviljongilla Savonlinnassa 

11.10.2022 
- Simpelejärven opisto 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 170 18.10.2022 

 
Talousarvion toteutuminen 1.1. - 31.8.2022 
 
Khall 18.10.2022 § 170    
42/02.02.02/2022    

 
Valmistelija: 
vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hallintosäännön 68 §:n mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta 
raportoidaan valtuustolle 31.8.2022. Raportti on valmisteltu yhteistyössä 
toimialajohtajien kanssa. 
 
Tasaisen ajankulumisen mukainen toteutuma olisi 66,7 %. 
 
Käyttötalouden toimintatuottojen toteutuma on 56,6 %. Yksittäisten 
tuloerien ja tulosalueiden toteutuma vaihtelee tulojen kertymästä ja 
laskutusjaksoista johtuen. Lisäksi joidenkin erien laskutus tapahtuu 
toteuman mukaan jälkikäteen (esim. ruokapalvelut, vesilaskutus). 
 
Toimintakulujen toteutuma on 66,2 %, joka on hieman alle tasaisen 
toteuman. 
 
Verotuloja on kertynyt talousarvioon verrattuna jonkin verran enemmän, 
72,1 %, ja valtionosuuksien toteuma on lähes tasaisen toteuman mukanen 
eli 66,6 %. 
 
Poistoista ja arvonalentumisista yhteensä on toteutunut vain 51,5 %, mikä 
johtuu siitä, että Kirjolan koulun arvioitiin valmistuvan ja poistojen koulusta 
alkavan vuoden 2022 aikana. Koska näin ei tapahtunut, talousarviossa 
poistot arvioitiin liian suuriksi. Poistojen väheneminen vaikuttaa suoraan 
tilikauden tulokseen. 
 
Investointien toteutus etenee työohjelman mukaisesti. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen 1.1.–31.8.2022 
tiedoksi ja lähettää sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 155 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 171 18.10.2022 

 
Sivistysjohtajan viran täyttäminen 
 
Khall 12.09.2022 § 155  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Sivistysjohtaja Timo Toivonen on irtisanoutunut 1.10.2022 alkaen. Tehtävä 
on kunnan kannalta erittäin tärkeä ja sen täyttäminen on toteutettava ensi 
tilassa. 
 
Parikkalan kunnan hallintosäännön mukaan kunnan sivistystoimesta 
vastaa sivistysjohtaja, jonka vastuualueeseen kuuluvat 
 
- varhaiskasvatus 
- perusopetus ja lukio 
- vapaa sivistystyö ml. Simpelejärven opisto 
 
Sivistysjohtajan alaisina ovat tulosalueista vastaavat viranhaltijat ja 
kirjaston johtaja, opistosihteeri, hyvinvointikoordinaattori, nuorisotyöntekijä 
sekä koulunuorisontyöntekijä. Sivistysjohtaja toimii Simpelejärven opiston 
rehtorina. Sivistysjohtaja kuuluu kunnan johtoryhmään ja toimii 
sivistyslautakunnan esittelijänä. 

 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa sivistysjohtajan irtisanoutuneen tehtävästään 
1.10.2022. 
 
Kunnanhallitus päättää julistaa sivistysjohtajan viran haettavaksi 5.10.2022 
klo 12 mennessä. Hakemusten perusteella parhaiten kelpoisuusehdot 
täyttävät hakijat haastatellaan ja päätös valinnasta tehdään 
kunnanhallituksessa 10.10. Virka pyritään täyttämään 31.12.2022 
mennessä. 
 
Haastatteluun osallistuvat kunnanjohtaja, vt. hallintojohtaja, 
kunnanhallituksen ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 18.10.2022 § 171    
158/01.01.01/2022    

Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
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Kunnanhallitus § 155 12.09.2022 
Kunnanhallitus § 171 18.10.2022 

Sivistysjohtajan virka oli haettavana Kuntarekryssä 5.10.2022 klo 12 
mennessä. Määräaikaan mennessä saapui 7 hakemusta. Neljä hakijaa 
täytti kelpoisuusehdot ja heidät kaikki kutsuttiin haastatteluun maanantaina 
10.10.2022. Yksi kutsutuista perui hakemuksensa. 
 
Haastattelut pidettiin maanantaina 10.10.2022 klo 14.30 alkaen. 
 
Haastattelijoina toimivat kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkonen, 
sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja Antti Paajanen, henkilöstösihteeri 
Anne Jänönen hallintojohtajan sijaisena ja vt. hallintojohtaja Mirja 
Tuunanen kunnanjohtajan sijaisena. 
 
Sivistysjohtajan tehtävistä 60 % on Simpelejärven opiston rehtorin tehtäviä 
ja 40 % muita sivistysjohtajan tehtäviä. Valinnassa painotetaan siten 
erityisesti osaamista ja kokemusta kansalaisopiston rehtorin tehtävien 
hoitoon liittyen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Esittelijän päätösehdotus kokouksessa: 
Kunnanhallitus päättää, että Parikkalan kunnan sivistysjohtajan virkaan 
valitaan terveystieteiden maisteri Kirsi Leinonen. Viran tehtäväkohtainen 
palkka on 5 202 euroa. Virassa on 6 kk:n koeaika. Virkaan valitun on 
ennen viran vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 161 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 172 18.10.2022 

 
Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
Khall 26.09.2022 § 161  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
1.8. tehtävässä aloittanut Jarmo Latikka on irtisanoutunut teknisen johtajan 
virasta 1.10.2022 alkaen. Hän on päättänyt työnsä kunnassa 21.9. 
Irtisanoutumisen syynä Latikka on tuonut esille henkilökohtaiset syyt.  
 
Parikkalan kunnan hallintosäännön mukaan kunnan teknisistä palveluista 
vastaa tekninen johtaja, jonka vastuualueeseen kuuluu 
 
- yleiset tekniset palvelut 
- rakentaminen, kiinteistöt ja kunnossapito 
- kuntatekniikka 
- ruoka- ja puhtauspalvelut ja 
- rakennusvalvonta. 
 
Teknisen johtajan alaisuudessa ovat teknisten palveluiden tulosalueista 
vastaavat päälliköt. Tekninen johtaja vastaa toimialan henkilöstön työn 
jaosta ja työvoiman käytöstä. Tekninen johtaja kuuluu kunnan 
johtoryhmään ja hänen esimiehenään toimii kunnanjohtaja. Tekninen 
johtaja toimii teknisen lautakunnan esittelijänä. 
 
Tehtävä on kuntapalvelujen kannalta erittäin tärkeä ja sen täyttäminen on 
toteutettava ensi tilassa. 

 
Tiedoksi: Hakuilmoitus (luonnos) 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa teknisen johtajan irtisanoutuneen tehtävästään. 
 
Kunnanhallitus päättää julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi 
14.10.2022 klo 12 mennessä. Hakemusten perusteella parhaiten 
kelpoisuusehdot täyttävät hakijat haastatellaan ja päätös valinnasta 
tehdään kunnanhallituksessa 18.10. Virka pyritään täyttämään 1.12.2022 
alkaen. 
 
Haastatteluun 18.10. aamupäivällä osallistuvat kunnanjohtaja, 
rakentamispäällikkö, kunnanhallituksen puheenjohtajat ja teknisen 
lautakunnan puheenjohtaja. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 18.10.2022 § 172    
161/01.01.01/2022    
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Kunnanhallitus § 161 26.09.2022 
Kunnanhallitus § 172 18.10.2022 

 
Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Teknisen johtajan haku päättyy 14.10.2022 klo 12.00. Sen jälkeen valitaan 
ja kutsutaan haastateltavat. Haastattelut pidetään tiistaina 18.10.2022 
aamupäivällä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Teknisen johtajan virkaa haki 11 henkilöä, joista 4 haastateltiin 17.10.2022. 
Haastatteluihin osallistuivat kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami 
Sinkkonen, kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja Jouni Kiviaho, 
teknisen lautakunnan puheenjohtaja Juho Anttonen ja vt. hallintojohtaja 
Mirja Tuunanen. 
 
Esittelijän päätösehdotus kokouksessa: 
Kunnanhallitus päättää, että Parikkalan kunnan teknisen johtajan virkaan 
valitaan diplomi-insinööri Janne Tanskanen. Viran tehtäväkohtainen palkka 
on 5 202 euroa. Virassa on 6 kk:n koeaika. Virkaan valitun on ennen viran 
vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 22 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 173 18.10.2022 

 
Pöröpeikon ja Surumäen sekä eräiden muiden alueiden suojelu ja edellisiin liittyvän kaupan 
valmistelu Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen kanssa 
 
Khall 24.01.2022 § 22  
  

 
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunnan talousarviossa 2022 ja taloussuunnitelmassa 2022-
2024 on arvioitu kertyvän tuloja 500 000 euroa metsätilojen myynnistä 
Metso- tai vastaavia ohjelmia hyödyntäen. 
 
Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen kanssa on rinnan talousarvion 
valmistelun kanssa asiaa valmisteltu lokakuusta lähtien ELY-keskuksen 
kesäkuussa tekemän ehdotuksen pohjalta. Kunta on valmistelussa 
käyttänyt hyväksi Metsä Group OY:n metsäasiantuntija Anu Rautiaista. 
Syksyn aikana on kunnanhallitusta informoitu valmistelusta, jossa voidaan 
talousarvion hyväksymisen jälkeen edetä käytännön tasolle. 
 
17.1.2022 järjestelyssä kunnan ja Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen 
välisessä neuvottelussa (keskustelumuistio liitteenä) päätettiin jatkaa 
valmistelua siltä pohjalta, että Metso- ja Helmi-ohjelmien mukaiseen 
suojeluun esitetään Pöröpeikon alueella varsin laajaa noin 35 ha 
kokonaisuutta. Sen ohella suojeltavaksi ehdotetaan pienempiä määräaloja 
Ukonkallion ja Haukanmäen alueella. 
 
Lisäksi ELY-keskuksen kanssa käytiin keskustelu myös Surumäen alueen 
liittämisestä Metso-ohjelmaan. Alue metsätyypiltään ja Siikalahden lähelle 
sijoittuvana sopisi hyvin suojeltavaksi alueeksi. ELY-keskus katsoi alueen 
sopivan hyvin Metso-ohjelmaan ja tulee maastokäyntien jälkeen tekemän 
ehdotuksen myös tästä alueesta. 
 
Alueiden suojelun ja mahdollisen valtion kanssa tehtävän kaupan 
valmistelua jatketaan ELY:n toimesta maastokäynneillä keväällä ja kesällä 
2022. Mahdollinen päätös kaupasta tulee valmistelun jälkeen 
kunnanhallituksen päätettäväksi. Kyse on niin laajasta ja merkittävästä 
kokonaisuudesta, että se on hyvä saattaa kunnanhallituksen tietoon jo 
tässä vaiheessa. 
 
Todettakoon, että kyseisten alueiden suojelu on voimassa olevan 
kuntastrategian mukaista ympäristöstä huolehtimista, vahvistaa kunnan 
imagoa myös Hinku-kuntana, luo edellytykset etenkin Pöröpekon alueen 
hyödyntämiselle virkistyskäytössä sekä liittää Surumäen alueen 
Siikalahden alueen läheisyyteen. Näiden kohteiden mahdollinen suojelu ja 
kauppa on täten sekä kunnan että valtion etu. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
 

Päätösehdotus Metso- ja Helmi-ohjelmien hyödyntämiseen liittyvän metsäkaupan 
valmistelu saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 22 24.01.2022 
Kunnanhallitus § 173 18.10.2022 

 
Päätös Esittelijä muutti päätösehdotusta lisäyksellä, että Surumäen aluetta 

koskeva suojelusuunnitelma ja mahdollinen kauppa siirretään vuoteen 
2023. Lisäksi Ukonkallion alueen suojelu on mahdollista, mikäli se ei rajoita 
alueella olevan ampumaradan toimintaa. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Khall 18.10.2022 § 173    
11/02.07.00/2022    

 
Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Suomen valtion edustajana Kaakkois-Suomen elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskus on 10.10.2022 lähettänyt tarjouksen Parikkalan kunnassa 
sijaitsevan tilan Pöröpeikko 580-402-64-0 (pinta-ala noin 34,5 ha) 
ostamisesta valtiolle luonnonsuojelutarkoituksiin METSO-ohjelmaan 
perustuen. 
 
Lopullisen päätöksen kauppahinnan maksamisesta ja sen suuruudesta 
tekee Ympäristöministeriö. 
 
Kaupanteon jälkeen Pöröpeikon polku saa edelleen pysyä paikallaan ja 
sen kunnostamisesta ja ylläpidosta laaditaan tuolloin sopimus 
Metsähallituksen kanssa siten, että ylläpito säilyy edelleen Parikkalan 
kunnalla. Mahdollinen metsästysvuokrasopimus alueella jatkuu n. pari 
vuotta kaupanteosta, jonka jälkeen metsästysasioista voi neuvotella 
Metsähallituksen kanssa. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan tarjouksen ja valtuuttaa 
viranhaltijat allekirjoittamaan kauppakirjat. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 174 18.10.2022 

 
Itärata Oy:n ensimmäinen osakastapaaminen 23.11.2022 Kouvolassa, edustajien valinta 
 
Khall 18.10.2022 § 174    
105/00.04.00/2021    

 
Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunnanvaltuusto on hyväksynyt Parikkalan kunnan 
osallistumisen Itärata Oy -hankeyhtiöön 14.6.2021 § 19. Yhtiön toimialana 
on raideliikenneinfrastruktuurin suunnittelu rakentamisvalmiuteen asti. 
 
Parikkalan kunnan osuus yhtiöstä on 0,09 % (750 kpl osakkeita, 
merkintähinta 1 897,50 euroa maksettu 14.4.2022). Rahoitussitoumuksen 
enimmäismäärä Parikkalan osalta 9 vuoden aikana on 75 000 euroa.  
 
Yhtiön osakassopimuksen ja perustamissopimuksen ovat allekirjoittaneet 
Suomen Valtion ja 24 kunnan/kaupungin edustajat. Parikkalan kunnan 
puolesta sopimukset on allekirjoittanut kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
24.3.2022. 
 
6.10.2022 kuntaan saapuneella sähköpostiviestillä on ilmoitettu Itärata 
Oy:n ensimmäisestä osakastapaamisesta, joka pidetään 23.11.2022 
Kouvolassa. 
 
Viestissä pyydetään kutakin omistajakuntaa ilmoittamaan tilaisuuteen 
yhden virkamies- ja yhden luottamushenkilöjohdon edustajan. Valtio-
omistajalta odotetaan myös ilmoitusta tilaisuuteen osallistuvista henkilöistä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee luottamushenkilöjohdosta yhden edustajan 
osakastapaamiseen. Virkamiesjohtoa edustaa kunnanjohtaja tai hänen 
sijaisensa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami 
Sinkkosen luottamushenkilöedustajaksi osakastapaamiseen. 
Virkamiesjohtoa edustaa kunnanjohtaja tai hänen sijaisensa. 
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Kunnanhallitus § 175 18.10.2022 

 
Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 18.10.2022 § 175    
      
 
 

Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Sivistyslautakunta 26.9.2022 
 
Esittelijä: kunnanjohtajan sijainen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 176 18.10.2022 

 
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 18.10.2022 § 176    
      
 
 

Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Lassi Valkeapää: elinvoimalautakunta 13.10.2022 

 
2. Muut tiedoksiannot 

- Sami Sinkkonen: Kirjolan koulun työmaakokous 5.10.2022 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 18/2022  372 
 
Kunnanhallitus § 177 18.10.2022 

 
Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
Khall 18.10.2022 § 177    
      
 

Valmistelija: 
vt. hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Pöytäkirjat ja esityslistat 

- Eksote, hallitus, pöytäkirja 21.9.2022 ja esityslista 12.10.2022 
- Eksote, valtuusto, pöytäkirja 6.10.2022 
- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, pöytäkirjat 15.9.2022 ja 

27.9.2022 
- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, pöytäkirja 20.9.2022 
- Etelä-Karjalan jätelautakunta, esityslista 19.10.2022 
- Etelä-Karjalan koulutusky, hallitus, pöytäkirja 22.9.2022 ja 

esityslista 12.10.2022 
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntahallitus, esityslista 17.10.2022 
- Imatran seudun ympäristölautakunta, pöytäkirja 20.9.2022 

 
2. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset 
 
 
Esittelijä: kunnanjohtajan sijainen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 178 18.10.2022 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 18.10.2022 § 178    
      
 

 
Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista: 
- sähkösopimukset 
- väliaikaisesti täytettyjen virkojen täyttäminen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 169, § 170, § 175, § 176, § 177, § 178 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 171, § 172, § 173, § 174 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Parikkalan kunnan ao. 
toimielin. 
 
Neuvonnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä.


