Varhaiskasvatuksen opetushenkiloston paikallinen jarjestelyera 1.10.2022
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Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT on tiedottanut yleiskirjeella
(21/2022 14.10.2022) kunta-alan opetushenkildston virka- ja
tybehtosopimukseen (OVTES) 2022-2025 sisaltyvan keskitetyn
jarjestelyeran jakamisesta 1.10.2022 alkaen.

Osa keskitetysta jarjestelyerasta on keskusjarjestdjen neuvotteluissa
paatetty jakaa paikallisena jarjestelyerana OVTES:n osio G:n piirissa
oleville eli varhaiskasvatuksen opetushenkiléstolle. Paikallisen
jarjestelyeran suuruus on 0,45 prosenttia OVTES osio G:n
palkkasummasta ja erd on kaytettava henkildkohtaisiin lisiin. Eran
jakamisesta paattaa tydonantaja, mutta taytantdonpanossa noudatetaan
OVTES 2022 — 2025 allekirjoituspdytakirjan mukaista
neuvottelumenettelya. Yleiskirjeessa on ohjeistettu huomioimaan
paikallisen jarjestelyeran kohdentamisessa erityisesti kasvatustieteiden
maisteritutkinnon tuoma osaaminen seka muut paikallisen tyésuorituksen
arviointijarjestelman sekd KVTES Il luvun 11 §:n tunnistamat kriteerit.

Parikkalassa paikallisen jarjestelyeran suuruus on laskettu syyskuun
OVTES osio G:n palkkasummasta ja on 148,88 e/kk.

Tyonantajan edustajat ja JUKO:n paaluottamusmies ovat neuvotelleet
paikallisen jarjestelyeran kohdentamisesta ja neuvotteluissa on saavutettu
yksimielisyys. Liitteend neuvottelujen perusteella laadittu ehdotus
jarjestelyeran kohdentamisesta.

Liite: Ehdotus paikallisen jarjestelyeran 1.10.2022 kohdentamisesta

Esittelija: vt. Kunnanjohtaja Tuunanen Mirja

Henkildstdjaosto paattaa hyvaksya paikallisen jarjestelyeran
kohdentamisen liitteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.



