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Valmistelija: 
henkilöstösihteeri Anne Jänönen 
puh. 040 161 5770 
anne.janonen@parikkala.fi 
 
Koulutussuunnitelman tarkoituksena on tukea työntekijöiden ammatillisen 
osaamisen kehittämistä. Esimiehet ovat kartoittaneet yksikkönsä koulutus-
tarpeet yhteistyössä henkilöstönsä kanssa ja laatineet sen pohjalta koulu-
tussuunnitelman vuodelle 2023. 
 
Kuntia koskevan yhteistoimintalain mukaisesti työnantajan on neuvoteltava 
yhteistoiminnan hengessä ennen koulutussuunnitelmaa koskevaa päätök-
sentekoa. Koulutussuunnitelman hyväksyy kunnan hallintosäännön mukai-
sesti kunnanhallituksen henkilöstöjaosto. Suunnitelmaa voidaan tarvittaes-
sa tarkistaa vuoden aikana yhteistoimintamenettelyä noudattaen. 
 
Oheismateriaali: Koulutussuunnitelma 2023 
 
Esittelijä: vt. Kunnanjohtaja Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan vuoden 2023 
koulutussuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Valmistelija: 
henkilöstösihteeri Anne Jänönen 
puh. 040 161 5770 
anne.janonen@parikkala.fi 
 
Liite: Koulutussuunnitelma 2023 
 
Esittelijä: vt. Kunnanjohtaja Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy vuoden 2023 koulutussuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


