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Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

henkilostosihteeri Anne Jandnen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Henkilostdjaostolle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

KT:n yleiskirje 3/2022 17.6.2022: Ty6- ja virkaehtosopimusten
palkantarkistukset seka muut kustannusvaikutukset vuosina 2022—
2024

KT:n yleiskirje 5/2022 20.6.2022: Kunta-alan yleinen virka- ja
tydehtosopimus 2022-2025

KT:n yleiskirie 7/2022 21.6.2022: Kunta-alan tuntipalkkaisen
henkildston tydehtosopimus 2022-2025

KT:n yleiskirje 8/2022 21.6.2022: Kunta-alan opetushenkiléston virka-
ja tyéehtosopimus 2022-2025 (OVTES 2022-2025)

KT:n yleiskirje 10/2022 22.6.2022: Kunta-alan teknisen henkildston
virka- ja tydehtosopimus 2022-2025 (TS-22)

KT:n yleiskirje 11/2022 22.6.2022: Kunta-alan erillissopimukseen
littyva ns. tydelamapaketti

KT:n vleiskirje 15/2022 20.9.2022: Kunta- ja hyvinvointialan
paasopimus liitdntapoytakirjoineen seka kunta- ja hyvinvointialan
palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskeva kehittdmisohjelma
2023-2027

KT:n yleiskirje 24/2022 8.11.2022 : Kunta- ja hyvinvointialan
tydsuojelun yhteistoimintaa ja tydsuojeluvaltuutetun ajankayttda ja
ansionmenetyksen korvaamista koskevat tyo- ja virkaehtosopimukset
seka tydéryhma hyvinvointialueiden henkiléston tyéhyvinvoinnin
tukemiseen

KT:n yleiskirje 25/2022 10.11.2022: Ty0- ja virkaehtosopimus
ammattiyhdistyskoulutuksesta kunta- ja hyvinvointialalla ja kunta- ja
hyvinvointialan henkildston osaamisen kehittamista koskeva suositus
Jukon luottamusmiesilmoitus 26.9.2022: varapaaluottamusmiehena
1.8.2022 -31.7.2023 toimii Anne Laamanen

Esittelija: vt. Kunnanjohtaja Tuunanen Mirja

Henkildstdjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Hyvaksyttiin.
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