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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 06.11.2023 § 213    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- Lapsiparkki otetaan käyttöön perintörahoilla. 
- Turpakäräjät-podcast 27.11.2023. 
- Hyvän hallinnon laatupalkintoon liittyvä kysely kuntalaisille, 

henkilöstölle ja luottamushenkilöille tehdään marras-joulukuussa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 214 06.11.2023 

 
Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2024 
 
Khall 06.11.2023 § 214    
218/02.03.02/2021    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kiinteistöverolain (654/92) 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnan 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden vuosittain etukäteen samalla, kun se 
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöveroprosentit 
määrätään prosentin sadasosan tarkkuudella. Kunnan tulee ilmoittaa 
kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. 
 
Kiinteistöveroa suoritetaan kiinteistön sijaintikunnalle kiinteistön edellisen 
vuoden verotusarvon perusteella. Verosta vapaita ovat mm. metsä- ja 
maatalousmaa, yleiset vedet ja -alueet sekä kunnan omalla alueellaan 
omistamat kiinteistöt. 
 
Kiinteistöverolain 11 ja 12 §:ien mukaan kunnanvaltuusto määrää yleisen 
kiinteistöveroprosentin ja vakituisten asuinrakennusten veroprosentin. 
Lisäksi kunnanvaltuusto voi määrätä kiinteistöverolain 12a, 13, 13a ja 14 
§:ien mukaan rakentamattoman rakennuspaikan, muiden 
asuinrakennusten, yleishyödyllisen yhteisön ja eräiden laitosten 
kiinteistöveroprosentin. 
 
Kiinteistöverolain mukaan kiinteistöveroprosenttien rajat ovat seuraavat: 
 
 Lain mukaiset 

rajat 
Parikkalassa 
2023 

Yleinen   0,93 - 2,00 1,00 
Vakituinen asuinrakennus 0,41 - 1,00 0,50 
Muut asuinrakennukset   0,93 - 2,00 1,10 
Voimalaitokset  enintään 3,10 ei määrätty 
Yleishyödyllinen yhteisö   0,00 - 2,00 0,00 
Rakentamaton rakennus paikka 2,00 - 6,00 ei määrätty 

 
Tuloverolain 22 §:n mukaan yhteisö on yleishyödyllinen, jos  
 
1) se toimii yksinomaan ja välittömästi yleiseksi hyväksi aineellisessa, 
henkisessä, siveellisessä tai yhteiskunnallisessa mielessä; 
2) sen toiminta ei kohdistu vain rajoitettuihin henkilöpiireihin; 
3) se ei tuota toiminnallaan siihen osalliselle taloudellista etua osinkona, 
voitto-osuutena taikka kohtuullista suurempana palkkana tai muuna 
hyvityksenä. 
 
Yleishyödyllisenä yhteisönä voidaan pitää muun muassa 
maatalouskeskusta, maatalous- ja maamiesseuraa, työväenyhdistystä, 
työmarkkinajärjestöä, nuoriso- tai urheiluseuraa, näihin rinnastettavaa 
vapaaehtoiseen kansalaistyöhön perustuvaa harrastus- ja vapaa-
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ajantoimintaa edistävää yhdistystä, puoluerekisteriin merkittyä puoluetta 
sekä sen jäsen-, paikallis-, rinnakkais- tai apuyhdistystä, niin myös muuta 
yhteisöä, jonka varsinaisena tarkoituksena on valtiollisiin asioihin 
vaikuttaminen tai sosiaalisen toiminnan harjoittaminen taikka tieteen tai 
taiteen tukeminen. 
 
Eduskunnassa on käsiteltävänä hallituksen esitys kiinteistöverolain 
muuttamisesta. Esitys perustuu hallitusohjelman kirjaukseen siitä, että 
verotuksen painopistettä tulisi siirtää voimakkaammin maapohjan 
verottamiseen. Esityksen mukaisesti maapohja eriytetään yleisestä 
kiinteistöverolajista siten, että siihen sovelletaan omaa veroprosentin 
vaihteluväliä. Yleisen veroprosentin vaihteluväli rakennusten osalta säilyy 
ennallaan 0,93-2,00, mutta maapohjan osalta vaihteluvälin alarajaksi 
määrättäisiin 1,30. Maapohjan kiinteistöveroprosentin yläraja säilyisi 2,00 
prosentissa. 
 
Kiinteistöverolain muutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024 eli se 
tulisi sovellettavaksi vuoden 2024 verotuksessa. Kuntien tulisi valmistautua 
antamaan Verohallinnolle maapohjan vuoden 2024 
kiinteistöveroveroprosentti 17.11.2023 mennessä. Lakia kuitenkaan tuskin 
saadaan vahvistettua ennen sitä. 
 
Vuoden 2024 veroprosenteista päätettäessä tulisi esitetty uusi 
lainsäädäntö ottaa kunnissa huomioon päättämällä ehdollisesti maapohjan 
verotuksen tasosta siinä tapauksessa, että 1.1.2024 voimassa olevan 
kiinteistöverolain mukaan maapohjan osalta sovelletaan vähintään 1,30 
%:n tasoa. 
 
Veroennustekehikon mukaan kiinteistöveroa Parikkalassa kertyy edellä 
esitetyillä kiinteistöveroprosenteilla yhteensä noin 1,5 milj. euroa vuodessa. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se vahvistaa 
Parikkalan kunnan kiinteistöveroprosentit vuodelle 2024 seuraavasti: 
Yleinen/maa-alueet (1,30 - 2,00): 1,30, mikäli uuden kiinteistöverolain 
mukaan maapohjan osalta sovelletaan vähintään 1,30 %:n tasoa, muutoin 
käytetään alla olevaa prosenttia. 
Yleinen/rakennukset (0,93 - 2,00): 1,10 
Vakituinen asuinrakennukset (0,41 - 1,00): 0,55 
Muut asuinrakennukset (0,93 - 2,00): 1,30 
Voimalaitokset (enintään 3,10): 3,10 
Yleishyödylliset yhteisöt (0,00 - 2,00): 0,00 
Rakentamaton rakennuspaikka (2,00 - 6,00): 2,00 
 
Esitetyillä kiinteistöveroprosenteilla kiinteistöveroa kertyy arviolta noin 
1,645 miljoonaa euroa eli noin 140 000 euroa enemmän kuin vuoden 2023 
prosenteilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 215 06.11.2023 

 
Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2024 
 
Khall 06.11.2023 § 215    
217/02.03.01/2021    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Verotusmenettelystä annetun lain (1558/1995) 91 a §:n (520/2010) 
mukaan kunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle 
viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä. Kunta 
ilmoittaa tuloveroprosentin prosenttiyksikön kymmenyksen tarkkuudella. 
 
Vuodelle 2023 tuloveroprosentti ilmoitettiin prosenttiyksikön sadasosan 
tarkkuudella johtuen sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevien uudistusten vuoksi säädetyistä poikkeavista menettelyistä. 
Parikkalan kunnanvaltuusto vahvisti 7.11.2022 § 17 vuodelle 2023 
tuloveroprosentiksi 8,86 %. Näin ollen tuloveroprosenttia joudutaan joka 
tapauksessa nyt muuttamaan joko ylös- tai alaspäin. 
 
Mikäli tuloveroprosentiksi määrätään 8,90, vuonna 2024 tuloveroa 
arvioidaan Kuntaliiton lokakuun ennustekehikon mukaan kertyvän noin 6,5 
milj. euroa. 
Mikäli tuloveroprosentiksi määrättäisiin 9,50, tuloveroa kertyisi noin 
400 000 euroa enemmän. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
vahvistaa Parikkalan kunnan vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 9,50 %. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 216 06.11.2023 

 
Tontin ostaminen 
 
Khall 06.11.2023 § 216    
17/10.00.02/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044-781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Jussi Laukkanen on toimittanut kuntaan myyntitarjouksen omistamastaan 
tontista Saaren Akonpohjasta (580-423-5-30). Tontti sijaitsee Saaren 
urheilutalon ja urheilukentän vieressä. Tarjottu tontti on asemakaava-
alueella VL-merkinnällä. Aluen on maisemallisesti merkittävää aluetta. 
Lisäksi tontilla kulkee kunnan hallinnoima lämpölinja ja aluetta sivuaa 
runkovesi- ja viemärilinjat sekä tontin reunalla sijaitsee taajamaan 
pääpumppaamo. Palstan läpi kulkee myös Saaren pururata. 
 
Kunnanjohtaja on neuvotellut Jussi Laukkasen kanssa tontin ostamisesta 
ja neuvotteluissa on päästy yhteiseen neuvottelutulokseen. Parikkalan 
kunnalla on intressi omistaa ko. alue edellä mainituin perusteluin. Metsä 
Group on arvioinut tontilla sijaitsevan puuston arvon. 
 
Neuvotteluissa on ehdotettu, että kunta ostaa tontin ja myyjä tekee 
maisemahoidollisen siistimisen ko. alueen lisäksi tontille 580-406-I-79 
Teollisuustien vieressä olevalle alueelle. 
 
Liitteenä karttaote. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ostaa Jussi Laukkaselta tontin 580-423-5-30 
hintaan 3500 euroa. Myyjä saa tehdä rakennusvalvonnan määrittelemin 
ehdoin (tarvittaessa maisematyölupa) ostettavalle tontille ja lisäksi tontille 
580-406-I-79 (Teollisuustien varsi) maisemahoidollisen siistimisen. Ostaja 
vastaa lainhuudatuskustannuksista sekä kaupanvahvistajan palkkion 
maksamisesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 217 06.11.2023 

 
Kunnanjohtajan kehityskeskustelu 
 
Khall 06.11.2023 § 217    
133/01.01.03/2023    

 
Valmistelija: 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkonen 
 
Kunnanhallitus on käynyt kunnanjohtajan kanssa ensimmäisen 
kehityskeskustelun 26.10.2023.  
 
Kunnanjohtajan johtajasopimuksessa (hyväksytty kh 20.2.2023, 34 §) on 
kirjaus, että kunnanjohtajan työn painopisteet määritellään 
valtuustokausittain ja tavoitteet vuosittain. Tavoitteiden toteutumista 
seurataan ja arvioidaan vuosittain käytävän tavoite- ja kehityskeskustelun 
yhteydessä. Kehityskeskusteluun osallistuivat kunnanhallituksen jäsenet ja 
keskustelusta laaditaan luottamuksellinen muistio.  
 
Kunnanjohtaja on aloittanut virassa 27.2.2023 ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan kanssa on määritelty työn tavoitteet ensimmäiselle 
jaksolle. Tavoitteet ovat olleet seuraavat: 
 

1. Perehtyminen Parikkalan kuntaan ja tärkeimpien sidosryhmien 
toimintaan, yhteistyön käynnistäminen luottamushenkilöiden, 
henkilöstön ja muiden toimijoiden kanssa  

2. Vuonna 2022 aloitetun kuntastrategian päivityksen loppuun 
saattaminen ja valtuuston hyväksyttäväksi viimeistään syksyllä 

3. Talousarvion 2023 toteuttaminen 
4. Talousarvion ja -suunnitelman laadintaohjeet, investointitarpeiden 

määrittäminen, talousarvion tasapainottaminen 
5. Parikkalan kunnan edunvalvonta 
6. Parikkalan kunnan näkyvyyden lisääminen 

 
Kunnanhallitus totesi yhteenvetona, että kunnanjohtaja on suoriutunut 
ensimmäisen jakson aikana kiitettävällä arvosanalla työstään, vaikka työn 
aloitus ei osunutkaan helpoimpaan ajankohtaan.  
 
Nyt käydyssä kehityskeskustelussa on kunnanjohtajalle asetettu vuodelle 
2024 seuraavat tavoitteet ohjaamaan tämän työtä: 
 
Kuntastrategian noudattaminen 
Elinvoiman säilyttäminen ja talouden kunnossapito 

1. Talouden tasapainottaminen 
2. Henkilöstötyytyväisyyden / -hyvinvoinnin lisääminen, 

työhyvinvointikysely / henkilöstökysely mittarina / henkilöstön 
työtyytyväisyyskysely 

3. Yhteydenpito yrittäjien kanssa – elinvoimaseminaari syksyllä -24 
4. Suhteiden ylläpito mediaan / paikallislehden kanssa hyvä yhteistyö 
5. Maakunnallinen yhteistyö 

 
Esittelijä: Puheenjohtaja 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee käydyn kehityskeskustelun tiedokseen ja esittää 
vuodelle 2024 asetetut tavoitteet kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Kunnanjohtaja Mervi Pääkkö oli poissa esteellisenä 
(asianosainen) tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 15.09-
15.18. 
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Kunnanhallitus § 218 06.11.2023 

 
Lupa Mannerheim-ristin ritarien kunniataulujen sijoittamiseen Harjulinnan alueelle 
 
Khall 06.11.2023 § 218    
134/10.03.01.01/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Parikkalan Reserviupseerikerho ry on suunnitellut Parikkalan 
kunnanvirasto Harjulinnan alueella sijaitsevan Mannerheim-ristin ritarien 
muistomerkin läheisyyteen kunniataulut viidelle parikkalalaiselle 
Mannerheim-ristin ritarille. Tauluissa kerrotaan tiivistetysti ansioista, joiden 
perusteella kunkin ritarien nimitys tapahtui. Ritaritaulun tarkoituksena on 
lisätä tietoisuutta Mannerheim-rististä ja parikkalalaisista ritareista sekä 
kunnioittaa ja vaalia sotiemme veteraanien perintöä.  
 
Kunniataulut ovat tärkeä osa Parikkalan historiaa. Mannerheim-risti oli 
korkein sotilaallisista ansioista myönnetty kunnianosoitus. Parikkalaiset 
Mannerheim-ristin ritarit ansaitsevat saada arvoisensa kunniapaikan 
muistomerkin viereen. Taulujen julkaisutilaisuus on tarkoitus pitää 
Harjulinnassa 3.12.2023 klo 12 alkaen, mikäli kunnanhallitus myöntää 
luvan taulujen pystyttämiseen alueelle. Taulut, taulujen koko ja taulujen 
sijoittaminen on käyty läpi rakennustarkastajan kanssa.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää Parikkalan Reserviupseerikerho ry:lle 
luvan Mannerheim-ristin ritarien kunniataulujen asettamiseen muistomerkin 
viereen Harjulinnan alueelle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Maija Valkeapää oli esteellisenä (yhteisöjäävi, 
Reserviupseerikerhon johtokunnan jäsen) poissa kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 15.18-15.22. 
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Kunnanhallitus § 219 06.11.2023 

 
Kansanedustajien vierailu 
 
Khall 06.11.2023 § 219    
135/07.02.02/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunta on kutsunut Kaakkois-Suomen vaalipiirin kansanedustajat 
ja osan Savo-Karjalan kansanedustajista Parikkalaan keskustelemaan 
Kaakkois-Suomen ja erityisesti Parikkalan kunnan haasteista ja nykyisen 
hallitusohjelman vaikutuksista pienemmän kunnan elinvoimaan. 
 
Kutsuun ovat vastanneet myönteisesti Hanna Kosonen, Hanna 
Holopainen, Jukka Kopra, Sheikki Laakso ja Vesa Kallio. Tilaisuus on 
6.11.2023 klo 13 Harjulinnassa.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee 
kansanedustajien vierailun ja Parikkalan kunnan esiin nostamat asiat 
tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Vierailuun osallistuivat kansanedustajat Hanna Kosonen, Jukka 
Kopra ja Vesa Kallio. 
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Tekninen lautakunta § 109 08.12.2022 
Kunnanhallitus § 220 06.11.2023 

 
Kunta-alan energiatehokkuussopimus 
 
Teknltk 08.12.2022 § 109  
  

 
Valmistelija: 
kuntatekniikan päällikkö Antti Juntunen 
puh. 0400 626 650 
antti.juntunen@parikkala.fi 
 
Suomessa on käynnissä energiatehokkuussopimuskausi vuosille 2017 – 
2025. KETS eli kunta-alan energiatehokkuussopimus on työ- ja 
elinkeinoministeriön, Energiaviraston ja Kuntaliiton välinen sopimus 
energian tehokkaammasta käytöstä kunnissa. Sopimuksen allekirjoittaneet 
kunnat, kaupungit tai kuntayhtymät sitoutuvat kunta-alan 
energiatehokkuussopimuksen mukaisiin tavoitteisiin ja toimenpiteisiin, 
joiden tavoitteena on energiankäytön tehostuminen. Toiminnan tavoitteena 
on vähentää Suomen kasvihuonepäästöjä, helpottaa kansallisia tavoitteita 
uusiutuvan energian käytön lisäämisessä, tehostaa Suomen 
huoltovarmuutta ja energiaomavaraisuutta sekä luoda kestävää kasvua ja 
luo markkinoita puhtaamman teknologian ratkaisuille 
 
Energiatehokkuus on yksi tärkeimmistä keinoista vähentää 
kasvihuonepäästöjä ja ehkäistä ilmastonmuutosta. Lisäksi 
energiatehokkuus vähentää kustannuksia ja lisää toiminnan 
kannattavuutta. Energiankulutuksen vähentämisessä myös pienet asiat 
ovat tärkeitä ja mukana olevat kunnat kannustavat henkilöstöään 
käyttämään energiaa järkevästi ja tehokkaasti.  
 
Liittyessään kunta asettaa 7,5 %:n ohjeellisen energiasäästötavoitteen 
sopimuskaudelle 2017-2025. Lisäksi kunta raportoi vuosittain edellisen 
vuoden energiankäytöstä, energiankäyttöä tehostavista toimenpiteistä 
ja niiden energiansäästövaikutuksista energiatehokkuussopimusten 
seurantajärjestelmään. Kunnan tulee myös laatia 
toimintasuunnitelma. Sopimus perustuu vapaaehtoisuuteen, eikä se sisällä 
sanktioitavia velvoitteita. Sopimus sisältää vain kunnan hallinnassa olevan 
energiankäytön. 
 
Energiankäytön tehostamisesta syntyvien päästövähennysten ja 
kustannussäästöjen ohella kunnan on mahdollista sopimukseen 
liittyneenä hakea valtion tukea energiakatselmuksiin 
ja energiatehokkuusinvestointeihin.  
 
Parikkalan kunta on yksi alkuperäisistä viidestä ”Kohti hiilineutraalia 
kuntaa” -hanketta. Hinku-verkoston tarina alkoi vuonna 2008 Suomen 
ympäristökeskuksen aloitteesta. Aloitteen pohjalta SYKE onnistui Tekes-
rahoituksella perustamaan Kohti hiilineutraalia kuntaa Hinku-
kehityshankkeen, jonka tavoitteena on vähentää vuoteen 2030 mennessä 
kasvihuonepäästöjä 80 % koko kunnan alueella. Mukaan saatiin tuolloin 
houkuteltua viisi kuntaa: Kuhmoinen, Mynämäki, Padasjoki, Parikkala ja 
Uusikaupunki.  
 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 18/2023  455 
 
Tekninen lautakunta § 109 08.12.2022 
Kunnanhallitus § 220 06.11.2023 

Jos nykyinen Hinku-kunta ei ole vuoden 2022 loppuun mennessä liittynyt 
kunta-alan energiatehokkuussopimukseen (KETS), kunta erotetaan Hinku-
verkostosta. 
 
Kohti hiilineutraalia kuntaa (Hinku) -verkostoon kuuluvien ja siihen liittyvien 
kuntien kriteerien toteutumiseen kiinnitetään jatkossa tarkemmin huomiota. 
 
Liittyessään KETS:iin kunnan tulee varata riittävät 
resurssit liittymiseen tarvittavien energiatietojen 
keräämiseen, toimintasuunnitelman tekemiseen, vuosiraportoinnin 
suorittamiseen ja seurannan toteuttamiseen. 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Tanskanen Janne 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää, että Parikkalan kunta liittyy Kunta-alan 
energiatehokkuussopimukseen kaudelle 2017-2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Khall 06.11.2023 § 220    
188/00.01.05/2022    

 
Valmistelijat: 
elinvoimapäällikkö Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
ja 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunta on liittynyt Kunta-alan energiatehokkuussopimukseen 
(KETS) kaudelle 2017–2025. Sopimus on toimitettu Motivaan tammikuussa 
2023. Tällöin vastuuhenkilöiksi on nimetty tekninen johtaja ja 
kuntatekniikan päällikkö. Liittyessään KETS:iin kunnan on varattava 
riittävät resurssit liittymiseen tarvittavien energiatietojen keräämiseen, 
toimintasuunnitelman tekemiseen, vuosiraportoinnin suorittamiseen ja 
seurannan toteuttamiseen. Henkilöstövaihdosten vuoksi 
energiatehokkuussopimuksen käytännön toimet ovat edelleen vaiheessa. 
 
Pienten kuntien yhteinen ilmastosuunnitelman teko on käynnistynyt 
syksyllä 2023. Etelä-Karjalan liitto laatii ajalla 1.8.2023 – 30.6.2025 
ilmastolain edellyttämät ilmastosuunnitelmat Ruokolahdelle, Rautjärvelle, 
Taipalsaarelle, Lemille, Luumäelle ja Parikkalaan. Suunnittelua varten 
kunnille on myönnetty valtionapua max. 45 000 euroa/kunta. Tuki kattaa 
100 % kuluista (ei omavastuuosuutta) ja maksetaan toteutuneiden 
kustannusten perusteella. Ruokolahti on toiminut avustuksen hakijana 
kaikkien kuntien puolesta ja kaikkien suunnittelusta aiheutuneiden kulujen 
tulee näkyä Ruokolahden kirjanpidossa. Suunnittelutyö hankitaan liitolta 
sidosryhmähankintana. Jokaiselle kunnalle on varattu 12 000 euroa 
suunnittelutyöstä syntyviin kustannuksiin (matkakulut, palkat, 
kokouspalkkiot, jne.). Ilmastotyöryhmään on kunnan edustajaksi nimetty 
elinvoimapäällikkö. Kunkin kunnan tulee ilmastosuunnitelmassaan esittää 
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kunnan kasvihuonekaasupäästöjen kehitys valitulta tarkastelujaksolta sekä 
päästövähennystavoitteet. Näiden selvittämisessä hyödynnetään Suomen 
ympäristökeskuksen ylläpitämää kuntien kasvihuonekaasupäästöjen 
skenaariotyökalua https://skenaario.hiilineutraalisuomi.fi/.  Alustavan 
aikataulun mukaisesti ilmastosuunnitelma tulee hyväksyttäväksi 
valtuustoon huhtikuussa 2025.  
 
Parikkalan kunta on yksi viidestä alkuperäisestä Hinku-kunnasta. 
Tavoitteena on vähentää vuoteen 2030 mennessä kasvihuonepäästöjä 80 
% koko kunnan alueella. Jotta ilmastotyö olisi jatkossa koordinoidumpaa ja 
tavoitteellisempaa, on mietittävä resurssien käyttöä viraston sisällä uudella 
tapaa eri toimialojen välisistä rajoista riippumatta. Jatkossa 
elinvoimapäällikkö koordinoi kunnan ilmastotyötä (Hinku, KETS, 
ilmastosuunnitelma ym.) ja tekninen toimiala varaa tarvittavat resurssit 
käytännön toimien ja toimenpiteiden suorittamiseksi. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valtuuttaa elinvoimapäällikön koordinoimaan 
ilmastotyötä ja velvoittaa teknisen toimialan varaamaan resurssia 
käytännön toimien ja toimenpiteiden suorittamiseksi. Lisäksi kunnanhallitus 
päättää, että tekninen lautakunta raportoi Parikkalan kunnan ostoenergian 
(sähkö ja lämpö) kiinteistökohtaisesti kulutusraportin vuosilta 2020-2023 
kunnanhallitukselle 31.1.2024 mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalupaus 
 
Khall 06.11.2023 § 221    
137/00.01.02/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044-781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Useat kunnat ovat solmineet viime aikoina elinvoimalupauksia. 
Elinvoimalupauket valmistellaan yhdessä paikallisten yrittäjäyhdistysten 
kanssa ja samalla kunta sitoutuu edistämään yrittäjäystävällistä ilmapiiriä 
ja vahvistamaan elinvoimaisuutta. Kunta ja yrittäjät huolehtivat jatkossa 
yhteisesti sovittuin tavoittein ja toimenpitein Parikkalan kunnan elin- ja 
pitovoiman vahvistumisesta.  
 
Elinvoimalupaus on osa kunnanvaltuuston hyväksymää kuntastrategian 
Kestävää kasvua ja elinvoimaa -painopisteen tavoitteiden toimeenpanoa. 
Yhteisillä tavoitteilla on tarkoitus parantaa yritysten toimintaedellytyksiä. 
Tavoitteiden toteutumista seurataan vuosittain kunnan ja yrittäjäyhdistysten 
edustajien kesken.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää velvoittaa elinvoimalautakunnan valmistelemaan 
elinvoimalupauksen yhdessä paikallisten yrittäjäyhdistysten ja MTK:n 
kanssa siten, että lupaus on kunnanvaltuustossa hyväksyttävänä 
31.3.2024 mennessä. Elinvoimalupauksen allekirjoittaa kunnanhallitus 
Parikkalan kunnan puolesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Yritysvaikutusten arviointi 
 
Khall 06.11.2023 § 222    
129/00.01.03/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnan tehtävänä on kuntalain 1.2 §:n mukaan edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa. Yksi tärkeimmistä kunnan tehtävistä 
on luoda edellytykset yritystoiminnalle. Yritysvaikutusten arvioinnin 
käyttöönotto on osa kunnanvaltuuston hyväksymää kuntastrategian 
Kestävää kasvua ja elinvoimaa -painopisteen tavoitteiden toimeenpanoa.  
 
Yritystoiminnan kehittyminen ja menestyminen vaikuttavat myös kuntien 
menestykseen, koska yritykset tuottavat huomattavan osan kuntien  
verotuloista. Suurella osalla kuntien päätöksistä on vaikutuksia yrityksiin ja 
niiden toimintaedellytyksiin. Päätösten systemaattisella 
etukäteisarvioinnilla kunta voi edesauttaa yritysten menestymsitä kunnan 
alueella. Yritysvaikutusten arviointi ei tarkoita, että päätökset tehtäisiin 
yrittäjien ehdoilla. Yritysvaikutusten arviointi lisää yrittäjyysmyönteisyyden 
todennäköisyyttä ja vähentää riskiä tehdä yrittäjyyden kannalta haitallisia 
päätöksiä. Keskeistä on, että yritysvaikutusten arvioinnilla tähdätään 
siihen, että päätöksillä poistetaan yrittäjyyden esteitä eikä luoda niitä. 
 
Yritysvaikutusten arviointia käytetään seuraavanlaisista asioista 
päätettäessä: 
 

- Kunnan toimintaa ohjaavat strategiat 
- Hankinnat 
- Palvelusetelin käyttöönotto 
- Palvelujen ulkoistukset ja palvelujen ostot 
- Toimintojen yhtiöittäminen 
- Maankäyttö ja kaavoitus 
- Rakennus- ja ympäristövalvonnan vasteajat 
- Liikennesuunnitelmat ja liikenneratkaisut 
- Tilaratkaisut 
- Yrityspalvelut kunnan yrityksille 
- Koulutus 
- Investoinnit 
- Ilmastotoimet – hiilineutraalius 
- Energian tuottaminen 
- Veden hinnan muutokset 
- Taksat 
- Lainsäädäntöuudistusten toimeenpano 

 
Arviointi ei ole itseisarvo, vaan keino tuoda lisäarvoa valmisteluun ja 
päätöksentekoon. Yritysvaikutusten arvioinnit ovat suuntaa-antavia 
työkaluja, joiden tulee olla sisällöltään objektiivisia. Arviointi auttaa toisaalta 
sovittamaan erilaisia intressejä yhteen ja toisaalta johtaa siihen, että 
päätöksiä tehdään tietoisina niiden vaikutuksista. Yritysvaikutusten 
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arvioinnin tavoitteena on lisätä valmistelun läpinäkyvyyttä ja varmistaa 
päätösten tasapuolisuus yritysten kesken. Näin luottamushenkilötkin voivat 
harkita palveluiden tuottamisvaihtoehtoja ja siten ottaa paremmin vastuuta 
päätöksenteosta ja sen seuraamuksista. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää velvoittaa elinvoimalautakunnan valmistelemaan 
yritysvaikutusten arvioinnin prosessin ja käyttöönoton siten, että 
kunnanvaltuusto hyväksyy arvioinnin käyttöönoton 31.3.2024 mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lapsivaikutusten arviointi 
 
Khall 06.11.2023 § 223    
130/00.01.03/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnan tehtävänä on kuntalain 1.2 §:n mukaan edistää asukkaidensa  
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa. Lapsivaikutusten arvioinnin  
käyttöönotto on osa kunnanvaltuuston hyväksymää kuntastrategian  
Palveluista hyvinvointia -painopisteen tavoitteiden toimeenpanoa. 
 
Lapsivaikutusten arviointi on päätösten ja toimenpiteiden yhteydessä  
tehtävää lapsiin kohdistuvien vaikutusten ennakointia ja seurantaa. Se on  
osa ihmisiin kohdistuvien vaikutusten arviointia ja kunnassa osa 
kuntalaisvaikutusten arviointia. Lapsivaikutusten arvioinnissa selvitetään  
päätöksen tai toiminnan vaikutuksia lasten, nuorten ja lapsiperheiden  
hyvinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen. Lasten ja nuorten osallisuus 
ja kuuleminen ovat keskeinen osa lapsivaikutusten arviointia.  
Lapsivaikutusten arviointi voidaan nähdä välineenä lasten etujen  
selvittämiseen tehtäessä lapsia koskevia päätöksiä. Lapsivaikutusten  
arviointia voi käyttää esimerkiksi kuntien palveluiden suunnitteluun ja  
kehittämiseen sekä lapsiväestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen.  
Kunnissa on tärkeää  arvioida lapsivaikutuksia laajasti erilaisissa  
toiminnoissa, jotka liittyvät  esimerkiksi opetukseen, vapaa-aikaan tai  
liikenteeseen. 
 
Lapsivaikutusten arviointi perustuu YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen,   
erityisesti lapsen edun ensisijaisuuteen sekä lapsen oikeuteen osallistua ja  
vaikuttaa. Lapsivaikutusten arvioinnissa on kyse erilaisten päätösten ja  
toimenpiteiden yhteydessä tehtävää lapsiin kohdistuvien vaikutusten  
ennakointia ja seurantaa. 
 
Lapsivaikutusten arvioinnin tekemisessä tietoa on mahdollista kerätä sekä 
aikuis- että lapsinäkökulmasta ja eri lähteistä. Tavoitteena on saada 
kattava, moninäkökulmainen tietopaketti lapsivaikutusten arvioinnin tueksi.  
 
• Ennakkoarviointi; valmisteilla olevan päätöksen vaikutusten arviointi  
ennen päätöksen tekemistä. Tämä on tehtävä riittävän varhaisessa  
vaiheessa. 
 
• Seuranta-arviointi; selvitetään, minkälaisia vaikutuksia tehdyllä  
päätöksellä tai toiminnalla on ollut. 
 
• Prosessiarviointi; vaikutuksia arvioidaan päätöksen toimeenpanon 
 yhteydessä. Sopii laaja-alaisiin päätöksiin, joissa toimeenpano vie kauan  
ja joita on mahdollista korjata toimeenpanon aikana. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää velvoittaa sivistyslautakunnan valmistelemaan 
lapsivaikutusten arvioinnin prosessin ja käyttöönoton siten, että 
kunnanvaltuusto hyväksyy arvioinnin käyttöönoton 31.3.2024 mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Sivistystoimen käyttötalouden lisämäärärahaesitys vuoden 2023 talousarvioon 
 
Sivltk 01.11.2023 § 95  
  

 
Valmistelija: 
Jukka Taipale 
p. 044 7811 297 
 
Parikkalan kunnan valtuusto hyväksyi vuoden 2023 talousarvion 
kokouksessaan 12.12.2022.Talousarviossa sitovia eriä ovat ovat 
toimielimien tulot ja menot, mikä on otettava huomioon toiminnan ja 
kustannusten seurannassa ja mahdollisissa esityksissa talousarvion 
tarkentamiseksi. Toimielimen sisällä tulosalueiden määrärahoja voidaan 
tarvittaessa siirtää sivistyslautakunnan päätöksellä. 
 
Sivistystoimen vuoden 2023 käyttötalouden talousarvio on ylittymässä 
siten, että toimielin kokonaisuutena arvioiden ylittää talousarvion. Näin 
ollen sisäiset siirrot eivät riitä kattamaan ylityksiä. Lisämäärärahan tarve 
johtuu määräaikaisten palkkakulujen arvioitua suuremmasta kasvusta. 
Lisäksi loppuvuoden budjetissa on huomioitu tarkemmin vuokrakulut ja 
vyörytykset eri toimialueilla, jotka eivät toteudu tasaisesti, vaan ne 
siirretään usein viiveellä sivistystoimelle. Näitä ovat ruokahuollon ja 
sisäisten vuokrien aiheuttamat kulut. Myös sähkön, veden ja lämmön 
aiheuttamat kulut tulevat hitaammin, kuin tasaisen ajan toteuma antaa 
ymmärtää. 
 
Ylitykset ovat seuraavilla tulosalueilla: 
 
Sivistyspalveluissa vakituisen henkilöstön palkkoihin oli budjetoitu 
vuoden 2023 talousarviossa  € 20 100.Tällä hetkellä toteuma on 20 735 €. 
 
Perusopetuksen ja lukion määräaikaisten työntekijöiden palkkoihin oli 
budjetoitu vuoden 2023 talousarviossa  170 460 €. Tällä hetkellä toteuma 
on 442 691 €.  
 
Varhaiskasvatuksen osalta määräaikaisten palkkoihin oli vuoden 2023 
talousarviossa budjetoitu 99 980  €. Tällä hetkellä toteuma on 301 803 €. 

 
 
Lisämäärärahan tarve yhteensä on seuraava: 
1. Sivistyspalvelut, vakinaisten palkat 15 000 € 
2. Perusopetus ja lukio, määräaikaisten palkat 135 000 € 
3. Varhaiskasvatus, määräaikaisten palkat 350 000 € 

  
 Yhteensä lisämäärärahan tarve on 500 000 €.  

 
Parikkalan kunnan hallintosäännön mukaan valtuusto tekee muutokset 
kuluvan vuoden talousarvioon 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Taipale Jukka 
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Päätösehdotus Lautakunta esittää käyttötalouden vuoden 2023 muutokset 
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle esittelyn mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Khall 06.11.2023 § 224    
131/02.02.02/2023    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Talousarvion käyttötalousosassa valtuusto asettaa tehtäväkohtaiset 
tavoitteet sekä osoittaa tavoitteiden edellyttämät tuloarviot ja määrärahat 
tehtävän tai tehtävien hoitamiseen. Tuloihin ja menoihin sisältyvät sekä 
ulkoiset että sisäiseen laskutukseen perustuvat tulot ja menot, 
laskennalliset erät eivät sisälly tehtävän tuloarvioon tai määrärahaan. 
 
Sitovuustasona valtuustoon nähden ovat tulosalueen toimintatulot ja 
toimintamenot sekä sitovat tavoitteet 2023 ja mahdolliset sitovat perustelut. 
Muut talousarvioon sisältyvät tiedot ovat ohjeellisia perusteluja ja 
informaatiota. 
 
Sivistyslautakunta on seurannut talousarvion toteutumista vuoden 2023 
aikana säännöllisesti ja todennut, että palkkakustannukset ylittävät 
talousarvion määrärahat kolmella tulosalueella. Syynä tähän on ilmeisesti 
virheet talousarvion laadinnassa ja määräaikaisten palkkojen alibudjetointi 
erityisesti varhaiskasvatuksen tulosalueella, mutta myös perusopetuksen ja 
lukion tulosalueella. Varsinkin varhaiskasvatuksessa lainsäädäntö asettaa 
tiukat raamit henkilöstön mitoitukselle, jolloin esimerkiksi henkilökunnan 
sairauspoissaolot aiheuttavat sijaisten palkkaamisen tarpeen. Näitä 
tilanteita ei ole osattu riittävästi ennakoida ja siitä seuraa tarve 
määrärahamuutoksille palkkakustannusten osalta. 
 
Sivistyslautakunnan esittämät talousarviomuutokset: 
 

  TA 2023 
TA-

muutos 
Muutettu 
TA 2023 

Sivistyspalvelut    
 Toimintakulut -27 643 -15 000 -42 643 

 Toimintakate -27 643 -15 000 -42 643 
     

Perusopetus ja lukio   
 Toimintatuotot 200 584  200 584 

 Toimintakulut -4 693 157 -135 000 -4 828 157 
 Toimintakate -4 492 573 -135 000 -4 627 573 
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Varhaiskasvatus    
 Toimintatuotot 115 200  115 200 

 Toimintakulut -1 868 670 -350 000 -2 218 670 
 Toimintakate -1 753 470 -350 000 -2 103 470 

 
Kokonaisuutena määrärahan lisäys sivistyslautakunnan osalta on 500 000 
euroa. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se myöntää 
sivistyslautakunnan alaisille tulosalueille lisämäärärahaa talousarvioon 
2023 seuraavasti: 
Sivistyspalvelut 15 000 euroa, 
Perusopetus ja lukio 135 000 euroa ja 
Varhaiskasvatus 350 000 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Mirja Sikiö oli esteellisenä (palvelussuhdejäävi, 
sivistyslautakunnan alainen työntekijä) poissa kokouksesta asian käsittelyn 
ja päätöksenteon ajan klo 15.42-15.47. 
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Täyttölupa / Kirjolan koulun ja Parikkalan lukion rehtori 
 
Sivltk 01.11.2023 § 93  
  

 
Valmistelija:  
Jukka Taipale 
Sivistysjohtaja 
p. 044 7811 297 
 
Kirjolan koulun ja Parikkalan lukion rehtori Arto Juntusen virkasuhde 
Parikkalan kuntaan on päättynyt 31.10.2023 alkaen. Perusopetuslaki 
1998/628 37 § mukaan koululla pitää olla toiminnasta vastaava rehtori. 
Viransijaisena toimivan rehtorin määräaikainen virkasuhde päättyy 
31.12.2023. 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Taipale Jukka 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta esittää, että hallitus myöntää täyttöluvan Kirjolan koulun 
ja Parikkalan lukion rehtorin virkaa varten 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 06.11.2023 § 225    
51/01.00.02/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Sivistyslautakunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan 1.11.2023, 93 §:ssä.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan Kirjolan koulun ja Parikkalan 
lukion rehtorin virkaan 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 207 30.10.2023 
Kunnanhallitus § 226 06.11.2023 

 
Presidentinvaali ja Europarlamenttivaalit 2024 - Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan 
asettaminen 
 
Khall 30.10.2023 § 207  
  

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Presidentinvaali toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024. Ennakkoäänestys on 
kotimaassa 17.-23.1.2024. Jos presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali 
(toinen kierros), sen vaalipäivä on sunnuntai 11.2.2024 ja 
ennakkoäänestys kotimaassa 31.1.-6.2.2024. 
 
Europarlamenttivaalien vaalipäivä on sunnuntai 9.6.2024. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 29.5.-4.6.2024. 
 
Vaalilain (714/1998) 15 §:n mukaisesti kunnanhallituksen on hyvissä ajoin 
ennen vaaleja asetettava äänestysalueiden vaalilautakunnat ja laitoksissa 
toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta. 
 
Kutakin äänestysaluetta varten asetettavaan vaalilautakuntaan kuuluu viisi 
jäsentä (puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä) sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten 
sijaan. 
 
Laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten valittavaan 
vaalitoimikuntaan kuuluu kolme jäsentä (puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen) sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. Myös vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava 
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Vaalilain 15.2 §:n mukaan sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan 
jäsenten että niiden varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
asianomaisessa vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita 
asettaneita puoluerekisteriin merkittyjä puolueita. 
 
Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 
Ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei 
voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä. 
 
Tasa-arvolain 4.2 §:n mukaan kaikissa kunnallisissa toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoa tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus 
koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
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Kunnanhallitus § 207 30.10.2023 
Kunnanhallitus § 226 06.11.2023 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa vuoden 2024 presidentinvaaliin ja 

europarlamenttivaaleihin samat vaalilautakunnat ja -toimikunnan vaalilain 
mukaisesti siten, että vaalilautakuntiin valitaan viisi varajäsentä ja 
vaalitoimikuntaan kolme varajäsentä. 
 

Päätös Hyväksyttiin oheisen liitteen mukaisesti. 
 
 
Khall 06.11.2023 § 226    
125/00.00.00/2023    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. 
 
Väestörekisterin mukaan Saaren vaalilautakunnan 5. varajäseneksi valittu 
Liisa Kalliokoski ei ole kirjoilla Parikkalan kunnassa eikä hän siten täytä 
vaalilautakunnan varajäsenen kelpoisuusehtoa. Sen takia hänen tilalleen 
on valittava toinen henkilö. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee Saaren vaalilautakuntaan 5. varajäsenen. 
 

Päätös Saaren vaalilautakuntaan 5. varajäseneksi valittiin Jouni Kiviaho. Lisäksi 
Uukuniemen vaalilautakuntaan 2. varajäseneksi valittiin Markku Uimonen 
ja 3. varajäseneksi Sari Korjus-Kiviaho. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 18/2023  468 
 
Kunnanhallitus § 227 06.11.2023 

 
Vuoden 2024 presidentinvaalin ja europarlamenttivaalien ulkomainonta 
 
Khall 06.11.2023 § 227    
125/00.00.00/2023    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Presidentinvaali toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024 sekä mahdollinen 
toinen vaali sunnuntaina 11.2.2024. Europarlamenttivaalit toimitetaan 
sunnuntaina 9.6.2024. Vaaleissa noudatetaan vaalilakia (714/1998) siihen 
myöhemmin tehtyine muutoksineen. 
 
Vaalien ulkomainonta on hyväksi todettu keino lisätä vaalien näkyvyyttä ja 
antaa kuntalaisille tietoa ehdokkaista. Kunnalla ei ole lakisääteistä 
velvollisuutta osallistua vaalimainonnan järjestämiseen. 
 
Suomen Kuntaliitto suosittelee, että vaalien ulkomainonta kunnan 
hallinnassa ja määräämisvallassa olevilla alueilla aloitettaisiin viikkoa 
ennen ennakkoäänestyksen aloittamista. 
 
Ulkomainospaikkoja valittaessa on huomioitava vaalilain säännökset, jotka 
edellyttävät, ettei vaalimainoksia sijoiteta ennakkoäänestys- tai 
äänestyspaikalle tai niiden läheisyyteen niin, että niiden voitaisiin katsoa 
vaikuttavan äänestäjien vaalivapauteen. Lähtökohtana pidetään sitä, 
etteivät mainokset näy vaalihuoneistoon taikka sen sisäänkäyntiin. 
 
Ulkomainospaikkoja jaettaessa on ehdokkaan asettaneita puolueita ja 
valitsijayhdistyksiä kohdeltava tasapuolisesti. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vuoden 2024 vaalien ulkomainonnasta seuraavaa: 
Presidentinvaalin vaalimainonta aloitetaan keskiviikkona 10.1.2024 ja 
europarlamenttivaalien vaalimainonta keskiviikkona 22.5.2024. 
Vaalimainostelineet laitetaan paikoilleen kunnan toimesta edellisenä 
päivänä. 
Vaalimainostelineet sijoitetaan 
- Parikkalan keskustaajamaan Parikkalantien laitaan S-marketin kohdalle 
- Särkisalmen taajamaan ABC-liikenneaseman alueelle 
- Akonpohjan taajamaan ja 
- Niukkalan taajamaan Niukkalantien varteen kyläkaupan piha-alueelle. 
Kunta hankkii luvat alueille, jotka eivät ole kunnan omistuksessa tai 
hallinnassa. 
Puolueiden tai ryhmittymien tulee poistaa vaalimainokset telineistä kolmen 
päivän kuluessa vaalipäivästä lukien. 
Vaalimainostelineiden käytöstä ei peritä korvausta. 
Ulkomainostelineiden paikalleen laittamisesta ja poistamisesta huolehtii 
tekniset palvelut keskusvaalilautakunnan ohjeiden mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 228 06.11.2023 

 
Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 06.11.2023 § 228    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Elinvoimalautakunta 30.10.2023 
- Sivistyslautakunta 1.11.2023 
- Tekninen lautakunta 1.11.2023 

 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti käyttää otto-oikeutta Teknisen lautakunnan 
1.11.2023 § 98 päätökseen ja päätti, että asia palautetaan tekniselle 
lautakunnalle uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Muilta osin päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Mirja Sikiö oli esteellisenä (palvelussuhdejäävi, hyvinvointialueen 
työntekijä vanhuspalveluyksikkö Käskynkässä) poissa kokouksesta asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 15.57-16.19. 
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Kunnanhallitus § 229 06.11.2023 

 
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 06.11.2023 § 229    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Lassi Valkeapää: Elinvoimalautakunta 30.10.2023 
- Olavi Laukkanen: Sivistyslautakunta 1.11.2023 
- Mirja Sikiö ja Eero Nykänen: Tekninen lautakunta 1.11.2023 

 
2. Muut tiedoksiannot 

-  
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 230 06.11.2023 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 06.11.2023 § 230    
      
 

 
Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 231 06.11.2023 

 
Oppilaspyyntö Etelä-Suomen alueellisille maanpuolustuskursseille vuodelle 2024 
 
Khall 06.11.2023 § 231    
138/09.01/2023    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Etelä-Suomen aluehallintovirasto järjestää yhteistyössä puolustusvoimien 
kanssa vuonna 2024 seitsemän alueellista maanpuolustuskurssia. Näistä 
kursseista yksi on Etelä-Karjalan ja Kymenlaakson alueen toimijoille 
suunnattu kurssi. Etelä-Karjalan ja Kymenlaakson kurssi järjestetään 
Haminassa.  
 
Alueellisen maanpuolustuskurssin tavoitteena on: 
- antaa osallistujille yleiskuva Suomen ulko-, turvallisuus- ja 

puolustuspolitiikasta sekä kokonaisturvallisuuden eri alojen 
järjestelyistä, valmiudesta ja kehittämisestä normaalioloissa, 
häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- perehdyttää osallistujat kokonaisturvallisuuden eri alojen yleisiin ja 
erityisesti alueellisiin sekä paikallisiin tehtäviin ja niiden 
toteuttamismahdollisuuksiin sekä keskinäisiin vaikutussuhteisiin 
normaalioloissa, häiriötilanteissa ja poikkeusoloissa 

- edistää alueen viranomaisten ja häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa 
eri alojen keskeisiä tehtävä hoitavien tai niihin suunniteltujen 
henkilöiden ja heidän edustamiensa yhteisöjen yhteistoimintaa. 

 
Kurssi on osallistujille maksuton. 
 
Toiveena on, että maanpuolustuskurssille esitettävillä henkilöillä on 
ennakoitavissa vielä noin 10 vuoden työura kurssin jälkeen. 
 
Parikkalan kunnan on mahdollista esittää kurssille yhtä henkilöä. 
Haluttaessa voidaan ilmoittaa lisäksi kaksi varahenkilöä mahdollisia 
peruutuksia varten. 
 
Esittelijä: Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää maanpuolustuskurssille kunnanjohtaja 
Mervi Pääkköä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Kunnanjohtaja Mervi Pääkkö oli esteellisenä (asianosainen) 
poissa tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 17.15-17.16. 
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Kunnanhallitus § 232 06.11.2023 

 
Saaren palvelukeskus 
 
Khall 06.11.2023 § 232    
143/10.03.02.01/2022    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueella on rahoitusvajeen vuoksi käynnissä 
valmistelut talouden tervehdyttämiseksi. Yhtenä osana valmistelua 
tarkastellaan pavleluverkkoa hyvinvointialueella. Aluehallituksen 
kokouksen 8.11.2023 käsittelyssä on palveluverkkoanalyysi.  
 
Saaren palvelukeskus on Parikkalan kunnan ikäihmisille tärkeä yksikkö. 
Huolimatta siitä, että Käskynkän 42-paikkainen yksikön peruskorjaus on 
valmistumassa, palveluasumisen paikat eivät tule riittämään parikkalaisille 
ikäihmisille. 
 
Saaren palveluskeskus on merkittävä rakennus kokonaisuudessaan. 
Rakennuksessa sijaitsevat myös yhteisöllisen asumisen asunnot, uimahalli 
ja kuntosali. Parikkalan kunta on valmis saneeraamaan rakennuksen 
hyvinvointialueen tarpeita varten. Lisäksi henkilöstön saatavuuden 
turvaamiseksi, kunta on valmis tekemään yhteistyötä. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää velvoittaa teknisen toimen tekemään Saaren 
palvelukeskukselle kuntokartoituksen mahdollisimman pian 
saneeraussuunnitelmaa varten. Kunnanhallitus päättää lähettää tämän 
päätöksen tiedoksi myös hyvinvointialuejohtajalle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: Ulla Kujanpää poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana 
klo 17.20. 
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Kunnanhallitus § 233 06.11.2023 

 
YT-neuvottelut 
 
Khall 06.11.2023 § 233    
139/01.01.03/2023    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella  (13.4.2007/449) määrittää työnantajan 
yhteistoimintavelvoitteet. Laissa todetaan mm.: ”Jos  kunnan tai 
hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään sellaisia 
toimenpiteitä,  joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi useita 
irtisanomisia, osa-aikaistamisia,  lomautuksia taikka merkittäviä 
heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteitä on  käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kunnanhallitus tai aluehallitus tekee  
kunnan- tai aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.” 
 
Vuoden 2024 talousarvio ja taloussuunnitelma 2025-2026 aiheuttaa 
haasteita talouden sopeuttamiseksi. Henkilöstön näkökulmasta 
sopeuttamisohjelmassa huomioitavat toimenpiteet voivat ensisijassa 
mahdollisesti tarkoittaa tehtävänkuvien muutoksia. Mikäli henkilön 
palvelussuhde päättyy eläkkeelle siirtymisen tai irtisanoutumisen vuoksi, 
tarkastellaan tehtävän järjestäminen uudelleen. Määräaikaiset 
palvelussuhteet voivat päättyä määräaikaisuuden päättyessä. Viimesijassa 
kyseeseen voi tulla henkilön irtisanominen tai osa-aikaistaminen 
tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla. Asiat tarkentuvat valmistelun 
edetessä.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää aloittaa koko henkilöstöä koskevat 
yhteistoimintaneuvottelut. Kyse on ennen kaikkea vuodesta 2025 alkaen 
tapahtuvista muutoksista, eikä tarkoitus ole irtisanoa työntekijöitä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 18/2023  475 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 213, § 214, § 215, § 217, § 219, § 220, § 221, § 
222, § 223, § 224, § 225, § 228, § 229, § 230, § 232, § 233 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 216, § 218, § 226, § 227, § 231 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Parikkalan kunnan ao. 
toimielin. 
 
Neuvonnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä.


