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Elinvoimalautakunta § 27 19.09.2022 

 
Elinkeinojohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 27    
37/00.01.01/2022    

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
Vt. elinkeinojohtaja kertoo elinkeinopalveluiden ajankohtaisista asioista: 
 elinkeino-ohjelma 
 Simpelejärven kunnostushanke 
 retkeilyreittien kunnostus 
 talousarvion laadinta 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 28 19.09.2022 

 
Elinvoimalautakunnan talousarvion toteutuminen tammi-heinäkuu 2022 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 28    
42/02.02.02/2022    
 
 

Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
Hallintosäännön 61 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion 
toteutumista kuukausittain.  
 
Taloustiedot tammi-heinäkuun ajalta ovat valmiina. Tasaisen ajan 
kulumisen mukainen toteutuma on 58,3 %. 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion toteutumisen tammi-
heinäkuulta 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 29 19.09.2022 

 
Parikkalan kuntastrategia 2023 - 2030 - elinvoimalautakunnan lausunto 
 
Khall 11.01.2022 § 14  
   

Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 

  
Kuntalaki 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto 
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
  
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon 
  
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
4) omistajapolitiikka; 
5) henkilöstöpolitiikka; 
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
  
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä tule-
vista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtä-
vien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen toteutu-
misen arviointi ja seuranta. 
  
Parikkalan kunnan kuntastrategia on hyväksytty kunnanvaltuustossa 
kesällä 2018. Perusteet laadintaan ovat niin merkittävästi muuttuneet, että 
valmisteltava strategia ei voi olla pelkkä päivitys edelliseen, vaan työn on 
perustuttava toimintaympäristöön nyt ja sen todennäköiseen kehittymiseen 
vuoteen 2030 mennessä. 
  
Tavanomaisia kuntastrategiassa käsiteltäviä kokonaisuuksia ovat 
  
-          johdanto kuntastrategiaan 
-          kunnan arvot ja visio 
-          arvio Parikkalan kunnan nykytilasta 
-          arvio toimintaympäristön muutoksista ja vaikutuksista 
-          strategiset tavoitteet 
-          kuntastrategian vaikutusten arviointi 
-          strategian toimeenpano ja toteutumisen arviointi. 
  
Jäsentelyä voidaan tarkentaa työn edetessä. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa lähdetään siitä, että kuntastrategian liitteeksi laaditaan 
talouden tasapainottamisohjelma. 
  
Aikataulu valmistelussa voisi olla pääpiirteissään seuraava: 
  
1. Kunnanvaltuusto käsittelee ja hyväksyy kuntastrategian 2022-2025 ja 

talouden tasapainottamisohjelman kesäkuussa 
2. Kunnanhallitus valmistelee strategiaa huhtikuussa kahdessa eri työ-

pajassa 
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Elinvoimalautakunta § 29 19.09.2022 

3. Lautakunnat valmistelevat esitykset tehtäviinsä liittyvistä kokonai-
suuksista maaliskuun puoleen väliin mennessä 

4. Kuntalaiselle ja yrityksille suunnattu kysely toteutetaan helmi-maali-
kuussa 

5. Strategiaan liittyvä keskustelu käynnistyy valtuustoseminaarilla hel-
mikuun aikana 

  
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus Kunnanhallitus keskustelee strategiatyön lähtökohdista, työhön käytettävistä 
resursseista ja aikatauluista. Kuntatalouden tasapainottamisohjelman 
laadinta kytketään strategian valmisteluun. 
 
Kunnanhallitus nimeää valmistelevaan työryhmään puheenjohtajiston. 
Viranhaltijoista työryhmään nimetään kunnanjohtaja ja hallintojohtaja. 
Yksityiskohtaisempi työsuunnitelma käsitellään kunnanhallituksessa 
24.1.2022. 

  
  

Päätös  Hyväksyttiin. 
  
  
Khall 24.01.2022 § 21  
  

Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
Valmisteleva työryhmä kokoontui kunnanhallituksen puheenjohtajan 
johdolla 18.1.2022. Esityslista ja muistio liitteenä. Samassa yhteydessä 
perehdyttiin Priole-ohjelmistoon (esite liitteenä), jota useat vastaavat 
kunnat ovat käyttäneet joko kokonaisudessaan tai moduleina hyväksi 
kuntastrategian valmistelussa. 

  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanhallitus keskustelee mahdollisuudesta käyttää Priole-ohjelmaa 
valtuustoseminaarissa tulevaisuuskatsauksen laadinnassa ja päättää 
ohjelman hankinnasta. 
 
Työskentely jatkuu laaditun suunnitelman mukaisesti 28.1. klo 13. 
  

Päätös  Hyväksyttiin. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päätti kutsua strategiatyöryhmään myös 
Kokoomuksen, SDP:n ja KD:n edustajat. 

  
  
Khall 21.02.2022 § 32  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
puh. 044 781 1250 
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vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
Parikkalan kunnan talouden tasapainottamisohjelman laadintaan 
keskittynyt työryhmä kokoontui 28.1., 4.2., 11.2. ja 16.2. käsitellen 
kokouksissa 
-          Parikkalan kunnan taloudellista tilaa 
-          yhteenvetoa kunnan kehityksestä vuoteen 2030 mennessä 
-          omaisuuden hallintaa 
-          palvelujen kehittämistä ja 
-          kuntien välisen yhteistyön tiivistämistä. 
  
Työryhmässä päästiin ohjelmasta yhteiseen näkemykseen. Asian 
valmistelua jatketaan sekä valtuustoryhmissä että henkilöstön kanssa 
siten, että talouden tasapainottamisohjelman luonnosta käsitellään ja sitä 
mahdollisesti tarkennetaan kunnanhallituksen kokouksessa 21.2., jonka 
jälkeen se käsitellään lautakunnissa ja vanhus- ja vammaisneuvostossa 
sekä nuorten toimikunnassa. Ohjelman sisällöstä järjestetään huhtikuussa 
kuntalaisille kysely. 
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanhallitus käsittelee työryhmän ehdotuksen Parikkalan kunnan 
talouden tasapainottamisohjelmaksi. 
 
Ohjelmasta pyydetään lautakuntien lausunnot ja se käsitellään 
vaikuttamiselimissä sekä työpaikkakokouksissa 18.3. mennessä. 
Kunnanhallitus jatkaa ohjelman valmistelua saadun palautteen pohjalta 
28.3. Kuntalaisille suunnattu kysely toteutetaan huhtikuun 2022 aikana. 
 
Ohjelma tarkentuu kevään aikana. Ohjelma käsitellään 
kunnanvaltuustossa kuntastrategian yhteydessä kesäkuussa 2022. 
  

Päätös  Hyväksyttiin työryhmän esitykseen tehdyin muutoksin. 
 
Merkintä 1: Sami Sinkkonen poistui esteellisenä (yhteisöjäävi) kokouksesta 
kunnan omaisuuteen liittyvien asioiden käsittelyn ajaksi klo 15.13 - 16.50. 
 
Merkintä 2: Antti Paajanen poistui kokouksesta tämän asian alkaessa klo 
15.13. 
 
Merkintä 3: Sami Sinkkosen henkilökohtainen varajäsen Minna Kettunen 
oli paikalla kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan klo 15.13 - 16.50. 
 
Merkintä 4: Puheenjohtajana Sami Sinkkosen poissaolon ajan toimi Jouni 
Kiviaho. 
 
Merkintä 5: Kokouksessa pidettiin tauko klo 16.10 - 16.15. 
 
Merkintä 6: Inka Pylvänäinen ja Maija Valkeapää poistuivat kokouksesta 
tämän asian käsittelyn aikana klo 16.50. 

  
  
Khall 04.05.2022 § 78  
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Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
12.4. järjestettiin Priole Oy:n johdolla työpaja, johon osallistui valtuutettujen 
lisäksi kunnan johtoryhmä ja yrittäjäyhdistysten edustajat. Parikkalan 
kunnan skenaariot on koottu liitteenä olevaan loppuraporttiin. 
  
Kokouksessa käydään keskustelu kuntastrategiaan liittyvän valmistelutyön 
jatkamisesta touko-kesäkuussa. 
  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanjohtaja tekee päätösehdotuksen kokouksessa käytävän 
keskustelun jälkeen. 
  

Päätös  Kunnanjohtajan päätösehdotus kokouksessa: kuntastrategian valmistelua 
jatketaan tukeutumalla Priolen palveluihin siten, että strategian luonnosta 
käsitellään valtuustoseminaarissa elokuussa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

  
  
Khall 15.08.2022 § 130  
  

Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
31.5.2022 järjestettiin Priole Oy:n toimesta strategiatyöpaja, johon 
osallistuivat kunnanvaltuutetut ja johtoryhmän jäsenet. Puheenjohtajisto, 
kunnanhallitus ja johtoryhmä jatkoivat työskentelyä työpajassa 13.6.2022. 
  
Touko-kesäkuussa järjestetyn kuntalaiskyselyn tulokset saatettiin 
työpajoissa kertyneen aineiston lisäksi Priole Oy:lle, joka valmisteli 
kuntastrategiasta luonnoksen kunnanhallituksen tarkasteltavaksi 
30.6.2022. Tähän luonnokseen (liitteenä) on otettu huomioon 
puheenjohtajistolta ja kunnanhallituksen jäseniltä saadut kommentit. 
  
Talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma 2022-2024 mukaisesti on 
kuntastrategian liitteenä talouden tasapainottamisohjelma, joka on käsitelty 
kunnanhallituksessa aiemmin keväällä ja jota on alustavasti käsitelty myös 
Rautjärven kunnan kanssa 5.5.2022 pidetyssä tapaamisessa. 
  
Kuntastrategiaa on valmistelu valtuustotasolla kahdessa eri työpajassa, 
eikä välttämättä enää ole tarvetta erilliselle tätä aineistoa käsittelevälle 
valtuustoseminaarille, vaan kunnanhallitus voi tehdä esityksen sekä 
kuntastrategiasta että talouden tasapainottamisohjelmasta kokouksessa 
käytävän keskustelun jälkeen. 
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
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Päätösehdotus  Kunnanhallitus käsittelee sekä kuntastrategian luonnoksen että 
taloudentasapainottamisohjelman. Kunnanhallitus tekee niihin tarvittavat 
muutokset ja esittää kunnanvaltuustolle niiden hyväksymistä. 
  

Päätös  Kunnanhallitus päätti jatkaa strategialuonnoksen valmistelua ja käsitellä 
sitä 22.8.2022 pidettävässä valtuustoseminaarissa. Talouden 
tasapainottamis- ja sopeuttamistoimia käsitellään talousarvion 2023 
valmistelun yhteydessä. 

  
  
Khall 29.08.2022 § 138   
257/02.00/2021   

  
Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
Kuntastrategiaa käsiteltiin 22.8.2022 valtuustoseminaarissa, jonka pohjalta 
valmistelutyötä on jatkettu. Esityslistan liitteenä on 24.8.2022 päivätty 
luonnos kuntastrategista, jonka johdalta kokouksessa käydään 
jatkovalmistelua ohjaava keskustelu. 
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanhallitus käy luonnoksesta jatkovalmistelua ohjaavan keskustelun. 
Strategian luonnoksesta pyydetään lausunnot lautakunnista. 
 
Kuntastrategiaa käsitellään kunnallisissa vaikuttamiselimissä, 
valtuustoryhmissä ja työpaikkakokouksissa siten, että kunnanjohtajalla on 
aineisto käytettävissä 20.9. klo 12 mennessä. 
 
Lausuntojen ja muun palautteen pohjalta tarkennettu kuntastrategia 
käsitellään kunnanhallituksessa 26.9. Tavoitteena on päättää 
kuntastrategiasta kunnanvaltuustossa marraskuun alussa. 
  

Päätös  Hyväksyttiin. 
 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 29    
257/02.00/2021    

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
Lautakunnilta on pyydetty lausuntoa kuntatrategian luonnoksesta. 
Elinvoimalautakunta käsittelee kuntastrategian luonnoksen ja antaa oman 
lausuntonsa. 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta käy keskustelua kuntastrategiasta ja tekee päätösesityksen 
kokouksessa. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 5/2022  10 
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Päätös Lautakunta kävi vilkasta keskustelua kuntastrategiasta ja esittää seuraavia 

toimenpiteitä huomioitavaksi kuntastrategiassa: 
- esteettömiä asuntoja ikääntyville 
- retkeilyn ja matkailun kehittäminen (Itä-Suomi -paketti) 
- vaihtoehtoisten energiamuotojen kehittäminen (aurinkoenergia, 
bioenergia, tuulivoima) 
- henkilöstöresursseja lisättävä elinkeinopalveluihin.  
Uusi, päivitetty elinkeino-ohjelma valmistuu loppuvuoden aikana, jossa on 
paljon konkreettisia esimerkkejä kuntastrategiaan. 
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Elinvoimalautakunta § 30 19.09.2022 

 
Yhteistyösopimus: Parikkalan kunta / Etelä-Karjalan matkailuyhtiö goSaimaa 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 30    
37/00.01.01/2022    

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
GoSaimaa on esittänyt Parikkalan kunnalle yhteistyösopimuksen 
solmimista. Sopimuksen mukaisesti kunnan maksuosuus on 5 000  € 
vuodessa. GoSaimaan kanssa yhteistyösopimuksen ovat solmineet kaikki 
muut Etelä-Karjalan kunnat paitsi Parikkala ja Lemi. 
 
GoSaimaa on Etelä-Karjalan kuntien ja matkailuyritysten perustama yhtiö, 
jonka tehtävänä on edistää Etelä-Karjalan matkailua markkinoimalla 
maakunnan matkailupalvelutuottajien monipuolista tuotevalikoimaa. Yhtiö 
vastaa Etelä-Karjalan yhteismarkkinoinnista sekä www.gosaimaa.com 
portaalin päivittämisestä. 
  
GoSaimaan sopimuksen tavoitteena on tunnettavuuden, matkailijamäärien 
ja matkailutulon kasvattaminen Etelä-Karjalan alueella. Lähtemällä mukaan 
yhteismarkkinointiin kunnalla on mahdollisuus monipuoliseen matkailun 
edistämiseen ja laaja-alaiseen näkyvyyteen digitaalisissa kanavissa, 
matkailuesitteissä, tapahtumissa ja muissa goSaimaan matkailun 
edistämis- ja kehittämistoimenpiteissä. Yhteismarkkinoinnissa korostuu 
myös yhteistyö Saimaan, VisitFinlandin ja muiden goSaimaan 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 
  
GoSaimaa on yksi maakunnan merkittävimpiä toimijoita matkailun 
kehittämisessä. Todennäköistä on, että kotimaan matkailun ja Saimaan 
alueen suosio lisääntyy myös lähivuosina. Näin ollen Etelä-Karjalan alueen 
toimijoiden yhteistyön kehittäminen ja lisääminen yhteistyösopimuksella on 
tarkoituksenmukainen ratkaisu Parikkalan kunnalle. 
  
Esityslistan oheismateriaalina jaetaan goSaimaan ja kunnan välisen 
yhteistyösopimuksen luonnos. 
 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää, että Parikkalan kunta solmii yhteistyösopimuksen 
Etelä-Karjalan matkailuyhtiö goSaimaan kanssa. Yhteistyösopimus on 
voimassa vuoden 2023, ja kustannuksiin (5 000 euroa) varaudutaan 
laadittaessa talousarviota 2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 

http://www.gosaimaa.com/
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Elinvoimalautakunta § 31 19.09.2022 

 
Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin kehittämisohjelma vuosille 2023-2027 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 31    
122/14.01.00/2022    

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin alueelle valmistellaan kehittämisohjelma 
vuosille 2023-2027, joka valmistellaan paikallislähtöisesti ja uusin 
osallistamisen menetelmin. Alueen asukkaat, yritykset ja yhdistykset on 
kutsuttu mukaan muun muassa uudenlaisiin Leader-kupliin, perinteisten 
työpajojen rinnalla. 
 
Etelä-Karjalan Kärki-Leader ry:n kehittämisen painopisteinä vuosina 2023-
2027 ovat: 
 
1. Yritysten elinvoiman lisääminen 
2. Asukkaiden turvalliset yhteisöt 
3. Nuorten hyvinvointi 
4. Ympäristö- ja ilmastotoimet sekä 
5. Kestävä kehitys ja älykkäät ratkaisut. 
 
Parikkalan kunnan kuntarahoituksen määrä koko ohjelmakaudella 2023-
2027 on 114 214 euroa ja vuosittainen rahoitus 22 843 euroa. 
 
Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin kuntarahoitus (Imatra, Ruokolahti, Rautjärvi 
ja Parikkala) kattaa 20 % eli 956 000 euroa ohjelman 
kokonaiskustannuksista koko ohjelmakaudelle. EU-tuen vastaava osuus 
on 42 % (2 007 600 €) ja valtion 38 % (1 816 400 €). Ohjelman julkisen 
rahoituksen kokonaismäärä on 4 780 000 euroa ja kokonaiskustannusarvio 
(mukaan lukien yksityinen rahoitus ja talkootyö) 7 353 846 euroa. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin 
strategialuonnos ja hakemus Leader-ryhmäksi 2023-2027. 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta ehdottaa kunnanhallitukselle, että Parikkalan kunta sitoutuu 
Etelä-Karjalan Kärki-Leaderin uuden ohjelmakauden 2023-2027 
rahoittamiseen kunnan asukasmäärään sidottuun kuntarahoitusosuuteen 
22 843 euroa/vuosi, koko rahoituskaudella 114 214 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin.  
 
Merkintä: Eija Sutinen ja Lassi Valkeapää poistuivat esteellisinä 
(yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 17.14-17.18. 
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Elinvoimalautakunta § 15 07.04.2022 
Elinvoimalautakunta § 32 19.09.2022 

 
YM:n haku vaihtoehtoisten käyttövoimien jakeluverkon toteuttamisesta 
 
Elinvltk 07.04.2022 § 15  

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
Etelä-Karjalan liitto ja Kymenlaakson liitto laativat tämän vuoden aikana 
Kaakkois-Suomen kestävän liikkumisen suunnitelman ja sen yhteydessä 
tarkemman toimenpidekohtaisen suunnitelman vaihtoehtoisten 
käyttövoimien jakeluverkon kehittämisestä Etelä-Karjalassa ja 
Kymenlaaksossa. 
 
Etelä-Karjalan liitossa on samaan aikaan meneillään myös Ilmastotekoja ja 
-osaamista Etelä-Karjalaan -hanke, jonka yhteydessä erityisesti 
kuntajohtajien suunnalta on tullut toivetta vaihtoehtoisten käyttövoimien 
jakeluverkon kehittämisestä. Kehittämissuunnitelma laaditaan jo kestävän 
liikkumisen suunnitelman laatimisen yhteydessä, mutta suunnitelman 
toteuttamiseen olisi mahdollista hakea rahoitusta YM:n meneillään 
olevasta rahoitushausta, jonka deadline on 14.4.2022. YM:n tuki olisi 70 % 
max. 100 000 euron hankkeelle. 
 
YM:n hakuun tarvitaan omarahoitusta 30 % ja Ilmastohankkeen 
kokouksessa mukana olleiden kuntajohtajien mukaan kunnista löytyy 
halukkuutta osallistua omarahoitukseen. Kuntien omarahoitusosuus on 
enintään 30 000 €, ja se jakautuisi hankkeeseen osallistuvien kuntien 
kesken. Alustavasti kuntien omarahoitusosuudeksi on suunniteltu 3 300 -  
4 300 €. Etelä-Karjalan liitto on pyytänyt alueen kunnilta vastausta 
hankkeeseen osallistumisesta.   
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää, että Parikkalan kunta osallistuu vaihtoehtoisten 
käyttövoimien jakeluverkon kehittämishankkeeseen. Kunnan 
omarahoitusosuus katetaan elinkeinojen kehittämisen uudet hankkeet -
kustannuspaikalta. Hanke toteutuu, jos ympäristömininisteriö myöntää 
hankkeelle rahoituksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Elinvltk 19.09.2022 § 32    
81/14.00.00/2022    

 
Valmistelija: 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
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Elinvoimalautakunta § 15 07.04.2022 
Elinvoimalautakunta § 32 19.09.2022 

Ympäristöministeriöstä on saapunut Etelä-Karjalan liittoon 7.6.2022 
hanketta koskeva myönteinen avustuspäätös. Parikkalan kunnan 
maksuosuus on noin 2 715 euroa. Hankkeen onnistunut toteutus 
Parikkalan kunnassa edellyttää yhteistyötä teknisten ja 
elinkeinopalveluiden kesken. 
 
Esittelijä: Elinkeinojohtaja Tolkki Taina 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee avustuspäätöksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 33 19.09.2022 

 
Elinvoimalautakunnan pöytäkirjat ja muistiot 
  
Elinvltk 19.09.2022 § 33    
37/00.01.01/2022    

 
Valmistelija ja esittelijä 
vt. elinkeinojohtaja Taina tolkki 
puh. 044 781 1901050 571 4436 
taina.tolkki@parikkala.fi 

Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat ajalta 6.5.-13.9.2022. 

Elinkeinojohtaja: 
 22.6.2022 § 25: Työnsuunnittelijan tehtävän täyttäminen 
 20.7.2022 § 26: Hanketyöntekijän (Simpelejärven 

kunnostushanke 2022-2024) tehtävän täyttäminen 
  
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää, 
ettei KuntaL 92 §:n perusteella (otto-oikeus) oteta asioita erikseen 
elinvoimalautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 34 19.09.2022 

 
Elinvoimalautakunnan ilmoitusasiat 
  
Elinvltk 19.09.2022 § 34    
37/00.01.01/2022    

 
Valmistelija ja esittelijä 
vt. elinkeinojohtaja Taina Tolkki 
puh. 044 781 1901 
taina.tolkki@parikkala.fi 
 
1. Kaakkois-Suomen Ely-keskus 

7/2022   6/2022 7/2021 
Koko maa % 10,3 9,9 12,3 
Kaakkois-Suomi % 11,3 11,2 12,6 
Etelä-Karjala % 11,1 11,1 12,1 
Parikkala % 7,8 8,1 9,6 
- henkilöt 141 146 175 
- työvoima 1801 1801 1821 
- alle 25 12 11 11 
- pitkäaikaistyöttömät 48 48 66 
- avoimet työpaikat 14 16 10 
  
Parikkalassa heinäkuun 2022 lopussa Kaakkois-Suomen alueen pienin 
työttömyysprosentti, Parikkalan kaikkein pienin 10 vuoden tilastossa. 
 
2. Opetus- ja kulttuuriministeriö: Opistosta osaajaksi -hankkeen 
loppuraportti – työllistymisen edistäminen Parikkalan ja Rautjärven kuntien 
alueella OKM/18/522/2020 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Elinvoimalautakunta § 35 19.09.2022 

 
Elinvoimalautakunnan ajankohtaiset 
  
Elinvltk 19.09.2022 § 35    
37/00.01.01/2022    
 

Lautakunta käy keskustelua ajankohtaisista asioista 
 elinkeinopalveluihin mm. markkinointiin ja eri hankkeisiin tarvitaan 

lisäresursseja 
 valtiovarainministeri Annika Saarikko kuntavierailulla Parikkalassa 

16.9.2022 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


