Parikkalan kunta

Henkilostosuunnitelma 2023 - 2025

(vakinainen ja tilapaisesti maaraaikaisilla taytetty henkildstd)

Virka/toimi

(VIT)
Muutos

TA-22—-TA-23

Nimike

Henkilotyovuodet (htv)

TP -21| TA-22] TA-23| TS -24

TS -25

Huom.

Sivistyspalvelut

Vapaa sivistyst)

y6 ml. Simpelejirven opisto

Sivistysjohtaja

0,70 0,70 0,70 0,70

0,70

Kokoaikainen virka, kansalaisopiston
rehtorin tehtavia 60 % ja muita tehtévia 40
%. Rehtorin tehtavien hoidon kustannukset
jaetaan Rautjarven kunnan kanssa kuntien
alueilla toteutuneiden opetustuntien mukaan.
Parikkalan osuus henkildstésuunnitelmassa:
0,3 htv kans.opisto + 0,4 htv muut tehtavat

Hyvinvointikoordinaattori

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

Avoin toimi, palkattu maaraaikainen
tyontekija liikunnanohjaaja -nimikkeella
31.12.22 saakka.

Nuorisotyontekija

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

Tybajasta 15 % koulun kerhotoiminnan
koordinointiin. Lisaksi koulunuorisotydntekija
hankerahoituksella/oppisopimus-
koulutuksella v:sta 2022 alkaen.

Opistosihteeri

0,50 0,50 0,50 0,50

0,50

Kustannukset jaetaan Rautjarven kunnan
kanssa kuntien alueilla toteutuneiden
opetustuntien mukaan. Parikkalan osuus
henkildstdsuunnitelmassa 0,5 htv.

Kirjastonjohtaja

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

Kirjastosihteeri

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

=[[<[=

Kirjastovirkailija

2,00 2,00 2,00 2,00

2,00

T

Kirjastojarjestelija

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

69 % kirjasto, 31 % liikunta (syys-huhtik.
tydajasta 12 h/vko uinninvalv.).

Vapaa sivistystyo ml. Simpelejarven opisto yhteensa

8,20 8,20 8,20 8,20

8,20

Perusopetus ja lukio

Vv

Rehtori

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

Vv

Luokanopettaja/koulunjohtaja

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00

-1,00

Luokanopettaja

8,00 8,00 7,00 7,00

7,00

Apulaisjohtajan tehtava on ollut yhdella
luokanopettajalla 31.7.2022 saakka. Ko.
viran lakkauttaminen ja muuttaminen
tuntiopettajan tehtavaksi v. 2023. 1.8.2022
on otettu kayttéon apulaisrehtorin tva-tekija,
joka maksetaan rehtorin kulloinkin erikseen
nimeamalle apulaisrehtorin tehtdvia oman
toimensa ohella hoitavalle opettajalle.

-1,00

Erityisopettaja

3,00 3,00 2,00 2,00

2,00

Perustettuina virkoina on 2 erityisopettajaa
ja 1 erityisopettaja (kiertava). Kiertavan
erityisopettajan virka on muutettu
erityisopettajan tuntiopettajan tehtavaksi
1.8.22 alkaen (kh 30.5.22 § 88). ->Kiertavan
erityisopettajan viran lakkautaminen v. 2023.
Lisaksi yksi erityisopettaja palkattu
maaraaikaisesti hankerahalla 1.8.2022-
31.7.2023.

+1,00

Erityisopetuksen tuntiopettaja

3,00 3,00 4,00 4,00

4,00

Kiertavan erityisopettajan virka on muutettu
erityisopettajan tuntiopettajan tehtavaksi
1.8.22 alkaen (kh 30.5.22 § 88).

-1,00

Lehtori

7,00 7,00 6,00 6,00

6,00

Perusopetuksen kotitalouden lehtorin virka
taytetty 1.8.2021 alkaen tuntiopettajan
tehtavana ja virka lakkautettu 1.8.2022
alkaen.

Perusopetuksen englannin kielen lehtorin
viran lakkautus v. 2023 ja muuttaminen
tuntiopettajan tehtavaksi.

+2,00

Tuntiopettaja

13,00 13,00 15,00 15,00

15,00

Perusopetuksen kotitalouden lehtorin virka
muutettu tuntiopettajan tehtavaksi. Yhden
luokanopettajan viran ja perusopetuksen
englannin kielen lehtorin viran muuttaminen
tuntiopettajan tehtaviksi v. 2023.

Koulunkaynninohjaaja

9,77 9,77 9,77 9,77

9,77

Tybajoissa mukana ap-ip -toiminnan tyOaika.

Tietotekniikkatukihenkil®

0,90 0,90 0,90 0,90

0,90

10 % hallinto ja 90 % perusopetus ja lukio

]

Koulusihteeri

1,00 1,00 1,00 1,00

1,00




Henkilostosuunnitelma 2023 - 2025

Parikkalan kunta (vakinainen ja tilapaisesti maaraaikaisilla taytetty henkilostd)

Virka/toimi Henkilotyovuodet (htv)

(VIT)

Muutos

TA-22-TA23 |Nimike TP-21| TA-22| TA-23| TS-24| TS -25/Huom.

Perusopetus ja lukio yhteensa 47,67 47,67 47,67 47,67 47,67

Varhaiskasvatus

V Varhaiskasvatuspaallikko 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Uusi toimi, joka taytetty 14.6.2021 alkaen, ts.

Varhaiskasvatuksen esimies / paattynyt 7.11.2021. Taytetty uudelleen
Varhaiskasvatuksen apulaisjohtaja 1.1.2023 3.1.2022 alkaen.

T alkaen 1,00 1,00 1,00 1,00{Nimikemuutos 1.1.2023 alkaen.

20 % hallinto ja 80 % varhaiskasvatus

T +0,20| Toimistosihteeri 0,80 0,80 1,00 1,00 1,00(30.9.2022 asti

T Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1,00 1,00 1,00 1,00 ,00

T Varhaiskasvatuksen opettaja 9,00 9,00 9,00 9,00 9,00
Henkilostomaaraan vaikuttavia tekijoita:
2-vuotinen esiopetuskokeilu (08/2021 -
05/2024), kasvatusvastuullisen henkilston
suhdelukuvaatimukset, subjektiivinen
varhaiskasvatusoikeus, vuorohoidon
epasaannodllinen tarve, lapsi- ja

T +3,85|Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 18,65 12,00 15,85 14,00 14,00|oppilasmaaran kausittaiset vaihtelut.

T -1,50|Ryhmaavustaja 3,50 3,50 2,00 2,00 2,00|Lisaksi 1 oppisopimussuhteinen 2022 - 2023
Esimiehena ruoka- ja puhtauspalv.péall.,
kustannukset kokonaisuudessaan ruoka- ja

T -0,19|Siivooja 0,19 0,19 puhtauspalveluihin 1.1.2023 alkaen.
Esimiehena ruoka- ja puhtauspalv.péall.,
kustannukset kokonaisuudessaan ruoka- ja

T -1,04|Ruokapalvelutyontekija 0,84 1,04 puhtauspalveluihin 1.1.2023 alkaen.

Varhaiskasvatus yhteensa 34,98 29,53 30,85 29,00 29,00

+1,32

Sivistyspalvelut yhteensa 90,85 85,40 86,72 84,87 84,87

+1,32




