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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paajanen Antti puheenjohtaja  
 Toikka Janne sivistyslautakunnan vpj.  
 Valkeapää Birgitta jäsen  
 Vuojolainen Venla jäsen  
 
Poissa Friman-Nummila Kerttu 
 Korjus-Kiviaho Sari 
 
Muu Laukkanen Olavi kunnanhallituksen edustaja  
 Leppänen Laura varhaiskasvatuksen esimies  
 Sinkkonen Sami V. A. kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Sirniö Erkki  vt. sivistysjohtaja  
 Brander-Hirsivaara Marketta  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Venla Vuojolainen ja Birgitta Valkeapää. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Antti Paajanen Marketta Brander-Hirsivaara 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

85 - 90 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parikkalassa 14.11.2022 
 
 
 
 Venla Vuojolainen Birgitta Valkeapää 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat 14.11.2022 
12:00 

 
 
 

Marketta Brander-Hirsivaara 
pöytäkirjanpitäjä 
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Sivistyslautakunta § 85 10.11.2022 

 
Sivistystoimen tulosalueiden päälliköiden ajankohtaiset asiat 
 
Sivltk 10.11.2022 § 85    
      
 
 

vt.sivistysjohtaja kertoo toimialueen ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 86 10.11.2022 

 
Tarkennettu talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 
 
Sivltk 12.10.2022 § 80  
  

 
Valmistelija: 
vt Sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
puh 0400 702 092 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on antanut hallintokunnille ohjeet taloussuunnitelman 
laatimista varten. 
Lautakunnalle esitetään kokouksessa sivistystoimen talousarvio vuodelle 
2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025.  
 
Esittelijä: Vt. sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy sivistystoimen talousarvion vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2024-2025 liitteen mukaisesti ja esittää ne 
edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 
Sivltk 10.11.2022 § 86    
136/02.02.00/2022    

 
Valmistelija: 
vt sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
puh 0400 702 092 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
 
Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen 
vuosi. 
  
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
  
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa 
on noudatettava talousarviota. 
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Sivistyslautakunta § 86 10.11.2022 

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 12.10.2022 hyväksynyt toimialansa 
talousarviot vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmat vuosille 2024-2025 sekä 
esittänyt niitä hyväksytettäväksi kunnanhallitukselle. 
  
Kunnanhallitus on kokouksessaan 31.10.2022 pyytänyt tarkennuksia 
sivistystoimen talousarvioon. Uusi esitys tuodaan kokoukseen. 
  
  
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy teknisellä lisäyksellä ja hankkeiden osalta 
tarkennettuna kokouksessa esitetyt sivistystoimen tulosalueiden 
tarkennetut talousarviot vuodelle 2023 ja taloussuunnitelmat vuosille 2024-
2025 ja esittää niitä edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi.  
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
Liitteet 
 1 TA23 TS24-25 sivistystoimi 
 2 ta2023_perusopetusjalukio 
 3 ta2023_varhaiskasvatus 
 4 ta2023_sivistys_vapaasivistys_vapaa-aika 
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Sivistyslautakunta § 87 10.11.2022 

 
Varhaiskasvatusopettajan täyttölupa 1.12.2022 
 
Sivltk 10.11.2022 § 87    
175/01.01.03/2022    

 
Valmistelija: 
Varhaiskasvatuspäälikkö Heli Räsänen 
heli.rasanen@parikkala.fi 
 
Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla 
varhaiskasvatuksessa olevien lapsien määrään, heidän ikäänsä ja 
varhaiskasvatuksessa päivittäin viettämäänsä aikaan suhteutettuna riittävä 
määrä henkilöitä, joilla on varhaiskasvatuslaissa säädetty 
varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin tai lastenhoitajan ammatillinen 
kelpoisuus. 
 
Mitoituksesta säädetään tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa. 
Asetuksessa voidaan säätää suhdeluvut erikseen vähintään kolme vuotta 
täyttäneille ja alle kolmivuotiaille lapsille sekä suhdeluvut erikseen enintään 
viisi tuntia päivässä varhaiskasvatuksessa oleville ja enemmän kuin viisi 
tuntia päivässä järjestettävässä varhaiskasvatuksessa oleville kolme vuotta 
täyttäneille lapsille. (varhaiskasvatuslaki,35§) 
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180540#a540-2018 
 
Päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta 
varhaiskasvatuslain 35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kahdella 
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin 
kelpoisuus, josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
kelpoisuus. Tämä varhaiskasvatuslain 37 § tulee voimaan 1.1.2030. 
 
Parikkalan varhaiskasvatuksesta on irtisanoutunut koeajan puitteissa 
31.10.2022 alkaen yksi määräaikainen varhaiskasvatuksen opettaja. 
Koulutuksen saaneita varhaiskasvatuksenopettajia on varsin hankala 
saada valtakunnallisestikin ja Parikkalan seudulla tarjontaa ei juuri ole ollut. 
Tilanne johti alkusyksystä 2022 määräaikaiseen  
varhaiskasvatuksenopettajan palkkaamiseen. 
 
Varhaiskasvatuksessa on selvästi tarve yhdelle toistaiseksi voimassa 
olevalle varhaiskasvatuksen opettajalle.  
 
Vuoden 2022 -2023 henkilöstösuunnitelma käsittää 9 varhaiskasvatuksen 
opettajaa. Tällä hetkellä työskentelee 8 opettajaa. Henkilöstömäärärahat 
ovat  talousarviosuunnitelmassa jo huomioitu. 
 
  
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Lautakunta esittää kunnanhallitukselle yhden toistaiseksi voimassa olevan 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämistä 1.12.2022 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 88 10.11.2022 

 
Kansalaisopistotoiminnan järjestäminen 
 
Sivltk 10.11.2022 § 88    
174/00.01.03/2022    

 
Valmistelija: 
vt. sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
 
Parikkalan ja Rautjärven kunnat sopivat yhtäpitävillä päätöksillään ja 
keskinäisellä sopimuksella, että yhdistetään kansalaisopistot yhdeksi 
Simpelejärven opistoksi 1.8.2019 lukien. Rautjärven kunta luopui 
muutoksen myötä kansalaisopiston järjestämisluvasta. Tämän 
seurauksena järjestämislupa ja valtionosuudet siirtyivät OKM päätöksellä 
1.1.2020 lukien Parikkalan kunnalle. 
 
Yhdistymisellä tavoiteltiin opiston toiminnan monipuolistamista ja 
vahvempaa tukea alueen elinvoimaan, sekä yhteistä opettajakuntaa. 
Rautjärven kunnanhallitus on käsitellyt Simpelejärven opisto asiaa 
kokouksessaan 17.10.2022. Huolta aiheuttaa Parikkalan ja Rautjärven 
kuntien välisen sopimuksen mukaisen henkilöstöresurssin laiminlyönti, joka 
on osaltaan aiheuttanut sen, että kansalaisopiston toiminta ei ole kehittynyt 
tavoitellulla tavalla. 
 
Toiminnan uudelleen järjestämiseksi Rautjärven kunta voi irtisanoa kuntien 
välisen sopimuksen (lokakuun 2022 loppuun mennessä). Jos näin 
edetään, muutos tulee voimaan seuraavan toimintakauden alusta. Tämän 
jälkeen Rautjärven kunta voi hakea uutta kumppania 
kansalaisopistotoiminnan järjestämiseksi, taikka peruuttaa irtisanomisen, 
mikäli yhteisymmärrykseen Parikkalan kunnan kanssa voimassa olevan 
sopimuksen kunnioittamisesta päästään. 
 
Rautjärven kunnanhallitus edellyttää, että Simpelejärven opiston toiminta 
saatetaan kuntien välisen sopimuksen mukaiseksi viimeistään lukuvuoden 
2023-2024 toiminnan osalta, muutoin Rautjärven kunta vie 
sopimusrikkomuksen käsiteltäväksi hallintoriita-asiana. 

 
Rautjärven kunta listaa; Yhteisesti sovittujen tavoitteiden saavuttamiseksi 
on kolme vaihtoehtoa: 
 
Parikkala palkkaa rehtorin 
Parikkalan kunta toteuttaa sovitusti velvoitteensa riittävästä 
kehittämisresurssista voimassa olevan sopimuksen mukaisesti 
(kehittämisresurssina joko päätoiminen rehtori tai suunnitteluopettaja). 
 
Rautjärvi ottaa vastuun opiston toiminnasta 
Vaihtoehtoisesti Rautjärven kunta ottaa vastuun Simpelejärven opiston 
toiminnasta ja sopimuksen mukaisten velvoitteiden täyttämisestä ja rekrytoi 
riittävän kehittämisresurssin. Tämä voidaan toteuttaa niin, että Parikkalan 
ja Rautjärven kunnat sopivat asiasta ja Rautjärven kunta hakee Opetus- ja 
kulttuuriministeriöltä kansalaisopiston järjestämisluvan siirtoa. 
 
Seutuopisto Imatran ja/tai Ruokolahden kanssa 
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Sivistyslautakunta § 88 10.11.2022 

Yhteiset tavoitteet voidaan saavuttaa myös liittämällä Simpelejärven opisto 
osaksi suurempaa seutuopistoa. 
 
Edellä kuvatun mukaisesti Rautjärven kunnan hallinto on ilmaissut 
mielipiteensä Simpelejärven opiston tulevista kehittämistoimista ja 
tulevaisuudesta. 
 
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Simpelejärven opiston neuvottelukunta alkaa käydä keskinäisiä 
neuvotteluja tilanteen ratkaisemiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 89 10.11.2022 

 
Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Sivltk 10.11.2022 § 89    
      
 

Opetushallitus 
 
 
 
Muut ilmoitettavat asiat 
 
Varhaiskasvatuspäällikkö Heli Räsänen on jäämässä virkavapaalle ajalla 
1.12.2022-31.5.2023. 
13.10.2021§52 kokousasia on tuotu tiedoksi kokouksessa 
Seuraava kokous pidetään 8.12.2022 klo 15:00 
 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 83 12.10.2022 
Sivistyslautakunta § 90 10.11.2022 

 
Sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 
 
Sivltk 10.11.2022 § 90    
      

 
 
 Vt. sivistysjohtaja Sirniö Erkki  
 
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 

  
 
Saaren koulun johtaja 
- 21.10.2022 / §7/2022 tilan käyttövuoropäätös 
 
Sivistysjohtajan sijainen 
- 01.11.2022 /§13/ 2022 henkilöstöpäätös 

 
Henkilöstöpäätösten päätösluettelo sekä hallintopäätökset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 
 
 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei kuntalain 92 
§:n perusteella oteta asioita erikseen lautakunnan käsiteltäväksi.  

 
 

Päätös   Merkitty tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 85, § 86, § 87, § 89, § 90 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 88 
 
VALITUSOSOITUS 

 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 

Valitusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 
 

Valitusaika 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
 

Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio 
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Sähköpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
Puhelinnumero:  029 564 2502 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1. päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 
3. vaatimusten perustelut; 
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 

ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1. valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2. selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 

jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä.


