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Parikkalan kunnan liikunta-asioista on huolehtinut liikunnanohjaaja, jonka 
nimike muutettiin 1.1.2021 alkaen hyvinvointikoordinaattoriksi. Tehtävässä 
pitkään toiminut Jari Venhovaara jäi toimesta työvapaalle 7.3.2022, jolloin 
hänen tilalleen palkattiin määräaikaisena liikunnanohjaajana Sirpa 
Rönkkönen. 
 
Jari Venhovaara irtisanoutui Parikkalan kunnan palveluksesta siten, että 
hänen viimeinen työpäivänsä oli 16.6.2022. Sirpa Rönkkösen 
määräaikaista palvelussuhdetta jatkettiin 31.12.2022 saakka. 
 
Hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa 1.1.2023 kuntalaisten 
hyvinvoinnin edistäminen jää pääasiassa kuntien vastuulle, yhteistyössä 
hyvinvointialueiden kanssa. Liikunta on merkittävässä osassa hyvinvointia, 
mutta siihen kuuluu myös muita osa-alueita. Kunnassa tarvitaan siis 
jatkossakin henkilö ohjaamaan ja koordinoimaan hyvinvointia lisääviä 
palveluja kuntalaisille. 
 
Hallintosäännön 46 §:n mukaan toimialajohtaja päättää toimialansa 
vakinaisen henkilöstön valinnasta. Hyvinvointikoordinaattori kuuluu 
sivistyksen toimialaan eli valinnasta päättää sivistysjohtaja. 
 
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan vakinainen virka tai toimi 
saadaan täyttää vain kunnanhallituksen täyttöluvalla. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtajan sijainen Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus antaa luvan täyttää hyvinvointikoordinaattorin tehtävä 
vakinaisesti 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


