
Parikkalan kunta Pöytäkirja 12/2022  173 

Ptk tark. 
 

Sivistyslautakunta 
 
Aika 08.12.2022 klo 15:00 - 16:07 
 
Paikka Päiväkoti Satakieli, Pietarinkuja 1, 59100 Parikkala 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 91 Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 175 
§ 92 Vauvarahan maksaminen ja sen käytännön toteuttaminen 176 
§ 93 Kirjolan koulun päivitetyt järjestyssäännöt 177 
§ 94 Parikkalan koulujen vuosisuunnitelma 2022-2023 178 
§ 95 Talousarvion toteutuminen marraskuu 2022 180 
§ 96 Sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 181 
§ 97 Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 182 
 
 
  



Parikkalan kunta Pöytäkirja 12/2022  174 

Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Paajanen Antti puheenjohtaja  
 Toikka Janne varapuheenjohtaja  
 Friman-Nummila Kerttu jäsen  
 Valkeapää Birgitta jäsen  
 Vuojolainen Venla jäsen  
 
Poissa Laukkanen Olavi 
 Sinkkonen Sami V. A. 
 
Muu Juntunen Arto  rehtori  
 Sirniö Erkki  vt. sivistysjohtaja, esittelijä  
 Brander-Hirsivaara Marketta  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Janne Toikka ja Kerttu Friman-Nummila. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Antti Paajanen Marketta Brander-Hirsivaara 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

91 - 97 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Parikkalassa 08.12.2022 
 
 
 
 Janne Toikka Kerttu Friman-Nummila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat 12.12.2022 
12:00 

 
 
 

Marketta Brander-Hirsivaara 
pöytäkirjanpitäjä 
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Sivistyslautakunta § 91 08.12.2022 

 
Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Sivltk 08.12.2022 § 91    
198/00.01.02/2022    

 
Valmistelija: 
vt. sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
puh 0400702092 
 
vt. sivistysjohtaja kertoo toimialan ajankohtaisista asioista. 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Ajankohtaiset asiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Päätetty 

mailto:erkki.sirnio@parikkala.fi
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Sivistyslautakunta § 92 08.12.2022 

 
Vauvarahan maksaminen ja sen käytännön toteuttaminen 
 
Sivltk 08.12.2022 § 92    
215/00.01.02/2021    

 
Valmistelija: 
Vt. sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
puh. 0400702092 
 
Parikkalan kunnanvaltuusto on kokouksessaan (14.12.2020 § 35) 
päättänyt vauvarahan maksamisesta vuoden aikana syntyneiden lasten 
vanhemmille. Ensimmäisen kerran vauvarahaa on maksettu vuonna 2021 
syntyneiden vauvojen perheille.  Arvoltaan vauvaraha on 300 euroa/lapsi 
miinus verot. 
Vauvarahan maksaminen on tarkoituksenmukaisinta siten, että kootaan 
kaikki vuoden aikana tulleet hakemukset ja maksetaan ne seuraavan 
vuoden alkupuolella, koska tällöin kunnanvaltuusto on vahvistanut tulevan 
vuoden talousarvion.Tätä käytäntöä noudatetaan jatkossakin. 
Hakemuslomake vauvarahan hakemiseksi on Parikkalan kunnan 
kotisivulla. 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Vuoden 2022 aikana syntyneiden lasten vanhemmat hakevat vauvarahaa 
vuoden 2023 tammikuussa, ja vauvaraha maksetaan vanhemmille 
31.3.2023 mennessä. 
 

Päätös Päätetty 

mailto:erkki.sirnio@parikkala.fi
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Sivistyslautakunta § 93 08.12.2022 

 
Kirjolan koulun päivitetyt järjestyssäännöt 
 
Sivltk 08.12.2022 § 93    
191/00.01.02/2022    
 

Valmistelija: 
Rehtori Arto Juntunen 
arto.juntunen@edu.parikkala.fi 
 
Kirjolan koulun ja Parikkalan lukion johtoryhmä (Riitta Sikiö, Hanna Aalto ja 
Arto Juntunen) on päivittänyt Kirjolan koulun järjestyssäännöt. Asiassa on 
kuultu opettajia ja Saaren koulunjohtaja Hannu Penttistä. 

 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy järjestyssäännöt. Sivistyslautakunta 
hyväksyy järjestyssäännöt. 
 

Päätös Päätetty 
 
Liitteet 
 1 Järjestyssäännöt 2022 9.11.22 
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Sivistyslautakunta § 94 08.12.2022 

 
Parikkalan koulujen vuosisuunnitelma 2022-2023 
 
Sivltk 08.12.2022 § 94    
193/12.00.02/2022    

 
Kirjolan koulun rehtori 
arto.juntunen@edu.parikkala.fi 
puh. 044 781 1241 
 
 
Parikkalan kunnan hallintosäännön mukaan sivistyslautakunta hyväksyy 
lukuvuosittain perusopetuksen ja lukion työ/vuosisuunnitelmat. 
  
Koulut ovat laatineet vuosisuunnitelmat opetussuunnitelmiin perustuen ja 
kouluilla annettavan opetuksen määrä määräytyy hallintosäännön 
mukaisesti rehtorin tekemän laskelman mukaan. 
  
Lukuvuoden työajat on sivistyslautakunta päättänyt kokouksessaan 
4.1.2022 § 3. Lukuvuonna 2022-2023 on 187 työpäivää. 
  
Oppilasmäärät ovat perusopetuksen vuosiluokilla 1-6 yhteensä 208, josta 
Saaren koululla 53 ja Kirjolassa 155 oppilasta. Vuosiluokilla 7-9 on 
yhteensä 92 oppilasta. Parikkalan lukiossa on 30 opiskelijaa. 

Parikkalan kunnan koulujen kasvatuksen ja opetuksen 
painopistealueet: Parikkalan kunnan koulut toteuttavat perusopetusta 
opetussuunnitelman mukaan. Opetuksen painotukset määräytyvät 
lukuvuosittain monialaisten oppimiskokonaisuuksien sekä laaja-alaisen 
osaamisen painopistealueiden mukaan. Tänä lukuvuonna teemana ovat: 
alakoulun 1.-3.lk Metsä, 4.-6.lk Vesi ja yläkoulu Kestävä tulevaisuus. 

Parikkalan lukio on yleislukio, joka tarjoaa perusopetuksen päättäneille 
nuorille tasokkaan ja innostavan opiskeluyhteisön. Tuemme 
opiskelijoitamme kasvamaan kulttuuritaustaansa arvostaviksi, rehellisiksi ja 
ahkeriksi ihmisiksi. Ohjaamme heitä toimimaan rakentavasti 
ja suvaitsevasti yhteisössä ja kantamaan vastuuta omasta elämästään ja 
muista ihmisistä. Kannustamme opiskelijoitamme kasvamaan 
monipuolisesti itsenäisiksi, itseään kehittäviksi, kriittisesti ajatteleviksi 
kansalaisiksi. 

 
Lukiossamme alkaa uutena toteutuksena syyslukukauden 2023 alussa 
lukion eläinlääketieteellinen linja, joka valmentaa opiskelijaa jo lukioaikana 
eläinlääketieteellisiin opintoihin. Opintoihin sisältyy mm. biologian kursseja, 
eläinten hoitoon ja käsittelyyn liittyviä kursseja sekä tutustumista 
eläinlääkärin työhön. Opiskelijoiden on mahdollista suorittaa myös 
kouluratsastuksen sekä hevosen hyvinvointiin liittyviä kursseja. 
Koulun kehittäminen: Opettajakunta suunnittelee ja ideoi teemapäiviä sekä 
retkiä yhdessä suunnittelupäivän yhteydessä. Opettajat 
suunnittelevat yhteistyöajalla (YS-aika) yhdessä sisältöjä ja toteutusta sekä 
monialaisten oppimiskokonaisuuksien sisältöjä.  
Vesokoulutukset ovat sekä koulujen omia, että seudullisia. YS-aikaa 
käytetään koulutyön yhteiseen suunnitteluun, kehityskeskusteluihin, 

mailto:arto.juntunen@edu.parikkala.fi
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Sivistyslautakunta § 94 08.12.2022 

opetussuunnitelman seurantaan, muihin tarvittaviin töihin ja toimenpiteisiin 
sekä opettajakokouksiin. 
  
Opetussuunnitelmaa arvioidaan ja päivitetään vesopäivien yhteydessä. 
8.8.2022 pidettiin suunnittelu-veso. Seuraava Kirjolan koulun ja Parikkalan 
lukion veso-koulutuspäivä on kevätlukukaudella 2023. Keväällä 
2023 pidetään 1/2 veso lukuvuoden arviointia sekä 1/2 veso seuraavan 
lukuvuoden suunnittelua. Muu koulutus koulutussuunnitelman mukaisesti.  
 
Kirjolan koulussa pedagogiset tiimit kokoontuvat kuukausittain. Johtoryhmä 
(rehtori, apulaisrehtori ja opettajajäsen) kokoontuvat viikoittain.Pedagogisia 
tiimejä johtavat seuraavat: lukion tiimiä/opettajakokouksia ja yläkoulun 
tiimiä johtaa rehtori ja alakoulun tiimiä johtaa apulaisrehtori. Jokainen 
opettaja kuuluu johonkin edellä mainituista tiimeistä. 
  
Alakoulun ja yläkoulun yhteiset opettajankokoukset pidetään yhdessä 
sovittuina ajankohtina Teams-yhteydellä tai yhteisellä kokoontumisella. 
Saaren koulussa opettajakokoukset joka maanantai ja tiiminä toimii 
koko opetushenkilöstö yhdessä. 
  
Lukion opettajakokoukset pidetään yhdessä sovittuina ajankohtina Teams-
yhteydellä tai yhteisellä kokoontumisella. 
  
Rehtorin apuna Kirjolassa toimii apulaisrehtori Riitta Sikiö, jonka 
toimenkuvaan kuuluu vastata alakoulun päivittäisistä ja viikoittaisista 
luokkaopetuksen ulkopuolisista tapahtumista ja niiden koordinoinnista. 
Yläkoulun puolella apulaisrehtorin tehtäviin kuuluu sijaistaa lyhytaikaisesti 
rehtoria tämän poissa ollessa. Tehtäviin kuuluu silloin huolehtia 
kurinpidosta, sijaisjärjestelyistä, akuuttien ongelmatilanteiden 
ratkaisemisesta sekä turvallisuudesta. Apulaisrehtorin tärkein toimenkuva 
on vastata hankkeista, niiden hakemisesta ja raportoinnista. 
  
Saaren koulussa toimii Hannu Penttinen koulunjohtajana, joka vastaa siellä 
operatiivisesta toiminnasta. 
  
  
Liitteet: Parikkalan koulujen vuosisuunnitelmat lv 2022 - 2023 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää hyväksyä Kirjolan koulun, Saaren koulun ja Parikkalan 
lukion vuosisuunnitelmat lv 2022 - 2023 liitteiden mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
Liitteet 
 2 Saaren koulun vuosisuunnitelma 2022-2023_ 
 3 Kirjolan koulun toimintasuunnitelma 2022-2023 
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Sivistyslautakunta § 95 08.12.2022 

 
Talousarvion toteutuminen marraskuu 2022 
 
Sivltk 08.12.2022 § 95    
42/02.02.02/2022    

 
Valmistelija: 
vt. Sivistysjohtaja Erkki Sirniö 
erkki.sirnio@parikkala.fi 
puh. 0400702092 
 
Hallintosäännön 68 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion 
toteutumista säännöllisesti. Kokouksessa esitetään sivistyslautakunnan 
toimielimen talousarvion 2022 toteutuminen kokonaisuutena 22/11 ja 
tarkennus varhaiskasvatuksen osalta talousarvioon 2022. 
Varhaiskasvatuksen tulosalueella on maksettu kotihoidon kuntalisää, mutta 
sitä ei ole merkitty talousarvioon 2022. 
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Sirniö Erkki 
 

Päätösehdotus Siirretään tililtä 4700 Lasten kotihoidon tili 43 700 euroa tilille 4702 Lasten 
kotihoidon kuntalisä. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
Liitteet 
 4 Sivltk toimielin toteutuma marraskuu 2022 

mailto:erkki.sirnio@parikkala.fi
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Sivistyslautakunta § 96 08.12.2022 

 
Sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 
  
Sivltk 08.12.2022 § 96    
      
 
 

Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kirjolan rehtori 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Kirjolan apulaisjohtaja 
- ei uusia päätöksiä 
 
Saaren koulunjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 16.11.2020 /  § 8-9 tilan käyttövuoropäätös 
 
Kansalaisopiston rehtori 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Kirjastonjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Varhaiskasvatuspäällikkö 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 16.11.2022 / § 5-9 henkilöstöpäätökset 
 
Henkilöstöpäätösten päätösluettelo sekä hallintopäätökset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei kuntalain 
92 §:n perusteella oteta asioita erikseen lautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
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Sivistyslautakunta § 97 08.12.2022 

 
Sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Sivltk 08.12.2022 § 97    
      
 

Opetushallitus 
 
 
 
Muut ilmoitettavat asiat: 
Seuraava kokous tarvittaessa tammikuussa 2023.  
 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Seuraava kokous pidetään torstaina 19.1.2023 päiväkoti Satakielessä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 91, § 92, § 93, § 94, § 95, § 96, § 97 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


