Hallintojohtajan viran tayttaminen

Khall 27.06.2022 § 115

Paatosehdotus

Paatos

Khall 14.11.2022 § 199

Valmistelija:
vesa.huuskonen@parikkala.fi

Juha Vuorela on 21.6.2022 irtsanoutunut hallintojohtajan virasta 1.8.2022
alkaen. Hanen virkavapaallaan tehtdvaa on hoitanut viransijaisena
taloussihteeri Mirja Tuunanen.

Kuntastrategian valmistelun jatkuessa elokuulle ja samanaikaisesti
talousarvion ja -suunnitelman laadinnan kaynnistyessa on ehdottoman
tarkeaa, etta hallintojohtajan tehtavat ovat osaavissa kasissa. Mirja
Tuunanen on lupautunut hoitamaan tehtavaa vuoden vaihteeseen, jolloin
talousarvion ja -suunnitelman valmistelun yhteydessa voidaan tehda
paatds viran tayttamisesta.

Esittelija: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa

Kunnanhallituksen toteaa hallintojohtaja Vuorelan irtisanoutuneen 1.8.2022
alkaen ja kay keskustelun viran tayttamiseen liittyvista jatkotoimenpiteista.

Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: vs. hallintojohtaja Mirja Tuunanen oli poissa kokouksesta
taman asian kasittelyn ajan klo 15.26 - 15.32.

Merkintd 2: pdytakirjanpitdjand tdman asian osalta toimi kunnanjohtaja
Vesa Huuskonen.

Valmistelija:
kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkonen

Kunnanjohtaja Vesa Huuskosen irtisanouduttua ja hénen virkasuhteensa
Parikkalan kuntaan paatyttya 31.10.2022 kunnanhallitus on
kokouksessaan 31.10.2022 § 185 maarannyt vt. hallintojohtajana toimivan
Mirja Tuunasen hoitamaan oman virkansa ohella kunnanjohtajan virkaa
siihen saakka, kunnes uusi kunnanjohtaja aloittaa virassa.

Mirja Tuunasen virkamaarays hallintojohtajan tehtavien hoitoon on
voimassa 31.12.2022 saakka. Mirja Tuunasella on Parikkalan kunnassa
vakituinen palvelussuhde taloussihteerina voimassa.

Kun hallintojohtaja Juha Vuorela jai virkavapaalle 8.3.2021, kunnanjohtaja
maarasi Mirja Tuunasen suostumuksellaan hoitamaan hallintojohtajan
viransijaisuutta. Tassa yhteydessa keskushallinnossa tehtiin
tehtavajarjestelyja ja tydnkiertoa tulevien sijaistuksien varmistamiseksi niin,
ettd laskutussihteeri Merja Kupiainen siirtyi hoitamaan taloussihteerin
tehtavaa ja laskutussihteeriksi palkattiin maaraaikainen tyontekija, ensin
kauppatieteiden opiskelija Henna Kupiainen ja hanen keskityttyaan



Paatosehdotus

Paatos

Khall 12.12.2022 § 225

Paatosehdotus

taysipainoisesti opiskeluihinsa 1.9.2022 alkaen tehtavaa hoitamaan
palkattiin Mari Aikda maaraaikaisena 31.12.2022 saakka.

Koska kunnanjohtajan hakuprosessi kestda todennakoisesti
vuodenvaihteen yli ja rekrytointeja on muutenkin useampi meneillaan,
hallintojohtajan viran laittaminen hakuun ei ole jarkevaa tassa vaiheessa.
Liséksi Merja Kupiaisen ja Mari Aikdan nykyisia palvelussuhteita tulisi
jatkaa.

Uusi kunnanjohtaja tarvitsee myoés todennakaoisesti ainakin jonkin verran
perehdytysta tehtaviin, tietojarjestelmiin ja Parikkalan kuntaan riippuen
hanen aikaisemmasta tydokokemuksestaan. Jarkevinta olisi, etta
perehdyttdja olisi kunnanjohtajan sijaisena toimiva hallintojohtaja ja
henkild, jolla on jo tietdmys ja osaaminen asioista. Sen vuoksi olisi paras
vaihtoehto, etta Mirja Tuunanen jatkaisi vt. hallintojohtajana ainakin jonkin
aikaa uuden kunnanjohtajan aloitettua tehtavassa, ennen kuin
hallintojohtajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta hallintojohtajan virkaa hoitaa suostumuksensa
mukaisesti Mirja Tuunanen 31.7.2023 saakka. Hallintojohtajan virka
laitetaan julkisesti haettavaksi loppukevaasta 2023 niin, etta virka taytetdan
vakinaisesti 1.8.2023 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: Mirja Tuunanen (asianosainen) oli poissa asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajan klo 15.22-15.25.

Merkinta 2: Poytakirjanpitajana taman pykalan osalta toimi Sari
Silventoinen.

Valmistelija:
kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkonen

Parikkalan kunnan hallinnon toimintavarmuuden varmistamiseksi
hallintojohtajan virka tulee laittaa pikaisesti julkisesti haettavaksi.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (11.4.2003/304) maaraa,
etta virkasuhteeseen ottaminen edellyttaa julkista hakumenettelya.
Hakuaika on vahintadan 14 kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu
kuntalain 108 §:ssa tai hyvinvointialueesta annetun lain 113 §:ssa
saadetylla tavalla.

Hallintosdannon 46 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa vakinaisen
toimialajohtajan valinnasta. Hallintojohtaja on kunnan keskushallinnon
toimialajohtaja (HS 12 §) ja kunnanjohtajan sijainen (HS 14 §).

Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa julistaa toistaiseksi voimassa olevan
hallintojohtajan viran haettavaksi 30.12.2022 klo 12.00 mennessa. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, vahva
talousosaaminen seka riittdva kokemus kunnallisesta hallinnosta ja



Paatos

Khall 05.01.2023 § 3
130/01.01.04/2022

Paatosehdotus

Paatos

paatoksenteosta. Viran tehtavakohtainen palkka on 5300 euroa
kuukaudessa.

Hyvaksyttiin.
Merkinta 1: Mirja Tuunanen oli poissa esteellisena kokouksesta tdman

asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 16.29 — 16.41 (intressijaaviys,
hallintolaki 28 § 1 mom. 3 kohta).

Valmistelija:
kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkonen

Hallintojohtajan virka oli julkisesti haettavana Kuntarekry-palvelussa ja siita
ilmoitettiin myos TE-palveluissa seka kunnan kotisivuilla 13. — 30.12.2022
klo 12.00 saakka.

Maaraaikaan mennessa saapui 3 hakemusta. Virkaa hakivat Jarkko Koho,
Mirja Tuunanen ja Mari Ylhainen.

Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa kutsua haastatteluun Jarkko Kohon ja Mirja
Tuunasen. Haastattelut pidetaan 16.1.2023 ennen kunnanhallituksen
kokousta, joka alkaa klo 14.00.

Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: Mirja Tuunanen (intressijaaviys) oli poissa taman asian
kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 14.55-15.03.

Merkinta 2: Poytakirjanpitajana taman pykalan osalta toimi Sari
Silventoinen.



