
 
Teknisen johtajan viran täyttäminen 
 
Khall 02.05.2023 § 85  
  

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Tekninen johtaja Janne Tanskanen on ilmoittanut käyttävänsä oikeuttaan 
purkaa virkasuhde koeaikana 24.4.2023 alkaen. Tämän vuoksi teknisen 
johtajan virka on julistettava haettavaksi ja se tulee täyttää toistaiseksi 
voimassa olevana. Teknisen johtajan virkaan sisältyy Parikkalan kunnan 
päätöksenteon, johtamisen ja toiminnan kannalta merkittäviä tehtäviä. 
 
Parikkalan kunnan hallintosäännön 45 §:n mukaan viran tai toimen julistaa 
haettavaksi virkaan tai toimeen ottamisesta päättävä viranomainen ja 46 
§:n mukaan kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat. 
 
Oheismateriaalina on luonnos teknisen johtajan hakuilmoituksesta. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1. merkitä tiedoksi teknisen johtajan Janne Tanskasen ilmoituksen 
virkasuhteen päättämisestä koeaikana 24.4.2023 alkaen 
 
2. myöntää täyttöluvan teknisen johtajan toistaiseksi voimassa olevan viran 
täyttämiseksi 1.8.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan 
 
3. julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi oheisen mukaisella 
hakuilmoituksella sillä lisäyksellä, että tarvittaessa voidaan käyttää 
soveltuvuusarviointia 
 
4. nimetä teknisen johtajan valintaa valmistelevan haastatteluryhmän ja 
valtuuttaa haastatteluryhmän kutsumaan haastatteluun valittavat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Kunnanhallitus valitsi haastatteluryhmään kunnanhallituksen puheenjohtaja 
Sami Sinkkosen, teknisen lautakunnan puheenjohtaja Juho Anttosen, vt. 
rakennustarkastaja Heikki Määttäsen ja kunnanjohtaja Mervi Pääkön. 

 
 
Khall 12.06.2023 § 125  
  

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Hakuaikana teknisen johtajan virkaa haki 10 hakijaa. Haastatteluryhmä 
kutsui haastatteluun viisi hakijaa, joista yksi perui tulonsa ennen 



haastattelua. Haastattelut on suoritettu maanantaina 5.6.2023. 
Haastatteluryhmä esittää soveltuvuusarviointia kolmelle hakijalle. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käyttää soveltuvuusarviointia teknisen johtajan 
rekrytoinnissa ja nimetä soveltuvuusarviointiin Petri Siitosen, Jukka 
Ruuskasen ja Mikko Kupiaisen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 26.06.2023 § 140    
59/01.01.01/2022    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 12.6.2023 lähettää kolme hakijaa 
soveltuvuusarviointeihin. Tulokset raportoidaan haastatteluryhmälle ja 
kunnanhallitukselle maanantaina 26.6.2023.  
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Esittelijän päätösehdotus kokouksessa: 
Kunnanhallitus päättää 
 
1. valita työkokemuksen, haastattelun ja koulutuksen perusteella teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan Mikko Kupiaisen, 
2. että virkaan valitun on  ennen viran vastaanottamista esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ja ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta viimeistään 14.7.2023, 
3. että virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa, 
4. että virkaan valitaan varalle Jukka Ruuskanen ja 
5. että aloitus on 1.8.2023 tai sopimuksen mukaan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkintä 1: Soveltuvuusarviointien tekijä Tarja Kohtamäki HRS Advisors 
Oy:stä esitteli arviointien tuloksia ennen asian käsittelyä klo 14.10 - 14.57. 
 
Merkintä 2: Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 15.10 - 15.25. 


