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Parikkalan kunnan varhaiskasvatuksessa on ollut työsuhteinen 
varhaiskasvatuksen esihenkilö. Sivistysjohtaja ja varhaiskasvatuspäällikkö 
ovat yhdessä tehneet tehtävänkuvaukset varhaiskasvatuksen esihenkilölle 
ja varhaiskasvatuspäällikölle. Esihenkilön tehtävänkuvan mukaan 
esihenkilö on toiminut tarvittaessa varhaiskasvatuspäällikön sijaisena. 
Lisäksi esihenkilön tehtävää operatiivisena johtajana helpottaa se, että hän 
hyväksyisi henkilöstön saldovapaat. Kuntalain 87 § mukaan julkisen valtaa 
käyttävä tehtävä on oltava virkasuhteinen. Vapaiden hyväksyminen on 
viranhaltijalle kuuluva tehtävä. Lisäksi esihenkilön sijaistaminen tähän 
mennessä on edellyttänyt aina erillistä sivistysjohtajan päätöstä. 
Virkasuhteinen esihenkilö voi tarvittaessa ilman erillistä päätöstä toimia 
päällikön sijaisena. Lisäkustannuksia muuttamisesta ei tule. 
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Päätösehdotus Lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että varhaiskasvatuksen 
esihenkilön tehtävä muutetaan virkasuhteeksi. 
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