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Parikkalan kunta

Osallistujat
Nimi

Lasna Sinkkonen Sami V. A.
Kiviaho Jouni

Eerikainen Anne

Muu Paakko Mervi
Janonen Anne

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Poytakirjan tarkastustapa

Poytakirjan tarkastajiksi nimettiin Anne Eerikainen ja Jouni Kiviaho.

Allekirjoitukset

Sami Sinkkonen
puheenjohtaja

Kasitellyt asiat
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Poytakirja

Tehtava
puheenjohtaja
varapuheenjohtaja
jasen

kunnanjohtaja
poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus  Parikkalassa 05.10.2023

Anne Eerikainen

poytakirjantarkastaja

Poytéakirjan nahtavillapito
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Lisatiedot

Anne Janonen
poytakirjanpitaja

Jouni Kiviaho
poytakirjantarkastaja
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Kunnanhallituksen §13 05.10.2023
henkildstdjaosto

Henkilostojaoston kokouskaytannot

Khjaost 05.10.2023 § 13
211/00.01.01/2021

Valmistelija:

henkildstésihteeri Anne Janénen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Toimielimen tulee paattda kokouskaytannoistaan hallintosadannon 15. luvun
yleisia kokousmenettelyja koskevia maarayksia noudattaen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Henkildstojaosto paattaa, etta toimikaudella 2023 - 2025:

1. Henkilostojaosto kokoontuu tarvittaessa.

2. Kokoukset pidetaan perinteisella tavalla l&snaollen, Teamsin kautta
etédkokouksina tai naiden yhdistelmana.

3. Kokouskutsuna toimii esityslista, joka lahetetdan kokoukseen
osallistuville vahintdan nelja paivaa ennen kokousta sahkdpostitse.

4. Henkil6stdjaosto voi kuulla asiantuntijoita.

5. Poytakirjan tarkastaa kaksi henkilostdjaoston jasentad padsaantoisesti
heti kokouksen jalkeen.

6. Poytakirja julkaistaan kunnan kotisivuille viimeistaan pdytakirjan
tarkastamista seuraavana tyopaivana huomioiden kuntalain
(410/2015) 140 §:n mukaiset salassapitoa koskevat maaraykset.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallituksen §14 05.10.2023
henkildstdjaosto

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

Khjaost 05.10.2023 § 14
118/00.01.02/2023

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
044-7811250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista henkildstdjohtamiseen liittyvista
asioista:

- Editan ja Hallintoakatemian koulutuslisenssi v:lle 2024

- pikkujoulut kunnan henkilostolle 12.12.2023

- tyéterveyshuollon esihenkildvalmennukset

- kunnanviraston henkil6stékoulutukset / syksy 2023.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi
Paatosehdotus Henkildstdjaosto merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallituksen §15 05.10.2023

henkildstdjaosto

Tyosuojelupaallikon ajankohtaiskatsaus

Khjaost 05.10.2023 § 15
118/00.01.02/2023

Valmistelija:

tydsuojelupaallikkd Anne Janénen

puh. 040 161 5770

anne.janonen@parikkala.fi

Tyobsuojelupaallikkd kertoo ajalta 1-9/2023 ajankohtaiskatsauksen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Henkildstdjaosto merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallituksen § 16 05.10.2023
henkildstdjaosto

Henkiloston muistamisohjeet

Khjaost 05.10.2023 § 16
116/01.00.00/2023

Valmistelija:

henkildstésihteeri Anne Janénen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Parikkalan kunnan henkildston muistamisohje sisaltdad maaraykset mm.
seuraavista:

- muistaminen palvelusajan perusteella (10, 20, 30 ja 40 vuotta)

- muistaminen syntymapaivana (50 ja 60 -vuotispaivat)

- muistaminen palvelussuhteen paattyessa.

Muistamisohjetta on viimeksi paivitetty v. 2015. Seka henkildstdn etta
tydnantajan edustajat ovat yhteisesti todenneet tarpeen paivittaa
muistamisohjetta.

Henkildstohallinnossa on valmisteltu luonnos uudeksi muistamisohjeeksi.
Muistamisohjeluonnos on lahetetty lausunnolle paaluottamusmiehille
25.9.2023 ja heiltd on pyydetty asiasta kommentit viimeistaan 28.9.2023,
jonka jalkeen vield johtoryhma kasittelee asiaa.

Merkittdvin muutos koskee syntymapaivana (50 ja 60 v) muistamista.
Uuden ohjeen mukaisesti tyontekijaa muistetaan aina, kun taas aiemmin
muistettiin mikali han vietti merkkipaividan. Tama on aihettanut
tulkintaongelmia, joten ohjetta on nailta osin tarkeaa paivittaa. Lisaksi
ohjeeseen on lisatty joitakin kaytantdja koskevia ohjeita ja muita
tekstitarkennuksia seka poistettu kohta, johon on kirjattu Parikkalan
kunnan omia periaatteita tiettyjen kunniamerkkien hakemiseksi.
Palvelusajan keston perusteella annettavan lahjan arvoa on esitetty
korotettavaksi 10 vuoden palvelusajan yhteydessa 100 eurosta 150
euroon. Lisdksi uudessa ohjeessa on eriytetty elakkeelle jadminen muusta
palvelussuhteen paattymisesta ja samalla naihin muistamisiin esitetdan
joitakin tarkistuksia. Myds muistamiskaytannét tyontekijan
kuolematapauksissa on kirjattu uuteen ohjeeseen.

Liite: Henkiloston muistamisohjeet 1.1.2024 alkaen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatdosehdotus Henkildstdjaosto hyvaksyy liitteena olevan henkildéstén muistamisohjeen ja
paattaa, ettd ohje tulee voimaan 1.1.2024.

Paatos Hyvaksyttiin.

Liitteet
1 Henkildstén muistamisohjeet 01012024 alkaen
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Kunnanhallituksen § 17 05.10.2023

henkildstdjaosto

Henkilostokyselyn tulokset ja yhteenveto

Khjaost 05.10.2023 § 17
119/01.04.01/2023

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko

044-7811250

mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnanjohtaja on laatinut henkildstokyselyn tyotyytyvaisyydesta.
Henkildstokyselyn tavoitteena on selvittda henkildston tyytyvaisyyden tila ja
siihen johtavat syyt, jotta voidaan suunnitella talousarviovuodelle 2024
tavoitteita ja toimenpiteitd. Kysely ei koske kansalaisopiston tuntiopettajia.

Kysely on avoinna 3.10.2023 klo 23.55 saakka. Henkildstojaostolle
lahetetdan yhteenveto keskiviikkona 4.10.2023.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatésehdotus Henkilostojaosto keskustelee henkildstdokyselyn tuloksista ja linjaa
jatkotoimenpiteita.

Paatos Henkilostojaosto merkitsi tiedoksi henkilostokyselyn tulokset.
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Kunnanhallituksen §18 05.10.2023

henkildstdjaosto

Henkilostojaoston ilmoitusasiat

Khjaost 05.10.2023 § 18

Valmistelija:

henkildstésihteeri Anne Janénen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Henkildstdjaostolle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

e Jukon luottamusmiesilmoitus 13.9.2023: varapaaluottamusmiehena
ajalla 1.8.2023 — 31.7.2026 toimii Marjaana Tiihonen

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatdésehdotus Henkildstdjaosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 13, § 14, § 15,§ 17, § 18

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 16

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parikkalan
kunnanhallitus.

Neuvonnan yhteystiedot:

Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Kayntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Sahkopostiosoite: kunta@parikkala.fi
Puhelinnumero: 0400 851 951

Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Poytakirja

Poytikirja 3/2023

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Parikkalan
kunnan neuvonnasta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon pdytakirjan
tarkastamisen jalkeen viimeistdan kolmantena paivana kokouksen
paattymisesta.
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