Kertapalkkion maksaminen kunnan toimielinten kokouksiin osallistuvalle henkildstolle,
Hallintosddnnoén 174 §:n muuttaminen

Khjaost 24.11.2023 § 22

Paatosehdotus

Valmistelija:

henkilostosihteeri Anne Jandnen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Parikkalan kunnassa maaraykset kertapalkkion maksamisesta
viranhaltijan/tyontekijan osallistuessa kunnan toimielimen kokoukseen
sisaltyvat hallintosaantéon (19.8.2021, 174 §). Maaraykset eivat talla
hetkella ole taysin kunnallisten virka- ja tyéehtosopimusten mukaisia ja ne
on syyta paivittaa.

Tyobnantaja voi harkintansa mukaan maksaa KVTES:n lll luvun 21 §:n
mukaiselle, johtavassa asemassa olevalle viranhaltijalle/tydntekijalle
kertapalkkion hanen osallistuessaan toimivaltaisen viranomaisen
maarayksesta kunnan toimielimen kokoukseen. KVTES:n Ill luvun 21 §:n
mukaisessa johtavassa asemassa olevat on rajattu tydaikakorvausten
ulkopuolelle, joten kertapalkkion maksamista heille voidaan pitaa
perusteltuna. Muun henkildstdon osalta mahdollinen saanndllisen tybajan
ylitys tulee korvata ty6aikakorvauksilla, ei kertapalkkiolla. Paasaantoisesti
toimielimen kokoukseen tulisi pyrkia osallistumaan tydntekijan/viranhaltijan
saanndllisena tybaikana. Jos kokouksessa on oltava ilta-aikaan,
saannoéllinen tydaika kannattaa suunnitella alkamaan tavanomaista
mydhemmin, jotta tyopaiva ei tule kohtuuttoman pitkaksi ja sdanndllista
tydaikaa ei tarvitse ylittaa.

Toimielimen kokoukseen osallistuminen on tyéntekijan/viranhaltijan
tydaikaa silloin, kun tyontekija/viranhaltija on suorittamassa kokouksessa
tyotehtaviaan. Kokoukseen osallistuminen on tyéntekijan/viranhaltijan
tybdaikaa myds tilanteessa, jossa hanelle maksetaan toimielimen
kokoukseen osallistumisesta kertapalkkio.

Kertapalkkion maksamisen perusteet on tarkoituksenmukaista selvittaa
yhteisesti henkiloston kanssa. Kertapalkkion luonteen vuoksi asiasta ei
kuitenkaan kayda virallisia paikallisneuvotteluja viranhaltija- ja
tyontekijajarjestdjen kanssa. Asiaa on kasitelty yhteistydtoimikunnassa
24 .11.2023 ja kasittelyn tulos saatetaan kokouksessa tiedoksi
henkilostojaostolle.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

HenkilostOjaosto paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle muutettavaksi 1.1.2024 alkaen hallintosaannén 174 §
muotoon:

174 § Viranhaltijalle ja tyontekijalle suoritettava kertapalkkio

Viranhaltijalle tai tyontekijalle, joka on maaritelty johtavassa asemassa
olevaksi suoritetaan hallintosagannén 160 §:n mukainen kertapalkkio
kokouksista, joissa han on toimivaltaisen viranomaisen maarayksen nojalla
muulloin kuin sdanndllisena tydaikanaan vahintdan puoli tuntia tai niin, etta
kokous alkaa vahintaan kaksi tuntia sdannollisen tydajan paattymisen



jalkeen.

Kertapalkkion suorittamisen edellytyksia selvitettdessa saannéllista
tybaikaa katsotaan olevan arkipaivisin maanantaista perjantaihin klo 8.00 —
16.00 valinen aika ja liukuvassa tydajassa klo 7.00 — 18.00 valinen aika.

Kertapalkkioon oikeutetulle henkildlle maksetaan peruspalkkio 50 %:lla
korotettuna mikali han on lasna kokouksessa yli kolme (3) tuntia
saannollisen tydajan ulkopuolella. Sihteerina toimiminen korvataan myos
50 %:n peruspalkkion korotuksella.

Kertapalkkiota ei makseta viranhaltijalle/tyontekijalle, joka saa kokouksen
ajalta lisa-, yli-, ilta-, y6- tai sunnuntaitydkorvauksen tai eri palkan tai
palkkion kokouksessa suoritettavasta tehtavasta.

Paatos Hyvaksyttiin.

Khall 04.12.2023 § 256
144/01.00.00/2023

Valmistelija:

henkildstdsihteeri Anne Janénen
puh. 040 161 5770
anne.janonen@parikkala.fi

Kunnanhallituksen henkildstdjaosto on esittanyt muutosta kertapalkkoiden
maksamisen perusteisiin kunnan tydntekijan tai viranhaltijan osallistuessa
toimivaltaisen viranomaisen maarayksesta kunnan toimielimen
kokoukseen. Tyontekijajarjestdjen edustajien kanssa asiaa kasiteltiin
yhteistyotoimikunnan kokouksessa 24.11.2023 ja esitetty muutos
kertapalkkioiden maksamisen perusteisiin hyvaksyttiin yksimielisesti.

Esitetty muutos edellyttdd hallintosdannén 174 §:n muuttamista.
Voimassa olevan hallintosaanto:
”174 § Viranhaltijalle ja tydntekijélle suoritettava kertapalkkio

Kunnan viranhaltijalle ja tyéntekijélle suoritetaan hallintoséénnén 160 §:n
mukainen kertapalkkio kokouksista, joissa hdn on toimivaltaisen
viranomaisen méaéaréayksen nojalla virka-ajan ulkopuolella vahintédén puoli
tuntia tai niin, ettéd kokous alkaa véhintdén kaksi tuntia virka-ajan
paéttymisen jalkeen. Taméan pykéldn mukaisten kertapalkkioiden
laskennassa sovelletaan lisédksi hallintosddnnén 161 - 163 §:n maérayksia.
Virka-ajaksi katsotaan téssé yhteydesséa arkipaivisin maanantaista
perjantaihin klo 8.00 - 16.00.

Kertapalkkiota ei makseta viranhaltijalle / tyéntekijélle, joka saa kokouksen
ajalta lisé-, yli-, ilta-, y6- tai sunnuntaitybkorvauksen tai eri palkan tai
palkkion kokouksesta suoritettavasta tehtdvésta. Mikéli kunnan viranhaltija
tai tyéntekijé on tybajanseurannan piirissa, tulee hénen tdmén pykalén
mukaisen kertapalkkion saamiseksi Kirjautua ulos tybajanseurannasta
kokouksen ajaksi.”

Hallintosaantoon esitetty muutos 1.1.2024 alkaen:

"174 § Viranhaltijalle ja tyéntekijélle suoritettava kertapalkkio



Paatosehdotus

Paatos

Viranhaltijalle tai tyéntekijélle, joka on mééritelty johtavassa asemassa
olevaksi suoritetaan hallintosddnnén 160 §:n mukainen kertapalkkio
kokouksista, joissa hén on toimivaltaisen viranomaisen méérédyksen nojalla
muulloin kuin séénnéllisené tybaikanaan véahintaan puoli tuntia tai niin, etta
kokous alkaa vahintaan kaksi tuntia séénnéllisen tybajan paattymisen
Jélkeen.

Kertapalkkion suorittamisen edellytyksié selvitettdesséa sédénnollista
tybaikaa katsotaan olevan arkipdivisin maanantaista perjantaihin klo 8.00 —
16.00 vélinen aika ja liukuvassa tybajassa klo 7.00 — 18.00 vélinen aika.

Kertapalkkioon oikeutetulle henkilblle maksetaan peruspalkkio 50 %:lla
korotettuna mikéli h&n on Idsné& kokouksessa yli kolme (3) tuntia
sdanndllisen tybajan ulkopuolella. Sihteeriné toimiminen korvataan myés
50 %:n peruspalkkion korotuksella.

Kertapalkkiota ei makseta viranhaltijalle/tyéntekijélle, joka saa kokouksen
ajalta lisa-, yli-, ilta-, yo- tai sunnuntaitybkorvauksen tai eri palkan tai
palkkion kokouksessa suoritettavasta tehtévéasta.”

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle hallintosaannon 174 §:n
muuttamista 1.1.2024 alkaen esittelytekstissa mainitun mukaiseksi.

Hyvaksyttiin.



