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1. Kunnan mahdollinen tarkentava selvitys EKHVA:n palveluverk-
kovalmistelussa (palveluverkkoanalyysi) esilla olleisiin toimitila-
tietoihin ja nykyisia alueenne toimitiloja koskevat kehitysnaky-
mat ja -suunnitelmat vuosille 2024-2030 sek& kunnan nakokul-
masta keskeiset alueelliset kehittamissuunnitelmat 2024-2030,
jotka tulisi mielestdnne ottaa huomioon EKHVA:n palveluverkko-
paatoksenteossa ja -kehittamisessa.

Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa 1.1.2023 ja alunperin perustamisten lahtokohtana on
ollut yhdenvertaisten sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden varmistaminen, asuinpaikasta
rippumatta. Aluevaltuusto on hyvéaksynyt palvelustrategian kokouksessaan 14.6.2023, 35 8.
Palvelustrategiassa luvussa 4 sanotaan, etta "Palveluverkossa tarkoituksena on hyddyntaa
olemassa olevaa infrastruktuuria aiempaa vaikuttavammin seka siirtda resursseja palveluntuo-
tantoon tilojen sijaan. Olemassa olevan infran tarkastelussa otetaan huomioon alueen eri toi-
mijoiden olemassa olevat tilat seka toimivat liikkumisen mahdollisuudet palvelukeskuksiin
myds alueemme syrjaisemmilta asuinpaikoilta. Liikkuvia ja paikkariippumattomia s&hkoisia pal-
veluja kehitetddn korvaamaan perinteisia palvelurakenteita siten, ettd palvelujen saatavuus ja
saavutettavuus turvataan.”

Nyt hyvinvointialue tarkastelee palveluverkkoa kiinteistot edella, kiireella ja vain sdéstotavoite
ohjaten, ei palvelutarvetta katsoen. Parikkala on kuitenkin, vaestérakenteesta johtuen, Etela-
Karjalan kolmanneksi suurin terveyspalveluiden kayttaja. Hyvinvointialueen johtavat viranhal-
tijat ovat jo todenneet, ettd hyvinvointialueen tehtava ei ole yllapitaa kuntien elinvoimaa, eika
kuntien lausunnoista heidan mukaansa edes lueta palveluita koskevia osioita.

Hyvinvointialueen palveluiden organisointi ja palveluverkko kokonaisuudessaan on vahvasti
kuitenkin koko maakunnan elinvoimakysymys. Hyvinvointialueen tulee tunnistaa roolinsa myos
elinvoimaisuuden luojana varsinkin, kun lausuntopyynndssa pyydetaan nakemyksia myos kun-
tien aluekehityssuunnitelmista ja -n&kemyksistd. Palveluverkkoa koskevat paatokset ovat
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Parikkalan kunnalle todella merkittavia, niin perusterveydenhuollon ja sosiaalipalveluiden kuin
pelastustoimenkin osalta. Palveluiden jarjestamisessa on huomioitava alueen erityispiirteet ja
tarpeet, jotta palvelut ovat saatavilla, saavutettavia ja laadukkaita.

Parikkalan kunta on noin 65 kilometria pitka itdrajan suuntaisesti. Simpelejarvi haastaa vali-
matkoja Melkoniemen suuntaan ja pohjoispaasta Uukuniemelté on jo Parikkalan keskustaan-
kin reilut 50 kilometria matkaa. Parikkalan uusi kuntastrategia nojaa vahvasti siihen, etta mah-
dollistamme asumisen koko kunnan alueella, erityisesti huomioiden kolme vetovoimaista alu-
etta, Parikkalan keskustaajama, Saari ja Uukuniemi, myos aluekehittamisen nakoékulmasta.

Terveydenhuollon ja kuntoutuksen toimialue

Palveluverkkoanalyysissa on nykytilanne toimitiloista ja johtopaatokset palvelutarpeista kiin-
teistdjen pohjalta. Hyvinvointiaseman osalta arvio nykytilanteesta on osin virheellinen, silla hy-
vinvointiaseman sanotaan olevan alkuperaisessa kunnossa. Rakennusta on kuitenkin viimeis-
ten vuosien aikana saneerattu ja kunnostettu merkittavasti, muun muassa kayttovesiputket on
uusittu vuonna 2014 ja LVI-jarjestelma vuonna 2013. Liséksi piha-alue on kunnostettu vuonna
2020 ja ensivasteen tila on uudiskohde. Hyvinvointiasemalla on kunnan nakokulmasta riitta-
vasti tilaa tulevaisuuden palveluille. Parikkalan kunta on kuitenkin valmis tarvittaessa sanee-
raamaan sellaiset tilat, mitka hyvinvointialue tarvitsee ja jopa tarjoamaan vaistotilaa sen ajalle.

Hyvinvointiasemien konseptoinnissa huomioidaan se, etta "toiminnan jarjestamiseen vaikuttaa
maantieteelliset etaisyydet, hoidettavan vaestén koko, henkilostoresurssi ja henkildstbn saa-
tavuus”. Parikkalan kunta kannattaa laajan tai keskikokoisen hyvinvointiaseman (sisaltaen niin
kiireettoman kuin kiirevastaanoton toiminnan) perustamista Parikkalaan, turvaamaan kuntapa-
rina myos rautjarvelaisten palveluiden saatavuus. Palveluiden tulee sisaltdd myods vuodeosas-
ton toiminnan (edelleen 29 paikkaa jatkossakin), suun terveydenhuollon, naytteenoton ja ku-
vantamispalveluiden (Parikkalassa otetaan vuosittain noin 1400 asiakasta vastaan ront-
genissa).

Arjen tuen ja toimintakyvyn toimialue

Palveluverkkoselvityksessa on huomioitu mittavan peruskorjauksen lapikaynyt 42-paikkainen,
ikéihmisten ymparivuorokautinen asumispalveluyksikko Kéaskynkka. Yksikkd on saatu asukas-
kayttoon tammikuussa 2024. Se, mika Parikkalan kuntaa huolettaa, etta selvityksessa esite-
téaan toisesta asumisyksikosta, eli Saaren 20-paikkaisesta palvelukeskuksesta luopumista, ve-
doten ennen kaikkea henkildstopulaan ja liian pieneen yksikkoon. Palvelukeskus on merkittava
rakennus Saaren taajamassa, silla se siséltad myods kunnan yhteisbasumisen 11 asuntoa, ui-
mahallin, pesulan ja kuntosalin. Rakennus on kaynyt lapi laajennus- ja perusparannuksen vuo-
sina 2006-2007. Vuonna 2022 on julkistettu ikdaihmisten asumista koskeva selvitysraportti,
jossa jo silloin on vahatelty palvelukeskuksen soveltuvuutta hyvinvointialueen tarpeisiin.

Vaestoennusteenkin mukaan koko Eteld-Karjalan vaesto ikdantyy, eika Parikkala ole tdssa
poikkeus. Parikkalan kunnalla on todella suuri huoli hoitoa ja hoivaa tarvitsevista ikaihmisista,
silla pelkastaan yli 75-vuotiaita on l&hes 1000 henkiloa Parikkalassa. Téalla hetkella Kaskynkka
ja Saari tuottavat yhteensé 62 ymparivuorokautisen asumisen paikkaa ikaihmisille ja sekin on
nailla nakymin riittaméatonta, silla merkittava maara inmisia on asumispalveluiden jonossa. Eika
palveluverkkokeskustelussa ole osattu vastata kysymykseen, missa ne parikkalalaiset ikaihmi-
set jatkossa asuvat, jotka tarvitsevat enemman apua arjessa selviytymiseen. Asumisyksikot
ovat kuitenkin tarkoitettu apua tarvitsevien ikaihmisten loppuelaman kodeiksi ja sen tulee olla
Parikkalan kunnan ndkemyksen mukaan omassa kotikunnassa perustuslaillisena oikeutena.
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Henkildstbn saatavuus on aito haaste, se ymmarretaan, mutta sen voittamiseksi on arvioitava
my0s yksityisen palvelutuotannon mahdollisuudet. Vastaus hoidon ja hoivan tarpeeseen ei ole
siis kuitenkaan uusi yhden henkilon ensihoitoyksikko, joka nyt on suunnitelmissa, jonka kunta
katsoo olevan kotihoitoa tdydentavaa. Parikkalassa on jo nyt 120 kotihoidon asiakasta ja to-
dennékdisesti asiakkaiden maara tulee lisddntymaan tulevaisuudessa. Heisté osa tulee tarvit-
semaan myo6s asumispalveluita. Kunta ehdottaa, ettd kunnan oma yhteisdasumisen yksikko
voidaan liittaa asumisyksikkdon, jolloin paikkoja ymparivuorokautiseen asumiseen on tarjolla
yhteensa yli 30 Saarella. Yhteisollistd asumista voidaan tarvittaessa kehittdd muuallekin kun-
taan. Tulee muistaa, ettd Saarella on myds Vanhustentukiyhdistys ry:n asuntoja, joita voidaan
huomioida erilaisiin asumistarpeisiin.

Vammaispalveluiden osalta Parikkalan kunnalla ei ole huomautettavaa kiinteistdista. Kunta on
valmis neuvottelemaan toimintakeskuksen sijoittumisesta kunnan kiinteistoon, mikali nykyinen
rakennus ei sovellu toimintaan.

Pelastustoimi

Pelastustoimen osalta selvityksessé ei ole tarkempia linjauksia. Parikkalan kunta kuitenkin kat-
S00, etta pelastustoimen osalta olemassa olevan palveluverkon sailyminen nykyisellddn on
aarettoman tarkeaa. Lisaksi sopimuspalokuntien toiminta on merkittdvaa maaseutukunnille tur-
vallisuuden nakokulmasta ja kaikkien kolmen aseman tulevaisuus tulee turvata. Jatkossa hy-
vinvointialueen tulee mahdollistaa ennen kaikkea myds nuorisotoiminta jatkuvuuden néakokul-
masta, jotta uusia toimijoita saadaan mukaan. Nyt tehdyt paatékset nuoriso-osastojen toimin-
nan harventamisesta ovat kestamattomia.

. Millaisia uudenlaisia hyvinvointialueen palveluita koskevia palve-
lumalleja néakisitte tarkoituksenmukaiseksi toteuttaa tai kehittaa
alueellanne korvaamaan ja taydentamaan perinteisia ja nykyisel-
ladn olemassa olevia palvelumalleja, esimerkiksi liikkuvat palve-
lut, digitaaliset palvelut, pop-up -palvelut, yhteispalvelupisteet eri
toimijoiden (3. sektori, kaupunki, Kela, apteekit, yritykset, jne.)
kesken? Entd mitd sote-sektorin alueellisia yhteistydmahdolli-
suuksia néette kuntien kesken, jotta alueelliset palvelut olisivat
turvattuja?

Parikkala muodostaa niin maantieteellisen sijaintinsa kuin palveluiden tuottamisen edellytta-
mien rakenteiden osalta Etela-Karjalan pohjoispaan luontaisen keskuksen, jossa palveluiden
kayttgjia voivat olla kuntien oman vaeston lisdksi vapaa-ajan asukkaat Parikkalan ja Rautjarven
ohella my6s muilta l&hialueilta. Jo pelk&stddn vapaa-ajan asukkaiden maara Parikkalassa ylit-
t&d& 2500 henkil6a.

Hyvinvointialueen palveluverkonkin suunnittelua ohjaavat niin perustuslain pykalat yhdenver-
taisuudesta ja liikkumisvapaudesta kuin sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmislain sdéntely
palvelujen saatavuudesta ja saavutettavuudesta. Hyvinvointialueen tulee huomioida siis se,
ettd ketddn henkil6a ei voi pakottaa muuttamaan palvelujen sijainnin tai saatavuuden mukaan.
Esimerkiksi ikaihmisilla on oikeus asua omassa kotikunnassaan omaistensa lahelld. Lisaksi
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hyvinvointialueita koskevan lain 7 §:4an on kirjattu periaatteet palvelujen yhdenvertaisesta saa-
tavuudesta.

Palvelustrategiassa on lukuun kuusi kirjattu palvelustrategiset paalinjaukset. Toivottavasti kay-
tannon toimenpiteet osoittavat nama linjaukset todellisiksi. Palvelustrategiassa ja palveluverk-
koselvityksessa on mainittu kivijalkapalvelut, liikkuvat ja kotiin vietavat palvelut ja eta- ja digi-
taaliset palvelut. Kivijalkapalveluiden tulee muodostaa peruspalveluiden runko ja muut palvelut
voivat olla korkeintaan taydentavia, eivat korvaavia. Parikkalan kunta kannattaa liikkuvia pal-
veluita palveluiden saatavuuden nékdkulmasta. Pelkastaan eta- tai digitaaliset palvelut eivét
voi olla ratkaisu maaseutumaisissa kunnissa, joissa tietoliikenneyhteydet ovat heikot tai asuk-
kaat eivat osaa kayttaa sahkoisia palveluita tai sairaus estdd kayton. Digitaalisia palveluita
tulee kehittdd yhdessa muiden alueiden kanssa, jotta niista tulee yhtenaisia koko maahan.

Palveluverkkoselvityksessa ja -analyysissa ei ole huomioitu vaikuttavuuden arviointeja, huo-
mioiden esimerkiksi liikkuvat palvelut, henkilostovaikutukset, asiakaslahtoisyys tai taloudelli-
suus. Kuten tdméan lausunnon alussa todetaan, hyvinvointialue tarkastelee palveluverkkoa kiin-
teistot edelld, ei palvelutarvetta katsoen. Selvityksen paapainopisteend on kunnan nakemyk-
sen mukaan keskittdminen ja yhteisollisen asumisen lisaéaminen ilman, etta on arvioitu vaiku-
tuksia tai kustannuksia. Yhteisollisen asumisen lisddminen pelkastaan henkiléstopulaan vedo-
ten ei ole kestava ratkaisu. Parikkalan kunta toteaa tassa yhteydessa, ettd Parikkalan kunnan
tahtotila on laajan paivystyksen sairaalan sailyminen maakunnassa. Sailyminen ei kuitenkaan
poista sita tosiasiaa, etta peruspalveluiden ja jatkohoitopaikkojen tulee olla kunnossa ja saa-
vutettavia, jotta keskussairaalan kuormitus ei kasva lilan suureksi. Parikkalan kunta on kuiten-
kin mielelladn mukana kehittdmistydssé ja ideoimassa omalta osaltaan tulevaisuuden palve-
luita, kunhan se tehdaéan palvelutarve edella.

Perusterveydenhuoltoa ja ennalta ehkaisya tulee vahvistaa entisestaan. Julkiset likenneyhtey-
det ovat heikot ja on muistettava, ettd ihmisia ei tule liikutella palveluiden aareen vaan palve-
luiden on my®s liikkuttava. Missaan tapauksessa ei ole kustannustehokasta tai ekologisesti kes-
tadvaa toimintaa ajattaa ihmisia kaukaa Imatralle tai Lappeenrantaan.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluihin tulee panostaa. Nyt suunnitelmassa on palvelujen
keskittaminen Imatralle ja Lappeenrantaan ja samalla kuitenkin sanotaan, etté lapsia, nuoria
ja heidan perheitansa tuetaan heidan kasvu- ja kehitysymparistdissansa lahella arkea. Taman
kohderyhman palvelut tulee tuottaa lahipalveluna omassa kunnassa.

Henkildston saatavuuteen liittyvad ongelmaa voi yrittaa ratkaista rekrytoimalla esimerkiksi osa-
aikaisiin tehtaviin vapaa-ajan asukkaita ja/tai elakkeelle jaaneita ammattilaisia. Liséksi hyvin-
vointialueen tulee yhdessa kuntien kanssa vahvistaa myds tyonantajakuvaa ja markkinoida
asuinpaikkaa. On syyta ryhtya vihdoin ja viimein toimenpiteisiin, jotta nykyinen kierre saataisiin
katkaistua, ja palveluja ei lakkautettaisi vain sen vuoksi, ettei tyontekijoita saada. Olemme kun-
tana valmiita jarjestaméaan yhteistydssa hyvinvointialueen, Simpelejarven opiston ja kunnan
kanssa my0s lahihoitajien koulutusta alueella seka tekemé&an muitakin ratkaisuja, esimerkiksi
asuntojen jarjestamisessa.

. Muut nakokulmat, joita toivotte, ettd EKHVA:n palveluverkkopdaa-
toksenteossa tulee ottaa huomioon?

Palveluverkon supistamisesta aiheutuvien vaikutusten arviointia ei ole tehty riittdvassa laajuu-
dessa. Pelkké kiinteistdjen arviointi saastdjen ndkokulmasta ei ole kestavaa eika pitkgjanteista.
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Mink& tahansa muutoshankkeen yksi perusasia eli kustannusvaikutusten arviointi puuttuu,
vaikka palveluverkon karsimista perustellaan nimenomaan kustannusséaastaoilla. Palveluverkon
mahdollisesti supistuessa ratkaisevan tarkeiksi muuttuvista liikkuvista tai digitaalisista palve-
luista ei ole annettu kunnille riittavasti konkreettista tietoa. Naiden palveluiden toimivuus valit-
tomasti palveluverkon mahdollisen supistumisen jalkeen on kriittistd palveluiden ja hoidon jat-
kuvuuden kannalta.

Parikkalassa sijaitseva hyvinvointiasema toimii talla hetkella hyvin ja laadukkaasti ja pystyy
tuottamaan palvelut myos lahialueelle.
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4. Nimetk&a kuntanne vastuuviranhaltijoista ensisijainen EKHVA -
palveluverkkoratkaisuvalmistelun yhteyshenkil6 seka hanelle va-
rahenkil6 ja heidan yhteystietonsa (sahképosti/puhelinnumero).

Yhteyshenkilo:

Kunnanjohtaja Mervi Paakkao
mervi.paakko@ parikkala.fi
044 781 1250

Varayhteyshenkilo:
Hallintojohtaja Mirja Tuunanen
mirja.tuunanen@parikkala.fi
044 781 1251
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