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Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tulee edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
alueensa elinvoimaa sekä järjestää asukkailleen palvelut taloudellisesti, 
sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla.  
 
Terveydenhuoltolain 12 §:n mukaan kunnan on seurattava asukkaittensa 
terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin 
sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan 
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa 
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus ja toimitettava 
hyvinvointikertomuksensa hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa 
tietoverkossa. 
 
Hyvinvointikoordinaattori on valmistellut hyvinvointiraportin vuodelta 2023. 
Raportti on tässä vaiheessa luonnos, sillä: 
1. osa indikaattoreista päivittyy kevään aikana sekä useat vasta 
loppusyksystä, joten niiden tiedot ovat vuodelta 2022. 
2. joissakin tilastoissa päivitysväli on 2 vuotta, jolloin näkyvillä on viimeisin 
saatava tieto 
3. lisäksi muutama indikaattori ei ole päivittynyt sähköiseen 
hyvinvointiraporttiin, vaikka tieto on ollut saatavilla. Näissä tapauksissa 
hyvinvointikoordinaattori on yhteydessä pääkäyttäjätukeen FCG:lle ja hän 
selvitää asiaa. 
 
Hyvinvointiraportti vuodelta 2023 sisältää myös hyvinvointisuunnitelman 
valtuustokaudelle 2023. 
 
 
Tarkastuslautakunta on kutsunut kokoukseen tarkastuslautakunnan 
arvioinnin työohjelman mukaisesti hyvinvointikoordinaattori Sirpa 
Rönkkösen. Sirpa esittelee vuoden 2023 hyvinvointiraporttiluonnosta ja 
kertoo hyvinvointisuunnitelmasta valtuustokaudelle 2023. 
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Päätösehdotus Hyvinvointikoordinaattori Sirpa Rönkkösen esittely merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


