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Kunnanhallitus §72 06.05.2024

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 06.05.2024 § 72

Valmistelija ja esittelija:
kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvista

asioista:

- 13.5.2024 valtuustoseminaarin ohjelma

- 28.8.2024 klo 18 alkaen seutufoorumi Parikkalassa
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkinta: Eero Nykanen oli kokouksessa kertomassa terveisia poliisin
neuvottelukunnan kokouksesta klo 14.05-14.25.
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Kunnanhallitus §73 06.05.2024

Kunnan rakentamispaallikon tekemat tyosuojeluilmoitukset

Khall 06.05.2024 § 73
51/01.04.01/2024

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnan rakentamispaallikkd on 2.4.2024 tehnyt kunnanjohtajasta ja
kunnanhallituksen puheenjohtajasta ilmoituksen ty6ssa koetusta
hairinnasta tai epaasiallisesta kohtelusta ja toimittanut ilmoitukset
esimiehelleen tekniselle johtajalle seka tydsuojelupaallikolle.

Lisaksi rakentamispaallikko on jo aikaisemmin 27.3.2024 tehnyt
ilmoituksen tyosuojelupiirille tyopaikkakiusaamisesta, tyontekijan
turvallisuuden ja terveyden varmistamiseksi. AVI ei ole viela ottanut
yhteytta kuntaan.

Tyo6paikalla on jarjestetty Parikkalan kunnan henkiléstohallinnon ohjeen
"Toimintaohje terveydelle haitallisen hairinnan ja epaasiallisen kohtelun
tydpaikkakohtaisesta hallitsemisesta” mukainen kuulemistilaisuus, johon
ovat asianosaisten lisaksi osallistuneet tekninen johtaja,
tydsuojeluvaltuutettu, tydsuojelupaallikkd, JHL:n paaluottamusmies,
kunnanhallituksen jasenet ja hallintojohtaja.

Tilaisuudessa kuultiin rakentamispaallikdn nakemykset asiassa seka
kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen puheenjohtajan vastineet. Asioista
kaytiin myds laaja keskustelu. Tilaisuudesta laadittiin muistio, joka on
salassa pidettava.

Epaasiallinen kohtelu on yleisen hyvan tavan, tyévelvollisuuksien tai lain
vastaista kayttaytymista toista kohtaan tydssa. Se on useimmiten
jarjestelmallista ja jatkuvaa, toista alistavaa toimintaa, joka ilmenee tekona
tai laiminlydntind. Hairintdan ja epaasialliseen kohteluun voivat syyllistya
seka esihenkild etta tyontekija.

Esihenkilon tydnjohtovaltaan kuuluvat paatokset ja toimet eivat ole
epaasiallista kohtelua. Esihenkildn toimivaltaa tyopaikalla saatelevat lait,
normit ja hyvat tavat. Tyonjohto-oikeuteen kuuluu suunnitella, jakaa
voimavarat seka johtaa ja valvoa tydntekoa. Tybnantaja voi maarata
tehtavien laadusta, laajuudesta ja tydtavoista seka menettelytavoista
tyopaikalla.

Esittelija: Puheenjohtaja
Paatosehdotus Annetaan kokouksessa.
Paatos Paatosehdotus kokouksessa:
Kunnanhallitus ottaa vakavasti vaitteet tydssa koetusta hairinnasta tai

epaasiallisesta kohtelusta seka vaitteet kiusaamisesta. Kunnanhallitus ei
salli tallaista tapahtuvan tydpaikalla. Kayttadytymisen tulee olla aina toista
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kunnioittavaa ja asiallista.

Kunnanhallituksella on myds vastuu selvittaa, ovatko tallaiset vakavat
vaitteet todenperaisia.

Nain seka vaitteen tekijaa etta vaitteiden kohteina olevia kohdellaan tasa-
arvoisesti ja kunnioittaen.

Kunnanhallitus on kuulemistilaisuudessa 18.4.2024 kuullut kaikkia
osapuolia.

Kunnanhallitus pitda Vesa Bergin vaitteita siita, ettd kunnanhallituksen
puheenjohtaja olisi kiusannut tai kohdellut hanta epaasiallisesti,
aiheettomina ja vaarina vaitteina.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja ei ole kuulemisen perusteella kiusannut
tai kohdellut epaasiallisesti vaitteen tekijad hanen mainitsemissa
tilanteissa. Tilanteissa on ollut muita osallistujia 1asna ja tilanteissa kh:n pj.
ei ole lausunut sanaakaan ilmoitusten tekijalle tai muutenkaan osoittanut
vaitettyja asioita.

Kunnanhallitus pitda vaaraa ja aiheetonta vaitettd vakavana asiana ja
moittii vaaran vaitteen tekemisesta Vesa Bergia. Vaara vaite loukkaa
pahimmillaan vaitteen kohteen mainetta ja kunniaa.

Kuulemisen perusteella ei tule osoitetuksi, ettd kunnanjohtaja olisi
kiusannut tai kayttaytynyt epaasiallisesti Vesa Bergia kohtaan hanen
terveyttaan vaarantavalla tavalla.

Kunnanjohtaja on kunnanhallituksen paatdsten mukaan aloittanut teknisen
toimen tehtavien ja tydjarjestelyjen selkeyttamiseen tahtaavat toimenpiteet.
Naissa toimenpiteissa ja neuvotteluissa on mahdollisesti vaitteen tekijalle
jaanyt vaarinymmarryksia ja epaselvyyksia. Nama pitaa tietenkin
normaalina sisaisena henkiléstdhallinnon toimenpiteina oikaista ja puhua
selvaksi. Tyojarjestelyista on sovittava kirjallisesti epaselvyyksien
valttdmiseksi.

Tyoterveyslaitos ja Tyoéturvallisuuskeskus rajaavat epaasiallisen kaytdoksen
ja hairinnan ulkopuolelle normaalin tydnjohdollisen toiminnan, tyéhon
littyvien ongelmien kasittelyn tydyhteisOssa, asioista ja paatoksista
henkilokunnalle tulleen epavarmuuden ja ahdistuksen tunteen.

Muutokset tyossa tai organisaatiossa, kun ne perustellaan ja tyontekijan
kanssa on keskusteltu niistd seka tyontekijan ohjaaminen ovat myés
normaalia tyonjohtamista eivatka kiusaamista.

Kunnanhallitus on edellyttanyt, etta kaikkien kunnan tyontekijoiden
tehtavankuvat tulee selkeyttaa, jotta perustehtavat ovat jokaiselle selvilla.
Talla pyritdan juuri tydn keventamiseen ja hyvaan yhteistydhdn
tyoyhteis6ssa. Tama takaa myds laadullisesti hyvat palvelut kuntalaisille,
yhteistydkumppaneille ja luo hyvaa kuntakuvaa ja tyoétyytyvaisyytta.

Kunnanhallituksen kasityksen mukaan tasta on juuri ollutkin kyse,
varmistaa ettd tyot tulee tehdyksi ja etta kenenkaan tydkuorma ei ole
osaamiseen ja jaksamiseen nahden liian suuri. Kunnanhallitus edellyttaa
myds, ettd jos havaitaan, ettd tyontekija ei suoriudu tehtavistaan, niin
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talldin tydnantajan velvollisuus on kaynnistaa toimenpiteet tukemaan
tydntekijan tydssa suoriutumista. Nain kuulemisen mukaan on myds
toimittu.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkintd 1: Kunnanjohtaja Mervi Paakko ja kunnanhallituksen
puheenjohtaja Sami Sinkkonen olivat esteellisina (asianosaiset) poissa
kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajan klo 14.51-15.20.

Merkinta 2: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Sami Sinkkosen
henkilbkohtainen varajasen Minna Kettunen oli [asna kokouksessa taman
asian kasittelyn ja paatdksenteon ajan klo 14.51-15.20.

Merkinta 3: Puheenjohtajana tdman asian osalta toimi kunnanhallituksen 1.
varapuheenjohtaja Jouni Kiviaho.
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Metos Oy Ab:n kanne - Etela-Karjalan karajaoikeuden paatos

Khall 04.09.2023 § 162

Paatosehdotus

Paatos

Khall 06.05.2024 § 74
84/02.08.00/2022

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Metos Oy Ab on jattéanyt Etela-Karjalan karajaoikeudelle
haastehakemuksen, jossa vastaajana on Parikkalan kunta. Asia koskee
Kirjolan koulun keittidkalusteita -laitteitta. Hankkeessa paaurakoitsijana on
sopimukseen pohjautuen toiminut Kesalahden Rakennus Oy.

Liitteena olevan vastauksen on laatinut asianajaja Pia Stoor.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi
Kunnanhallitus paattaa

1. antaa liitteena olevan vastauksen Etela-Karjalan karajaoikeudelle,

1. ettd Parikkalan kunta kiistda kanteen perusteeltaan ja maaraltaan ja
pyytaa sen hylkaamista ja

2. etta kantaja velvoitetaan korvaamaan vastaajan asianosais-, selvittely-
ja oikeudenkayntikulut mydhemmin esitettavan laskelman mukaan
korkolain 4.1 §:n mukaisine viivastyskorkoineen kuukauden kuluttua
tuomion antamisesta lukien.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Etela-Karjalan karajaoikeus on antanut tuomion 26.4.2024 Metos Oy Ab:n
tekemasta kanteesta. Kanteessaan Metos Oy Ab vaati, etta karajaoikeus

1. vahvistaa Metos Oy Ab:n omistavan haastehakemuksen liitteena
olevassa, 6.4.2021 hyvaksytyssa tilausvahvistuksessa luetteloidun
omaisuuden, joka sijaitsee talla hetkella Parikkalan kunnan omistamissa
ja hallinnoimissa tiloissa osoitteessa Kirjolankatu 5, 51900 Parikkala

2. velvoittaa Parikkalan kunnan luovuttamaan 1-kohdassa tarkoitetun

omaisuuden hallinnan kaikilta osin Metos Oy Ab:lle sallien Metos Oy Ab:n
tulla irrottamaan ja noutamaan omaisuuden tai mikali Parikkalan kunta ei
luovuta omaisuutta, velvoittaa Parikkalan kunnan suorittamaan Metos Oy
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Ab:lle vahingonkorvauksena 179.800 euroa korkolain 4 §:n 1 momentin
mukaisine viivastyskorkoineen haasteen tiedoksiantopaivasta lukien

3. Lisaksi vastaaja on velvoitettava korvaamaan kantajalle asiasta
aiheutuneet oikeudenkayntikulut 22.442 eurolla korkolain 4 §:n 1
momentin mukaisine viivastyskorkoineen kuukauden kuluttua ratkaisun
antamisesta lukien.

Eteld-Karjalan karajaoikeus hylkasi kanteen kokonaisuudessaan ja velvoitti
lisdksi Metos Oy:n korvaamaan Parikkalan kunnan oikeudenkayntikuluina
yhteensa 18.347,25 euroa laillisine viivastyskorkoineen kuukauden
kuluttua tuomion antopaivasta.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattda merkita Eteld-Karjalan karajaoikeuden tuomion
tiedokseen.

Hyvaksyttiin.
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§75 06.05.2024

Lausunto Eteld-Karjalan liikennestrategian paivityksesta

Khall 06.05.2024 § 75
48/08.00.00/2024

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Etela-Karjalan liitto pyytaa kunnilta lausuntoa Etela-Karjalan
liikennestrategialuonnoksesta. Edellinen paivitys on tehty vuonna 2020,
mutta strategian laatimisen jalkeen toimintaymparistdssa tapahtuneiden
nopeiden ja merkittavien muutosten vuoksi, strategia nahtiin tarpeelliseksi
paivittda uudelleen. Strategia on nyt paivitetty vastaamaan vuoden 2023
tilannetta.

Paivityksen myoéta strategiaan tehdyt suurimmat muutokset ovat:

- Strategian esitysmuoto on muutettu pdf-dokumentista StoryMaps-
muotoon, mikd mahdollistaa strategian paivittdmisen pienten
muutostarpeiden osalta hyvinkin nopeasti.

- Liilkennestrategiasta on poistettu kaikki Venajaan viittaavat toimenpiteet,
mukaan lukien rajaliikenteeseen liittyvat hankkeet.

- Strategian toimenpideohjelma on jasennelty uudestaan.
Toimenpideohjelmassa on kuvattu toimenpiteitd, joiden avulla Etela-
Karjalan maakunnan toimijat pystyvat saavuttamaan asetetut tavoitteet.
Toimenpideohjelma on strateginen tydkalu, jossa toimenpiteet kuvataan
ylatasolla ja niitd tarkennetaan mm. vastuutahon, sijainnin ja toteutustavan
mukaan. Toimenpideohjelma on jaettu viiteen toimenpidekokonaisuuteen,
joista kustakin on kuvattu 3—4 teemaa. Naiden alla on esitetty yhteensa 39
erillistd toimenpidetta. Toimenpidekokonaisuudet ovat:

1) Strateginen perusta

2) Liikenneverkko

3) Kestava liikkuminen

4) Liikenteen palvelut

5) Viestintaverkot.

- Strategian toteutumisen seurantaan on valittu 15 liikennejarjestelman
tilasta ja toimintaymparistosta kertovaa mittaria, joille kullekin on asetettu
lahtotaso, johon kehittymista verrataan. Seurannassa kaytettavat mittarit
I6ytyvat kohdasta "Strategian edistaminen”.

Etela-Karjalan liitto pyytaa kunnilta lausuntoja/kommentteja erityisesti niista
kohdista, joihin on tehty suurimmat muutokset, el

- Strategian esitysmuoto

- Strategian toimenpideohjelma

- Strategian seurannan mittarit

Lausunnot pyydetaan toimittamaan Etela-Karjalan liittoon 8.5.2024
mennessa.
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Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
Kunnanhallitus paattaa antaa lausuntonaan seuraavaa:

Etela-Karjalan liikennestrategian tavoitteena on edistdd maakunnan
sisdisia ja ulkoisia yhteyksia, tiivistaa kuntien ja muiden toimijoiden
jatkuvaa yhteisty6ta, tehostaa elinkeinoelaman ja matkailun toimintakykya
ja -varmuutta seka parantaa asukkaiden kestavaa ja turvallista liikkumista
arjessa ja vapaa-ajalla. Parikkalan kunta ndkee edelld mainitun tavoitteen
hyvana lahtokohtana strategialle. On hyva, etta liikennestrategiassa on
huomioitu koko alueen houkuttelevuus ja elinkeinoelaman kilpailukyky
sekd huomioidaan myds maakuntarajat ylittavat likenneyhteydet, myds
pendeldinti Etela-Savon suuntaan. Liikennestrategia tuo hyvin esille
maakunnan erityispiirteet, saaristoisuuden ja EU-ulkorajan.

Toimenpideohjelma on hyvin laadittu ja myds konkretisoitu tarpeeksi hyvin.
Parikkalan kunta katsoo, etta erityisesti alempiasteisten tieverkkojen
kehittdminen huoltovarmuudenkin nakékulmasta tulisi olla kuitenkin
paremmin esilla. Viestintdverkon toimenpiteet on hyvin huomioitu
tulevaisuuden kannalta tietoliikenneyhteyksien edistamiseksi. Lisaksi
vaihtoehtoisten kayttdvoimien jakeluverkon kehittdminen on strategiassa
nakyvissa.

Storymap-digiraportti on havainnollistava tapa esittaa liikkennestrategia
julkisilla verkkosivuilla.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §76 06.05.2024

Ita-Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen muuttaminen

Khall 06.05.2024 § 76
52/00.04.02/2024

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

[ta-Savon koulutuskuntayhtyman perussopimus on solmittu alun perin
vuonna 1996 ja sitd on vuosien varrella paivitetty jdsenkuntien valtuustojen
paatoksilla aina tarpeen mukaan. Viimeinen paivitys on tapahtunut vuonna
2017.

[t&-Savon koulutuskuntayhtyman hallitus on paattanyt kokouksessaan
27.3.2024 hakea vapaan sivistystyon jarjestamislupaa, mikali Savonlinnan
kesayliopisto yhdistyskokouksessaan paattaa luopua vapaan sivistystydn
jarjestamisluvastaan. Tama paatos tehtiin 17.4.2024 yhdistyskokouksen
toimesta.

Kesayliopiston nykyinen ja edelleen kehittyva tarjonta tdydentda hyvin
Samiedun koulutustarjontaa ja antaa mahdollisuuden vahvistaa Ita-Savon
koulutuskuntayhtyman roolia koulutuksen jarjestajana seutukunnalla.
Kesayliopistolle on esimerkiksi suunniteltu operaattorin roolia aloitettavalle
opettajankoulutukselle Oulun Yliopiston kanssa. Kesayliopisto jarjestaa jo
nykyisin ammatillista tdydennyskoulutusta, mika tdydentaa Samiedun
nykyista koulutustarjontaa.

Myds opetus- ja kulttuuriministerion (OKM) tahtotila on ollut rakentaa
suurempia hallinnollisia yksikéita varmistamaan koulutusten saatavuutta eri
osissa Suomea. Esimerkiksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverialla on vastuullaan kesayliopistotoiminnan jarjestdminen ja heidan
kokemustensa mukaan kesayliopiston tarjonta taydentaa hyvin
ammatillisen koulutuksen koulutustarjontaa. Riverian kokemusten mukaan
kesayliopistotoimintaan suunnattu rahoitus riittda kattamaan toiminnan
jarjestamisesta aiheutuneet kustannukset.

Vapaan sivistystydn oppilaitoksen (esimerkiksi kesayliopiston)
yllapitdaminen on tehtava, joka ei ole aiemmin kuulunut Ita-Savon
koulutuskuntayhtyman tehtaviin. Nyt OKM:Itd haettava vapaan sivistystyon
jarjestamislupa edellyttdd muutosta kuntayhtyman perussopimukseen.

Perussopimus on kuntien valinen sopimus ja myos sen muuttaminen
tapahtuu jasenkuntien valtuustojen paatoksilla. Perussopimuksen
muuttamisesta saadetaan tarkemmin kuntalain 57 §:ssa. Pykalan 1
momentin mukaan

”jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan
muuttaa, jos vahintdan kaksi kolmannesta jasenkunnista sitd kannattaa ja
niiden asukasluku on vahintdan puolet kaikkien jasenkuntien
yhteenlasketusta asukasluvusta.”
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Nyt tehtavan muutoksen yhteydessa paivitetaan Ita-Savon
koulutuskuntayhtyman perussopimus vastaamaan muiltakin osin kuntalain
8 luvun siirtymasaannoksia seka Kuntaliiton ohjeistusta. Kuntaliiton mallin
mukainen perussopimus on kaytdssa laajasti kuntayhtymamuotoisilla
koulutuksenijarjestajilla.

Kuntayhtyman johtaja/rehtori Jukka Mustonen tulee kokoukseen
esittelemaan perussopimuksen paivittamista.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy Ita-Savon
koulutuskuntayhtyman uuden perussopimuksen 1.1.2025 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Merkintd: Kokouksessa pidettiin tauko tdman asian kasittelyn jalkeen klo
15.49-15.54.
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Kunnanhallitus §77 06.05.2024

Laboratorioanalyytikkokoulutus LAB-ammattikorkeakouluun / rahoitussitoumus

Khall 06.05.2024 § 77
75/00.04.02/2021

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun tydvaliokunnan kokouksessa
16.4.2024 on keskusteltu LAB-ammattikorkeakoulun hakemuksesta
opetus- ja kulttuuriministeritlle laboratorioanalyytikko (AMK) -
tutkinnonanto-oikeuteen. Hakemus on tarkoitus jattaa 3.5.2024 ja
neuvottelut ministerién kanssa on 4.6.2024.

Esitys kuntien rahoitusosuudeksi olisi vuosille 2025-2029 seuraava:
Lappeenranta 300 000 e (60 000 e/v)

Imatra 115 000 e (23 000 e/v)

Rautjarvi 25 000 e (5000 e/v)

Muut kunnat 10 000 (2000 e/v)

Kunnanjohtaja on toimittanut ehdollisen puoltokirjeen koulutuksen
rahoitussitoumukseen 1000 e/v, yhteensa 5000 e vuosille 2025-2029.

LAB-ammattikorkeakoulu hakee laboratorioanalyytikko (AMK) -
koulutusvastuuta vastatakseen tydelaman tarpeisiin Etela-Karjalassa ja
Paijat-Hameessa. Tavoitteena on kouluttaa laboratorioanalyytikkoja
vahvalla tekniselld koulutuksella. Osaajia, jotka hallitsevat kattavasti
tuotekehityksessa ja tutkimuksessa tarvittavat analyysilaitteet seka
ymmartavat materiaalien arvoketjuja. He osaavat maksimoida materiaalien
uusiokaytén ja monihyddynnettavyyden.

Tavoitekaynnistymisaika on vuonna 2026 yhteensa 30+30 aloituspaikalla
Lappeenrannan ja Lahden kampuksilla. Aloittavat opiskelijat integroidaan
yritys- ja tutkimuslaitosyhteistyohon.

Koulutus palvelee laajasti Etela-Karjalan kuntia, silla koulutukseen
osallistuvat kiinnittyvat alusta asti suoraan alueen yrityksiin. Koulutuksen
toteuttamismalli Iahtee siita, etta osallistujat sitoutuvat samalla
tydskentelemaan Etela-Karjalassa. LAB-ammattikorkeakoulu on
ennakoinut, ettd vuonna 2030 suorina tuloksina vuonna 150-200 uutta
veronmaksajaa seka 2,5 uutta yritystd vuodessa maakunnassa.

Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun tyévaliokunnan kokouksessa
16.4.2024 todettiin ammattikorkeakoulun tavoite monikayttoisten
materiaalien ja biomateriaalien nostamisesta strategiseksi karjeksi
onnistuneeksi valinnaksi tukien vihreaa siitrymaamme sekad maakunnan
teollisuuden tarpeista lahtevaksi. Koulutuksen tuottama osaaminen
palvelee teknologiateollisuutta, kemianteollisuutta, elintarviketeollisuutta ja
metsateollisuutta. Koulutukseen osallistuvat valitaan yhdessa
yhteistydyritysten kanssa ja toteutetaan suoraan tydelaman tarpeisiin ja
tybdeldmayhteistydssa.
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Kunnanhallitus §77 06.05.2024

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa osoittaa LAB-ammattikorkeakoulun
laboratorioanalyytikko (AMK) -koulutusvastuun kaynnistymisvaiheeseen
1000 euroa/vuosi, vuosille 2025-2029, yhteensa enintdan 5000 euroa.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta
Kunnanhallitus

Kunnanhallitus

Puun myynti 2024

Khall 11.03.2024 § 37

Paatosehdotus

Paatos

Khall 06.05.2024 § 78
156/14.03.02/2021

Valmistelija:
hallintojohtaja Mirja Tuunanen

puh. 044 781 1251

Poytakirja

11.03.2024
06.05.2024

mirja.tuunanen@parikkala.fi

7/2024
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Metsa Group on puukaupan avustamisesta tehdyn sopimuksen mukaisesti
suorittanut leimikonsuunnittelun ja suorittaa leimikon rajauksen maastossa.

Kunta hoitaa puukaupan Kilpailuttamisen.

Tarjouspyyntda varten myyntikohteet on jaettu leimikkopaketeiksi. Hakkuita
tulee yhteensa noin 3 500 m3.

Hak-
Hakkuu- |kuut |Pinta- | m?3 Hakkuumaara yhteensa ja puulajeittain
tapa yht. ala /ha Tukki, m3 Kuitu, m3

Man- | Kuu- | Koi- Man- | Kuu- | Koi-

m3 ha ty si vu | Muu |ty si vu |Muu
Avohak-
kuu 1597 6,1| 520 30| 796 | 47 0 28| 597| 93 5
Ensihar-
vennus 238 4,2 94 0 0 0 0 14 20| 44| 158
Harven-
nus 1663 | 21,3 151 27| 302 3 0| 183| 1081| 66 1
Yhteensd | 3498 | 31,6| 765 57 (1098 | 50 0| 225| 1698 | 203 | 164

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa, etta kunta kKilpailuttaa puukaupan oheisten
leimikkopakettien osalta. Tarjoukset kasitellddn kunnanhallituksessa
toukokuun loppuun mennessa.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:
hallintojohtaja Mirja Tuunanen

puh. 044 781 1251

mirja.tuunanen@parikkala.fi

Tarjouspyynnét julkaistiin Hilmassa 13.3.2024. Tarjoukset tuli jattaa
viimeistdan 30.4.2024 klo 12.33. Maaraaikaan mennessa tarjouksia

jatettiin seuraavasti




Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

7/2024

Poytakirja
§ 37 11.03.2024
§78 06.05.2024
Leimikko 1
Tarjoaja yht. m® | Hinta € (alv0 %) | Bonus
KME Oy 2182 80212,00
Metsa Group 2125 105 839,70 561,60
Stora Enso Oyj | 2020 95 128,00 3 835,00
UPM Metsa 2 335 85 304,30
Leimikko 2
Tarjoaja yht. m® | Hinta € (alv 0 %) | Bonus
Metsa Group 1602 99 210,10 561,60
Stora Enso Oyj | 1513 89 066,00 3 835,00
UPM Metsa 1732 80627,80

Korkeimman tarjouksen leimikosta 1 jatti Metsa Group.
Korkeimman tarjouksen leimikosta 2 jatti Metsa Group.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
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Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Metsa Groupin tarjoukset molemmista
kilpailutuksessa olleista leimikoista.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §79 06.05.2024

Kuntalaisaloite koirametsapuistosta Parikkalan keskustaan

Khall 06.05.2024 § 79
33/00.01.02/2024

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Parikkalan kuntaan on toimitettu 14.3.2024 kuntalaisaloite koskien
koirametsapuistoa Parikkalassa. Aloitteen ovat allekirjoittaneet Parikkala
Ryhman puolesta Matti Laukkanen ja Paula Ahokas.

"Koirametsépuisto Parikkalaan, Harjukujalle

Parikkalassa ei ole aidattua koirien ulkoilualuetta. Koirien omistajat ovat
vuosia esittdneet toiveita koirapuiston saamiseksi Parikkalaan.

Parikkala Ryhmén jasenet ehdottavat aidatun koirametsépuiston tekemista
yhteisty6ssé Parikkalan kunnan kanssa — aiemmin katsotun alueen
mukaisesti (vrt. kuntalaisaloite 24.9.2021, mééréala kiinteistésta 580-404-
1-127.

Projektiin olisi mahdollista kéyttéa méaérérahaa osallistuvasta
budjetoinnista.”

Aloite liitteena.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa lahettaa kuntalaisaloitteen tekniselle lautakunnalle
valmisteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 80 06.05.2024

Talousarvion toteutuminen tammi-maaliskuu 2024

Khall 06.05.2024 § 80
26/02.02.02/2024

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Hallintosaannon 68 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion
toteutumista kuukausittain.

Taloustiedot maaliskuun 2024 loppuun ovat valmistuneet. Tasaisen ajan
kulumisen mukainen toteuma on 25,0 %.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen tammi-maaliskuulta
2024 tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 81 06.05.2024

Kannanotto postin jakelun muutoksiin

Khall 06.05.2024 § 81
53/07.00.01/2024

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Postilain muutosten my6ta nykyisesta postin yleispalveluun kuuluvasta
viisipaivaisesta kerailysta ja jakelusta on siirrytty kolmepaivaiseen kerailyyn
ja jakeluun. Postilain yleispalvelua koskevat muutokset ovat tulleet
voimaan 1.10.2023.

Postilain mukainen yleispalveluvelvoite koskee yleispalveluun kuuluva
kirjeita ja kotimaasta ulkomaille lahetettavia postipaketteja.
postipaketteja. Sanoma- ja aikakauslehdet eivat kuulu postilain mukaisen
yleispalveluvelvoitteen piiriin. Postin jakamat aikakauslehdet,
sanomalehdet ja mainokset jaetaan lahettdjien kanssa sovitun aikataulun
mukaisesti.

Nyt Posti on Iahettanyt tiedotteen vuoropaivajakeluun siirtymisesta
Parikkalan kunnan alueella. Posti tekee muutoksia postinumerokohtaisesti
vaiheittain. Muutos nakyy Postin mukaan niin, ettd sanomalehti voi tulla eri
viilkonpaivana ja eri kellonaikaan kuin ennen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattda antaa kannanottonaan seuraavaa:

Parikkalan kunta katsoo, ettd vuoropaivajakeluun siirtyminen heikentaa
erityisesti haja-asutusalueiden asukkaiden peruspalveluja.
Vuoropaivajakeluun siirryttdessa esimerkiksi lehtien jakeluun vaikuttaa se,
onko alueella varhaisjakelua vai ei. Parikkalan kunnan alueella on heikot
tietoliikeyhteydet ja kaikilta osin digipalveluiden kayttdonotto ei ole
mahdollista. Vuoropaivajakelu voi viivastyttaa laskujenkin maksua
useammalla paivalla. Asialle sindnsa ei voi enda mitdan, kun paatdkset on
tehty, mutta Posti on kuitenkin valtion omistama yritys. Tama tarkoittaa
sita, ettad Postin on kannettava yhteiskuntavastuunsa koko maassa, kuten
on tehnyt yli 400 vuotta, myo6s jatkossa, eikd heikentaa entisestaan
maaseudun elinvoimaa.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus

Poytakirjat ja muistiot

Khall 06.05.2024 § 82

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 7/2024

§ 82 06.05.2024

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. Toimielinten poytakirjat
- Elinvoimalautakunta 23.4.2024
- Sivistyslautakunta 17.4.2024
- Tekninen lautakunta 17.4.2024
- Kunnanhallituksen henkildstéjaosto 22.4.2024

Esittelija: kunnanjohtaja

159

Kunnanhallitus merkitsee pdytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei asioita oteta

kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen

kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §83 06.05.2024

Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Khall 06.05.2024 § 83

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyvaksyman konserniohjeen mukaisesti
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus.

1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisdihin nimeamien
edustajien tiedoksiannot:
- Mirja Siki6: tekninen lautakunta 17.4.2024, nuorten toimikunta
17.4.2024 ja teknisen lautakunnan iltakoulu 22.4.2024
- Olavi Laukkanen: sivistyslautakunta 17.4.2024

2. Muut tiedoksiannot
- Sami Sinkkonen: Tydvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunta
ja iltakoulu 24.4.2024 ja Rajakuntien verkoston kokous 26.4.2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta Poytakirja

Kunnanhallitus § 84 06.05.2024

Kunnanhallituksen ilmoitusasiat

Khall 06.05.2024 § 84

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. Kaakkois-Suomen Ely-keskus

Koko maa %
Kaakkois-Suomi %
Etela-Karjala %
Parikkala %

- henkil6t

- tyévoima

- alle 25

- pitkaaikaisty6ttomat
- avoimet tyopaikat

2. Poytaklrjat ja esityslistat

3/2024
10,7
12,6
12,8
12,3
204
1656
7

57

38

7/2024

2/2024
10,8
12,8
12,7
12,6
209
1656
6

56

39

161

3/2023
9,6
11,0
10,9
10,5
180
1711
8

38

42

Etela-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, poytakirja 16.4.2024
- Etela-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, poytakirja 23.4.2024

- Etela-Karjalan koulutusky, hallitus, poytakirja 16.4.2024

- Etela-Karjalan koulutusky, valtuusto, pdytakirja 25.4.2024

- Etela-Karjalan liitto, maakuntahallitus, pdytakirja 22.4.2024
- Etela-Karjalan liitto, maakuntavaltuusto, esityslista 6.5.2024
- Imatran seudun ymparistélautakunta, poytakirja 16.4.2024

3. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset

Esittelija: kunnanjohtaja

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 85 06.05.2024

Muut ajankohtaiset asiat

Khall 06.05.2024 § 85

Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista.
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 72,8 73,8 74,8 75,8 76,§ 79, § 80, § 81,§ 82, §
83,§84,§85

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 77, § 78

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parikkalan kunnan ao.
toimielin.

Neuvonnan yhteystiedot:

Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Kayntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Sahkopostiosoite: kunta@parikkala.fi
Puhelinnumero: 0400 851 951

Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Parikkalan
kunnan neuvonnasta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon pdytakirjan
tarkastamisen jalkeen viimeistdan kolmantena paivana kokouksen
paattymisesta.



