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Valmistelija: 
henkilöstösihteeri Anne Jänönen  
puh. 040 161 5770  
anne.janonen@parikkala.fi 
 
Koulutussuunnitelman tarkoituksena on tukea työntekijöiden ammatillisen 
osaamisen kehittämistä. 
 
Kuntia koskevan yhteistoimintalain mukaisesti työnantajan on neuvoteltava 
yhteistoiminnan hengessä ennen koulutussuunnitelmaa koskevaa päätök-
sentekoa. Koulutussuunnitelman hyväksyy kunnan hallintosäännön mukai-
sesti kunnanhallituksen henkilöstöjaosto. Suunnitelmaa voidaan tarvittaes-
sa tarkistaa vuoden aikana yhteistoimintamenettelyä noudattaen. 
 
Vuoden 2024 koulutussuunnitelma käsiteltiin yhteistyötoimikunnassa ja 
henkilöstöjaostossa 24.11.2023. Koulutussuunnitelmasta oli jäänyt vapaan 
sivistystyön kohdasta pois kirjastohenkilökunnan ja hankekoordinaattorin 
koulutukset. Lisäksi vt. varhaiskasvatuspäällikkö on esittänyt tehtäväksi 
pieniä tarkistuksia varhaiskasvatuksen koulutussuunnitelman koulutuksiin, 
osallistujiin ja järjestäjiin. Varhaiskasvatuksen koulutussuunnitelman 
tarkistuksilla ei ole kustannusvaikutuksia. 
 
Oheismateriaali: 
- Päivitetty koulutussuunnitelma 2024 / Vapaa sivistystyö 
- Päivitetty koulutussuunnitelma 2024 / Varhaiskasvatus 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan esitetyt koulutussuunnitelman 2024 
tarkistukset. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisäksi hyväksyttiin lisättäväksi koulutussuunnitelmaan seuraavat 
työnantajan kustantamat koulutukset: 
- Varautumisen peruskurssi (etä, maksuton), Pelastusopisto: 
kunnanjohtaja, hallintojohtaja, tekninen johtaja ja elinvoimapäällikkö 
- Valmiussuunnittelun peruskurssi (etä+lähi, maksuton, matkat ja majoitus 
n. 300 e), Pelastusopisto: tekninen johtaja 
- Vesihuoltopäivät / Vesilaitosyhdistys VVY (540 e/hlö + matkat ja majoitus 
n. 300 e/hlö): tekninen johtaja + laitosmiehet mahdollisuuksien mukaan 
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Vuoden 2024 koulutussuunnitelma on hyväksytty henkilöstöjaostossa 
24.11.2024. Hyväksyttyä koulutussuunnitelmaa voidaan tarvittaessa 
tarkistaa vuoden aikana yhteistoimintamenettelyä noudattaen. 
Yhteistyötoimikunta käsitteli esille tulleita koulutussuunnitelman 
muutostarpeita kokouksessaan 15.04.2024 
 
Vapaan sivistystyön ja varhaiskasvatuksen koulutussuunnitelmat esitetään 
muutettavaksi liitteiden mukaisiksi. 
 
Liitteet: 
- Päivitetty koulutussuunnitelma 2024 / Vapaa sivistystyö 
- Päivitetty koulutussuunnitelma 2024 / Varhaiskasvatus 
 
Lisäksi koulutussuunnitelmaan esitetään lisättäviksi seuraavat koulutukset: 
- Varautumisen peruskurssi (etä, maksuton), Pelastusopisto: 

kunnanjohtaja, hallintojohtaja, tekninen johtaja ja elinvoimapäällikkö 
- Valmiussuunnittelun peruskurssi (etä+lähi, maksuton, matkat ja 

majoitus n. 300 e), Pelastusopisto: tekninen johtaja 
- Vesihuoltopäivät / Vesilaitosyhdistys VVY (540 e/hlö + matkat ja 

majoitus n. 300 e/hlö): tekninen johtaja + laitosmiehet mahdollisuuksien 
mukaan 

 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä esitetyt koulutussuunnitelman 
tarkistukset. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


