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Varhaiskasvatuksessa on täytetty vakinaisesti 1.4.2024 alkaen sekä 
varhaiskasvatuksen esihenkilön että varhaiskasvatuspäällikön virat. 
Kelpoisuusvaatimukseksi varhaiskasvatuksen esihenkilön tehtävään on 
määritelty viran hakuilmoituksessa varhaiskasvatuslain (540/2018) 27 §:n 
mukainen varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus. 
 
Varhaiskasvatuksessa on virkojen täytön myötä uudistettu 
varhaiskasvatuksen esihenkilön ja varhaiskasvatuspäällikön tehtävänkuvia. 
Esihenkilön tehtävä on yhdistelmätehtävä, jossa tavanomaisten 
esihenkilötehtävien lisäksi tehtäviin kuuluu myös työskentelyä 
varhaiskasvatuksen ryhmissä. Esihenkilön tehtäväkuvan ja vaaditun 
kelpoisuuden vuoksi viran palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyy 
Kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) mukaan. Tehtävä on 
hinnoittelematon. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää vahvistaa varhaiskasvatuksen esihenkilön 
tehtäväkohtaiseksi palkaksi 2935,66 e/kk (KVTES hinnoittelematon, 
tilastotunnus 05999999). 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


