
 

 

 
Varhaiskasvatuksen opettajan toimen täyttäminen 1.8.2024 alkaen 
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Valmistelija: 
varhaiskasvatuspäällikkö Mervi Muukkonen 
p. 040 482394 
mervi.muukkonen@parikkala.fi 
 
Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla 
varhaiskasvatuksessa olevien lapsien määrään, heidän ikäänsä ja 
varhaiskasvatuksessa päivittäin viettämäänsä aikaan suhteutettuna riittävä 
määrä henkilöitä, joilla on varhaiskasvatuslaissa säädetty 
varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin tai lastenhoitajan ammatillinen 
kelpoisuus. 
  
Mitoituksesta säädetään tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa. 
Asetuksessa voidaan säätää suhdeluvut erikseen vähintään kolme vuotta 
täyttäneille ja alle kolmivuotiaille lapsille sekä suhdeluvut erikseen 
enintään viisi tuntia päivässä varhaiskasvatuksessa oleville ja enemmän 
kuin viisi tuntia päivässä järjestettävässä varhaiskasvatuksessa oleville 
kolme vuotta täyttäneille lapsille. (varhaiskasvatuslaki,35§) 
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180540#a540-2018 
  
Päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta 
varhaiskasvatuslain 35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kahdella 
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin 
kelpoisuus, josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan 
kelpoisuus. Tämä varhaiskasvatuslain 37 § tulee voimaan 1.1.2030. 
  
Parikkalan varhaiskasvatuksessa on varhaiskasvatuksen opettajan 
työsuhde päättynyt 18.4.2024. Kevään ja kesän ajan tehtävää on hoitanut 
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja.  
  
Varhaiskasvatuksessa on tarve yhdelle toistaiseksi voimassa olevalle 
varhaiskasvatuksen opettajalle.  
 
Henkilöstömäärärahat ovat talousarviosuunnitelmassa jo huomioitu. 
 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta esittää kunnanhallitukselle yhden toistaiseksi voimassa olevan 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämistä 1.8.2024 alkaen. 
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