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Kunnanhallitus § 31 17.02.2025

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Khall 17.02.2025 § 31

Valmistelija ja esittelija:
kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvista
asioista:

- Lapsiperhepalveluilta 18.2.2025

- Yrittgjailta 19.2.2025

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
Merkinta 1: Kokouksen aluksi Parikkalan kunnan uudet tyontekijat,
kiinteistdsihteeri Sari Kajova, projektitydntekija Mikapekka Tiainen ja
kunnanrakennusmestari Jyrki Lipsanen esittaytyivat kunnanhallitukselle klo

14.00 - 14.12.

Merkinta 2: HVM Infran toimitusjohtaja Teemu S6do esitteli
kunnanhallitukselle moduulikerrostaloja klo 14.16 - 14.42.

Merkinta 3: Kunnanrakennusmestari oli kokouksessa asiantuntijana HVM
Infran esittelyn ajan klo 14.45 saakka.
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Kunnanhallitus § 32 17.02.2025

18 vuotta tayttaneen henkilon laskennallisen korvauksen ohjaaminen tyollisyysalueelle

Khall 17.02.2025 § 32
21/14.00.01/2025

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Lappeenrannan kaupunki esittda Etela-Karjalan kunnille (3.2.2025, 38 §),
ettd kunnat ohjaavat vuosina 2025 ja 2026 Etela-Karjalan tydllisyysalueelle
valtioneuvoston asetuksessa kotoutumisen edistamiseen liittyvien kunnan,
hyvinvointialueen ja Ahvenanmaan maakunnan terveys- ja
sairaanhoitoviranomaisten kustannusten korvaamisesta valtion varoista 1 §
1 momentissa saadetyn 18 vuotta tayttaneesta henkilosta maksettavan
korvauksen.

Esitys on kasitelty myods tydllisyysalueen kuntien yhteistyéryhmassa
28.1.2025.

Vuoden 2025 alusta aloittanut Etelad-Karjalan tyéllisyysalue vastaa
tydllisyyspalveluiden lisdksi kotoutumispalveluista. Palvelujen
jarjestamisesta on solmittu maakunnan kuntien kesken
yhteistoimintasopimus, jonka mukaan Lappeenranta toimii vastuukuntana.

Kuntien maksuosuudet tydllisyysalueelle on tydllisyyspalveluiden osalta
mitoitettu vastaamaan kunnille siirtyneita valtionosuuksia. Jo ennen vuotta
2025 yhteistoimintana jarjestetyn maahanmuuttopalveluiden osalta
rahoitusta ei ole kytketty valtionosuusperusteisiin, vaan budjetti on
perustunut Eksotelta siirtyneen tehtavan rahoitukseen myéhempine
muutoksineen.

Maahanmuuttopalveluiden nykyiset maksuosuusperusteet ovat ulkomaan
kansalaisten lukumaara ja laskennallisia korvauksia tuovien henkildiden
maara. Ulkomaan kansalaisten maaran perusteella tuleva rahoitus on
tasoltaan melko vakiintunut ja silla katetaan muiden kuin pakolaisten
ohjaus- ja neuvontapalvelut. Pakolaisten ja kansainvalista suojelua saavien
maara on kasvanut viime vuosina moninkertaiseksi ja palveluvelvoitteet
ovat lisdantyneet.

Laskennallista korvausta maksetaan kotoutumislain mukaan kansainvalista
suojelua saaville, kiintidpakolaisille seka kotikunnan omaaville tilapaista
suojelua saaville henkildille ja heidan perheenjasenilleen tarjottavista
palveluista. Laskennallisiin korvauksiin vuoden 2025 alusta tulleet
muutokset eivat olleet tiedossa, kun yhteistoimintasopimusta valmisteltiin
vuonna 2023. Yhteistoimintasopimuksen mukainen maksuosuus ei kata
kaikkia uusia velvoitteita, jotka tyollisyysalueen vastuulle on sopimuksella
siirretty.

Pakolaisille jarjestettavien palveluiden osalta lapinakyvin malli olisi, etta
kunnille maksettavat laskennalliset korvaukset jaettaisiin kuntien ja
tydllisyysalueen kesken sovittavin prosenttiosuuksin. Kun
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yhteistoimintasopimusta seuraavan kerran paivitetdan, voidaan tallaista
mallia esittda. Paivittdminen on ajankohtaista todennakdisesti siina
vaiheessa, kun kuntien valtionosuusuudistuksesta on paatetty.
Valtionosuusuudistus tulee talla tietoa voimaan vuoden 2027 alusta, jolloin
paatdksenteko ajoittuu vuoteen 2026.

Tyollisyysalueen kotoutumispalveluiden puuttuva rahoitus tulee ratkaista
vuosille 2025 ja 2026. Rahoitusta puuttuu etenkin
kotoutumiskoulutuksesta. Uutena palveluvelvoitteena on tullut monikielisen
yhteiskuntaorientaation jarjestaminen. Myos tulkkauspalvelujen tarve on
ensimmaisen vuoden aikana suurimmillaan. Nama palvelut eivat sisally
maksuosuuden perusteena olevaan valtionosuuteen, vaan ne rahoitetaan
vuoden 2025 alusta uudella valtion maksamalla lisdkorvauksella, joka
maksetaan 18 vuotta tayttaneesta henkildsta ensimmaisen vuoden ajan.
Lisdkorvaus on 7.741 euroa henkildltd vuonna 2025.

Asetuksen perustelumuistion mukaan 18 vuotta tayttaneesta maksetaan
lisdkorvausta osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnista seka
monikielisen yhteiskuntaorientaation ja tyévoimakoulutuksena
jarjestettavan kotoutumiskoulutuksen jarjestamisesta aiheutuneisiin
kustannuksiin. Naiden palvelujen jarjestaminen on kokonaisuudessaan
tyodllisyysalueen jarjestamisvastuulla, eli Etela-Karjalan kunnat eivat itse
tuota naita palveluja. Sen vuoksi olisi perusteltua, ettd kunnat siirtavat
lisdkorvauksen tydllisyysalueelle. Teknisesti tyodllisyysalueen tulisi laskuttaa
korvaukset kunnilta.

18 vuotta tayttaneesta lisdkorvausta maksetaan maakunnassa
tammikuussa noin 263 henkilosta, eli korvausta kertyy arviolta noin kaksi
miljoonaa euroa koko vuodelta. Kunnittain maarat vaihtelevat niin, etta
Lappeenrannassa ja Imatralla heitd on noin 120, muissa kunnissa 0-9.

Korvaus jaksotetaan ensimmaisen vuoden ajalle kuukausittain kunnille
maksettaviin laskennallisiin korvauksiin. Mikali tydllisyysalue ei saa
lisdkorvauksista kertyvaa rahoitusta kayttédnsa, on sen sopeutettava
palvelujen jarjestamista tyollisyysmaararahan kokonaisuuden sisalla.

Kunnille jaisi entiseen tapaan alle 7-vuotiaasta ja 7 vuotta tayttaneista
maksettavat laskennalliset korvaukset, joilla katetaan kuntien itse
jarjestamat palvelut seka tydllisyysalueen maksuosuudesta pakolaisten
ohjaus- ja neuvontapalvelujen osuus. Alle 7-vuotiaasta maksettava
korvaus on 2.741 euroa ja 7 vuotta tayttaneesta maksettava korvaus 2.052
euroa vuodessa vuonna 2025.

Oheismateriaalina asetusmuistio laskennallisista korvauksista ja
Lappeenrannan kaupungin poytakirjanote.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa, ettd Parikkalan kunnalle 18 vuotta tayttaneesta
henkilostd maksettava lisdkorvaus ohjataan Etela-Karjalan

tydllisyysalueelle, edellyttaen ettd myds maakunnan muut kunnat
hyvaksyvat Lappeenrannan kaupunginhallituksen esityksen.
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Tyollisyysalue laskuttaa korvauksen kunnilta nelja kertaa vuodessa,
kolmen kuukauden valein.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 33 17.02.2025

Lausuntopyynt6 tyéryhmamietinndsta hallituksen esitykseksi hankintalain, erityisalojen
hankintalain seka rikosrekisterilain 6 b §: n muuttamiseksi (in-house-uudistus)

Khall 17.02.2025 § 33
20/03.02/2025

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kuntaliitto ja Etela-Karjalan liitto ovat kehottaneet kuntia lausumaan
hankintalain uudistuksesta ty6- ja elinkeinoministeridlle.

Taustalla on ty6- ja elinkeinoministerion lausuntopyynté luonnoksesta
hallituksen esitykseksi eduskunnalle laiksi julkisista hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista annetun lain muuttamisesta, vesi- ja
energiahuollon, liikenteen ja postipalvelujen alalla toimivien yksikdiden
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain seka
rikosrekisterilain 6 b §:n muuttamisesta. Lausuntopyynt6a ei ole lahetetty
kaikkiin Suomen kuntiin, vaan Idhetys on tehty valikoidusti. Lausuntoaikaa
on 11.3.2025 saakka ja se tulee laittaa lausuntopalveluun.

Paaministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelmassa on useita
hankintalakiin liittyvia kirjauksia. Hallituksen esityksen tavoitteena on
parantaa julkisten hankintojen tehokkuutta ja kustannussaastoja seka
turvata laadukkaat julkiset palvelut. Hankintalakia uudistetaan muun
muassa edistamalla markkinakartoitusta ja hankinnan huolellista
valmistelua. Hallitusohjelman mukaisesti ehdotuksessa esitetdan
sidosyksikoiden kayton rajoittamista hankintojen toteuttamisessa
asettamalla sidosyksikdon omistukselle yleisen edun huomioon ottava
vahimmaisomistusosuutta koskeva vaatimus (10 prosenttia). Esityksella
pyritdan lisddmaan erityisesti pienten ja keskisuurten yritysten
osallistumismahdollisuuksia julkisiin tarjouskilpailuihin seka parannetaan
hankintojen vastuullisuutta ja edistetdan huoltovarmuuden ja turvallisuuden
toteutumista myds sopimuskauden aikana. Ehdotuksella parannetaan
myo6s hankintojen valvontaa.

Lait on tarkoitettu tulevan voimaan 1.1.2026.

Etela-Karjalan liiton lausuntoluonnos oheismateriaalina ja liitteenad
hankintalain uudistamista kasittelevan tyéryhman mietinto.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tehty
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattda antaa lausuntonaan seuraavaa:
Esityksen tavoitteina on mm. lisata tehokkuutta ja kustannussaastoja
julkisissa hankinnoissa seka lisata laadukkaiden julkisten palvelujen

turvaamista. Perusteluista ei kdy ilmi, saavutetaanko naita tavoitteita
valituilla keinoilla ja millaisia vaikutuksia lailla olisi. My6sk&an vaihtoehtoja
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saantelylle ei ole tuotu esiin.

Parikkalan kunta katsoo, kuten Etela-Karjalan liittokin, etta sidosyksikkojen
kaytdlle vahvana perusteena on tehokkuus ja kustannussaastot seka
laadukkaiden julkisten palvelujen turvaaminen verrattuna tilanteeseen,
jossa julkisia hankintoja toteutettaisiin omin voimin, pienina erina tai
yhteishankintoina toiminnallisesti erillisind kokonaisuuksina tai palvelut
tuotettaisiin kokonaan itse. Jos pienissa kunnissa ja kuntayhtymissa
sidosyksikoiden kayttda rajoitetaan lakiesityksen mukaisesti, tehokkuus ei
ainakaan lisdanny, mutta kustannukset kasvavat, yhteistydhyddyt
menetetaan ja hallinnollinen taakka kasvaa.

Parikkalan kunta toteaa, ettd 10 prosentin sdantelykeino sidosyksikoiden
omistukselle aiheuttaa merkittavaa vahinkoa kunnille. Saantely ei edista
hallituksen tavoitetta sidosyksikoiden tarkoituksenmukaisesta
hyddyntamisesta, ei lisda kilpailua eika siirra liikevaihtoa markkinoille
julkisuudessa esitetylla tavalla. Lisaksi se heikentaa julkisen sektorin
kustannustehokkuutta. Ehdotettu muutos aiheuttaisi merkittavia ja
peruuttamattomia taloudellisia seka toiminnallisia vahinkoja, erityisesti
pienille kunnille, jotka menettaisivat sidosyksikdiden tarjoaman alueellisen
yhteistydn edut ja tehokkuushyddyt. 10 prosentin kategorisesta
vahimmaisomistusvaatimuksesta tulee luopua tai vahintaan saataa
mahdollisuus poiketa siitd. Omistusosuusvaatimuksessa tulisi ottaa
huomioon toimialakohtaiset, alueelliset sekd omistajakohtaiset erot ja muut
painavan julkisen intressin huomioon ottavat erityispiirteet.

Esityksessa ehdotetaan kuntien sidosyhtididen kaytt6a koskevia
rajoituksia, joiden mukaan sidosyksikon omistajakunnilla tulisi olla
vahintdan 10 prosentin mekaaninen omistusosuus. Sidosyksikkd on
hankintalain mukainen, Suomessa ja Euroopassa yleinen seka toimivaksi
ja tehokkaaksi havaittu tapa jarjestaa kuntien ja hyvinvointialueiden
toimintoja. Sidosyksikkéhankinnalla tarkoitetaan tilannetta, jossa
esimerkiksi kunta ostaa palveluja yhdessa muiden kuntien kanssa
omistamaltaan yhtiolta. Se vaikeuttaisi erityisesti pienten ja keskisuurten
kuntien toimintaa seka kuntien yhteisty6ta maakunnallisesti ja seudullisesti
ja estaisi kdytanndssa valtakunnallisten kuntaomisteisten yhtididen
toiminnan. Lakiesitys vaikeuttaa ja jopa vaarantaa lakisaateisten tehtavien
asianmukaisen hoitamisen, kun lakimuutoksella rikottaisiin toimivat
palveluiden yhdessa jarjestamisen rakenteet. Vahimmaisomistusprosentti
on perusteeton ja kohtelee eri kokoisia kuntia perusteetta eriarvoisesti.

Samalla Parikkalan kunta Etela-Karjalan liiton ja KKV:N eriavaan
mielipiteeseen siita, ettd kaavamaisesti laintasoisesti maaratty 10 %:n
vahimmaisomistusosuusvaatimus sidosyksikosta ei ota huomioon
maakuntien erilaisia olosuhteita sidosyksikoiden kaytolle eika erilaisia
sidosyksikoita. Ehdotuksessa ei myoskaan 16ydy perustetta sille, miksi juuri
10 %:n vahimmaisomistusvaatimus on valittu.

Hyvaksyttiin.
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§ 34 17.02.2025

Lausunto Etela-Karjalan ilmastotiekartasta

Khall 17.02.2025 § 34
19/11.00.01/2025

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Etela-Karjala on yksi HINKU-maakunnista ja tavoittelee 80 prosentin
kasvihuonekaasujen paastévahennysta vuoden 2007 tasosta vuoteen
2030 mennessa. Hiilineutraali Etela-Karjala -tiekartan tavoitteena on
muodostaa kuva maakunnan nykytilanteesta, tarjota skenaario paastéjen
vahentamispolusta ja liséksi kuvata tarvittavia maakunnallisia toimenpiteita
tavoitteen saavuttamiseksi.

Paivitetty tiekartta perustuu 2020-2021 laadittuun toimenpideohjelmaan,
2022-2023 laadittuihin kunnallisiin skenaarioihin, kevaalla 2024 pidettyihin
teemakohtaisiin tydpajoihin ja olemassa oleviin alueellisiin selvityksiin seka
suunnitelmiin. Tiekartta on laadittu Lappeenrannan kaupungin
koordinoimana ja osana CANEMURE-hankkeen maakunnallista toteutusta.
Tiekartan on tarkoituksena toimia maakunnan kuntien omia
ilmastosuunnitelmia tdydentavana alueellisena tiekarttana.

Oheismateriaalina Hiilineutraali Etela-Karjala ilmastotiekartta ja LPR-Imatra
kaupunkiseudun tyévaliokunnan 28.1.2025 kokouksen ote.

Eteld-Karjalan maakunnan kunnilta toivotaan lausuntoa tiekartan sisalté6n
littyen. Lausunnot tulee toimittaa Lappeenrannan kaupungin kirjaamoon
kirlmamo@lappeenranta.fi 28.2.2025 mennessa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
Kunnanhallitus paattaa antaa lausuntonaan seuraavaa:

Maakuntaliitto on koordinoinut kuntien ilmasto-ohjelmien laatimista ja
Parikkalan kunnan ilmasto-ohjelma on tulossa kunnanvaltuuston
hyvaksyttavaksi huhtikuussa 2025. Maakunnan ilmastotiekartta toimii
kokoavana tiekarttana ja siihen on keratty kattavasti alueellisia
toimenpiteita.

Parikkalan kunta on yksi alkuperaisistd HINKU-kunnista ja paastétilanteen
kehitystad seurataan vuosittain. Kunta pyrkii liséksi viestinnan ja
sidosryhmayhteistydn kautta lisdamaan asukkaiden ja alueen yritysten
tietoisuutta ilmastoasioista. Tarkeana osa-alueena tiekartassa on
huomioitu maatalous ja sen ilmastovaikutusten pienentadmiseen on pohdittu
keinojakin. limastotiekartta on hyvin laadittu ja perusteellinen.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 35 17.02.2025

Lausunto liikenne 12 - liikennejarjestelmasuunnitelmaluonnoksesta vuosille 2026-2037

Khall 17.02.2025 § 35
18/08.00.00/2025

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Liikenne- ja viestintaministerié pyytaa lausuntoa 5.3.2025 mennessa
luonnoksesta valtakunnalliseksi liikennejarjestelmasuunnitelmaksi
(LIIKENNE 12) vuosille 2026 — 2027. Lausunto on laitettava
lausuntopalveluun.

Liikenne 12-suunnitelmaluonnos liitteena.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tehty

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa lausuntonaan seuraavaa:

Liikenne 12 -suunnitelmaluonnoksen visio vuoteen 2050, tavoitteet,
strategiset linjaukset ja alueelliset painotukset on hyvia ja kannatettavia.
Liikenneverkkojen osalta on tarkeaa varmistaa olemassa olevien verkkojen
toimivuus. Taman vuoksi panostaminen perusvaylanpitoon on tarkeaa.
Suunnitelmaluonnoksen suurimpana ongelmana talta osin on
perusvaylanpidon rahoituksen nostaminen Iahemmaksi riittavaa tasoa
vasta nykyisen hallituskauden jalkeen. Tama on huolestuttavaa.

Suunnitelmaluonnoksen mukaan valtio huomioi kaukoliikenteen
hankinnoissa kolmen tunnin saavutettavuustavoitteen tayttymisen ja turvaa
huoltovarmuuden, vientiteollisuuden ja matkailun kannalta tarkeat
lentoyhteydet tarvittaessa ostopalveluliikenteellad niilla reiteilla, joille
markkinaehtoista lilkennetta ei synny. Iso osa Ita-Suomesta on
saavuttamattomissa kolmen tunnin tavoitteen mukaisesti ilman
lentoyhteyksia. Taman vuoksi on tarkeaa turvata maakuntalentojen osalta
vahintdan nykyinen palvelutaso pitkajanteisesti, ja kehittda vuorotarjontaa
kysyntalahtoisesti. Kaukojunaliikenteen palvelujen osalta on puolestaan
oltava myo6s kunnianhimoa, jolloin olemassa olevien liikkennepalvelujen
varmistamisen lisaksi palvelutasoa (= lisdvuoroja ja nopeampia yhteyksia)
tulee kehittda nykyisesta.

Digitaalisten palvelujen on oltava jokaisen suomalaisen hyédynnettavissa
asuin- ja tydpaikasta riippumatta. Olemassa olevat viestintaverkot eivat
mahdollista kaikkien alueiden kilpailukykya ja kasvua, eika digitaalista
saavutettavuutta. Viestintaverkkojen osalta ei voida tyytya olemassa
olevien verkkojen ja palvelujen varmistamiseen, vaan resursseja pitda
osoittaa my6s niiden kehittdmiseen. Nykyisin erityisesti itarajan
laheisyydessa on ennemminkin poikkeus, etta puhelin- ja
tietoliikenneyhteydet toimisivat ilman katkoksia. Tahan turvallisuuden
nakokulmasta merkittavaan ongelmaan pitaa 16ytaa konkreettisia
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ratkaisuja, joita ovat mm. alas ajettujen viestintaverkkojen korvaava tuki ja
yllapito seka kansallinen laajakaistatuki.

Suunnitelmaluonnoksen suurena puutteena on se, etta saavutettavuus
litetddn paaasiassa henkildliikenteeseen jattaen logistinen saavutettavuus
vahemmalle huomiolle. Esimerkiksi vilkasliikenteisimmista rataosista
mainitaan ainoastaan Paarata, vaikka tavaraliikenteen kuljetusvirtojen
karttoja tarkasteltaessa vilkasliikenteisimmat rataosat sijoittuvat itdiseen
Suomeen

Kestavan lilkkkumisen edistdmiseksi hankintatukia tulisi kohdentaa alueille,
joilla ei ole joukkoliikennetta.

Koko Suomen sisdisen turvallisuuden ja kaikissa tilanteissa
liikennejarjestelman toimintavarmuuden kannalta on valttamatonta kehittaa
myds Ita-Suomen liikenneverkkoja. Rahoitusta on kohdennettava Ita-
Suomeen lisaa erityisesti mm. perusvaylanpitoon, kriittisiin siltoihin, ratojen
valityskyvyn parantamiseen, junaliikenteen ostoihin (ml.
kiskobussiliikenne), kolmen tunnin saavutettavuuden varmistamiseen ja
[td&-Suomen kansainvalisen saavutettavuuden parantamiseen.

Suunnitelmaluonnoksen mukaan valtio kantaa jatkossakin vastuun valtion
vaylaverkon rahoituksesta omistuksensa mukaisesti. Samalla todetaan,
etta erikseen sovittaessa valtion vaylahankkeita voidaan toteuttaa myods
yhteisrahoitteisina kuntien ja muiden toimijoiden kanssa, kun hankkeen
hyddyt rajautuvat alueellisesti tai yksittaisille toimijoille. Kuntien ei pitaisi
joutua maksamaan myos valtion verkolle kohdistuvia toimenpiteita.

Etela-Karjalassa sijaitsevan, Suomen viennin kannalta keskeisen
metsateollisuuden keskittyman ja muun teollisuuden raaka-aine- ja
tuotantokuljetusten turvaaminen on erityisen tarkeda. Karjalan radalla
Imatran ja Joensuun valilld on mm. raakapuun kuljetustarpeita, mutta
radan hairidherkkyyden vuoksi kuljetuksia on jouduttu siitdmaan
maanteille, mika heikentaa liikenneturvallisuutta erityisesti valtatiella 6.
Myds valtatien 6 ongelmakonhtiin on 16ydyttava kestavia ratkaisuja.
Kyseisella tiella Parikkalan kohdalla on vuoden 2018 jalkeen tapahtunut 7
kilometrin pituisella tieosuudella 4 kuolemaan johtanutta onnettomuutta..
Lisaksi on tarkeda varmistaa henkildjunaliikenteen jatkuminen vuoden
2030 jalkeen Parikkalan ja Savonlinnan valisella rataosuudella. Myds muita
poikittaisyhteyksia tulee kehittaa, eikd heikentaa, erityisesti Parikkala-
Savonlinna-Pieksamaki-rataosuutta.

Kokonaisuutena rajaturvallisuuden ja huoltovarmuuden nakékulmasta
rajan l&heisyydessa olevien tietoliikenneverkkojen kehittdminen ja
vahaliikenteisten teiden kunnosta huolehtiminen on tarkeaa.

Hyvaksyttiin.
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Poytikirja 4/2025
§12 13.01.2025
§3 23.01.2025
§ 36 17.02.2025

SDP:n valtuustoryhman valtuustoaloite varhaiskasvatuksen henkilostolle maksettavasta

vaaterahasta

Khall 13.01.2025 § 12

Paatosehdotus

Paatos

Sivitk 23.01.2025 § 3

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Mirja Siki6 jatti kunnanvaltuuston kokouksessa 16.12.2024 SDP:n
valtuustoryhman valtuustoaloitteen, jossa ehdotetaan, etta
varhaiskasvatuksen henkildstélle aloitetaan maksamaan vaaterahaa
vuoden 2025 aikana.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tehty.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen sivistyslautakunnalle
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:

sivistysjohtaja Auli Hyttinen
puh. 044 781 1297
auli.hyttinen@parikkala.fi

Sivistyslautakunnalle on tullut valmisteltavaksi aloite, jossa ehdotetaan,
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ettd varhaiskasvatuksen henkilostolle aloitetaan maksamaan vaaterahaa

vuoden 2025 aikana.

Kuntaliiton antaman tiedon mukaan KVTES:ssa, HYVTES:sséa taikka
muissa kunta- ja hyvinvointialan sopimuksissa ei ole sovittu ns.
vaaterahasta. Vaateraha perustuu taysin paikalliseen sopimukseen tai
paatdkseen. On syyta arvioida, minka vuoksi tietylle ammattiryhmalle
maksettaisiin vaateraha. Vaaterahan maksamista harkittaessa tulee
huolehtia eri henkilostoryhmien tasapuolisesta kohtelusta.

Tybnantaja vastuulla on hankkia tyéturvallisuuslain 10 §:n valvoittaman

riskien arvioinnin ja tydn vaarojen ja haittojen arvioinnin perusteella
esimerkiksi suojavaatteet tai tietyt jalkineet. Nama tyoturvallisuuteen
liittyvat valineet ja vaatteet kunta huolehtii tydntekijdille.
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Paatosehdotus

Paatos

Khall 17.02.2025 § 36
73/00.01.02/2024

Paatosehdotus

Paatos
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Myo0s jos edellytetaan tietyn tydvaatetuksen kayttoa, niin tydnantaja vastaa
tyovaatetuksesta. Varhaiskasvatuksen henkildstolta tydnantaja ei edellyta
tietyn tyévaatetuksen kayttoa.

Varhaiskasvatuksen henkildstolld ei ole edellda mainitun pykalan mukaista
tarvetta henkilésuojaimiin, suojakasineisiin, suojavaatteisiin ja
pelastusliiveihin. Vaateraha, jonka jokainen voi kayttaa valitsemaansa
vaatetukseen, ei lisda edelld mainittua tyoturvallisuutta eika
tunnistettavuutta.

Vaaterahaan liittyen voidaan huomioida myods palkkatuloihin liittyva verotus
ja siella oleva mahdollisuus tulonhankkimismenojen ilmoittamiseen.
Tulonhankkimiskuluilla tarkoitetaan kuluja, joita verovelvolliselle aiheutuu
tulon hankkimisesta esimerkiksi tydhuone, omat tyokalut ja
ammattikirjallisuus.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli

Lautakunta paattaa, ettd Parikkalan kunta ei ala maksaa
varhaiskasvatuksen henkilostolle vaaterahaa vuoden 2025 aikana.

Hyvaksyttiin

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Sivistyslautakunta on kasitellyt tehdyn aloitteen kokouksessaan 23.1.2025,
3 §:ssa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus merkitsee sivistyslautakunnan paatoksen tiedoksi ja
ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.
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§ 200 25.11.2024
§4 23.01.2025
§ 37 17.02.2025

Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite pienten koululaisten koulumatkojen turvaamisesta

Khall 25.11.2024 § 200

Paatosehdotus

Paatos

Sivitk 23.01.2025 § 4

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Keskustan valtuustoryhma on jattanyt valtuustolle aloitteen koskien pienten
koululaisten koulumatkojen turvaamista.

Aloite on esityslistan liitteena.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen sivistyslautakunnalle
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:

sivistysjohtaja Auli Hyttinen
puh. 044 781 1297
auli.hyttinen@parikkala.fi

Sivistyslautakunnalle on tullut valmisteltavaksi aloite pienten koululaisten
koulumatkojen turvaamisesta.

Parikkalan kunnan oppilaiden ja opiskelijoiden koulumatkat on lukuvuonna
2024 — 2025 toetutettu lautakunnan hyvaksymien reittien ja
koulukuljetusoppaan mukaisesti.

Voimassaolevat kuljetussopimukset paattyvat kevaaseen 2025 ja uusi

koululaiskuljetuskilpailutus on kdynnissa. Uusi sopimuskausi alkaa
elokuussa 2025 ja siihen paivitetaan seka reitit ettd koulukuljetusopas.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeellinen

Esittelija: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli
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Paatosehdotus

Paatos

Khall 17.02.2025 § 37
73/00.01.02/2024

Paatosehdotus

Paatos
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Koululaisten koulumatkojen turvallisuus huomioidaan uuden
koululaiskuljetuskilpailutuksen yhteydessa ja koulukuljetusoppaan
paivityksessa.

Hyvaksyttiin

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Sivistyslautakunta on k&sitellyt aloitteen kokouksessaan 23.1.2025, 4
§:ssa. Koulukuljetusreittien kilpailutus on kdynnissa ja asia huomioidaan
myo6s koulukuljetusoppaan paivityksessa. Lisaksi on tulossa
lapsiperhepalveluilta 18.2.2025, jossa on tarkoitus kuulla lapsiperheita
palveluiden kehittamisessa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus merkitsee sivistyslautakunnan paatdksen tiedoksi ja
ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 38 17.02.2025

Valtuustoaloite koskien kunniamerkkeja (Parikkala-ryhma, Kokoomus, Kristillisdemokraatit,
Vihreit)

Khall 17.02.2025 § 38
22/00.01.02/2025

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston kokouksessa 10.2.2025 Jouni Kiviaho jatti
valtuustoaloitteen koskien kunniamerkkeja. Aloitteen takana ovat
Parikkala-ryhman, Kokoomuksen, Kristillisdemokraattien ja Vihreiden
valtuustoryhmat.

Aloitteessa ehdotetaan, etta jatkossa kunta hakisi kunnia- ja ansiomerkkeja
ainoastaan kunnan viranhaltijoille ja tyontekijoille. Luottamushenkildille
hakijatahona voisivat toimia puolueet ja ryhmat.

Parikkalan kunnan kunnanhallitus on paattanyt ne henkildt, joille kunta
hakee vuosittain itsendisyyspaivdnd myoénnettavia Suomen Valkoisen
Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien kunniamerkkeja. Kunnanhallitus
on paattanyt ainoastaan ehdokkaista, joiden paaasialliset ansiot on
saavutettu kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen tai sellaisen kunnan
lautakunnan jasenena, jonka tehtavien ohjaus ja valvonta kuuluvat
valtiovarainministeridlle. Kunnallisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden
esityksia tehtdessa on noudatettu samaa periaatetta. Esitykset on tehty
aluehallintoviraston johdon tuelle. Aluehallintovirastojen tehtavana on
pyytaa toimialoittain esityksia kunniamerkkien saajista kunnanhallituksilta,
hyvinvointialueilta ja koulutuskuntayhtymilta. Viimeisin paatds esityksista
on tehty kunnanhallituksessa 11.3.2024, 44 §:ssa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettéa kunta hakee jatkossa kunnia- ja
ansiomerkkeja ainoastaan kunnan palveluksessa oleville henkildille ja
esittda kunnanvaltuustolle, etta aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen jasen Anne Eerikdinen ehdotti
esittelijan paatésehdotuksesta poikkeavaa paatdésehdotusta seuraavasti:
Ehdotan, ettad kunta hakee jatkossakin kunnia- ja ansiomerkkeja seka
kunnan palveluksessa oleville henkilobille etta luottamushenkilGille.
Kunnanhallitus paattaa merkkien hakijat eri puolueiden ja ryhmien
esityksista. Kunnanhallituksen paatoksessa ansioiksi luetaan ainoastaan
ansiot, jotka on saavutettu kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen tai
sellaisen kunnan lautakunnan jasenenad, jonka tehtavien ohjaus ja valvonta
kuuluvat valtiovarainministeriolle. Kunniamerkkeja haetaan vain kerran
valtuustokauden aikana, esim. valtuustokauden viimeisena vuotena.

Mirja Sikio kannatti Anne Eerikdisen ehdotusta.
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§ 38 17.02.2025

Puheenjohtaja totesi, ettd koska oli tehty esittelijan ehdotuksesta
poikkeava kannatettu ehdotus, niin asiasta on danestettava. Puheenjohtaja
esitti suoritettavaksi nimenhuutoaanestyksen siten, etta ne, jotka
kannattavat esittelijan ehdotusta, aanestavat "jaa” ja ne, jotka kannattavat
Anne Eerikdisen ehdotusta, danestavat "ei”. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 3 ”jaa” -aanta (Kiviaho, Laukkanen,
Sutinen) ja 4 "ei” -4anta (Eerikainen, Siitonen, Sikid, Sinkkonen).
Puheenjohtaja totesi, ettd aanin 4/3 kunnanhallitus on hyvaksynyt Anne
Eerikaisen ehdotuksen kunnanhallituksen paatdkseksi.

Aanestyspoytakirja liitteena.
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Kunnanhallitus § 39 17.02.2025

Parikkala-ryhman valtuustoaloite hanhien karkottamiseksi

Khall 17.02.2025 § 39
22/00.01.02/2025

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen

puh. 044 781 1251

mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston kokouksessa 10.2.2025 Sami P. K. Sinkkonen jatti
Parikkala-ryhman valtuustoaloitteen koskien hanhien karkottamista
Kangaskylan ranta-alueelta.

Aloitteessa ehdotetaan, ettd kunta aloittaisi jo tulevana kevaana hanhien
karkottamiseen tahtaavat toimenpiteet.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen valmisteltavaksi tekniselle
lautakunnalle.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus

Siivoojan tayttolupa

Khall 17.02.2025 § 40
72/01.01.01/2023

Paatosehdotus

Paatos
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§ 40 17.02.2025

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnanhallituksen hyvaksyman talousarvion taytantéénpano-ohjeen
mukaan toistaiseksi voimassa oleva toimi tai virka saadaan tayttaa
kunnanhallituksen luvalla.

Vuonna 2025 on elakoéitymassa kaksi puhtauspalvelun tydntekijaa ja
samalla puhtaus- ja ruokapalveluissa on kdynnissd muutosneuvottelut
tehtavankuvista ja sijoituspaikoista. Ainakin toiseen toimeen tarvitaan
tayttélupa ja toimi on laitettava julkiseen hakuun, koska puhtausalalla on
tydntekijapula. Mikali rekrytoinnit eivat onnistu, on harkittava vakavasti
puhtauspalvelun osaulkoistamista. Samalla on tarpeen julkaista keikkatyo,
hakuilmoitus lyhyisiin sijaisuuksiin.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan siivoojan toistaiseksi voimassa
olevaan toimeen.

Hyvaksyttiin.
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§ 41 17.02.2025

Teknisen johtajan viran hoitaminen

Khall 17.02.2025 § 41
59/01.01.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Tekninen johtaja Mikko Kupiainen on virkavapaalla taman hetkisen tiedon
mukaan 23.2.2025 saakka. Koska virkavapaus on jo useamman kerran
jatkunut, on tarpeen paattaa sijaisuuden hoitamisesta silta varalta, etta
poissaolo jatkuu 23.2.2025 jalkeenkin.

Teknisessa toimessa johtavat viranhaltijat ovat vaihtuneet ja talla hetkella
teknisella toimialalla ei ole sopivaa henkil6a teknisen johtajan sijaisuutta
hoitamaan.

Tassa akuutissa henkildstdvajauksessa kunnanjohtaja on joutunut
ottamaan johtovastuun teknisesta toimialasta oman tyonsa ohella.
Teknisen toimen asiat vaativat perehtymista ja asioiden selvittelya, mika
lisda kohtuuttomasti kunnanjohtajan tydkuormaa ja vaatii aikaa ja muita
resursseja.

Kunnanjohtajalla on johtajasopimuksen mukaan kokonaistydaika ja
kokonaispalkka, mika tarkoittaa sita, ettd hanelle ei normaalisti makseta
ylity6- tai muita korvauksia. Vaikka kunnanjohtajalla on kokonaistyoaika,
tydhyvinvoinnin ndkékulmasta tydssa pyritdan noudattamaan
paasaantoisesti toimistotydaikaa.

Teknisen johtajan tehtavien hoitaminen kunnanjohtajan tyén ohella ei ole
mahdollista normaalin tydajan puitteissa eli kunnanjohtaja joutuu
kayttdmaan naiden kahden viran hoitamiseen keskimaaraista
toimistotydaikaa enemman aikaa, joten on kohtuullista, etta hanelle
maksetaan erillinen korvaus teknisen johtajan tehtavien hoitamisesta
vakinaisen viranhaltijan poissaolon ajalta, kuitenkin enintaan 31.3.2025
saakka. Kauemmin tata jarjestelya ei voida jatkaa, koska on huomioitava
my0ds kunnanjohtajan oma tydhyvinvointi ja jaksaminen.

Mikali Mikko Kupiaisen poissaolo jatkuu maaliskuun jalkeen, teknisen
johtajan tehtavien hoitamiseen on harkittava muita jarjestelyja.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa teknisen johtajan sijaisuuden hoitamisesta seka
kunnanjohtajalle mahdollisesti maksettavan korvauksen suuruudesta.

Kunnanhallitus paatti, ettd kunnanjohtajalle maksetaan lisakorvausta
teknisen johtajan viran hoitamisesta 17.2.2025 alkaen 31.3.2025 saakka
700 euroalkk.
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Merkinta: kunnanjohtaja Mervi Paakko oli esteellisena (Hallintolaki 28 §
kohta 1, asianosainen) poissa kokouksesta klo 16.08-16.25.
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Poytakirjat ja muistiot

Khall 17.02.2025 § 42

Paatosehdotus

Paatos
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§42 17.02.2025

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. Toimielinten pdytakirjat
- Rakennuslautakunta 12.2.2025
- Tekninen lautakunta 5.2.2025

2. Viranhaltijoiden paatéspdytakirjat
- kunnanjohtaja § 2/10.2.2025: "Kunnanrakennusmestarin
maaraaikaisen viran tayttaminen”
- hallintojohtaja § 1/4.2.2025: "Saatavien poistaminen tileistd 2024”

Esittelija: kunnanjohtaja
Kunnanhallitus merkitsee poytakirjat tiedoksi ja paattaa, ettei asioita oteta
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen

kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §43 17.02.2025

Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Khall 17.02.2025 § 43

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyvaksyman konserniohjeen mukaisesti
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus.

1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisdihin nimeamien
edustajien tiedoksiannot:
- Mirja Siki6: tekninen lautakunta 5.2.2025 ja vanhus- ja
vammaisneuvosto 13.2.2025

2. Muut tiedoksiannot

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §44 17.02.2025

Kunnanhallituksen ilmoitusasiat
Khall 17.02.2025 § 44
Valmistelija:
hallintojohtaja Mirja Tuunanen

puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

1. POytakirjat ja esityslistat
- Etela-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, pdytakirja 5.2.2025
- Etela-Karjalan jatelautakunta, esityslista 19.2.2025

2. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset

Esittelija: kunnanjohtaja

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus §45 17.02.2025

Muut ajankohtaiset asiat

Khall 17.02.2025 § 45

Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista.
Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta Poytakirja 4/2025 85

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 31, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 39, § 40,§ 42, §
43,§44,8§ 45

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 32, § 38, § 41

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kunnanviraston aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Parikkalan kunnan ao.
toimielin.

Neuvonnan yhteystiedot:

Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Kayntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Sahkopostiosoite: kunta@parikkala.fi
Puhelinnumero: 0400 851 951

Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Parikkalan
kunnan neuvonnasta.

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon poytakirjan
tarkastamisen jalkeen viimeistaan kolmantena paivana kokouksen
paattymisesta.



