Teknisen johtajan viran hoitaminen

Khall 17.02.2025 § 41

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Tekninen johtaja Mikko Kupiainen on virkavapaalla tdman hetkisen tiedon
mukaan 23.2.2025 saakka. Koska virkavapaus on jo useamman kerran
jatkunut, on tarpeen paattaa sijaisuuden hoitamisesta silta varalta, etta
poissaolo jatkuu 23.2.2025 jalkeenkin.

Teknisessa toimessa johtavat viranhaltijat ovat vaihtuneet ja talla hetkella
teknisella toimialalla ei ole sopivaa henkil6a teknisen johtajan sijaisuutta
hoitamaan.

Tassa akuutissa henkildstdvajauksessa kunnanjohtaja on joutunut
ottamaan johtovastuun teknisesta toimialasta oman tydnsa ohella.
Teknisen toimen asiat vaativat perehtymista ja asioiden selvittelya, mika
lisda kohtuuttomasti kunnanjohtajan tydkuormaa ja vaatii aikaa ja muita
resursseja.

Kunnanjohtajalla on johtajasopimuksen mukaan kokonaistydaika ja
kokonaispalkka, mika tarkoittaa sita, ettd hanelle ei normaalisti makseta
ylityd- tai muita korvauksia. Vaikka kunnanjohtajalla on kokonaistydaika,
tydéhyvinvoinnin ndkékulmasta tydssa pyritdan noudattamaan
paasaantoisesti toimistotydaikaa.

Teknisen johtajan tehtavien hoitaminen kunnanjohtajan tyon ohella ei ole
mahdollista normaalin tydajan puitteissa eli kunnanjohtaja joutuu
kayttamaan naiden kahden viran hoitamiseen keskimaaraista
toimistotydaikaa enemman aikaa, joten on kohtuullista, etta hanelle
maksetaan erillinen korvaus teknisen johtajan tehtavien hoitamisesta
vakinaisen viranhaltijan poissaolon ajalta, kuitenkin enintdan 31.3.2025
saakka. Kauemmin tata jarjestelya ei voida jatkaa, koska on huomioitava
myos kunnanjohtajan oma tydhyvinvointi ja jaksaminen.

Mikali Mikko Kupiaisen poissaolo jatkuu maaliskuun jalkeen, teknisen
johtajan tehtavien hoitamiseen on harkittava muita jarjestelyja.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa teknisen johtajan sijaisuuden hoitamisesta seka
kunnanjohtajalle mahdollisesti maksettavan korvauksen suuruudesta.

Kunnanhallitus paéatti, ettd kunnanjohtajalle maksetaan lisdkorvausta
teknisen johtajan viran hoitamisesta 17.2.2025 alkaen 31.3.2025 saakka
700 euroalkk.

Merkinta: kunnanjohtaja Mervi Paakko oli esteellisena (Hallintolaki 28 §
kohta 1, asianosainen) poissa kokouksesta klo 16.08-16.25.



Khall 24.03.2025 § 67

Paatosehdotus

Paatos

Khall 19.05.2025 § 102
59/01.01.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Teknisen johtajan poissaolo jatkuu edelleen. Kunnanjohtaja on luvannut
hoitaa teknisen johtajan sijaisuutta tarvittaessa vield huhtikuun ajan.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, ettd kunnanjohtaja sijaistaa teknista johtajaa
tarvittaessa vield huhtikuun ajan ja korvauksena lisatydsta kunnanjohtajalle
maksetaan lisakorvausta 700 euroa/kk sijaistamisen kestoon
suhteutettuna.

Hyvaksyttiin.

Merkinta: kunnanjohtaja Mervi Paakko oli esteellisend (Hallintolaki 28 §
kohta 1, asianosainen) poissa kokouksesta klo 16.25-16.31.

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Teknisen johtajan poissaolo jatkuu edelleen ja teknisen toimen
osastopaallikko aloittaa 20.5.2025.

Kunnanjohtaja on edelleen hoitanut teknisen johtajan tehtavia
toukokuussa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnanjohtajalle maksetaan 1.-19.5.2025
korvauksena teknisen johtajan tehtavien hoidosta aiheutuneesta lisatyosta
lisdkorvausta 700 euroa/kk sijaistamisen kestoon suhteutettuna.
Hyvaksyttiin.

Merkinta: kunnanjohtaja Mervi Paakko oli esteellisena (Hallintolaki 28 §

kohta 1, asianosainen) poissa kokouksesta taman asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajan klo 14.53-14.56.



