Paikallinen jarjestelyera 1.6.2025 kunta-alan tuntipalkkaisen henkiloston sopimusalalla (TTES)
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Kunta-alan tuntipalkkaisen henkildston tydehtosopimuksen (TTES)
sopimusalalla korotetaan palkkoja 1.6.2025 tai 1ahinna sita alkavan
palkanmaksukauden alusta lukien 0,40 %:n suuruisella kunta- ja
hyvinvointialan kehittdmisohjelman mukaisella paikallisella jarjestelyeralla.

Kehittdmisohjelman mukaista paikallista jarjestelyeraa voidaan jakaa
tehtavakonhtaisiin palkkoihin ja/tai henkilékohtaisiin lisiin. Paikallisen
tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestdjen edustajat neuvottelevat
kehittdmisohjelman paikallisen jarjestelyeran kayttdmisesta pyrkien
mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen. Jollei asiasta paasta
yksimielisyyteen, tydnantaja paattaa paikallisen eran kaytosta tarkemmin
sopimuksessa ilmenevin kohdennuksin ja rajoituksin.

Kehittamisohjelman paikallisesta erasta on kayty neuvottelu
henkilostojarjestdjen edustajien kanssa ja neuvottelussa saavutettiin
yksimielisyys kehittdmiseran jakamisesta. Neuvottelun pdytakirja liitteineen
on oheismateriaalina.

Tiedoksi:
- Neuvottelupoytakirja 10.6.2025, Paikallinen kehittdmisohjelmaera
(jarjestelyera) 1.6.2025, TTES

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus paattaa TTES:n 1.6.2025 paikallisen jarjestelyeran jaon
toteutettavaksi paikallisneuvottelun tuloksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Merkinta: henkildstésinteeri Anne Jandnen selosti asiaa
kunnanhallitukselle ennen paatdksentekoa klo 14.24-14.28.



