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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Sinkkonen Sami P. K. puheenjohtaja  
 Anttonen Pekka jäsen  
 Karhu Timo jäsen  
 Kiviaho Venla jäsen  
 Loikkanen Leena jäsen  
 Pekkala Noora jäsen  
 Kiviaho Jouni kh:n puheenjohtaja  
 Paakkinen Sakari kh: edustaja  
 Pääkkö Mervi  kunnanjohtaja  
 Hyttinen Auli  sivistysjohtaja, esittelijä  
 Brander-Hirsivaara Marketta  pöytäkirjanpitäjä, sihteeri  
 
Poissa Siitonen Heikki 
 
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Pekka Anttonen ja Timo Karhu. 
 
 
Allekirjoitukset  Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Sami Sinkkonen Marketta Brander-Hirsivaara 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 14 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 
 Pekka Anttonen Timo Karhu 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävänä pitäminen 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, 
pidetään yleisesti nähtävänä Parikkalan kunnan verkkosivuilla. 
 
www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat,     
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Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Hvsltk 18.06.2025 § 1    
      
 
 

Sivistysjohtaja kertoo ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan kokoukset toimikaudella 2025-2027 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 2    
62/00.01.01/2025    

 
Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
  
 

 Hallintosäännön 16. luvussa määrätään kokousmenettelystä seuraavaa: 
  
 131 § Kokousaika ja -paikka 
  

Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, 
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja 
määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen. 

  
 132 § Kokouskutsu 
  

Kokouskutsuna toimii esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi. Jos esityslistalla, liitteissä 
tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta. 

  
Kokouskutsu lähetetään vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta 
jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen 
päättämällä tavalla. 

 
Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta jota on 
kannatettu ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. Jos esittelijän ehdotus on asian palauttaminen 
valmisteltavaksi toimielin voi ratkaista asian päätöksellään vain 
perustellusta syystä. 

  
 133 § Sähköinen kokouskutsu 
  

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti.  

  
 134 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla 
  

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista 
esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä henkilötiedot, joihin 
ei liity tiedottamisintressiä. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan 
poistaa yksittäisiä kokousasioita, joihin ei liity erityistä tiedottamisintressiä 
tai mikäli erityisestä syystä asian valmistelua ei julkisteta ennen 
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päätöksentekoa. Esityslistan liitteitä julkaistaan verkossa harkinnan 
mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit. 

  
 136 § Varajäsenen kutsuminen 
  

Toimielimen jäsenen on kutsuttava varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse 
kokoukseen. Kun jäsen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen 
vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen 
yksittäisen asian käsittelyyn. 

   
 137 § Läsnäolo kokouksessa 
  

Toimielimen jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on 
läsnäolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja 
kunnanjohtajalla 

 
   
 Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta. 
  

Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. 
Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun 
päättymiseen asti. 

  
 151 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen 
  

Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, 
pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan 
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

  
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
  

 
 

 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää, että toimikaudella 2025–2027 
 
- Lautakunnan kokoukset pidetään pääsääntöisesti torstaisin kerran 
kuukaudessa kunnanvirastolla klo 16.00 alkaen tai erikseen sovitussa 
paikassa. 
- Kokouskutsuna toimii esityslista, joka lähetetään viimeistään 
kokousviikkoa edeltävänä perjantaina jäsenille ja muille läsnäolo-
oikeutetuille ja -velvollisille sähköisesti. 
- Esityslista julkaistaan Parikkalan kunnan kotisivuilla liitteineen 
kokouskutsun lähettämispäivänä. 
- Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti viimeistään toisena kokousta 
seuraavana päivänä. Pöytäkirjan nähtävänä pitämisestä päätetään 
erikseen. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää alustavasti kokouspäivät syksyn 
2025 osalta seuraavasti:  
28.8.2025 
25.9.2025 
23.10.2025 
27.11.2025 
18.12.2025 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti
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Pöytäkirjojen nähtävänä pitäminen toimikaudella 2025-2027 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 3    
62/00.01.01/2025    

 
Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
  
 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan päätökset annetaan tiedoksi kunnan 
jäsenelle siten, että  lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
tarkemmin säädetään. 

  
Kuntalain (410/2015) 140 §:n lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen 
jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. 

  
Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa julkaistaan 
ainoastaan maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa 
julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava 
tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä. 

  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on edellä olevassa 146 §:ssä päättänyt 
pöytäkirjan tarkastamisesta toimikaudella 2025 – 2027.  
 
 
 

 Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää, että hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan pöytäkirjat 
julkaistaan kunnan kotisivulla välittömästi pöytäkirjan tarkastamisen 
jälkeen. 
 
Salassa pidettävistä asioista tai pöytäkirjoista asetetaan nähtäville 
ainoastaan pöytäkirjan otsikkotiedot, jos ne eivät sisällä salassa pidettäviä 
tietoja tai maininta salassa pidettävän asian käsittelystä. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
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Otto-oikeuden käyttäminen ja päätöksistä ilmoittaminen toimikaudella 2025-2027 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 4    
63/00.01.01/2025    

 
Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
  
 

   
Hallintosäännön 37 § mukaan: 
Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle 
tekemistään otto-kelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita, 
tai asiaryhmiä joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käytä otto-
oikeuttaan. Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa. Ilmoitus 
tehdään sähköisesti lautakunnan puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle. 
  
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden 
estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian 
ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi. 

  
  

 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää että; 
1. lautakunnan alaisen viranhaltijan tulee lähettää tieto tekemistään 
viranhaltijapäätöksistä lautakunnan puheenjohtajalle ja sivistysjohtajalle 
sähköpostilla neljän päivän kuluessa päätöksen allekirjoittamisesta, 
2. virka- ja työvapaista ainoastaan harkinnanvaraisista päätöksistä 
ilmoitetaan lautakunnalle, 
3. sivistysjohtaja seuraa alaistensa esimiesten henkilöstöpäätöksiä ja 
poikkeavuustilanteissa ilmoittaa havainnoistaan kunnanjohtajalle sekä 
lautakunnan puheenjohtajalle lautakunnan otto-oikeuden käyttämistä 
varten. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
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Parikkalan esiopetussuunnitelma 1.8.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 5    
153/00.01.02/2022    

 
Valmistelija: 
varhaiskasvatuspäällikkö Mervi Muukkonen 
puh. 044 781 1239 
mervi.muukkonen@parikkala.fi 
 
 
Opetushallitus on lähettänyt kuntaan 13.2.2025 päivätyn määräyksen 
velvoittavana noudatettavana ”Esiopetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2014 muuttaminen”. 
 
Esiopetuksen opetussuunnitelman muutokset on tehty 1 – 7 lukuihin ja 
muutokset otetaan käyttöön viimeistään 1.8.2025. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy liitteenä olevan Parikkalan kunnan esiopetuksen 
opetussuunnitelman otettavaksi käyttöön 1.8.2025 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
 
Liitteet 

# Parikkalan esiopetuksen opetussuunnitelma 2025 

mailto:mervi.muukkonen@parikkala.fi
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Parikkalan perusopetuksen opetussuunnitelman muutokset 1.8.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 6    
206/12.00.02/2021    

 
Valmistelijat: 
Auli Hyttinen 
sivistysjohtaja 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
044 7811297 
 
Helena Ripatti 
rehtori 
helena.ripatti@edu.parikkala.fi 
044 7811241 
 
Opetushallitus on lähettänyt kuntaan 13.2.2025 päivätyn määräyksen 
velvoittavana noudatettavana ”Perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2014 muuttaminen”. 
 
Perus opetussuunnitelman muutokset on tehty 1 – 8 lukuihin ja muutokset 
otetaan käyttöön viimeistään 1.8.2025. 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: Ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy liitteenä olevat perusopetuksen opetussuunnitelman 
muutokset käyttöön 1.8.2025 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 

mailto:auli.hyttinen@parikkala.fi
mailto:helena.ripatti@edu.parikkala.fi
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Parikkalan lukion opetussuunnitelman muutokset 1.8.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 7    
125/12.00.01/2021    

 
Valmistelija: 
Auli Hyttinen 
sivistysjohtaja 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
044 7811297 
 
Helena Ripatti 
rehtori 
helena.ripatti@edu.parikkala.fi 
044 7811241 
 
Opetushallitus on lähettänyt kuntaan 20.3.2025 päivätyn määräyksen 
velvoittavana noudatettavana ”Lukion opetussuunnitelman perusteiden 
2019 muuttaminen”. 
 
Perus opetussuunnitelman muutokset on tehty 1.1, 3.5, 4.2, 5.5 lukuihin ja 
muutokset otetaan käyttöön viimeistään 1.8.2025. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy liitteenä olevat Parikkalan lukion opetussuunnitelman 
muutokset käyttöön 1.8.2025. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 

mailto:auli.hyttinen@parikkala.fi
mailto:helena.ripatti@edu.parikkala.fi
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Parikkalan perusopetuksen mobiililaitteiden järjestyssäännöt 1.8.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 8    
191/00.01.02/2022    

 
Valmistelija: 
Auli Hyttinen 
sivistysjohtaja 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
044-7811297 
 
Eduskunta hyväksyi 29.4.2025 muutokset perusopetuslakiin (29 §), joilla 
rajoitetaan mobiililaitteiden käyttöä koulupäivän aikana. Lakimuutoksen 
tavoiteena on luoda enemmän työrauhaa ja keskittymistä oppitunneille. 
Lain muutoksen pohjalta koulujen järjestyssäännöt pitää päivittää. 
Lakimuutoksen myötä koulu voi järjestyssäännöissään kieltää kännyköiden 
ja muiden mobiililaitteiden käytön myös koko koulupäiväksi. 
Muutokset astuvat voimaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Liittenä on Kirjolan koulun järjestyssäännöt, jotka soveltuvat 
mobiililaitteiden osalta myös Saaren koulun käyttöön. Syksyllä lukuvuoden 
työsuunnitelman liitteeksi tuleviin koulujen järjestyssääntöihin voidaan 
tarvittaessa tehdä mobiililaitteiden sääntöihin täsmennyksiä kouluvuoden 
alun kokemusten perusteella. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy liitteenä olevat järjestyssäännöt Kirjolan ja Saaren 
koulun säännöiksi 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 

mailto:auli.hyttinen@parikkala.fi
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Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteet 1.8.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 9    
65/12.05.03/2025    

 
Valmistelija: 
Auli Hyttinen 
sivistysjohtaja 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
puh. 044 7811297 
 
Opetushallitus on lähettänyt kuntaan velvoittavana noudatettavan 
määryksen ”Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteiden 2011 
muutaminen”.  
 
Opetushallitus on päättänyt muutoksista aamu- ja iltapäivätoiminnan 
opeussuunnitelman perusteisiin 2011 ja päätös tulee ottaa huomioon 
paikallisessa toimintasuunnitelmassa sekä toiminnan järjestämisessä 
1.8.2025 alkaen toistaiseksi. 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy liitteen mukaisen Parikkalan kunnan aamu- ja 
iltapäivätoiminnan perusteiden muutokset 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 

mailto:auli.hyttinen@parikkala.fi
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Simpelejärven opiston neuvottelukunnan jäsenten nimeäminen valtuustokaudelle 2025-2029 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 10    
165/12.08/2021    

 
Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
 
Parikkalan ja Rautjärven kuntien välisessä sopimuksessa (1.1.2022) 
vapaan sivistystyön koulutuksesta mainitaan, että: 
 

 ”Parikkalan sivistyslautakunnan alaisuuteen perustetaan opiston 
 neuvottelukunta, joka toimii opiston yhteistyöelimenä. Neuvottelukunnalla 
 ei ole johtosääntöön kirjattua päätösvaltaa. Neuvottelukunnan jäseninä 
 toimivat molempien kuntien hyvinvointilautakuntien edustajat ja 
 hyvinvointipalveluiden toimialajajohtaja sekä sidosryhmien 
 edustajat molemmista kunnista. Rehtori kutsuu neuvottelukunnan koolle 
 vähintään kaksi kertaa vuodessa. Neuvottelukunnan toimikausi on 
 valtuustokausi.” 

 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta nimeää lautakunnan edustajat 
Simpelejärven opiston neuvottelukuntaan valtuustokaudelle 2025 - 2029. 
 

Päätös Simpelejärven neuvottelukuntaan vuosiksi 2025-2029 nimettiin 
lautakunnan puheenjohtaja Sami Sinkkonen ja jäsenTimo Karhu, heidän 
varajäseniksi varapuheenjohtaja Heikki Siitonen ja jäsen Noora Pekkala. 
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Simpelejärven opiston tuntiopettajien kilometrikorvausten omavastuu 1.5.2025 alkaen 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 11    
10/01.02.02/2023    

 
Valmistelija: 
Auli Hyttinen 
sivistysjohtaja 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
044-7811297 
 
OVTES:n 2022 – 2025 mukaan tuntiopettajien kilometrikorvausten 
omavastuu määritettiin 1.8.2022 – 30.4.2025 ajalle 40 km:ksi (meno 20 km 
ja paluu 20 km. Vuoden 2025 neuvotteluissa kilometreihin ei ole tullut 
muutoksia. 
 
Sopimuksessa työnantajalle annetaan asiassa harkintaoikeus ja työnantaja 
voi harkintansa mukaan maksaa matkakorvaukset myös kilometrirajan 
osalta osittain tai kokonaan. Parikkalan kunnan kunnanhallituksen 
henkilöstöjaosto on 23.2.2023 päättänyt Simpelejärven opiston 
tuntiopettajien kilometrikorvausten omavastuuksi 12 km (6 km meno ja 6 
km paluu). Perusteluna on ollut Simpelejärven opiston toiminta-alueen 
pitkät välimatkat ja tuntiopettajan välttämättömyys käyttää omaa 
autoa.Päätös on ollut voimassa 30.4.2025 asti. 
 
Simpelejärven opiston toiminta-alue on edelleen laaja ja lähes kaikilla 
opettajilla oman auton käyttäminen on edelleen välttämätöntä. 
Talousseurannassa etenkin matkustus- ja kuljetuspalveluiden 
kustannukset ovat kahtena viime vuotena ylittyneet. Osaltaan ylitystä 
selittää virallisen kilometrikorvauksen korotus 0,57 euron (2024) 0,59 
euroon (2025). 
 
 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle, että 
Simpelejärven opiston tuntiopettajien kilometrikorvausten omavastuuta 
korotetaan 20 km:iin (10 km meno ja 10 km paluu) takautuvasti 1.5.2025 
alkaen nykyisen OVTES:n voimassaolon päättymiseen saakka. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 

mailto:auli.hyttinen@parikkala.fi
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 12 18.06.2025 
 

 

 
Sivistystoimen talousarvioin toteutuminen toukokuu 2025 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 12    
26/02.02.02/2022    

 
Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
 
 
Toukokuun osalta kirjanpito on vielä keskeneräinen. Valmis kirjanpito 
tuodaan kokoukseen. 
 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen  
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta merkitsee toukokuun talousarvion 
toteuman tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
Liitteet 

# TA_seuranta_Tuloslaskelma - Lyhyt vs. ed. vuoden toteuma 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 13 18.06.2025 
 

 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta, Viranhaltijapäätökset 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 13    
      
 
 

Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kirjolan koulun ja Parikkalan lukion rehtori 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 09.06.2025 / 3 §, henkilöstöpäätös 
- 10.06.2025 / 4 §, henkilöstöpäätös 
- 10.06.2025 / 5 §, henkilöstöpäätös 
- 10.06.2025 /  6 §, henkilöstöpäätös 
 
Kirjolan koulun apulaisrehtori 
- ei uusia päätöksiä 
 
Saaren koulunjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Sivistysjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- 06.06.2025 / 5 §, henkilöstöpäätös 
 
Kirjastonjohtaja 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
Varhaiskasvatuspäällikkö 
Dynasty-päätökset päätöstyypeittäin: 
- ei uusia päätöksiä 
 
 
Henkilöstöpäätösten päätösluettelo sekä hallintopäätökset ovat nähtävillä 
kokouksessa. 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää merkitä pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei kuntalain 
92 §:n perusteella oteta asioita erikseen lautakunnan käsiteltäväksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 14 18.06.2025 
 

 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan ilmoitusasiat 
  
Hvsltk 18.06.2025 § 14    
      
 

Opetushallitus 
 
 
 
Muut ilmoitettavat asiat 
 
Sopimus ”Kiusaamisen ja väkivallan ehkäisyyn ja niihin puuttumiseen 
perusopetuksessa” valtionavustuksen (49/6882/2024) edelleen 
siirtämisestä yhteistyökumppaneille. 
(Etelä-Karjalan malli EHKIVÄ) 
 
ESAVI/14142/2025, Suomi liikkeelle -ohjelman Liikkuva koulu ja Move!-
kehittämisavustukset (Etelä-Suomen aluehallintovirasto on päättänyt 
myöntää toiminnalle valtionavustusta) 
5 000,00 euroa. Avustusta saa käyttää vain siihen tarkoitukseen, johon se 
on myönnetty. 
 
ESAVI/12616/2025, Koulunuorisotyön kehittäminen (Etelä-Suomen 
aluehallintovirasto on päättänyt myöntää toiminnalle valtionavustusta 
40 000,00 euroa. Avustusta saa käyttää vain siihen tarkoitukseen, johon se 
on myönnetty.) 
 
Esiopetuksen toimintakertomus 2024-2025 
 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi ja sovittiin seuraava kokous 27.8.2025 Kirjolan koululle 
klo 16:00 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 
12, § 13, § 14 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


