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Kunnanvaltuuston vanhin valtuutettu Markku Uimonen piti avauspuheen ja
avasi kokouksen seka toimi puheenjohtajana viiden ensimmaisen asian

kasittelyn ajan, kunnes kunnanvaltuusto valitsi uudet puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajat uudelle valtuustokaudelle.

Poytakirjan tarkastus
Juho Anttonen Pekka Anttonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
Poytédkirjan ndahtavana pitaminen

Kokouksen tarkastettu poytakirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet,
pidetdan yleisesti nahtadvana Parikkalan kunnan verkkosivuilla.

www.parikkala.fi - Paatoksenteko - Esityslistat ja poytakirjat, 11.06.2025
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Sivistyslautakunta § 34 22.05.2025
Kunnanhallitus § 109 02.06.2025
Kunnanvaltuusto §18 09.06.2025

Parikkalan kunnan hyvinvointikertomus vuodelta 2024

Sivitk 22.05.2025 § 34

Valmistelija:

hyvinvointikoordinaattori Sirpa Ronkkonen
puh. 044 7811 933
sirpa.ronkkonen@parikkala.fi

Kuntalain mukaan kuntien tulee edistaa asukkaidensa hyvinvointia,
terveytta ja turvallisuutta.

Terveydenhuoltolaki velvoittaa kuntia raportoimaan vuosittain hyvinvointi-
ja terveydenedistamisen mittareiden tuloksista ja kerran valtuustokaudessa
laatimaan laajemman hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
valtuustolle. Hyvinvointikertomus on yhteistydssa koottu asiakirja, joka
toimii ennen kaikkea johtamisen tydvalineend, poliittisen paatdksenteon
tukena seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategiatyon ja
suunnittelun perustana.

Parikkalan kunnan hyvinvointisuunnitelma pohjautuu maakunnalliseen
hyvinvointisuunnitelmaan jonka paateemat valtuustokaudella 2021 — 2025
ovat

o terveelliset elamantavat

e mielen hyvinvointi

e tyollisyyden edistdminen

Parikkalan kunnan hyvinvointikertomuksessa seurataan laajasti
hyvinvoinnin eri osa-alueita ja indikaattoreita ja kertomukseen sisaltyy
kunnille mydnnettavan hyvivointia ja terveytta edistavan valtionosuuden
lisdosan HYTE-kertoimen indikaattorit. Niiden perusteella valtionosuutta on
vuodelle 2025 maksettu 73 590 €.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli

Paatdésehdotus Lautakunta hyvaksyy Parikkalan kunnan hyvinvointikertomuksen vuodelta
2024 ja lahettaad sen edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin


mailto:sirpa.ronkkonen@parikkala.fi

Parikkalan kunta
Sivistyslautakunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Khall 02.06.2025 § 109

Paatosehdotus

Paatos

Kvalt 09.06.2025 § 18
106/00.01.03/2021

Paatosehdotus

Paatos
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§ 34 22.05.2025
§ 109 02.06.2025
§18 09.06.2025

Valmistelija:

kunnanjohtaja Mervi Paakko
puh. 044 781 1250
mervi.paakko@parikkala.fi

Kunnalla on lakisdateinen velvoite edistdad kuntalaisten hyvinvointia ja
terveytta. Valtuustolle tulee raportoida vuosittain asukkaiden hyvinvoinnista
ja terveydesta seka niihin vaikuttavaista tekijoista. Hyvinvointikertomus on
katsaus kuntalaisten hyvinvoinnin tilaan ja siihen liittyviin tekijoihin.
Kertomus perustuu kuntakohtaisesti valittuihin hyvinvointiosoittimiin ja
arviointimateriaaleihin ja silla tuotetaan seurantatietoa erilaisista jo
toteutetuista toimenpiteistad seka niiden vaikutuksista kuntalaisten
hyvinvointiin.

Hyvinvointikertomuksen tuottaman tiedon pohjalta laaditaan hyvinvoinnin
edistdmisen suunnitelma, jossa asetetaan tuleville vuosille hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistamisen painopisteita, tavoitteita ja
toimenpiteitd. Seuraava laaja hyvinvointisuunnitelma laaditaan
valtuustokaudelle 2025-2028 syksylla 2025.

Hyvinvointikoordinaattori Sirpa Rénkkdnen tulee kokoukseen esittelemaan
hyvinvointikertomuksen.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya osaltaan hyvinvointikertomuksen
vuodelta 2024 ja esittda sen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Merkinta: Hyvinvointikoordinaattori Sirpa Ronkkdnen selosti asiaa
kunnanhallitukselle ennen paatdoksentekoa klo 14.28-14.50.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
hyvinvointikertomuksen vuodelta 2024.

Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: hyvinvointikoordinaattori Sirpa Rénkkénen selosti asiaa
valtuustolle ennen paatoksentekoa klo 18.08-18.24.

Merkinta 2: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen.

Merkinta 3: puheenvuoron kaytti valtuutettu Timo Karhu.
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Kunnanhallitus § 112 02.06.2025
Kunnanvaltuusto §19 09.06.2025

Talousarvion toteutuminen 1.1.-30.4.2025
Khall 02.06.2025 § 112

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Hallintosdanndn 66 §:n mukaan toiminnan ja talouden toteutumisesta
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raportoidaan valtuustolle 30.4.2025. Raportti on valmisteltu yhteistydssa

toimialajohtajien kanssa.

Talousarvion mukaisten kayttétalouden toimintatuottojen toteutuma on

37,4 % (175 000 euroa yli tasaisen toteuman). Tasaisen ajan kulumisen

mukainen toteutuma olisi 33,3 %. Yksittaisten tuloerien ja tulosalueiden
toteutuma vaihtelee tulojen kertymasta ja laskutusjaksoista johtuen.

Toimintakulujen toteutuma on 33,1 %, joka on 126 000 euroa alle tasaisen

toteuman.

Toimintakatteen toteutuma on 31,8 %. Verotuloista on toteutunut 32,1 % ja

valtionosuuksista 33,6 %. Poistot ja arvonalentumiset yhteensa ovat

toteutuneet 31,2 %:sti.
Investoinneista on toteutunut vasta noin 10 %.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen 1.1.-30.4.2025 tiedoksi

ja lahettaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.06.2025 § 19
27/02.02.02/2025

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se merkitsee talousarvion

toteutumisen 1.1.-30.4.2025 tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: hallintojohtaja Mirja Tuunanen selosti asiaa valtuustolle ennen

paatdksentekoa.

Merkintd 2: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen.

Merkinta 3: puheenvuoron kayttivat valtuutetut Timo Karhu ja Sami P. K.

Sinkkonen.



Parikkalan kunta Poytakirja 4/2025

Kunnanhallitus § 114 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 20 09.06.2025

Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2025-2029
Khall 02.06.2025 § 114

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain (410/2015) 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan
tiedoksi julkaisemalla ne yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa
koskevista saannoksistd muuta johdu, seka tarpeen vaatiessa muulla

kunnan paattamalla tavalla.

59

lImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian
luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltamat henkildtiedot on poistettava

tietoverkosta edellda mainitun ajan kuluttua.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnalliset ilmoitukset
saatetaan valtuustokaudella 2025-2029 tiedoksi julkaisemalla ilmoitus
kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista saannoksistd muuta

johdu.
Paatos Hyvaksyttiin.
Kvalt 09.06.2025 § 20
110/00.00.01/2024
Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnalliset ilmoitukset

saatetaan valtuustokaudella 2025-2029 tiedoksi julkaisemalla ilmoitus
kunnan kotisivuilla, jollei salassapitoa koskevista sdanndksista muuta

johdu.
Paatos Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen.
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§ 115 02.06.2025
§ 21 09.06.2025

Kunnanvaltuuston kokouskutsut valtuustokaudella 2025-2029

Khall 02.06.2025 § 115

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain (410/2015) 94 §:n 1 momentin mukaan valtuusto kokoontuu
paattdminaan aikoina ja myos silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo
sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle myds kunnanhallituksen
tai vahintaan neljasosan valtuutetuista sita pyytaessa ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Kuntalain 94 §:n 3 momentin mukaan valtuuston kutsuu koolle
puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimmaiseen kokoukseen antaa
kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava kasiteltavat asiat.

Kuntalain 94 §:n 4 momentin mukaan kokouskutsu on lahetettava
vahintdan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava yleisessa tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lahettaa
sahkdisesti, jos kunta huolehtii, etta tahan tarvittavat tekniset valineet ja
yhteydet ovat kaytettavissa.

Hallintosdannon 93 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsu
on lahetettava vahintdan nelja (4) paivaa ennen kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa kokouksesta on tiedotettava kunnan
verkkosivulla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
Hallintosdanndén 94 §:n mukaan esityslista 1ahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Esityslista toimitetaan
varavaltuutetuille tarvittaessa.

Hallintosdannon 95 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja
oheismateriaalit voidaan lahettaa sahkoisesti. Hallintojohtaja vastaa siita,
ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat kaytettavissa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
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Kunnanhallitus § 115 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 21 09.06.2025
Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuuston

kokouskutsu ja esityslista toimitetaan edella esitetyn mukaisesti
noudattaen kuntalain ja hallintosdannén maarayksia.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.06.2025 § 21

110/00.00.01/2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuuston
kokouskutsu ja esityslista toimitetaan edella esitetyn mukaisesti
noudattaen kuntalain ja hallintosaannén maarayksia.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkinta 1: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen.
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§ 116 02.06.2025
§ 22 09.06.2025

Kunnanvaltuuston puheenjohtajiston vaali

Khall 02.06.2025 § 116

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 22
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain (410/2015) 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa
on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Hallintosaannon 88 §:n mukaan puheenjohtajisto valitaan kahden vuoden
toimikaudeksi. Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa

toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa
toimikaudeksi 2025-2027.

Kunnanvaltuuston puheenjohtajisto valittiin seuraavasti:

Puheenjohtaja Sami V. A. Sinkkonen
1. varapuheenjohtaja Matti Laukkanen
2. varapuheenjohtaja Ulla Kujanpaa

Merkinta 1: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen.

Merkinta 2: tdman asian kasittelyn jalkeen kokouksen puheenjohtajana
toimi uusi kunnanvaltuuston puheenjohtaja Sami V. A. Sinkkonen.
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§ 117 02.06.2025
§23 09.06.2025

Kunnanvaltuuston vaalilautakunnan vaali

Khall 02.06.2025 § 117

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 23
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kunnanvaltuuston 14.6.2021 / 16 § hyvaksyman hallintosdanndén 118 §:n
mukaan valtuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi suhteellisten
vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.

Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
kunnanvaltuuston vaalilautakunnan jasenet ja henkilékohtaiset varajasenet

seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025—-2027.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
kunnanvaltuuston vaalilautakunnan jasenet ja henkilékohtaiset varajasenet
seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Kunnanvaltuuston vaalilautakuntaan valittiin seuraavat:

Jasen Hlokohtainen varajasen
Puheenjohtaja Matti Laukkanen Kati Vanska
Varapuheenjohtaja Juho Anttonen Heikki Siitonen
Jasen Eija Sutinen Mika Harkdénen
Jasen Mirja Siki6 Pekka Anttonen

Jasen Sami P. K. Sinkkonen Ulla Kujanpaa
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Khall 02.06.2025 § 118
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§ 118 02.06.2025
§24 09.06.2025
Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdtmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

kunnan palveluksessa oleva henkil, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

2)

3)

4)

Henkiléston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilGita.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Hallintosdannon 7 §:n mukaan kunnanhallituksessa on seitseman (7)
jasenta, joista kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.
Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi
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Kunnanhallitus § 118 02.06.2025
Kunnanvaltuusto §24 09.06.2025
Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee

kunnanhallituksen jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.06.2025 § 24

110/00.00.01/2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee

kunnanhallituksen jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Paatos Kunnanhallitukseen valittiin seuraavat:
Jasen Hldkohtainen varajasen
Puheenjohtaja Jouni Kiviaho Janne Toikka
1. varapuheenjohtaja  Juho Anttonen Heikki Siitonen
Jasen Eija Sutinen Mika Harkénen
Jasen Mirja Siki6 Pekka Anttonen
Jasen Markku Uimonen Eeva-Liisa Hirvonen
Jasen Sakari Paakkinen Noora Pekkala

Jasen Annika Kokko Kati Vanska



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 66
§ 119 02.06.2025
§ 25 09.06.2025

Tarkastuslautakunnan vaali

Khall 02.06.2025 § 119

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan valtuusto asettaa
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin
jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;

2) pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén
tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Hallintosaannon 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.
Tarkastuslautakunnan toimikausi on kaksi vuotta.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
tarkastuslautakunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Kvalt 09.06.2025 § 25
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 4/2025 67

§ 119 02.06.2025
§25 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
tarkastuslautakunnan jasenet ja henkilékohtaiset varajasenet seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Tarkastuslautakuntaan valittiin seuraavat:

Jasen Hlokohtainen varajasen
Puheenjohtaja Maija Valkeapaa Maija Koiso-Kanttila
Varapuheenjohtaja Ulla Kujanpaa Marjatta Laukkanen
Jasen Ari Sinkkonen Minna Kettunen
Jasen Pekka Koiso-Kanttila Matti Nokelainen

Jasen Markus Tiainen Kari Huotilainen



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 68
§ 120 02.06.2025
§ 26 09.06.2025

Keskusvaalilautakunnan vaali

Khall 02.06.2025 § 120

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi.
Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten
sijaan.

Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa
kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia. Tama edellyttaa, etta kukin jasen ja varajasen edustaa
eri danestajaryhmaa. Niin kauan kuin yksikin huomioonotettava
aanestajaryhma on vailla edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita
muusta ryhmasta kahta edustajaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Hallintosdannon 10 §:n mukaan keskusvaalilautakunnassa on viisi (5)
jasenta ja kymmenen (10) varajasenta. Keskusvaalilautakunnassa on
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Hallintosdannoén mukaan
keskusvaalilautakunnan toimikausi on kaksi vuotta.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi



Parikkalan kunta
Kunnanhallitus

Kunnanvaltuusto

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 26
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 4/2025
§ 120 02.06.2025
§ 26 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
keskusvaalilautakunnan jasenet ja kymmenen (10) varajasenta
sijaantulojarjestyksessa seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee
keskusvaalilautakunnan jasenet ja kymmenen (10) varajasenta
sijaantulojarjestyksessa seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
toimikaudeksi 2025-2027.

Keskusvaalilautakuntaan valittiin seuraavat:
Puheenjohtaja Olavi Laukkanen
Varapuheenjohtaja Ilkka Tiainen
Jasen Marjatta Laukkanen

Jasen Paivi Tynnila

Jasen Ritva Wilska-Neuvonen

1. varajasen Matti Saarinen

2. varajasen Jukka Turunen

3. varajasen Jarmo Tiainen

4. varajasen Maija Koiso-Kanttila

5. varajasen Sami Leppanen

6. varajasen Harri HoOItta

7. varajasen Kerttu Friman-Nummila
8. varajasen Kati Vanska

9. varajasen Nadja Paramonova

1

0. varajasen Eero Nykanen
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Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 70
§ 121 02.06.2025
§ 27 09.06.2025

Hyvinvointi- ja sivistyslautakunnan vaali

Khall 02.06.2025 § 121

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Hallintosdanndn 9 §:n mukaan hyvinvointi- ja sivistyslautakunnassa on
seitseman (7) jasenta ja jokaisella jasenella on henkildkohtainen
varajasen. Valtuusto valitsee lautakunnan jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Hallintosddnnén mukaan lautakunnan toimikausi on
kaksi vuotta.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee hyvinvointi- ja
sivistyslautakunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Kvalt 09.06.2025 § 27
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 4/2025 71
§ 121 02.06.2025
§ 27 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee hyvinvointi- ja
sivistyslautakunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvinvointi- ja sivistyslautakuntaan valittiin seuraavat:

Jasen Hlokohtainen varajasen
Puheenjohtaja Sami P. K. Sinkkonen  Annika Kokko
Varapuheenjohtaja Heikki Siitonen Pekka Pesonen
Jasen Noora Pekkala Inna Berg
Jasen Venla Kiviaho Joona Toikka
Jasen Leena Loikkanen Eija Sutinen
Jasen Timo Karhu Pekka Wilska

Jasen Pekka Anttonen Riku Sikio



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 72
§ 122 02.06.2025
§ 28 09.06.2025

Teknisen lautakunnan vaali

Khall 02.06.2025 § 122

Paatosehdotus

Paatos

Kvalt 09.06.2025 § 28
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Hallintosdanndn 9 §:n mukaan teknisessa lautakunnassa on seitseman (7)
jasenta ja jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen. Valtuusto
valitsee lautakunnan jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Hallintosdanndn mukaan lautakunnan toimikausi on kaksi vuotta.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee teknisen
lautakunnan jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet seka puheenjohtajan

ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee teknisen
lautakunnan jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet seka puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 2025-2027.
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Kunnanhallitus § 122 02.06.2025

Kunnanvaltuusto § 28 09.06.2025

Paatos Tekniseen lautakuntaan valittiin seuraavat:

Jasen HI6kohtainen varajasen

Puheenjohtaja Sami Saukkonen Veli Jaaskelainen
Varapuheenjohtaja Mika Harkénen Petri Putkinen
Jasen Pekka Paakkinen Jukka Hamalainen
Jasen Anne Eerikainen Heli Parvinen
Jasen Janne Tanskanen  Sari Jappinen
Jasen Birgitta Valkeapda  Ari Jumppainen

Jasen Kati Vanska Eeva-Liisa Hirvonen



Parikkalan kunta Poytakirja 4/2025
Kunnanhallitus § 123 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 29 09.06.2025
Etela-Karjalan liiton maakuntavaltuuston jasenen vaali
Khall 02.06.2025 § 123
Valmistelija:
hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251

mirja.tuunanen@parikkala.fi

Etela-Karjalan liiton perussopimuksen mukaan jasenkuntien

kunnanvaltuustot valitsevat maakuntavaltuustoon toimikauttaan
vastaavaksi ajaksi jasenet kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun
perusteella siten, ettd alkavaa 5 000 asukasta kohti valitaan yksi jasen.

74

Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajadsen samasta kunnasta

ja ryhmasta. Parikkalan kunnanvaltuusto valitsee yhden jasenen.

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan

on vaalikelpoinen kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen.

Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu

henkil6 (valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa

koskevia valvontatehtavia) eikd saman kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkild. Maakunnan liiton ylimman paattavan toimielimen jasenten tulee

olla jasenkuntien valtuutettuja.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on

henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen

toimitetaan; ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja

kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan

40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee

erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatésehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee Etela-Karjalan

liton maakuntavaltuustoon jasenen ja hanelle henkildkohtaisen

varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden puolueiden valiset

neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Paatos Hyvaksyttiin.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Kvalt 09.06.2025 § 29
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 4/2025 75

§ 123 02.06.2025
§ 29 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Etela-Karjalan
liton maakuntavaltuustoon jasenen ja hanelle henkildkohtaisen
varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden puolueiden valiset
neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Etela-Karjalan liiton maakuntavaltuuston varsinaiseksi jaseneksi valittiin
Sami P. K. Sinkkonen ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Maija
Valkeapaa.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 76
§ 124 02.06.2025
§ 30 09.06.2025

Etelda-Karjalan koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenen vaali

Khall 02.06.2025 § 124

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 30
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyman perussopimuksen mukaan kukin
jasenkunta valitsee yhtymavaltuustoon yhden jasenen ja hanelle
henkilékohtaisen varajasenen kutakin peruspdaomaosuuden alkavaa
sataatuhatta (100 000) euroa kohti. Parikkalan peruspaaomaosuuden
(2,46 % / 2 249 214,39 euroa) mukaan valitaan yksi jasen ja hanelle
henkildkohtainen varajasen.

Yhtymavaltuuston jasenen tulee olla jasenkuntansa kunnanvaltuuston
jasen tai varajasen. Yhtymavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan
jasenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu
siihen asti kunnes uusi yhtymavaltuusto on valittu.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Eteld-Karjalan
koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon jasenen ja hanelle
henkilokohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Etela-Karjalan
koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon jasenen ja hanelle
henkilokohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Etela-Karjalan koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston varsinaiseksi
jaseneksi valittiin Sakari Paakkinen ja hanen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi Noora Pekkala.



Parikkalan kunta

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Poytikirja 4/2025 77

§ 125 02.06.2025
§ 31 09.06.2025

Etelda-Karjalan ty6voima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan jasenen vaali

Khall 02.06.2025 § 125

Paatosehdotus

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Etela-Karjalan kunnat ovat solmineet lakisaateisen
yhteistoimintasopimuksen yhteisesta toimielimesta Etela-Karjalan kuntien
tydvoimapalvelujen ja kotoutumisen edistamisen tehtavien hoitamisessa.
Kuntalain 51 §:n mukainen yhteinen toimielin on Lappeenrannan
kaupungin organisaatioon kuuluva Etela-Karjalan tyévoima- ja
maahanmuuttopalvelujen lautakunta, joka toimii suoraan Lappeenrannan
kaupunginhallituksen alaisuudessa. Tavoitteena on, etta lautakunta
aloittaisi toimintansa helmi-maaliskuussa 2024.

Lautakunnan jaseniksi valitaan kuntalain 77 §:n mukaisesti asianomaisten
kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkil6t. Lautakuntaan
valitaan neljatoista (14) jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtainen
varajasen. Jasenista ja varajasenista:

- Lappeenrannan kaupunki valitsee viisi (5) jasenta ja henkildkohtaiset
varajasenet.

- Imatran kaupunki valitsee kaksi (2) jasenta ja henkilokohtaiset
varajasenet.

- Muut kunnat valitsevat jokainen yhden (1) jasenen ja
henkildkohtaisen varajasenen.

Lautakunnan jasenet valitaan Lappeenrannan kaupunginvaltuuston
toimikaudeksi, jollei Lappeenrannan kaupunginvaltuusto toisin paata.
Lappeenrannan kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kutakin Etela-Karjalan tyévoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan
toimintaan osallistuvaa kuntaa pyydetdan nimedmaan lautakuntaan
osaltaan jasen/jasenet ja varajasen/varajasenet edelld ilmoitettujen
lukumaarien mukaisesti. Nimeamisessa pyydetdan huomioimaan vuoden
2025 kuntavaalien tulos seka tasa-arvolain (609/1986) vaatimukset.
Paikkojen jakautumisesta vaatimusten mukaisesti on kayty neuvottelut
Etela-Karjalassa edustettujen puolueiden ja valtuustoryhmien kesken.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Eteld-Karjalan
tydvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan jasenen ja hanelle

henkilokohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.



Parikkalan kunta Poytakirja 4/2025 78

Kunnanhallitus § 125 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 31 09.06.2025
Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.06.2025 § 31
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee Etela-Karjalan
tydvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakuntaan jdsenen ja hanelle
henkildkohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Paatos Etela-Karjalan tydvoima- ja maahanmuuttopalvelujen lautakunnan
varsinaiseksi jaseneksi valittin Sami V. A. Sinkkonen ja hanen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Noora Pekkala.
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Kunnanhallitus § 126 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 32 09.06.2025

Etela-Karjalan jatelautakunnan jasenen vaali
Khall 02.06.2025 § 126

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi
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Etela-Karjalan jatelautakunnan johtosdannén 4 §:n mukaan lautakunnan
toimikausi on sopijakuntien valtuustokausi. Isantdkunnan valtuusto asettaa

lautakunnan toimikaudekseen sopijakuntien valtuustojen nimeamista

jasenista.

Lautakunnassa on seitseman (7) jasenta ja kullakin jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Lantisen ja itaisen kuntaryhman jasenen ja

henkilokohtaisen varajasenen tulee olla eri kunnista.
Sopijakunnat nimeavat lautakuntaan jasenia seuraavasti:

Lappeenranta 3
Imatra 2
Lantinen kuntaryhma 1
Lemi, Luumaki, Savitaipale, Taipalsaari
[tainen kuntaryhma 1
Parikkala, Rautjarvi, Ruokolahti

Isdntakunnan valtuusto valitsee puheenjohtajan Lappeenrannan
nimeamista ja varapuheenjohtajan Imatran nimeamista jasenista.

Valtuustokaudella 2017 — 2021 itdisen kuntaryhman varsinainen jasen ol

Rautjarvelta ja varajdsen Parikkalasta.

Valtuustokaudella 2021 — 2025 itdisen kuntaryhman varsinainen jasen ol

Ruokolahdelta ja varajasen Parikkalasta.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakkd Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Etela-Karjalan

jatelautakuntaan jasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.06.2025 § 32
110/00.00.01/2024
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Paatosehdotus

Paatos
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§ 126 02.06.2025
§ 32 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Etela-Karjalan
jatelautakuntaan jasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
puolueiden valiset neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Etela-Karjalan jatelautakuntaan varsinaiseksi jaseneksi valittiin Riku Sikid.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
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§ 127 02.06.2025
§ 33 09.06.2025

Imatran seudun ymparistélautakunnan jasenen vaali

Khall 02.06.2025 § 127

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 33
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Imatran, Parikkalan, Rautjarven ja Ruokolahden kuntien valisen
ymparistdterveydenhuollon ja ymparisténsuojelun palveluiden jarjestamista
koskevan yhteistoimintasopimuksen 4 §:n mukaan sopijakunnat
muodostavat yhteisen kuntalain 77 §:n mukaan toimivan toimielimen, jonka
tehtavana on toimia ymparistdterveydenhuollon ja ymparistonsuojelun
lakien mukaisena viranomaisena.

Yhteinen toimielin on seutukunnallinen ymparistdlautakunta, joka toimii
Imatran kaupunginhallituksen alaisena lautakuntana. Seutukunnalliseen
lautakuntaan kuuluu kuusi (6) kuntien valtuustojen toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhtd monta henkildkohtaista varajasenta. Imatran
kaupunki valitsee 3 jasenta, Parikkalan, Rautjarven ja Ruokolahden kunnat
kukin yhden (1) jasenen. Imatran kaupunginvaltuusto valitsee lautakuntaan
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, siten ettd molemmat ovat
eri kunnista.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Imatran
seudun ymparistélautakuntaan jasenen ja hanelle henkildkohtaisen
varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden puolueiden valiset
neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Imatran
seudun ymparistolautakuntaan jasenen ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden puolueiden valiset
neuvottelut ylikunnallisiin luottamustehtaviin.

Imatran seudun ymparistélautakuntaan varsinaiseksi jaseneksi ja
varapuheenjohtajaksi valittiin Juho Anttonen ja hanen henkilékohtaiseksi
varajaseneksi Anne Eerikainen.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
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§ 128 02.06.2025
§ 34 09.06.2025

Ita-Savon koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenen vaali

Khall 02.06.2025 § 128

Paatosehdotus

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kuntalain 56 §:n mukaan kuntayhtyman perussopimuksessa on mm.
sovittava tavasta, jolla kuntayhtyman paatdksenteko jarjestetdan seka
kuntayhtyman toimielinten jasenten lukumaarasta ja aanivallan perusteista.

[ta-Savon koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 5 §:n mukaan
yhtymavaltuustoon jokainen jasenkunta valitsee yhden (1) jasenen ja
hanelle henkilokohtaisen varajasenen, kun peruspaaoman omistusosuus
on enintadan kaksi (2) prosenttia. Parikkalan kunnan omistusosuus on 1,41
prosenttia. Perussopimuksen 7 §:n mukaan yhtymavaltuuston toimikausi
on kunnanvaltuuston toimikausi.

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan
on vaalikelpoinen kuntayhtyman jdsenkunnan luottamustoimeen.
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
henkil6 (valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia) eikd saman kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkild.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan seka kunnallisissa etta kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan
40 %, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee 1t4-Savon
koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon jasenen ja hanelle
henkilbkohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
tasa-arvolain vaatimukset siten, ettd mahdollisuuksien mukaan seka
jaseneksi etta varajaseneksi ehdotetaan seka naista ettd miesta.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 34
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos
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§ 128 02.06.2025
§ 34 09.06.2025

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee 1t4-Savon
koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuustoon jasenen ja hanelle
henkilokohtaisen varajasenen valtuustokaudeksi 2025-2029 huomioiden
tasa-arvolain vaatimukset siten, ettd mahdollisuuksien mukaan seka
jaseneksi etta varajaseneksi ehdotetaan seka naista ettd miesta.

[ta-Savon koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston varsinaiseksi jaseneksi
ja varapuheenjohtajaksi valittiin Heikki Siitonen ja hanen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi Anne Eerikainen.
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Kunnanhallitus § 129 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 35 09.06.2025

Karajaoikeuden lautamiesten vaali
Khall 02.06.2025 § 129

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi
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Tuomioistuinlain (673/2016) 2 luvun 6 §:n mukaan karajaoikeuden jasenia

ovat laamanni ja kargjatuomarit. Karajaoikeudessa on lisdksi muina

jasenina lautamiehia, jotka osallistuvat asioiden kasittelyyn ja

ratkaisemiseen sen mukaan kuin oikeudenkaymiskaaressa tai muussa

laissa sdadetaan. Lautamiehista sdadetaan karajaoikeuden lautamiehista

annetussa laissa (675/2016).

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain (675/2016) 2 §:n mukaan

lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa

asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka

toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava sopivana

toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain 2.1 §:n

mukaan saa valita henkilda, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65

vuotta. Lautamiehend ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan

suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai

poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka muu

ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto

valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Karajaoikeuden lautamiesten lukumaaran vahvistaa Tuomioistuinvirasto.

Jos karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia,

Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien

lautamiesten maaran ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden

lukuméaaran suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava

vahintaan yksi lautamies.

Parikkalasta on valtuustokaudella 2021 - 2025 ollut yksi lautamies.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee yhden

karajaoikeuden lautamiehen valtuustokaudeksi 2025-2029.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Kvalt 09.06.2025 § 35
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos
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§ 129 02.06.2025
§ 35 09.06.2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee yhden
karajaoikeuden lautamiehen valtuustokaudeksi 2025-2029.

Karajaoikeuden lautamieheksi valittiin Matti Nokelainen.
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Kunnanhallitus § 130 02.06.2025
Kunnanvaltuusto § 36 09.06.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten vaali
Khall 02.06.2025 § 130

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Kiinteistdnmuodostamislain (554/1995) 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston
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tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkilda valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistéasioihin

perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkild.

Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on lisaksi voimassa, mita

karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain (675/2016) 2 §:n mukaan

lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa

asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka

toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava sopivana

toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei kargjaoikeuden lautamiehista annetun lain 2.1 §:n

mukaan saa valita henkilda, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65

vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan

suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai

poliisivalvontaa, eikda myoskaan syyttija, asianajaja taikka muu

ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Kiinteistdonmuodostamislain 7 §:n mukaan uskottu mies suorittaa

tehtavansa virkavastuulla. Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymista

annettava karajaoikeudessa tai maaoikeudessa ns. uskotun miehen
vakuutus. Kerran annettu vakuutus on voimassa uusillakin vaalikausilla.

Maanmittauslaitos on lahettdnyt oheismateriaalina olevan ohjeen
kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinnasta. Suositus on, etta

valittaisiin henkildita, joilla on mahdollisuus suorittaa tehtavaa paivasaikaan
ja maasto-olosuhteissa, ja ettd aiemmin tehtavassa toimineita valittaisiin

uudelleen.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd se valitsee

kiinteistotoimitusten uskottuja miehia vahintdan kuusi valtuustokaudeksi

2025-2029.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

Kvalt 09.06.2025 § 36
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

§ 130
§ 36

Poytakirja

02.06.2025
09.06.2025

4/2025

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee

kiinteistétoimitusten uskottuja miehia vahintdan kuusi valtuustokaudeksi

2025-2029.

Kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi valittiin seuraavat:

Harri Hernesmaa
Sami Leppéanen
Heli Parvinen
Petri Putkinen
Sami Saukkonen
Heikki Siitonen
Eija Sutinen
Markus Tiainen
Janne Toikka
Joona Toikka
Birgitta Valkeapaa
Pekka Wilska
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Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto
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§ 131 02.06.2025
§ 37 09.06.2025

Poliisin neuvottelukunnan jasenen vaali

Khall 02.06.2025 § 131

Paatosehdotus

Paatos
Kvalt 09.06.2025 § 37
110/00.00.01/2024

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 §:n mukaan
poliisihallitus vahvistaa poliisin neuvottelukunnan jasenten maaran.
Kunnanvaltuusto valitsee neuvottelukuntaan jasenet toimikaudekseen.
Kullekin jasenelle valitaan henkilékohtainen varajasen.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.

Esittelija: Kunnanjohtaja Paakko Mervi

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Poliisin
neuvottelukuntaan jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen

valtuustokaudeksi 2025-2029.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Poliisin
neuvottelukuntaan jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen
valtuustokaudeksi 2025-2029.

Poliisin neuvottelukunnan varsinaiseksi jaseneksi valittiin Maija Valkeapaa
ja hanen henkildkohtaiseksi varajaseneksi Matti Nokelainen.
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Kunnanvaltuusto § 38 09.06.2025

Kunnanvaltuuston muut mahdollisesti esille tulevat asiat

Kvalt 09.06.2025 § 38

Jos asia on kiireellinen, valtuusto voi kuntalain 95 §:n mukaan paattaa
ottaa asian kasiteltavakseen, vaikka sita ei ole mainittu kokouskutsussa.
Jos asiaa ei ole valmisteltu, paatds asian ottamisesta kasiteltavaksi on
tehtava yksimielisesti.

Paatos Paatettavia asioita ei ollut.

Valtuuston puheenjohtajalle ilmoitettiin valtuustoryhmat:
Parikkala-ryhma (pj. Markku Uimonen)

Keskusta (pj. Sakari Paakkinen)

Kokoomus (pj. Mika Harkénen)

Sosialidemokraatit (pj. Mirja Sikio)

Kristillisdemokraatit (pj. Ulla Kujanpaa)

Puheenvuoron kayttivat valtuutetut Sakari Paakkinen, Markku Uimonen,
Mika Harkonen ja Pekka Paakkinen.

Lopuksi kunnanjohtaja Mervi Paakko esitteli kunnan johtoryhman.
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Poytakirja 4/2025

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, §
29, § 30, §31,§32,§33,§34,§35,§36,§ 37

VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus

Valitusaika

Valitusperusteet

Valitusviranomainen

Tahan paatdokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittda valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Kunnallisvalitus tehdaan Ita-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkopostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Puhelinnumero: 029 564 2502
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Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3. vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy
Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Parikkalan
kunnan neuvonnasta.

Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Kayntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala
Sahkopostiosoite: kunta@parikkala.fi
Puhelinnumero: 0400 851 951

Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
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Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon poytakirjan
tarkastamisen jalkeen viimeistdan kolmantena paivana kokouksen
paattymisesta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 19, § 38

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



