Parikkalan kunta

Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelma
Valtuustokausi 2025-2028

Tarkastuslautakunnan on kuntalain §:n 121 mukaisesti arvioitava, ovatko valtuuston tilikaudelle aset-
tamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Arviointi kohdistuu kunnan omalle toi-
minnalle asetettujen tavoitteiden ohella kunnan tytaryhteisoille asetettujen tavoitteiden toteutumi-
seen.

Tarkastuslautakunnan on laadittava arviointisuunnitelma, jonka pohjalta arviointityota toteutetaan.
Arviointisuunnitelma voidaan antaa valtuustolle tiedoksi valtuustokauden alussa. Suunnitelma kattaa
nelivuotiskaudella koko kuntakonsernin toiminnan keskeisilta osin. Arviointisuunnitelmaa taydenne-
taan vuosittain tarkastuslautakunnan sisaiseen kayttoon tarkoitetulla tyoohjelmalla.

Arviointia tehdaan tarkastuslautakunnan kokouksissa saatujen tietojen perusteella. Lisaksi arvioin-
nissa kaytetaan kunnan tilinpaatostietoja seka muita olennaisia talouden ja toiminnan raportteja.
Tarkastuslautakunnalla on myos salassapitoa koskevien saannosten estamatta oikeus saada kunnan
viranomaisilta tiedot ja nahtavikseen asiakirjat, joita se pitaa tarpeellisina arviointitehtavan hoita-
miseksi.

Arvioinnin tulokset esitetaan vuosittain arviointikertomuksessa. Kertomus on tarkastuslautakunnan
kasitys siita, miten kunnanhallitus, muut kunnan viranomaiset ja kunnan tytaryhteisot ovat onnistu-
neet valtuuston tahdon toteuttamisessa.

Tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan selvityksia arvioinnin tu-
loksista. Myos muu kuin tilinpaatoksen yhteydessa annettava raportointi valtuustolle on mahdollista,
kun tarkastuslautakunta katsoo esimerkiksi asian kiireellisyyden tata vaativan.

Valtuustokauden arviointikohteet esitetaan seuraavan sivun taulukossa. Suunnitelman laadinnassa on
huomioitava, etta kunnan tilanteen sita vaatiessa suunnitelmaa voidaan myos muuttaa kesken toi-
mintakauden. Kohteiden tarkennukset tapahtuvat lautakunnan sisaisissa vuosittaisissa tyoohjelmissa.



Parikkalan kunta

Arviointikohde

Koko kunta ja konserni

2025

2026 ‘ 2027 ‘ 2028

Strategian toteutuminen koko kuntakonsernissa
Painopisteet

kestdvdd kasvua ja elinvoimaa

vhdessd tekemistd

palveluista hyvinvointia

Konserniohjauksen toimivuus

Konserniyhteisojen tavoitteiden toteutuminen

Sisaisen valvonnan jarjestaminen ja riskienhallinta

Talous ja tasapainottamistoimenpiteet

Investoinnit

Henkilosto
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KUNNANHALLITUS

Keskushallinto ja tukipalvelut
o Kunnanvaltuusto
o Kunnanhallitus
o Keskushallinto

HYVINVOINTI- JA SIVISTYSLAUTAKUNTA

Sivistyspalvelut
Perusopetus ja lukio
o Perusopetus ja lukio
o Koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminta

Vapaa sivistystyo
o Kansalaisopisto
o Kirjastopalvelut
o Vapaa-aikapalvelut

Varhaiskasvatus
o Paivakodit
o Esiopetus

ELINVOIMALAUTAKUNTA/ELINVOIMATYORYHMA

Elinvoimapalvelut
o Tyodllistamispalvelut
o Elinkeinopalvelut
o Maatalouden viranomaistehtavat
o Elinkeinojen kehittaminen
o Kehittamisprojektit

TEKNINEN LAUTAKUNTA

Rakennuttaminen ja kaavoitus
o Kaavoitus
o Ymparistopalvelut

Kiinteistot

Ruoka- ja puhtauspalvelut

Kuntatekniikka
o Kadut ja tiet

VESIHUOLTOLAITOS

RAKENNUSLAUTAKUNTA/LUPAJAOSTO

Rakennusvalvonta




