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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 18.08.2025 § 166    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- Sari Essayah Parikkalassa 16.8.2025 
- Etelä-Karjalan liiton kuntakierros 20.8.2025 
- Imatran seudun Seutufoorumi Parikkalassa 26.8.2025 
- Pohjoispään kuntien ja Ekhvan tilaisuus Ruokolahdella 28.8.2025 
- Ekhvan vuosittaiset kuntaneuvottelut 29.8.2025 
- Valmiusharjoitus (Kaakko25) 2.-4.9.2025 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merkintä 1: Kokouksen aluksi paikallislehden päätoimittaja Aleksi Keränen 
kertoi lehden kuulumisia ja toiveita kunnan suuntaan klo 14.00-14.10. 
 
Merkintä 2: Konsultti Petri Kärki ja sivistysjohtaja Auli Hyttinen kertoivat 
kunnanhallitukselle koululaiskuljetuksista ja asiointiliikenteestä klo 14.15-
14.59. 
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Lausuntopyyntö kuntien peruspalvelujen valtionosuuden 75 miljoonan euron vähennyksen 
kohdistamisesta 
  
Khall 18.08.2025 § 167    
73/02.05.01.01/2025    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoja kertaluonteisesti toteutettavasta 
75 miljoonan euron säästöstä, joka hallituksen kehysriihessä linjattiin 
poikkeuksellisesti valtionosuusuudistuksen alla toteutettavaksi 
vähentämällä noin 2 % kuntien peruspalvelujen valtionosuusrahoituksesta. 
Tavoitteena on, että vähennys ei valtionosuusuudistuksen alla entisestään 
kasvata kuntien suhteellisia eroja valtionosuuksien saajina (tasasuuruisena 
euroa/asukas toteutettavana se vähentäisi kuntien peruspalveluiden 
valtionosuusrahoitusta kuntakohtaisesti 0,6-40 %).  
 
Esitys on valtionosuusuudistuksen alla kertaluonteinen ja koskee vuotta 
2026. Pysyvä 75 miljoonan euron säästön toteutustapa ratkaistaan 
varsinaisen valtionosuusuudistuksen yhteydessä ja se voi poiketa 
kuntakohtaisesti nyt esitetystä. Nyt lausuttavaksi tuotu ratkaisumalli on 
julkaistu riihen tiedotteessa huhtikuussa ja myös esityksen luvut on riihen 
linjausten pohjalta julkaistu esityksen mukaisina kevään 
kuntatalousohjelmassa. 
 
Ehdotuksessa valtionosuuden vähennys kohdennettaisiin kunnittain 
maksuun pantujen kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien suhteessa. 
Näin vähennyksen määrä leikkaa kaikilta saman suhteellisen osan, mutta 
määrä vaihtelee kunnittain euromääräisesti, ollen suurin niissä kunnissa, 
jotka saavat euromääräisesti eniten valtionosuuksia, ja pienin kunnissa, 
jotka saavat vähiten valtionosuutta. Vakiintuneesti vastaavat vähennykset 
on toteutettu valtionosuusprosenttia alentamalla, jolloin vähennys on 
jokaisessa kunnassa euromääräisesti asukasta kohden yhtä suuri. 
 
Kuntakohtaisen taulukon mukaan Parikkalan kunnan osuus valtionosuuden 
vähennyksestä olisi 36 711 euroa. 
 
Lausunnot pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön viimeistään 29.8.2025. 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=a883b
96e-4df8-40f6-beb7-8791d434c04d  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa oheisen lausunnon kuntien peruspalvelujen 
valtionosuuden 75 miljoonan euron vähennyksen kohdistamisesta: 
 
Parikkalan kunta haluaa tuoda esiin huolensa valtionosuuksien 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=a883b96e-4df8-40f6-beb7-8791d434c04d
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=a883b96e-4df8-40f6-beb7-8791d434c04d
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leikkauksesta. Valtionosuuksien leikkauksessa kokonaisuudessaan 
samalla prosentilla ei huomioida kuntien erilaisia palvelutarpeita, 
resursseja sekä kustannustasoja eikä alueellisia erityispiirteitä. Kuntien 
valtionosuudet on tarkoitettu nimenomaan kuntien velvollisuuden 
hoitamiseen eli lakisääteisten palveluiden rahoittamiseen, eikä se siten voi 
olla säästökeino. Kunnat tulee olla yhdenvertaisessa asemassa ja 
Parikkalan kokoisten kuntien erityispiirre on pitkät etäisyydet ja hajautunut 
asutus. Nämä puolestaan nostavat palveluiden järjestämisen 
kustannuksia.  
 
Kunnat ovat nyt jo tehneet itse merkittäviä säästö- ja sopeutustoimia 
palveluita tehostamalla, henkilöstöä vähentämällä ja panostamalla 
yhteistyöhön naapurikuntien kesken, niin Parikkalakin. Samanaikaisesti on 
lisätty kuitenkin kuntien velvollisuuksia, eikä normiston purku ole 
onnistunut. Kunnat joutuvat myös toteuttamaan asetettuja vaatimuksia niin 
palveluiden tuottamisessa (kuten elokuun alusta voimaan tullut oppimisen 
tuen uudistus). Tulevaisuuden näkymiä heikentää myös tuleva in-house-
yhtiöihin liittyvä säätely hankintalainsäädännössä. Toteutuessaan se lisää 
erityisesti pienten kuntien hallinnollista ja taloudellista kuormitusta. Kunnat 
joutuvat järjestämään sidosyksiköiltä aiemmin hankkimansa palvelut itse 
tai ostamaan ne markkinoilta, mikä luo painetta lisätä hankintaosaamista 
tai henkilöstöä tukipalveluihin. Tämä kehitys kasvattaa peruspalveluiden 
kokonaiskustannuksia ja vaikeuttaa entisestään kuntien taloudellista 
sopeutumista erityisesti pienissä kunnissa. Lisäksi vuoden 2025 alusta 
kunnille siirtyneet työllisyydenhoidon tehtävät on jo puutteellisesti rahoitettu 
ja kuntien maksuosuudet työttömyyden kustannuksista ovat kasvaneet 
merkittävästi.  
 
Hyvinvointiyhteiskunta ei voi enää hyvin valtion tekemisen leikkausten ja 
säästötoimenpiteiden myötä ja kasvaneet kustannukset niistä sälytetään 
kuntien harteille. Nyt on jo tehty mittavia leikkauksia viime kevään 
kehysriihessä ja niitä esitetään edelleen tehtäväksi. Kunnallisveroprosentti 
on Parikkalassakin jo 9,50 %, ja pienien kuntien mahdollisuus nostaa 
kunnallisveroaan on rajallinen verrattuna niihin kuntiin, joiden kunnallisvero 
on lähempänä valtakunnallista keskiarvoa (8,80 %). 
 
Valtionosuuksien leikkaukset johtavat väistämättä verojen kiristymiseen ja 
myös palveluiden heikentämiseen. Parikkalan kunnan kanta on se, että 
ehdotettua väliaikaista leikkausta ei tehdä ja lisäksi tuleva 
valtionosuusuudistus tulee toteuttaa niin, ettei sillä lisätä kuntien välistä 
eriarvoisuutta. Parikkalan kunta toteaa lisäksi, että eri ministeriöiden on 
tehtävä enemmän yhteistyötä ja pohdittava kokonaisuutta, sillä tällä 
hetkellä jokainen ministeriö lisää uusia vaatimuksia, mitkä kuntien on 
tuotettava entistä vähemmällä rahoituksella. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lausuntopyyntö turvallisuutta ja uutta talouskasvua tietoverkoista -hankkeesta 
  
Khall 18.08.2025 § 168    
77/07.00.01/2025    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Liikenne- ja viestintäministeriö pyytää lausuntoa turvallisuutta ja uutta 
talouskasvua tietoverkoista-hankkeesta (TUUTTI-hanke).  
 
Hankkeen tarkoituksena on luoda Suomelle linjaukset turvallisen ja 
digitalisaatiosta kestävää kasvua ja kilpailukykyä luovan 
viestintäverkkoinfrastruktuurin kehittämiseksi 2030-luvulle. Hankkeessa 
tehdään laaja-alainen, strategisen tason arviointi siitä, miten eri 
sektoreiden viestintäverkkoihin liittyvät tarpeet kehittyvät ja millaisia 
viestintäpoliittisia ratkaisuja tarvitaan, jotta Suomi on jatkossakin 
digitalisaatiokehityksen ja sen hyödyntämisen kärkimaiden joukossa. 
Hankkeen tavoitteena on varmistaa, että laadukkaat, turvalliset ja 
toimintavarmat viestintäverkot muodostavat alustan yhteiskunnan 
perustarpeille sekä uusien palvelujen ja innovaatioiden kehitykselle myös 
tulevaisuudessa teknologisen kehityksen kiihtyessä ja globaalin 
toimintaympäristön ollessa murroksessa. 
 
Hankkeen ensimmäisessä vaiheessa muodostetaan kokonaistilannekuva 
viestintäverkkoihin liittyvästä infrastruktuurista, palveluista, markkinoista ja 
näiden tulevaisuuden näkymistä sekä keskeisistä päätösajankohdista. 
Kokonaistilannekuvassa huomioidaan muun muassa kiinteiden, 
matkaviestin- ja satelliittiyhteyksien tilanne ja kehitysnäkymät, painottaen 
kasvun ja turvallisuuden näkökulmia. Kokonaistilannekuvan pohjalta 
muodostetaan tavoitteet jatkovalmistelulle ja tunnistetaan lyhyen aikavälin 
toimenpidetarpeet. Nämä julkaistaan hankkeen ensimmäisen vaiheen 
päättyessä kevällä 2026. 
 
Lausunto pyydetään antamaan 31.8.2025 mennessä lausuntopalvelussa. 
 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=57ea3
4c3-acfa-4d64-b8f9-4d8af224577f 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa oheisen lausunnon turvallisuutta ja uutta 
talouskasvua tietoverkoista -hankkeesta: 
 
Toimivat viestintäverkot ovat yhteiskunnan toimivuuden ja turvallisuuden 
kannalta olennaisia. 3G-verkon alasajon myötä tietoliikenneyhteydet ovat 
heikentyneet merkittävästi itärajan kunnissa, näkyen ennen kaikkea 
kuuluvuusalueiden heikentymisenä ja katvealueiden lisääntymisenä. 
Toimivat tietoliikenneyhteydet ovat keskeisessä roolissa alueellisessa 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=57ea34c3-acfa-4d64-b8f9-4d8af224577f
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=57ea34c3-acfa-4d64-b8f9-4d8af224577f
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turvallisuudessa ja maaseutualueiden elinvoimaisuudessa. Tämä on myös 
yhdenvertaisuuden näkökulmasta saatava kuntoon. Myös täällä on oikeus 
saada toimivat yhteydet ja viestintäverkot, varsinkin kun enenevissä 
määrin on tarve sähköisille palveluille, sähköiseen asiointiin ja toimiviin 
puhelinyhteyksiin.  
 
Digitaalisten palvelujen on oltava jokaisen suomalaisen hyödynnettävissä 
asuin- ja työpaikasta riippumatta. Olemassa olevat viestintäverkot eivät 
mahdollista kaikkien alueiden kilpailukykyä ja kasvua, eikä digitaalista 
saavutettavuutta. Viestintäverkkojen osalta ei voida tyytyä olemassa 
olevien verkkojen ja palvelujen varmistamiseen, vaan resursseja pitää 
osoittaa myös niiden kehittämiseen. Nykyisin erityisesti itärajan 
läheisyydessä on ennemminkin poikkeus, että puhelin- ja 
tietoliikenneyhteydet toimisivat ilman katkoksia. Tähän turvallisuuden 
näkökulmasta merkittävään ongelmaan pitää löytää konkreettisia 
ratkaisuja, joita ovat mm. alas ajettujen viestintäverkkojen korvaava tuki ja 
ylläpito sekä kansallinen laajakaistatuki. 
 
Parikkalan kunta toteaa, että hankkeessa on kannatettavia teemoja, mutta 
missään tapauksessa ei saa unohtaa perustarvetta, joka on siis toimivat 
yhteydet koko maassa, kun puhutaan turvallisuudesta ja talouskasvusta 
viestintäverkkojen kehittämisessä. Tämä sama oikeus tulee olla kaikilla, 
asuin- ja työskentelypaikasta riippumatta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi koulutuskorvauksen lakkauttamista 
koskevaksi lainsäädännöksi 
  
Khall 18.08.2025 § 169    
79/03.00/2025    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi koulutuskorvauksen lakkauttamista koskevaksi 
lainsäädännöksi. Samalla kumottaisiin taloudellisesti tuetusta ammatillisen 
osaamisen kehittämisestä annettu laki tarpeettomana. Esityksen mukaan 
koulutuskorvausta ei enää myönnettäisi 1.1.2026 tai myöhemmin 
toteutettuun koulutukseen. Esityksen tavoitteena on säästää valtion 
menoja ja muutoksen myötä kunnat eivätkä hyvinvointialueet olisi enää 
oikeutettuja koulutuskorvaukseen. 
 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön 18.8.2025 mennessä. 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f99281
a2-7051-4adc-bed4-3a76aed93717 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä annetun lausunnon koulutuskorvauksen 
lakkauttamista koskevaksi lainsäädännöksi: 
 
Parikkalan kunta toteaa, että on erikoista ettei kunnille ole lausuntopyyntöä 
erikseen lähetetty. Lisäksi lausuntokierros on tehty nopealla aikataululla 
kesken lomakauden. Kunnat ovat kuitenkin hyvinvointialueiden lisäksi 
merkittäviä työllistäjiä. Kuntaliitto on lisäksi todennut omassa 
lausunnossaan, että "koulutuskorvaus on erittäin käytetty ja merkittävä 
taloudellinen tuki kuntien ja hyvinvointialueiden henkilöstön osaamisen 
kehittämisessä. Vuoden 2024 korvaustilaston mukaan kaikki 
hyvinvointialueet ja lähes kaikki kunnat/kaupungit ovat saaneet 
koulutuskorvausta".  
 
Kunnat pyrkivät täyttämään omat lakisääteiset velvollisuutensa palveluiden 
tuottamisessa kuntalaisille, osaavan ja ammattitaitoisen henkilöstön turvin. 
Osaamisen kehittäminen on merkittävää ja vuosittaisen 
koulutussuunnitelman laatiminen on myös säädelty lainsäädännössä. 
Nykyinen hallitus on jo poistanut aikuiskoulutustuen ja heikentänyt siis 
merkittävästi kuntien sisälläkin tapahtuvaa alanvaihtoa. Lisäksi ehdotettu 
koulutuskorvauksen poistaminen heikentää työntekijöiden mahdollisuuksia 
päästä työnantajan kustantamaan ja työajalla tapahtuvaan koulutukseen. 
Kunnissa on työtehtäviä, joissa on täydennyskoulutusvelvoite ja korvaus 
on osaltaan mahdollistanut koulutusten järjestämisen. 
 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f99281a2-7051-4adc-bed4-3a76aed93717
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f99281a2-7051-4adc-bed4-3a76aed93717
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Koulutuskorvauksen poistamisella voi olla vaikutusta siihen, että 
taloudellisia resursseja 
edellyttävästä henkilöstön ammatillisen osaamisen kehittämisestä 
joudutaan leikkaamaan jatkuvien sopeutustoimien vuoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston maaseutupoliittiseksi selonteoksi 
eduskunnalle 
  
Khall 18.08.2025 § 170    
80/03.02/2025    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Maa- ja metsätalousministeriö pyytää kommentteja luonnokseen 
maaseutupoliittiseen selonteosta 15.8.2025 mennessä. Hallituksen on 
tarkoitus antaa selonteko eduskunnalle loppuvuodesta 2025. Petteri Orpon 
hallitusohjelman mukaisesti on laadinnassa maaseutupoliittinen selonteko, 
jossa tarkastellaan suomalaisen maaseudun, maatalouden ja metsien 
merkitystä yhteiskunnalle. 
 
Selonteko kytkeytyy hallitusohjelman eri kokonaisuuksiin, kansalliseen 
maaseutupolitiikkaan, EU:n pitkän aikavälin maaseutuvision 
kokonaisuuteen sekä OECD:n maaseutupolitiikan periaatteisiin. Selonteon 
laadinnassa hyödynnetään hallitusohjelman mukaisia valmiita selontekoja, 
strategioita ja ohjelmia sekä huomioidaan samaan aikaan valmistelussa 
olevat muut selontekoon keskeisesti liittyvät strategiat ja ohjelmat. 
 
Selonteon tarkoituksena on täsmentää tavoitteet ja poikkihallinnolliset 
toimet erilaisten maaseutu- ja saaristoalueiden elinvoiman uudistumiselle, 
asuttavuuden, palveluiden, infrastruktuurin, yrittäjyyden, 
kansalaistoiminnan edellytyksille sekä suomalaisen yhteiskunnan 
kokonaisturvallisuuden vahvistamiselle. Samalla selonteko määrittelee 
valtioneuvoston pitkän aikavälin maaseutuvision. 
 
Selonteolla parannetaan politiikan johdonmukaisuutta ja osuvuutta 
maaseutu- ja saaristoalueilla sekä edistetään paikkaperustaisen politiikan 
ja kehittämisen toteuttamista. 
 
Lausunno pyydetään antamaan vastaamaalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön viimeistään 15.8.2025. 
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?prop
osalId=7b051914-f925-4e7c-970b-
c5eef3a6fc16&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-
84481bafc744 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä annetun lausunnon valtioneuvoston 
maaseutupoliittiseksi selonteoksi eduskunnalle:  
 
Maaseutupoliittinen selontekoasiakirja käsittelee varsin laajalla otteella 
kuvausta suomalaisesta maaseudusta. Selonteossa tehdään katsausta 
maaseutupolitiikan suunnittelujärjestelmään, maaseutualueiden 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=7b051914-f925-4e7c-970b-c5eef3a6fc16&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=7b051914-f925-4e7c-970b-c5eef3a6fc16&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=7b051914-f925-4e7c-970b-c5eef3a6fc16&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/ShowAllProposalAnswers?proposalId=7b051914-f925-4e7c-970b-c5eef3a6fc16&proposalLanguage=da4408c3-39e4-4f5a-84db-84481bafc744
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tilannekuvaan ja muutostekijöihin sekä asetetaan kansallinen 
maaseutuvisio. Selonteossa myös asetetaan poikkihallinnollisia tavoitteita 
ja kehittämissuosituksia maaseudun kehittämiseen. 
 
Huolimatta siitä, että maaseutu- ja saaristoalueet luokitellaan ja 
tunnistetaan alueiltaan erilaisiksi, käsittelee selonteko lopulta suomalaista 
maaseutua varsin tasapaksusti. Selonteko yksinkertaistaa esitettäviä 
kehittämistoimia toteutettavaksi samankaltaisina ja koko suomalaisen 
maaseudun kattavasti. Selontekoasiakirjan toimenpiteet tarvitsevat 
terävyyttä ja niitä tulee vahvistaa  maaseutualuekohtaisesti.  
 
Maaseutu- ja saaristoalueiden tarkastelun lisäksi, selonteossa tulisi nostaa 
kärjeksi myös itäinen Suomi kauttaaltaan ja sen tarpeet ja kehittäminen, 
sillä tämä tarkastelu puuttuu maaseutupoliittisesta selonteosta. Itäinen 
rajaseutu edustaa kuitenkin merkittävää aluetta niin laajuudeltaan kuin 
rajan pituudeltaankin. Rajaseutua olisi tarpeen tarkastella omana 
erityisalueenaan, esimerkiksi väestökysymysten, elinkeinorakenteiden 
kehittämisen, liikenneverkostojen, huoltovarmuuden ja turvallisuuden sekä 
julkisten palveluverkostojen saatavuuden turvaamisen näkökulmista. 
 
Parikkalan kunta toteaa, että  maaseudun ja saariston kehittämistoimien 
rinnalle tulisi luoda uutta rajaseutupolitiikkaa, rajaseudun 
kehittämislainsäädäntöä, aluekehitystoimia, verohuojennuksia sekä 
rajaseudun aluetukia. Rajaseudulla tulisi vahvistaa varautumisvalmiuksia ja 
ylläpitää tehtävää osana kansallista huoltovarmuutta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kiinteistön Sahala (580-413-4-7) ostotarjous 
  
Khall 18.08.2025 § 171    
107/02.07.00/2022    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kuntaan 28.7.2025 saapuneella kirjeellä Jukka Paajanen on tarjoutunut 
ostamaan kunnan omistaman Sahala-kiinteistön (580-413-4-7) 10 000 
euron hinnalla. Paajanen omistaa ko. kiinteistöön rajoittuvan mökkitontin 
Simpelejärven rannalla. 
 
Kiinteistö sijaitsee kunnan jätevedenpuhdistamon läheisyydessä, se 
rajoittuu rantaan noin 100 metrin matkalta ja on kaavassa merkitty VL-
alueeksi, mikä tarkoittaa lähivirkistysaluetta. Kiinteistön pinta-ala on 2,53 
ha.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kyseistä kiinteistöä ei myydä ja hylkää 
saapuneen ostotarjouksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 13/2025  325 
 
Tekninen lautakunta § 98 22.11.2022 
Tekninen lautakunta § 50 07.06.2023 
Tekninen lautakunta § 63 29.08.2023 
Tekninen lautakunta § 16 18.03.2024 
Tekninen lautakunta § 23 16.04.2025 
Kunnanhallitus § 87 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 172 18.08.2025 
 

 

 
Parikkalan kunnan omistamien kiinteistöjen yhtiöittäminen 
 
Khall 29.08.2022 § 140   
145/02.07.00/2022   

Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
Kunnalla on kuntalain (410/2015) 126 §:n 
mukaisesti yhtiöittämisvelvollisuus, mikäli kunta hoitaa 7 §:ssä tarkoitettua 
tehtävää kilpailutilanteessa markkinoilla, ellei jokin kuntalain 127 §:n 
mukainen poikkeusperuste sovellu toimintaan. Yhtiöittäminen tarkoittaa 
kunnallisen toiminnan organisointia osakeyhtiömuotoon siten, että kunnalla 
tai kunnilla on yhtiössä määräävä asema. 
  
Todettakoon, että Kilpailu- ja kuluttajaviraston tehtävänä on valvoa 
kuntalain mukaisen yhtiöittämisvelvollisuuden noudattamista siltä osin kuin 
julkisen sektorin taloudellinen toiminta muussa kuin yhtiömuodossa 
vaarantaa kilpailun neutraalisuutta kilpailulain 4 a luvun säännöksissä 
tarkoitetulla tavalla. Kilpailu- ja kuluttajavirasto valvoo myös 
markkinaperusteisen hinnoittelun toteutumista yhtiöittämisvelvollisuutta 
koskevissa kuntalain 127§:n tarkoittamissa tilanteissa. 
  
Kunnan kiinteistöjen siirto perustettavaan yhtiöön tuo toimintaan 
tehokkuutta, kustannustietoisuutta ja läpinäkyvyyttä. Yhtiön perustaminen 
valmistellaan syksyllä 2022 siten, että toimitilayhtiö voi aloittaa toimintansa 
vuoden 2023 alusta. 
  
Kunta ja hyvinvointialue ovat erillisiä oikeudellisia toimijoita, jonka johdosta 
palveluiden myynti ml tilojen vuokraus on kunnan ulkoista myyntiä, jonka 
jondosta kunnan on yhtiöitettävä hyvinvointialueelle vuokratut 
kiinteistöt siirtymäajan (3 vuotta) kuluessa. Kunnan hallintaan 
voidaan kunnan harkinnan mukaan jättää pelkästään sen käytössä 
olevat kiinteistöt, kuten koulut, kirjasto, kunnanvirasto, 
jätevedenpuhdistamo. 
  
Parikkalan kunnan vuokratalojen yhtiöittämiseen liittyvät järjestelyt on jo 
aiemmin keväällä käsitelty kunnanhallituksessa talouden 
tasapainottamisohjelman laadinnan yhteydessä. 
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää jatkaa yhtiöittämisen valmistelua siten, että 
yksityiskohtaisempi selvitys yhtiöittämisestä ja luonnos yhtiöjärjestyksestä 
käsitellään kunnanhallituksessa 15.10.2022 mennessä. 
  

Päätös  
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Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen varajäsen Sakari Paakkinen teki 
vastaehdotuksen: Kunnanhallitus päättää, että kiinteistöjen yhtiöittämisen 
selvitys käynnistetään välittömästi teknisen toimen toimesta ja toteutus 
siirtymäajan puitteissa vuoden 2025 loppuun mennessä yhtenäisesti 
kaikkien kiinteistöjen osalta . 
Mirja Sikiö kannatti Sakari Paakkisen ehdotusta. 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus, niin asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja 
esitti suoritettavaksi nimenhuutoäänestyksen siten, että ne, jotka 
kannattavat esittelijän ehdotusta, äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat 
Sakari Paakkisen ehdotusta, äänestävät "ei". Äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 "jaa" -ääntä (Laukkanen) ja 5 "ei" -
ääntä (Valkeapää, Sikiö, Sutinen, Paakkinen, Sinkkonen) sekä 1 tyhjä 
(Kiviaho). Puheenjohtaja totesi, että äänin 1/5 kunnanhallitus on 
hyväksynyt Sakari Paakkisen ehdotuksen kunnanhallituksen päätökseksi. 
 
Merkintä 1:Kunnanjohtaja jätti asiassa eriävän kannanoton. 
 
Merkintä 2: kokouksessa pidettiin tauko tämän asian käsittelyn aikana klo 
15.53 - 16.00 

  
 
Teknltk 22.11.2022 § 98  
  

Valmistelija: 
tekninen johtaja Janne Tanskanen 
puh. 050 571 4436 
janne.tanskanen@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on päättänyt, että kiinteistöjen yhtiöittämisen selvitys 
käynnistetään välittömästi teknisen toimen toimesta ja toteutus 
siirtymäajan puitteissa vuoden 2025 loppuun mennessä yhtenäisesti 
kaikkien kiinteistöjen osalta. 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Tanskanen Janne 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää käynnistää yhtiöittämisselvityksen. Selvitys 
aloitetaan kartoittamalla kiinteistöjen kunto teettämällä kuntoarvio kunnan 
omistamiin kiinteistöihin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Teknltk 07.06.2023 § 50  
  

Valmistelija: 
vt. tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Rakentamispäällikkö Vesa Berg esittelee kokouksessa 
kiinteistökartoituksen tämän hetkistä tilannetta.  
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta keskustelee tehdystä selvityksestä ja päättää 
jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös    
Lautakunta tutustuu jaettuun aineistoon ja asiaa käsitellään seuraavassa 
kokouksessa.  
 

 Merkintä: Vesa Berg oli paikalla klo 13.00-13.21. 
 
Teknltk 29.08.2023 § 63  
  

Valmistelija: 
tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Edellisessä kokouksessa jaettuun rakentamispäällikkö Vesa Bergin 
laatimaan raporttiin on tehty tarkennuksia. Selvityksessä arvioidaan 
Parikkalan kunnan omistamat kiinteistöt sekä kiinteistön tekninen arvo. 
Selvityksessä tarkastellaan kiinteistön elinkaari, tarvittavat toimenpiteet ja 
tämänhetkinen viitteellinen arvo.  
 
Oheismateriaali: Kiinteistöselvitys, Parikkalan kuntakiinteistöt 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Lautakunta päätti jatkotoimenpiteenä, että kiinteistökanta jaotellaan eri 
ryhmiin käyttötarkoituksen ja kunnon perusteella. Selvitystä jatketaan 
tämän pohjalta.  
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Teknltk 18.03.2024 § 16  
  

Valmistelijat: 
rakentamispäällikkö Vesa Berg 
puh. 040 653 1513 
vesa.berg@parikkala.fi 
 
tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Rakentamispäällikkö Vesa Berg on tarkentanut kiinteistöselvitystä siten, 
että kiinteistökanta on jaettu eri ryhmiin käyttötarkoituksen ja kiinteistön 
kunnon perusteella.  
 
Oheismateriaali: Kiinteistöselvitys, päivitetty 21.2.2024 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tämänhetkisen tilanteen tiedokseen.    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Teknltk 16.04.2025 § 23  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 29.8.2022, 140 §:ssä, että 
kiinteistöjen yhtiöittämisen selvitys ja toteutus on tehty vuoden 2025 
loppuun mennessä.  
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tullut hyvinvointialueuudistus aiheutti 
muutoksia sote-kiinteistöjen osalta kuntiin. Uudistuksen yhteydessä 
kuntien omistuksessa olleet sote- ja pela- kiinteistöt jäivät kunnissa 
pääsääntöisesti kuntien omistukseen ja hyvinvointialueet tulivat niihin 
vuokralle. Uudistuksen voimaantuloon liittyvä voimaanpanolaki määritteli 
alkuvuosien vuokra-ajan ja vuokratason, mutta tilanne tulee muuttumaan 
vuoden 2026 alusta. Mikäli kunta haluaa vuokrata jatkossa sote- ja 
pelastuspalvelukiinteistöjä hyvinvointialueelle, tulee ne yhtiöittää 
(yhtiöittämisvelvoite). Tämä tarkoittaa sitä, että kuntien on eriytettävä 
sotekiinteistöt kunnan muusta toiminnasta ja siirrettävä erilliseen 
osakeyhtiöön, säätiöön tai osuuskuntamuotoon siirtymäajan päätyttyä 
1.1.2026 mennessä. Myös sopimusehdot, tärkeimpänä vuokrataso, 
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sovitaan tuolloin uudelleen. Jotta yhtiöittämisvelvoite konkretisoituisi, tulee 
kiinteistöstä olla vähintään puolet hyvinvointialueen käytössä. 
 
Yhtiöittämisvelvoitteella varmistetaan se, että hyvinvointialueelle vuokratun 
rakennuksen vuokrataso kattaa jatkossa rakennuksen kaikki kulut, ja 
kunnille ei tule houkutusta tarjota tiloja huomattavan pienellä vuokralla 
lähipalveluiden säilyttämiseksi. Samoin yhtiöittämisen tulisi estää 
hyvinvointialueiden mahdolliset vaatimukset vuokrien pienentämisestä 
niiden talouden tasapainottamiseksi.Osa vuokrasopimuksista on 
päättymässä vuoden 2025 lopussa.  
 
Tarkoituksenmukaista on, että sote-kiinteistöjen osalta perustetaan 
erillinen yhtiö, jotta toiminta ja riskit osoitetaan perustettavalle yhtiölle. 
Tällaisia riskejä ovat mm. epävarmuus vuokrasopimuksien jatkosta, 
mahdollisesti vapaiksi tai vajaalle käytölle jäävä tilat sekä kiinteistöjen 
ylläpitoon ja korjaukseen liittyvä taloudellinen kantokyky. 
 
Samalla voitaisiin selvittää kunnan vuokra-asuntojen keskittäminen yhteen 
yhtiöön.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tehty 
 
Esittelijä: Kunnanrakennusmestari Lipsanen Jyrki 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle yhtiöittämisiin 
liittyvän ohjausryhmän perustamista ja esittää sen jäseniksi 
kunnanjohtajan, hallintojohtajan, ma. kunnanrakennusmestarin, 
kiinteistösihteerin, teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan. Lisäksi tekninen lautakunta valtuuttaa 
kunnanjohtajan päättämään asiantuntija-avun hankkimisesta 
yhtiöittämisvelvoitteeseen ja -prosessiin liittyen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
 
Khall 28.04.2025 § 87  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Tekninen lautakunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan 16.4.2025, 23 
§:ssä.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan ehdotuksen 

ohjausryhmän perustamisesta ja kokoonpanosta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
Lisäksi kunnanhallitus päätti varata henkilöstöjärjestöille mahdollisuuden 
nimetä ohjausryhmään henkilöstön edustajan. 

 
 
Khall 18.08.2025 § 172    
145/02.07.00/2022    

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Tekninen lautakunta valtuutti kunnanjohtajan teknisen johtajan sijaisena 
pyytämään tarjoukset toimijoilta sote-kiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyen. 
Tarjoukset on pyydetty toukokuussa ja selvityksen tekijäksi on valittu 
viranhaltijapäätöksellä FCG Leckle. Ensimmäinen ohjausryhmän kokous 
on ollut 11.6.2025, jossa on päätetty teettää ensin kilpailuoikeudellinen 
analyysi Parikkalan kunnan toimimisesta markkinoilla. 
 
Oheismateriaalina analyysi. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kilpailuoikeudellisen analyysin perusteella 
kunta jatkaa sote-kiinteistöjen yhtiöittämistä ja yhtiöittämisen tulee olla 
valmis vuoden 2025 loppuun mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Business Mill -toiminnan jatkosopimus vuosille 2026 - 2027 
 
Khall 12.06.2023 § 124  
  

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Business Mill on Etelä-Karjalan osaamispohjaisen yritystoiminnan 
kehittämisen toimija. Hautomo voi hyödyntää LUT-yliopistokonsernin 
Skinnarilan 1300 henkilön osaamisresursseja ratkoessaan alueen yritysten 
kasvun ja kansainvälistymisen haasteita. Yrityshautomotoimintaa on 
toteutettu Etelä-Karjalassa 1.8.2018 alkaen hankkeena. Hanketta ovat 
rahoittaneet Lappeenrannan kaupunki ja Lappeenranta-Imatra 
kaupunkiseudun kautta kaikki muut maakunnan kunnat sekä LAB. 
Hankkeessa on kehitetty hautomotoimintamalli. Hautomotoiminta on 
nimitetty Business Mill -toiminnaksi. 
 
Business Mill -toiminnalla tarkoitetaan osaamispohjaisille ja kasvuhaluisille 
eteläkarjalaisille yrityksille ja tiimeille sekä Etelä-Karjalaan sijoittautumassa 
oleville toimijoille tarjottavaa monipuolista ja mahdollistavaa tukea 
liiketoiminnan kehittämiseen.  
 
Vuosien 2022–2023 aikana toiminta on kohdentunut koko Etelä-Karjalan 
alueella sijaitseviin startup- ja toimiviin yrityksiin. Vuonna 2022 Parikkalasta 
on Business Millin toiminnassa ollut mukana kuusi yritystä, joista kolmessa 
on hyödynnetty LUT/LAb-osaamista ja lisäksi yhdelle on etsitty ulkopuolista 
rahoitusta toiminnan kehittämiseen.  
 
Parikkalan kunta on rahoittanut toimintaa vuonna 2022 ja sitoutunut 
olemaan mukana myös vuonna 2023. Seuraavien vuosien (2024-2025) 
rahoitusosuus on 3571 euroa/vuosi. Business Mill yhteistyö parantaa 
paikallisten yritysten kehitysedellytyksiä ja on tarpeen riippumatta siitä, 
millä tavoin yritysten yrityspalvelut muutoin järjestetään. 
 
Vuosille 2024-2025 on esitetty, että Business Millin toiminnan rahoittamista 
siten, että Lappeenrannan kaupunki osoittaa rahoitusta 150 000 €/vuosi, 
Imatran kaupunki 25 000 €/vuosi ja muut kunnat 3 571 €/vuosi vuosien 
2024-25 aikana. Jatko tarkastellaan TE2024-uudistukseen liittyvät 
vaikutukset huomioiden seuraavan kahden vuoden aikana. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Parikkalan kunta sitoutuu Business Mill- 
hautomon rahoitukseen 3571 euron rahoitusosuudella vuosina 2024-2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Khall 18.08.2025 § 173    
70/00.01.05/2021    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Elinvoimalautakunnalle on raportoitu toiminnasta 18.11.2024, 54 §. 
Aiempina vuosina (2022-2023) mukana on ollut keskimäärin kuusi yritystä 
Parikkalasta. Vuonna 2024 Business Mill-hautomotoiminnassa ei ollut 
yhtään parikkalalaista yritystä. Hautomoa on tarjottu palveluna Imatran 
seudun kehitysyhtiön (Kehy) kontaktoinnin kautta. 
 
Vuoden 2025 osalta mukana on ollut neljä yritystä Parikkalasta. Kyse ollut 
kaikkien osalta rahoituksen suunnittelusta ja opiskelijayhteistyöstä 
kehittämiseen liittyen. Lisäksi syksyn aikana lähtee liikkeelle tekoälyhanke, 
jossa Etelä-Karjalan pohjoisten kuntien yritysten kanssa pilotoidaan uutta 
yrityspalvelualustaa ja tekoälyavusteista neuvontaa.  
 
Lappeenrannan osuus rahoituksesta on 150 000 euroa / vuosi, Imatran 
25 000 euroa ja muiden kuntien 3 571 euroa myös seuraavina vuosina. 
LAB-ammattikorkeakoulu sitoutuu rahoittamaan/resursoimaan toimintaa 
vuosina 2026–2027 yhteensä 220 000 eurolla. 
 
Asiaa on käsitelty lisäksi Lappeenranta-Imatra kaupunkiseudun 
työvaliokunnassa ja kokous esittää, että kunnan jatkavat Business Mill -
toiminnan tukemista aiemmilla rahoitusosuuksilla. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: tehty, vaikutus positiivinen. Arviointi ei-julkisena 
oheismateriaalina. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Parikkalan kunta sitoutuu Business Mill- 
toiminnan rahoitukseen 3571 euron vuosittaisella rahoitusosuudella 
vuosille 2026-2027. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpanon täydentäminen 
  
Khall 18.08.2025 § 174    
110/00.00.01/2024    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.6.2025 § 148 nimennyt vanhus- ja 
vammaisneuvoston puheenjohtajaksi Eija Sutinen ja pyytänyt Parikkalan 
seurakuntaa sekä kunnan alueella aktiivisesti toimivia vanhus- 
vammaisjärjestöjä nimeämään edustajansa ja varaedustajansa vanhus- ja 
vammaisneuvostoon: Eläkeliiton Parikkalan yhdistys, Parikkalan 
Eläkkeensaajat, Parikkalan Hengitysyhdistys ja Kaakon sydänyhdistys. 
 
Kunnanhallituksen saaman tiedon mukaan hyvinvointialue ei nimeä 
vakituista edustajaa, mutta he osallistuvat tarvittaessa kutsuttuina 
asiantuntijoina. 
 
Lisäksi kunnanhallitus kutsuu liikuntavammaisten aikuisten edustajaksi 
Minna-Kaisa Heinonen. 
 
Imatran Kuulo ry:n puheenjohtaja Pirjo Vento on pyytänyt, että vanhus- ja 
vammaisneuvostoon valittaisiin myös aistivammaisten edustaja ja hän 
ehdottaa varsinaiseksi jäseneksi Heini Meurosta ja varalle Raija Rytköstä. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että vanhus- ja vammaisneuvostoon nimetään 
aistivammaisten edustajaksi Heini Meuronen ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Raija Rytkönen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Yritysten rekrytointituen käyttöönotto Parikkalan kunnassa 
  
Khall 18.08.2025 § 175    
78/14.00.01/2025    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Etelä-Karjalan kunnat (Imatra, Lappeenranta, Lemi, Luumäki, Parikkala, 
Rautjärvi, Ruokolahti, Savitaipale, Taipalsaari) ovat valmistelleet 
yhteistyössä alueen yritysten kanssa uudenlaista tukea elinvoiman 
edistämiseksi. Uusi rekrytuki tarjoaa yrityksille ja yhdistyksille 
mahdollisuuden vahvistaa työvoimaansa ja tukea työttömien 
työnhakijoiden siirtymistä työelämään. Rekrytointituki on 
harkinnanvarainen, määrärahasidonnainen erillispalkkio rekrytoinnin tueksi 
työnantajille. 
 
Vuoden 2025 talousarviossa on 80 000 euron määrärahavaraus kolmen 
kunnan yhteistyöhön työllisyydenhoidossa. Määräraha pitää sisällään 
varauksen työllisyyssetelin käyttöönottoon, mikä nyt siis on muuttunut 
rekrytointitueksi ja se olisi jatkossa käytössä kaikissa Etelä-Karjalan 
kunnissa. Tällä hetkellä päätökset käyttöönotosta ovat tehneet Ruokolahti, 
Imatra, Rautjärvi ja Savitaipale.   Vuonna 2025 ei todennäköisesti tule 
maksuun vielä yhtään rekrytointitukea, mutta on syytä kuitenkin käynnistää 
välittömästi toimenpiteet, jotta saadaan työttömyyden kustannuksia 
vähennettyä. Vuoden 2026 tuki tulee ottaa huomioon talousarvion 
valmistelussa.  
 
Vuoden 2025 alusta lähtien TE-palveluiden järjestämisvastuu siirtyi 
valtiolta kunnille (laki työvoimapalveluiden järjestämisestä 380/2023) ja 
samalla valtion työ- ja elinkeinotoimistot (TE-toimistot) lakkautettiin. Etelä-
Karjalan työllisyysalue aloitti 1.1.2025 ja vastuukuntana toimii 
Lappeenranta. Uudistuksen ytimessä on niin sanottu kannustava 
rahoitusmalli, joka tarkoittaa sitä, että työttömyysjaksoja lyhentävä kunta 
hyötyy taloudellisesti, kun kuntalainen työllistyy. Kunnan vastuu 
työttömyysetuuksien rahoituksesta laajeni ja varhaistui eli työmarkkinatuen 
lisäksi kunnat maksavat etuuskuluja myös peruspäivärahasta sekä 
perusosan suuruista osuutta ansiopäivärahasta. Tästä syystä palkattavan 
henkilön tulee olla työtön työnhakija, joista myöntämiskunta maksaa 
kuntarahoitusosuutta. 
 
Rekrytointituki kohdennetaan henkilöille, jotka ovat saaneet 
työttömyysetuutta vähintään 201 päivää ja joista kunnan maksuosuus on 
20 % etuuskuluista. On tunnistettu, että työttömyyden pitkittyessä yli 200 
päivän, työllistymisen todennäköisyys heikkenee merkittävästi. Siksi juuri 
tässä vaiheessa on tärkeää kohdentaa tehokkaita tukitoimia ja palveluja, 
joilla edistetään työllistymistä ja ehkäistään pitkäaikaistyöttömyyttä. 
 
Työllisyyden edistäminen on keskeinen osa-alue elinvoiman ja 
kilpailukyvyn vahvistamista. Etelä-Karjalassa on työttömiä työnhakijoita, 
joiden työllistymisen esteenä voivat olla esimerkiksi pitkäaikaistyöttömyys, 
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osatyökykyisyys tai puutteelliset työelämätaidot. Samanaikaisesti alueen 
yritykset ja yhdistykset kohtaavat haasteita työvoiman saatavuudessa ja 
rekrytoinneissa. Rekrytuki kannustaa työnantajia tarjoamaan työpaikkoja 
heikommassa työmarkkina-asemassa oleville henkilöille, mikä tukee sekä 
yksilöiden työllistymistä että alueen elinkeinoelämän kehitystä. Tuki myös  
madaltaa yritysten ja yhdistysten kynnystä palkata uusia työntekijöitä, mikä 
voi edistää työmarkkinoiden dynamiikkaa ja vahvistaa alueen taloudellista 
kestävyyttä. 
 
- Rekrytuki on yrityksille myönnettävä taloudellinen kannustin työvoiman 

rekrytointiin. 
- Kunta edistää elinkeinotoimintaa tukemalla yritysten kasvua ja uusien 

työpaikkojen syntymistä. 
- Tuki vahvistaa alueellista työllisyyttä ja alentaa työttömyysastetta. 
- Rekrytuki helpottaa yrityksiä osaavan työvoiman saatavuudessa. 
- Työllisyyden kasvu vaikuttaa positiivisesti kunnan verotuloihin. 
 
Yritykset ovat olleet mukana maakunnallisen mallin valmistelussa ja 
saaneet sanoa omat kommenttinsa ja kehitysehdotuksensa rekrytukeen 
keväällä 2025. 
 
Rekrytuen myöntämiskriteerit: 
 
- Yrityksille: 

o Suomalainen yritys (suomalainen y-tunnus), jonka toimipaikka 
sijaitsee Etelä-Karjalan maakunnassa ja jolla ei ole esteitä 
työllistymiselle (esim. lomautus). 

o Palkattavan henkilön tulee olla työtön työnhakija, joista 
myöntämiskunta maksaa kuntarahoitusosuutta (väh. 201 pv 
työttömyysetuutta saaneet). Tukea voidaan myöntää samalle 
työntekijälle vain kerran. 

- Yhdistyksille ja järjestöille:  
o (suomalainen y-tunnus), jolla ei ole esteitä työllistämiselle 

(esim. lomautus) 
o Palkattavan henkilön tulee olla pitkäaikaistyötön (12kk 

edeltävän 14 kk aikana) tai osatyökykyinen. 
o  Maks. 1hlö/vuosi. 

  
 Työntekijälle tulee maksaa työehtosopimuksen mukaista palkkaa, mutta  

jollei sovellettavaa työehtosopimusta ole, niin tavanomaista ja kohtuullista 
palkkaa kyseisestä työstä. Kokoaikatyön palkan tulee olla vähintään 1430 
€ vuonna 2025. Työsuhteen tulee olla yhtäjaksoinen vähintään 12 kk ja 
työaika vähintään 81 prosenttia alan kokonaistyöajasta. Tukea voidaan 
myöntää myös oppisopimuskoulutukseen, sekä sen yksittäisiin tutkinnon 
osiin osana työsuhdetta. Palkkaukseen ei saa käyttää lisäksi palkkatukea. 
 
Kun rekrytuen kriteerit ovat täyttyneet, tuki maksetaan työnantajalle 
kahdessa osassa. Työnantaja voi laskuttaa tuen myöntänyttä kuntaa 6 kk 
jälkeen 3000 € ja 12 kk jälkeen loput 1500 €. Rekrytuki on yhteensä 4500 € 
/ 12 kk.  
 
Parikkalan kunnan myöntämä rekrytuki on tarkoitettu parikkalaisille 
työttömille, mutta työllistävän yrityksen ei tarvitse sijaita Parikkalassa. 
Kotikunta tarkistetaan maksamisen yhteydessä. 
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Yritysvaikutusten arviointi: tehty, vaikutus positiivinen. Arviointi ei-julkisena 
oheismateriaalina. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Parikkalan kunnassa käyttöön otettavaksi 
Etelä-Karjalan rekrytointituen. Päätöksen myöntämisestä tekee 
elinvoimapäällikkö työllisyysohjaajan valmistelun pohjalta. Tämä 
kunnanhallituksen päätös on voimassa määräajan 31.12.2026 asti 
tehtäviin rekrytukipäätöksiin. Pilotoinnin kokemukset kerätään ja 
mahdollinen jatkopäätös tehdään viimeistään loppuvuodesta 2026. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talousarvion toteutuminen tammi-kesäkuu 2025 
  
Khall 18.08.2025 § 176    
27/02.02.02/2025    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hallintosäännön 66 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion 
toteutumista kuukausittain. 
 
Taloustiedot kesäkuun 2025 loppuun ovat valmistuneet. Tasaisen ajan 
kulumisen mukainen toteuma on 50 %. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen tammi-kesäkuulta 
2025 tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2026-2028 laadintaohjeet 
  
Khall 18.08.2025 § 177    
76/02.02.00/2025    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
ja  
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö  
puh . 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen 
vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa 
on noudatettava talousarviota. 
 
Kuntatalouden tasapainottaminen edellyttää määrätietoisia toimia menojen 
vähentämiseksi ja tulopohjan kasvattamiseksi. Vuosikatteen vahvistaminen 
on erityisen tärkeää, koska Parikkalan kunnan viime vuosien mittavien 
investointien vuoksi suunnitelman mukaiset poistot ovat kasvattaneet 
merkittävästi. 
 
Parikkalan kunnan tilinpäätös vuodelta 2024 oli noin 0,75 milj. euroa 
alijäämäinen. Vuoden 2025 talousarvio on puolestaan noin 0,78 milj. euroa 
alijäämäinen. Kustannusten kasvua on onnistuttava hillitsemään kaikilla 
tasoilla. Kunta-alan työ- ja virkaehtosopimusten nykyinen sopimuskausi on 
1.5.2025 – 29.2.2028. Perusratkaisun palkankorotukset ovat 
sopimuskauden aikana yhteensä 7,37 prosenttia. Vuodelle 2026 tehdyt 
sopimusratkaisevat nostavat henkilöstökuluja noin 230 000 eurolla. 
Kustannuksia nostavat lisäksi mm. työllisyyspalveluiden siirto kunnille, 
työttömyysetuuksien rahoitusvastuun laajeneminen, työterveyshuollon 
sairaanhoidollisten kustannusten kasvaminen, oppimisen tuen uudistus ja 
yleinen hintakehitys. Esimerkiksi perusopetuksen käyttökulut ovat 
kasvaneet vuodesta 2019 vuoteen 2024 noin 41 %.  
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Talouden sopeuttamisen tarve on lähtökohtaisesti noin 0,7 milj. euroa jo 
vuodelle 2026, jotta päästään nollatulokseen. Talousarvioraami on 
kunnanhallitukseen nähden sitova talousarvion valmistelupohja. 
Lautakunnat valmistelevat vuoden 2026 talousarvioesityksensä 
talousarvioraamin mukaisesti. Talousarvioraami vuodelle 2026 on 
valmisteltu ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen perusteella. 
Valmistelun lähtökohtana ovat vuoden 2024 tilinpäätös, vuoden 2025 
talousarvio ja tilinpäätösennuste. Tasapainoinen talous varmistaa 
Parikkalan kunnan elinvoimaisuuden.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 
2026 - 2028 laadintaohjeet liitteen mukaisesti ja ohjeistaa lautakuntia 
valmistelemaan talousarvioesitykset talousarvioraamin mukaisesti sekä 
esittämään tarvittaessa tavoitteen saavuttamiseksi toimintakatetta 
vahvistavia toiminnallisia ja taloudellisia muutosesityksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Asunto-osakkeen myyminen, As. Oy Maironiemen Kaivorinne, Kaivotie 10 as. 7 
 
Khall 16.06.2025 § 141  
  

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Parikkalan kunnan kuntastrategian yhtenä tavoitteena on terveen ja 
kestävän kuntatalouden varmistaminen, jonka toimenpiteeksi on asetettu 
luopuminen tarpeettomista ja vajaakäytössä olevista kiinteistöistä ja 
osakehuoneistoista. 
 
Parikkalan kunta omistaa seuraavan asunto-osakeyhtiön huoneiston 
hallintaan oikeuttavat osakkeet: 
 

• As. Oy Maironiemen Kaivorinne, Kaivotie 10 as. 7, Saari, 3 h+k+s, 
85 m² 

 
Asunto on tällä hetkellä tyhjänä. Huoneiston yhtiövastike on 395,20 euroa 
kuukaudessa, joten tyhjänä pitäminen maksaa noin 4 740 euroa vuodessa. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää laittaa osakehuoneiston myyntiin 
Huutokaupat.comiin 4000 euron pohjahinnalla 25.7.2025 klo 19.00 saakka. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 18.08.2025 § 178    
163/02.07.01/2021    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Saaren Akonpohjassa sijaitseva Asunto Oy Maironiemen Kaivorinteen 
osakehuoneisto (3h+k+s, 85 m²) oli myynnissä Huutokaupat.comissa 17.6. 
– 25.7.2025 klo 19.00 4 000 euron pohjahinnalla. Yhtään tarjousta ei tullut. 
 
Kunnanhallitus keskusteli asiasta 28.7.2025 kokouksen 
ajankohtaiskatsauksen yhteydessä ja päätti jatkaa myyntiä ilman 
pohjahintaa. 
 
Huoneisto oli uudelleen myynnissä Huutokaupat.comissa 29.7. – 
14.8.2025 klo 18.00. Huutokauppa päättyy esityslistan lähettämisen 
jälkeen, joten päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
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Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Esittelijän päätösehdotus kokouksessa: 
Kunnanhallitus päättää myydä As. Oy Maironiemen Kaivorinteen 
osoitteessa Kaivotie 10 as. 7 sijaitsevaan rivitaloasuntoon oikeuttavat 
osakkeet huutokaupassa korkeimman tarjouksen tehneelle Irma Kiilille 2 
200 eurolla ja valtuuttaa viranhaltijat valmistelemaan ja allekirjoittamaan 
kauppakirjat. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 18.08.2025 § 179    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 18.6.2025 
- Tekninen lautakunta 8.8.2025 

 
2. Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 

- kunnanjohtaja § 16/12.6.2025 ”Kunnanjohtajan sijaistaminen” 
- kunnanjohtaja § 18/12.6.2025 ” Jäähileaseman vesilaskun 

määräaikainen kohtuullistaminen” 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 18.08.2025 § 180    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Sakari Paakkinen: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 18.6.2025 
- Markku Uimonen: Tekninen lautakunta 8.8.2025 

 
2. Muut tiedoksiannot 

- Juho Anttonen: Hyvinvointialueen Aluevaltuusto 26.6.2025 ja 
Aluehallitus 18.8.2025 

- Mirja Sikiö: Parikkalan Vanhustentukiyhdistyksen kokous 30.6.2025 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 13/2025  344 
 
Kunnanhallitus § 181 18.08.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
Khall 18.08.2025 § 181    
      
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Kaakkois-Suomen Ely-keskus 
 
 6/2025 5/2025 6/2024 
Koko maa % 12,2 11,3 10,9 
Kaakkois-Suomi % 13,6 12,9 12,4 
Etelä-Karjala % 13,5 12,6 12,5 
Parikkala % 10,7 10,2 10,1 
- henkilöt 172 164 167 
- työvoima 1615 1615 1656 
- alle 25 13 13 7 
- pitkäaikaistyöttömät 69 68 51 
- avoimet työpaikat 9 7 10 
 
 
2. Pöytäkirjat ja esityslistat 

- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, pöytäkirja 16.6.2025 
- Etelä-Karjalan koulutusky, valtuusto, pöytäkirja 26.6.2025 
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntahallitus, pöytäkirja 16.6.2025 ja 

esityslista 18.8.2025 
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntavaltuusto, pöytäkirja 26.6.2025 

 
3. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 13/2025  345 
 
Kunnanhallitus § 182 18.08.2025 
 

 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 18.08.2025 § 182    
      
 

 
Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 183 18.08.2025 
 

 

 
Maanvuokrasopimuksen jatkaminen - Asunto Oy Parikkalan Kunnanrinne 
  
Khall 18.08.2025 § 183    
4/10.00.02/2023    

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Asunto Oy Parikkalan Kunnanrinteen maanvuokrasopimus on päättymässä 
1.9.2025 tilalla Kunnanrinne RN:o 580-413-23-1 osoitteessa Rinnekatu 17, 
59310 Särkisalmi. Maanvuokrasopimus on allekirjoitettu 10.9.1975. 
Vuokrasopimuksen laitostunnus on 580-413-23-1-L6. Vuokrasopimuksen 
mukainen pinta-ala on 5 857 m2. 
 
Parikkalan Särkisalmen asemakaava on vahvistettu 16.12.2019. 
 
Maanvuokrasopimusta jatketaan ajalle 2.9.2025 – 1.9.2075 esityslistan 
liitteenä olevan maanvuokrasopimuksen mukaisena. Tällä 
maanvuokrasopimuksella kumotaan sopimus, joka on voimassa 1.9.2025 
saakka. 
 
Oheismateriaali: 10.9.1975 allekirjoitettu maanvuokrasopimus, luonnos 
uudeksi maanvuokrasopimukseksi ja kaavakarttaote. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Asunto Oy Parikkalan Kunnanrinteen 
maanvuokrasopimusta jatketaan oheisen maanvuokrasopimus -
luonnoksen mukaisesti 2.9.2025 alkaen viidelläkymmenellä (50) vuodella 
vuosivuokran ollessa tällä hetkellä 1 522,82 euroa. Vuokrasopimuksen 
mukainen pinta-ala on voimassa olevan kaavan mukaan 5 857 m2. 
Kunnanhallitus valtuuttaa viranhaltijat allekirjoittamaan vuokrasopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 172, § 176, § 
177, § 179, § 180, § 181, § 182 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 171, § 173, § 174, § 175, § 178, § 183 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Parikkalan kunnan ao. 
toimielin. 
 
Neuvonnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä. 


