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 Anttonen Juho varapuheenjohtaja poissa § 242 klo 14.02-
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 Kokko Annika jäsen  
 Paakkinen Sakari jäsen  
 Sikiö Mirja jäsen poissa § 242 klo 14.02-
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 Sutinen Eija jäsen  
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Muu Sinkkonen Sami V. A. valtuuston pj  
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 Pääkkö Mervi  kunnanjohtaja  
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Sakari Paakkinen ja Eija Sutinen. 
 
 
Allekirjoitukset  Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Jouni Kiviaho Mirja Tuunanen 
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 Sakari Paakkinen Eija Sutinen 
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Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, 
pidetään yleisesti nähtävänä Parikkalan kunnan verkkosivuilla. 
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Parikkalan kunnan omistamien kiinteistöjen yhtiöittäminen 
 
Khall 29.08.2022 § 140   
145/02.07.00/2022   

Valmistelija: 
Kunnanjohtaja Vesa Huuskonen 
vesa.huuskonen@parikkala.fi 
  
Kunnalla on kuntalain (410/2015) 126 §:n 
mukaisesti yhtiöittämisvelvollisuus, mikäli kunta hoitaa 7 §:ssä tarkoitettua 
tehtävää kilpailutilanteessa markkinoilla, ellei jokin kuntalain 127 §:n 
mukainen poikkeusperuste sovellu toimintaan. Yhtiöittäminen tarkoittaa 
kunnallisen toiminnan organisointia osakeyhtiömuotoon siten, että kunnalla 
tai kunnilla on yhtiössä määräävä asema. 
  
Todettakoon, että Kilpailu- ja kuluttajaviraston tehtävänä on valvoa 
kuntalain mukaisen yhtiöittämisvelvollisuuden noudattamista siltä osin kuin 
julkisen sektorin taloudellinen toiminta muussa kuin yhtiömuodossa 
vaarantaa kilpailun neutraalisuutta kilpailulain 4 a luvun säännöksissä 
tarkoitetulla tavalla. Kilpailu- ja kuluttajavirasto valvoo myös 
markkinaperusteisen hinnoittelun toteutumista yhtiöittämisvelvollisuutta 
koskevissa kuntalain 127§:n tarkoittamissa tilanteissa. 
  
Kunnan kiinteistöjen siirto perustettavaan yhtiöön tuo toimintaan 
tehokkuutta, kustannustietoisuutta ja läpinäkyvyyttä. Yhtiön perustaminen 
valmistellaan syksyllä 2022 siten, että toimitilayhtiö voi aloittaa toimintansa 
vuoden 2023 alusta. 
  
Kunta ja hyvinvointialue ovat erillisiä oikeudellisia toimijoita, jonka johdosta 
palveluiden myynti ml tilojen vuokraus on kunnan ulkoista myyntiä, jonka 
jondosta kunnan on yhtiöitettävä hyvinvointialueelle vuokratut 
kiinteistöt siirtymäajan (3 vuotta) kuluessa. Kunnan hallintaan 
voidaan kunnan harkinnan mukaan jättää pelkästään sen käytössä 
olevat kiinteistöt, kuten koulut, kirjasto, kunnanvirasto, 
jätevedenpuhdistamo. 
  
Parikkalan kunnan vuokratalojen yhtiöittämiseen liittyvät järjestelyt on jo 
aiemmin keväällä käsitelty kunnanhallituksessa talouden 
tasapainottamisohjelman laadinnan yhteydessä. 
  
Esittelijä: Kunnanjohtaja Huuskonen Vesa 
  

Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää jatkaa yhtiöittämisen valmistelua siten, että 
yksityiskohtaisempi selvitys yhtiöittämisestä ja luonnos yhtiöjärjestyksestä 
käsitellään kunnanhallituksessa 15.10.2022 mennessä. 
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Päätös  
Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen varajäsen Sakari Paakkinen teki 
vastaehdotuksen: Kunnanhallitus päättää, että kiinteistöjen yhtiöittämisen 
selvitys käynnistetään välittömästi teknisen toimen toimesta ja toteutus 
siirtymäajan puitteissa vuoden 2025 loppuun mennessä yhtenäisesti 
kaikkien kiinteistöjen osalta . 
Mirja Sikiö kannatti Sakari Paakkisen ehdotusta. 
 
Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus, niin asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja 
esitti suoritettavaksi nimenhuutoäänestyksen siten, että ne, jotka 
kannattavat esittelijän ehdotusta, äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat 
Sakari Paakkisen ehdotusta, äänestävät "ei". Äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 "jaa" -ääntä (Laukkanen) ja 5 "ei" -
ääntä (Valkeapää, Sikiö, Sutinen, Paakkinen, Sinkkonen) sekä 1 tyhjä 
(Kiviaho). Puheenjohtaja totesi, että äänin 1/5 kunnanhallitus on 
hyväksynyt Sakari Paakkisen ehdotuksen kunnanhallituksen päätökseksi. 
 
Merkintä 1:Kunnanjohtaja jätti asiassa eriävän kannanoton. 
 
Merkintä 2: kokouksessa pidettiin tauko tämän asian käsittelyn aikana klo 
15.53 - 16.00 

  
 
Teknltk 22.11.2022 § 98  
  

Valmistelija: 
tekninen johtaja Janne Tanskanen 
puh. 050 571 4436 
janne.tanskanen@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on päättänyt, että kiinteistöjen yhtiöittämisen selvitys 
käynnistetään välittömästi teknisen toimen toimesta ja toteutus 
siirtymäajan puitteissa vuoden 2025 loppuun mennessä yhtenäisesti 
kaikkien kiinteistöjen osalta. 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Tanskanen Janne 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää käynnistää yhtiöittämisselvityksen. Selvitys 
aloitetaan kartoittamalla kiinteistöjen kunto teettämällä kuntoarvio kunnan 
omistamiin kiinteistöihin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Teknltk 07.06.2023 § 50  
  

Valmistelija: 
vt. tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Rakentamispäällikkö Vesa Berg esittelee kokouksessa 
kiinteistökartoituksen tämän hetkistä tilannetta.  
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta keskustelee tehdystä selvityksestä ja päättää 
jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös    
Lautakunta tutustuu jaettuun aineistoon ja asiaa käsitellään seuraavassa 
kokouksessa.  
 

 Merkintä: Vesa Berg oli paikalla klo 13.00-13.21. 
 
Teknltk 29.08.2023 § 63  
  

Valmistelija: 
tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Edellisessä kokouksessa jaettuun rakentamispäällikkö Vesa Bergin 
laatimaan raporttiin on tehty tarkennuksia. Selvityksessä arvioidaan 
Parikkalan kunnan omistamat kiinteistöt sekä kiinteistön tekninen arvo. 
Selvityksessä tarkastellaan kiinteistön elinkaari, tarvittavat toimenpiteet ja 
tämänhetkinen viitteellinen arvo.  
 
Oheismateriaali: Kiinteistöselvitys, Parikkalan kuntakiinteistöt 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Lautakunta päätti jatkotoimenpiteenä, että kiinteistökanta jaotellaan eri 
ryhmiin käyttötarkoituksen ja kunnon perusteella. Selvitystä jatketaan 
tämän pohjalta.  

 
  



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 21/2025  485 
 
Tekninen lautakunta § 98 22.11.2022 
Tekninen lautakunta § 50 07.06.2023 
Tekninen lautakunta § 63 29.08.2023 
Tekninen lautakunta § 16 18.03.2024 
Tekninen lautakunta § 23 16.04.2025 
Kunnanhallitus § 87 28.04.2025 
Kunnanhallitus § 172 18.08.2025 
Kunnanhallitus § 242 24.11.2025 
 

 

Teknltk 18.03.2024 § 16  
  

Valmistelijat: 
rakentamispäällikkö Vesa Berg 
puh. 040 653 1513 
vesa.berg@parikkala.fi 
 
tekninen johtaja Mikko Kupiainen 
puh. 050 571 4436 
mikko.kupiainen@parikkala.fi 
 
Rakentamispäällikkö Vesa Berg on tarkentanut kiinteistöselvitystä siten, 
että kiinteistökanta on jaettu eri ryhmiin käyttötarkoituksen ja kiinteistön 
kunnon perusteella.  
 
Oheismateriaali: Kiinteistöselvitys, päivitetty 21.2.2024 
 
Esittelijä: Tekninen johtaja Kupiainen Mikko 
 

Päätösehdotus Lautakunta merkitsee tämänhetkisen tilanteen tiedokseen.    
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Teknltk 16.04.2025 § 23  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 29.8.2022, 140 §:ssä, että 
kiinteistöjen yhtiöittämisen selvitys ja toteutus on tehty vuoden 2025 
loppuun mennessä.  
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tullut hyvinvointialueuudistus aiheutti 
muutoksia sote-kiinteistöjen osalta kuntiin. Uudistuksen yhteydessä 
kuntien omistuksessa olleet sote- ja pela- kiinteistöt jäivät kunnissa 
pääsääntöisesti kuntien omistukseen ja hyvinvointialueet tulivat niihin 
vuokralle. Uudistuksen voimaantuloon liittyvä voimaanpanolaki määritteli 
alkuvuosien vuokra-ajan ja vuokratason, mutta tilanne tulee muuttumaan 
vuoden 2026 alusta. Mikäli kunta haluaa vuokrata jatkossa sote- ja 
pelastuspalvelukiinteistöjä hyvinvointialueelle, tulee ne yhtiöittää 
(yhtiöittämisvelvoite). Tämä tarkoittaa sitä, että kuntien on eriytettävä 
sotekiinteistöt kunnan muusta toiminnasta ja siirrettävä erilliseen 
osakeyhtiöön, säätiöön tai osuuskuntamuotoon siirtymäajan päätyttyä 
1.1.2026 mennessä. Myös sopimusehdot, tärkeimpänä vuokrataso, 
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sovitaan tuolloin uudelleen. Jotta yhtiöittämisvelvoite konkretisoituisi, tulee 
kiinteistöstä olla vähintään puolet hyvinvointialueen käytössä. 
 
Yhtiöittämisvelvoitteella varmistetaan se, että hyvinvointialueelle vuokratun 
rakennuksen vuokrataso kattaa jatkossa rakennuksen kaikki kulut, ja 
kunnille ei tule houkutusta tarjota tiloja huomattavan pienellä vuokralla 
lähipalveluiden säilyttämiseksi. Samoin yhtiöittämisen tulisi estää 
hyvinvointialueiden mahdolliset vaatimukset vuokrien pienentämisestä 
niiden talouden tasapainottamiseksi.Osa vuokrasopimuksista on 
päättymässä vuoden 2025 lopussa.  
 
Tarkoituksenmukaista on, että sote-kiinteistöjen osalta perustetaan 
erillinen yhtiö, jotta toiminta ja riskit osoitetaan perustettavalle yhtiölle. 
Tällaisia riskejä ovat mm. epävarmuus vuokrasopimuksien jatkosta, 
mahdollisesti vapaiksi tai vajaalle käytölle jäävä tilat sekä kiinteistöjen 
ylläpitoon ja korjaukseen liittyvä taloudellinen kantokyky. 
 
Samalla voitaisiin selvittää kunnan vuokra-asuntojen keskittäminen yhteen 
yhtiöön.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tehty 
 
Esittelijä: Kunnanrakennusmestari Lipsanen Jyrki 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle yhtiöittämisiin 
liittyvän ohjausryhmän perustamista ja esittää sen jäseniksi 
kunnanjohtajan, hallintojohtajan, ma. kunnanrakennusmestarin, 
kiinteistösihteerin, teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan. Lisäksi tekninen lautakunta valtuuttaa 
kunnanjohtajan päättämään asiantuntija-avun hankkimisesta 
yhtiöittämisvelvoitteeseen ja -prosessiin liittyen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin 
 
 
Khall 28.04.2025 § 87  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Tekninen lautakunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan 16.4.2025, 23 
§:ssä.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
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Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan ehdotuksen 
ohjausryhmän perustamisesta ja kokoonpanosta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
Lisäksi kunnanhallitus päätti varata henkilöstöjärjestöille mahdollisuuden 
nimetä ohjausryhmään henkilöstön edustajan. 

 
 
Khall 18.08.2025 § 172  
  

Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Tekninen lautakunta valtuutti kunnanjohtajan teknisen johtajan sijaisena 
pyytämään tarjoukset toimijoilta sote-kiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyen. 
Tarjoukset on pyydetty toukokuussa ja selvityksen tekijäksi on valittu 
viranhaltijapäätöksellä FCG Leckle. Ensimmäinen ohjausryhmän kokous 
on ollut 11.6.2025, jossa on päätetty teettää ensin kilpailuoikeudellinen 
analyysi Parikkalan kunnan toimimisesta markkinoilla. 
 
Oheismateriaalina analyysi. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kilpailuoikeudellisen analyysin perusteella 
kunta jatkaa sote-kiinteistöjen yhtiöittämistä ja yhtiöittämisen tulee olla 
valmis vuoden 2025 loppuun mennessä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Khall 24.11.2025 § 242    
145/02.07.00/2022    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Yhtiöittämisen taustalla on hyvinvointialueuudistukseen liittyvä velvoite, 
jonka mukaan kunnan tulee yhtiöittää hyvinvointialueelle vuokrattavat sote- 
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ja pela-kiinteistöt kunnan määräysvallassa olevaan yhtiöön viimeistään 
31.12.2025 mennessä. Yhtiöittämisvelvollisuuden ulkopuolelle ovat 
jäämässä ne kiinteistöt, joissa on pääosin kunnan omaa toimintaa, kuten 
esimerkiksi kouluterveydenhuollon tilat.  
 
Ohjausryhmä on käsitellyt sote-kiiinteistöjen yhtiöittämiseen liittyvää 
selvitystä kokouksessaan 7.11.2025. Yhtiöittäminen koskee seuraavia 
tiloja: 
- Parikkalan paloasema 
- Särkisalmen paloasema 
- Saaren paloasema 
- Kotihoidon tilat 
- Käskynkkä 
- Hyvinvointikeskus 
 
Selvityksessä on tarkasteltu kohteiden yhtiöittämisen vaikutuksia eriytetyn 
kiinteistöliiketoiminnan taloudellisen elinkelpoisuuden näkökulmasta sekä 
vaikutuksia kunnan talouteen. Vaikutusten tulkintaa on haastanut 
hyvinvointikeskuksen peruskorjauksen tai uudisrakennuksen suunnittelu, 
sillä Etelä-Karjalan hyvinvointialue ei ole vielä toimittanut tilatarveohjelmaa, 
jolla voitaisiin alustavia suunnitelmia ja laskelmia tehdä. Näiltä osin 
taloudellisia vaikutuksia ei voida vielä kokonaisuutena arvioida.  
 
Tästä syystä sotekiinteistöjen yhtiöittäminen on syytä toteuttaa vasta, kun 
on tiedossa hyvinvointialueen tilatarpeet, toteuttamisen malli ja 
vuokratuotot hyvinvointikeskuksen osalta, huolimatta 
yhtiöittämisvelvoitteen määräajasta. 
 
FCG:n Riitta Ekuri tulee kokoukseen Teamsin välityksellä kertomaan 
selvitystyöstä ja läpi käydyistä vaihtoehdoista.  
 
Vuokra-asuntojen osalta yhtiöittämisselvitystä jatketaan ohjausryhmän 
kokouksessa 4.12.2025. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jättää noudattamatta yhtiöittämisvelvoitteen 
määräaikaa ja siirtää yhtiöittämispäätöksen tehtäväksi vuoden 2026 
aikana. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä 1: Johtava asiantuntija Riitta Ekuri FCG:ltä selosti 
yhtiöittämisselvitystä ennen päätöksentekoa klo 14.03-14.32. 
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Merkintä 2: Juho Anttonen oli esteellisenä (Hallintolaki 28 § kohta 5, 
yhteisöjääviys, hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan jäsen) poissa 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 14.02-14.33. 
 
Merkintä 3: Mirja Sikiö oli esteellisenä (Hallintolaki 28 § kohta 5, 
yhteisöjääviys, hyvinvointialueen turvallisuuslautakunnan varajäsen) 
poissa kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo 14.02-
14.33. 
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Henkilöstökyselyn tulokset 2025 
  
Khall 24.11.2025 § 243    
90/01.04.01/2025    

 
Valmistelija: 
henkilöstösihteeri Anne Jänönen  
puh. 040 161 5770  
anne.janonen@parikkala.fi 
 
Henkilöstön edustajat ovat useamman vuoden ajan toivoneet 
mahdollisuutta osallistua työilmapiirikyselyn tekemiseen yhteistyössä 
työnantajan kanssa. Tänä vuonna kunnanjohtaja Mervi Pääkkö pyysi 
luottamushenkilöitä tekemään syksyllä 2025 työilmapiirikyselyn. Kyselyn 
tekemisestä vastasivat JHL Pentti Laakkonen, JYTY Raimo Åkerlund ja 
työsuojeluvaltuutettu Sari Jäppinen. 
 
Työilmapiirikyselyn tavoitteena oli kartoittaa Parikkalan kunnan 
henkilöstön työhyvinvointia ja jaksamista sekä työyhteisön tilaa. 
Kohderyhmän muodostivat Parikkalan kunnan koko henkilöstö pois lukien 
kansalaisopiston tuntiopettajat. Kysely toteutettiin anonyymisti ajalla 16.9.-
10.10.2025.  88 henkilöä 163:sta vastasi ja vastausprosentiksi muodostui 
siten 54 %. 
 
Työilmapiirikyselyn tuloksia on esitelty henkilöstölle useammassa 
samansisältöisessä tilaisuudessa työsuojeluvaltuutetun sekä Jytyn ja 
JHL:n pääluottamusedustajien johdolla. Myös johtoryhmälle ja 
kunnahallituksen jäsenille on esitetty tulokset. Yhteistyötoimikunta 
käsittelee asiaa ja suunnittelee jatkotoimenpiteitä 28.11.2025 
kokouksessaan. 
 
Oheismateriaali: 
- 2025 työilmapiirikyselyn yhteenveto 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi ja saattaa kyselyn tulokset 
myös kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 21/2025  491 
 
Kunnanhallitus § 244 24.11.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 24.11.2025 § 244    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- Kirjolan koulusta poistetut tavarat ovat nyt Kiertonetin huutokaupassa 

myynnissä. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 245 24.11.2025 
 

 

 
Artturi ja Aina Heleniuksen lahjoitusrahaston tuoton jakaminen v. 2025 
  
Khall 24.11.2025 § 245    
225/02.05.01.00/2021    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hallintosäännön 22.2 §:n 18-kohdan mukaan kunnanhallitus päättää Artturi 
ja Aina Heleniuksen lahjoitusrahaston tuoton jakamisesta. Vuoden 2025 
lopussa jaettava määrä on 12 000 euroa. 
 
Rahaston sääntöjen 4 §:n mukaan avustuksen saajat on määritelty 
kolmeen ryhmään: 
1. puutteessa oleville perheille, vanhoille ja työkyvyttömille kuntalaisille 

jaetaan (1/4) 
2. lastenkodeissa tai muissa laitoksissa taikka avohoidossa olevien 

parikkalalaisten lasten hyväksi jaetaan (1/4) 
3. vanhusten asunto-olojen parantamiseen ja vanhusten harrastus- ja 

virkistystoiminnan järjestämiseen sekä lasten 
askartelumahdollisuuksien, viihtyvyyden ja turvallisuuden 
lisäämiseksi Parikkalan kunnassa käytetään (1/2). 

 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen sosiaalityöntekijät ovat esittäneet kohtien 
1–2 mukaiset kohteet. Koska kohdan 2 mukaisissa lastenkodeissa ja 
muissa laitoksissa ei enää juuri ole lapsia, koska hoitomuodot ovat 
kehittyneet toisenlaisiksi, kohdan 2 summasta puolet jaetaan kohdassa 3 
mainituille ryhmille, koska niissäkin on lapsiperheitä. Testamentin tekijän 
perimmäinen tarkoitus lasten ja vähävaraisten kuntalaisten avustamisesta 
toteutuu näin tasapuolisemmin. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää kohtien 1-2 mukaiset avustukset 
kuntalaisille, yhteensä 4 500 euroa, liitteen mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus päättää myöntää kohdan 3 mukaiset avustukset, yhteensä 
7 500 euroa seuraavasti: 
- 2 000 euroa lasten ja nuorten virkistys- ym. toimintaan 
- 1 200 euroa omaishoitajien virkistystoimintaan 
- 1 000 euroa vanhusten virkistystoimintaan 
- 1 500 euroa ikäihmisten liikunnan ja turvallisuuden edistämiseen 
- 1 800 euroa nuoriso- ja päihdetyöhön. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 246 24.11.2025 
 

 

 
Talousarvion toteutuminen tammi-lokakuu 2025 
  
Khall 24.11.2025 § 246    
27/02.02.02/2025    

hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hallintosäännön 66 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion 
toteutumista kuukausittain. 
 
Taloustiedot lokakuun 2025 loppuun ovat valmistuneet. Tasaisen ajan 
kulumisen mukainen toteuma on 83,3 %. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee talousarvion toteutumisen tammi-lokakuulta 2025 
tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 115 02.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 21 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 247 24.11.2025 
 

 

 
Kunnanvaltuuston kokouskutsut valtuustokaudella 2025-2029 
 
Khall 02.06.2025 § 115  
  

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kuntalain (410/2015) 94 §:n 1 momentin mukaan valtuusto kokoontuu 
päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo 
sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen 
tai vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
 
Kuntalain 94 §:n 3 momentin mukaan valtuuston kutsuu koolle 
puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä 
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 
 
Kuntalain 94 §:n 4 momentin mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava yleisessä tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lähettää 
sähköisesti, jos kunta huolehtii, että tähän tarvittavat tekniset välineet ja 
yhteydet ovat käytettävissä. 
 
Hallintosäännön 93 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsu 
on lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta kullekin 
valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa kokouksesta on tiedotettava kunnan 
verkkosivulla. 
 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 94 §:n mukaan esityslista lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. Esityslista toimitetaan 
varavaltuutetuille tarvittaessa. 
 
Hallintosäännön 95 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaalit voidaan lähettää sähköisesti. Hallintojohtaja vastaa siitä, 
että tähän tarvittavat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet 
ovat käytettävissä. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
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Kunnanhallitus § 115 02.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 21 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 247 24.11.2025 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuuston 
kokouskutsu ja esityslista toimitetaan edellä esitetyn mukaisesti 
noudattaen kuntalain ja hallintosäännön määräyksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kvalt 09.06.2025 § 21  
  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuuston 

kokouskutsu ja esityslista toimitetaan edellä esitetyn mukaisesti 
noudattaen kuntalain ja hallintosäännön määräyksiä. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä 1: puheenjohtajana toimi Markku Uimonen. 

 
 
Khall 24.11.2025 § 247    
110/00.00.01/2024    

 
Valmistelija: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 10.11.2025 valtuustoryhmät, Parikkala-
ryhmä, Keskusta, Kokoomus, Sosiaalidemokraatit esittivät, että 
kunnanvaltuuston kokouskutsut julkaistaan paikallislehdessä.  
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 9.6.2025. 21 §:ssä päättänyt, että 
kunnanvaltuuston kokouskutsut julkaistaan yleisessä tietoverkossa. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuuston 
kokouskutsut valtuustokaudella 2025-2029 julkaistaan kunnan 
verkkosivujen lisäksi alueen paikallislehdessä Parikkala-Rautjärven 
Sanomissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 248 24.11.2025 
 

 

 
Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 24.11.2025 § 248    
      
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 13.11.2025 
- Tekninen lautakunta 13.11.2025 

 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 249 24.11.2025 
 

 

 
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 24.11.2025 § 249    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Sakari Paakkinen: hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 13.11.2025 
- Markku Uimonen: tekninen lautakunta 13.11.2025 

 
2. Muut tiedoksiannot 

- Juho Anttonen: hyvinvointialueen aluevaltuusto 11.11.2025 
- Sami Sinkkonen: Rajakuntahankkeen palaverit 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 250 24.11.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
Khall 24.11.2025 § 250    
      
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Pöytäkirjat ja esityslistat 

- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, pöytäkirjat 3.11.2025 ja 
17.11.2025 

- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, pöytäkirja 11.11.2025  
- Etelä-Karjalan jätelautakunta, pöytäkirja 12.11.2025  
- Etelä-Karjalan koulutusky, hallitus, pöytäkirja 13.11.2025  
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntahallitus, pöytäkirja 10.11.2025  
- Imatran seudun ympäristölautakunta, pöytäkirja 18.11.2025  

 
2. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 251 24.11.2025 
 

 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 24.11.2025 § 251    
      
 

 
Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista: 
- Lapsivaikutusten arviointi 
- Sähköposteihin vastaaminen 
- Itsenäisyyspäivän juhlat Lappeenrannassa, kutsu tullut kuntaan 
- Kuntapäivät Helsingissä 
- Itä-Suomi Foorumi Mikkelissä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 242, § 243, § 244, § 246, § 247, § 248, § 249, § 
250, § 251 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 245 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Parikkalan kunnan ao. 
toimielin. 
 
Neuvonnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä. 


