
 

 

 
Henkilöstökyselyn tulokset 2025 
 
Khall 24.11.2025 § 243  
  

Valmistelija: 
henkilöstösihteeri Anne Jänönen  
puh. 040 161 5770  
anne.janonen@parikkala.fi 
 
Henkilöstön edustajat ovat useamman vuoden ajan toivoneet 
mahdollisuutta osallistua työilmapiirikyselyn tekemiseen yhteistyössä 
työnantajan kanssa. Tänä vuonna kunnanjohtaja Mervi Pääkkö pyysi 
luottamushenkilöitä tekemään syksyllä 2025 työilmapiirikyselyn. Kyselyn 
tekemisestä vastasivat JHL Pentti Laakkonen, JYTY Raimo Åkerlund ja 
työsuojeluvaltuutettu Sari Jäppinen. 
 
Työilmapiirikyselyn tavoitteena oli kartoittaa Parikkalan kunnan 
henkilöstön työhyvinvointia ja jaksamista sekä työyhteisön tilaa. 
Kohderyhmän muodostivat Parikkalan kunnan koko henkilöstö pois lukien 
kansalaisopiston tuntiopettajat. Kysely toteutettiin anonyymisti ajalla 16.9.-
10.10.2025.  88 henkilöä 163:sta vastasi ja vastausprosentiksi muodostui 
siten 54 %. 
 
Työilmapiirikyselyn tuloksia on esitelty henkilöstölle useammassa 
samansisältöisessä tilaisuudessa työsuojeluvaltuutetun sekä Jytyn ja 
JHL:n pääluottamusedustajien johdolla. Myös johtoryhmälle ja 
kunnahallituksen jäsenille on esitetty tulokset. Yhteistyötoimikunta 
käsittelee asiaa ja suunnittelee jatkotoimenpiteitä 28.11.2025 
kokouksessaan. 
 
Oheismateriaali: 
- 2025 työilmapiirikyselyn yhteenveto 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi ja saattaa kyselyn tulokset 
myös kunnanvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kvalt 15.12.2025 § 49    
90/01.04.01/2025    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus saattaa kyselyn tulokset myös kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 


