
 

 

 
Varhaiskasvatuksen varallaolokäytäntö 
 
Hvsltk 11.12.2025 § 53  
  

Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
Päiväkoti Satakielessä tarjotaan ympärivuorokautista hoitoa sitä 
tarvitseville lapsille. Viikonlopun varallaolokäytäntö on ollut vuoroviikoin 
esihenkilöiden vastuulla. Työssäjaksamisen ja työhyvinvoinnin kannalta 
varallaolokäytäntöön on suunniteltu muutosta. 
 
Varallaoloon osallistuisi päiväkodin jokainen työntekijä vuorollaan yhden 
viikonlopun keväällä ja yhden syksyllä. Korvaukset varallaoloon on 
neuvoteltu pääluottamusmiesten kanssa ja ne toteutettaisiin KVTES:n 
mukaisesti. 
 
Varallaolo perustuu vapaaehtoisuuteen. 
 
Oheismateriaalina neuvottelumuistio 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy varallaoloehdotuksen ja lähettää sen edelleen 
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
 
 
Khall 15.12.2025 § 265    
42/12.07.02/2023    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on käsitellyt ja omalta osaltaan 
hyväksynyt varhaiskasvatuksen päivitetyn varallaolokäytännön 11.12.2025 
§ 53. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen päivitetyn 
varallaolokäytännön. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: sivistysjohtaja Auli Hyttinen selosti asiaa kunnanhallitukselle klo 
14.42-14.52. 

 


