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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kiviaho Jouni puheenjohtaja  
 Anttonen Juho varapuheenjohtaja  
 Kokko Annika jäsen  
 Paakkinen Sakari jäsen  
 Sikiö Mirja jäsen  
 Sutinen Eija jäsen  
 Uimonen Markku jäsen  
 
 
Muu Sinkkonen Sami V. A. valtuuston pj  
 Laukkanen Matti valtuuston 1. varapj  
 Kujanpää Ulla valtuuston 2. varapj  
 Pääkkö Mervi  kunnanjohtaja  
 Tuunanen Mirja  pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 

Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastustapa 
 

Pöytäkirjan tarkastajiksi nimettiin Juho Anttonen ja Annika Kokko. 
 
 
Allekirjoitukset  Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Jouni Kiviaho Mirja Tuunanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

262 - 272 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 
 Juho Anttonen Annika Kokko 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävänä pitäminen 
 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty muutoksenhakuohjeet, 
pidetään yleisesti nähtävänä Parikkalan kunnan verkkosivuilla. 
 
www.parikkala.fi - Päätöksenteko - Esityslistat ja pöytäkirjat, 16.12.2025  
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Kunnanhallitus § 262 15.12.2025 
 

 

 
Sopimus tietoaineistojen siirroista Parikkalan kunnalta Etelä-Karjalan hyvinvointialueelle 
  
Khall 15.12.2025 § 262    
114/07.01.03/2025    

 
Valmistelija: 
arkistosihteeri Eija Loikkanen 
puh 040 503 0773 
eija.loikkanen@parikkala.fi 
 
 
Laissa sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta säädetään, että kunnan järjestämisvastuulle kuuluvassa 
toiminnassa syntyneet asiakas- ja potilasasiakirjat, kunnan sivistystoimen 
järjestämässä opiskeluhuollossa syntyneet kuraattorien asiakirjat sekä 
pelastustoimen asiakirjat siirtyvät sen hyvinvointialueen sosiaali- ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen palveluiden järjestämisestä 
vastaavalle toimivaltaiselle viranomaiselle, jonka alueeseen kunta kuuluu. 
Siirto koskee vain hyvinvointialueelle siirtyviä sosiaali- ja terveydenhuollon 
tehtäviin liittyviä asiakirjoja, joita ei ole arkistoitu.  
 
Tietoaineistojen siirto toteutetaan edellä mainitun lain 64 §:n perusteella ja 
lisäksi noudatetaan Terveden ja hyvinvoinnin laitos THL:n laatimaa 
tietoaineistojen siirto-ohjetta. THL:n ohjeen mukaan tietoaineistojen 
siirroista ja yhteishallinnasta tulee tehdä sopimus. Sopimuksessa sovitaan 
Parikkalan kunnalta hyvinvointialueelle siirrettävistä ja sopimusosapuolien 
yhteishallintaan jäävistä analogisista tietoaineistoista, tietojen 
säilyvyydestä, käytettävyydestä sekä tuhoamisesta, tietosuojasta 
sopimuksen alaisten tietojen osalta ja aineistoista annettavasta 
tietopalvelusta.  
 
Sopimuksen liitteessä 1 (Luovutusluettelo Etelä-Karjalan 
hyvinvointialueelle siirrettävistä tietoaineistosta ja yhteishallintaan jäävät 
tietoaineistot) luetellaan siirtyvät ja yhteishallinnan piiriin kuuluvat aineistot. 
Luettelo täydentyy ja täsmäytyy työn edetessä. Päätöksen 
oheismateriaalina on päätöksentekopäivän 15.12.2025 versio. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen sopimusluonnoksen 
tietoaineistojen siirrosta Etelä-Karjalan hyvinvointialueelle. Kunnanhallitus 
valtuuttaa sopimuksen allekirjoittajat hyväksymään sopimukseen 
tarvittaessa teknisiä ja vähämerkityksellisiä muutoksia. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: arkistosihteeri Eija Loikkanen selosti asiaa kunnanhallitukselle 
klo 14.30-14.38. 
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Vanhus- ja vammaisneuvosto § 16 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 263 15.12.2025 
 

 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
 
Vanhvamm 04.12.2025 § 16  
  

 
Valmistelija: 
arkistosihteeri Eija Loikkanen 
puh 040 503 0773 
eija.loikkanen@parikkala.fi 
 
 
Parikkalan kunnan 1.6.2025 voimaan tulleen hallintosäännön 11 §:n 
mukaan kunnassa on vaikuttamiselimenä vanhus- ja vammaisneuvosto, 
jonka kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää 
kunnanhallitus.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaa ohjaa kunnanhallituksen 
hyväksymä toimintasääntö. Toimintasäännöissä määritellään mm. 
neuvoston kokoonpano, tehtävät, toimikausi ja kokous- ja 
toimintakäytännöt. Toimintasääntöä ei Parikkalan vanhus- ja 
vammaisneuvostolle ole aikaisemmin laadittu.  
 
Yritysvaikutusten arviointi ei tarpeen 
 
Esittelijä: Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Vanhus- ja vammaisneuvosto valmistelee toimintansa ohjaamiseen 
toimintasäännön ja esittää sen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasäännön laatiminen perustuu 
vanhuspalvelulakiin ja vammaispalvelulakiin. Valmisteltu toimintasääntö on 
yhteneväinen Etelä-Karjalan vanhus- ja vammaisneuvostojen 
toimintasääntöjen kanssa. Kaikkiin Etelä-Karjalan 9 kuntaan on laadittu 
samanmuotoinen toimintasääntö.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto laati toimintansa ohjaamiseen 
toimintasäännön ja esittää sen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 

 
 
Khall 15.12.2025 § 263    
83/00.01.02/2025    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto on laatinut lakisääteisen toimintasäännön 
toimintansa ohjaamiseen. 
 
Yritysvaikutusten arviointi ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
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Vanhus- ja vammaisneuvosto § 16 04.12.2025 
Kunnanhallitus § 263 15.12.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen vanhus- ja 

vammaisneuvoston toimintasäännön. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 52 11.12.2025 
Kunnanhallitus § 264 15.12.2025 
 

 

 
Simpelejärven opiston opetussuunnitelma 
 
Hvsltk 11.12.2025 § 52  
  

 
Valmistelija: 
Simpelejärven opiston koulutussuunnittelija 
Anu Partanen ja sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
 
Simpelejärven opisto on lukuvuonna 2024 – 2025 aloittanut yhteistyön 
Parikkalan lukion ja Rautjärven lukion kanssa ”Hyvä ruoka osana 
hyvinvointia” - opintopistekurssien osalta. Kurssit on hyväksytty osaksi 
lukion opetussuunnitelmaa keväällä 2024. Nyt Simpelejärven opiston 
opetussuunnitelma on myös päivitetty ko. kurssien osalta. 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi:  
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy päivitetyn Simpelejärven opiston opetussuunnitelman 
ja lähettää sen edelleen kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
 
 
Khall 15.12.2025 § 264    
91/12.08/2025    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on käsitellyt ja omalta osaltaan 
hyväksynyt Simpelejärven opiston päivitetyn opetussuunnitelman 
11.12.2025 § 52. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Simpelejärven opiston päivitetyn 
opetussuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: sivistysjohtaja Auli Hyttinen selosti asiaa kunnanhallitukselle klo 
14.40-14.42. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 53 11.12.2025 
Kunnanhallitus § 265 15.12.2025 
 

 

 
Varhaiskasvatuksen varallaolokäytäntö 
 
Hvsltk 11.12.2025 § 53  
  

Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
Päiväkoti Satakielessä tarjotaan ympärivuorokautista hoitoa sitä 
tarvitseville lapsille. Viikonlopun varallaolokäytäntö on ollut vuoroviikoin 
esihenkilöiden vastuulla. Työssäjaksamisen ja työhyvinvoinnin kannalta 
varallaolokäytäntöön on suunniteltu muutosta. 
 
Varallaoloon osallistuisi päiväkodin jokainen työntekijä vuorollaan yhden 
viikonlopun keväällä ja yhden syksyllä. Korvaukset varallaoloon on 
neuvoteltu pääluottamusmiesten kanssa ja ne toteutettaisiin KVTES:n 
mukaisesti. 
 
Varallaolo perustuu vapaaehtoisuuteen. 
 
Oheismateriaalina neuvottelumuistio 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy varallaoloehdotuksen ja lähettää sen edelleen 
kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
 
 
Khall 15.12.2025 § 265    
42/12.07.02/2023    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on käsitellyt ja omalta osaltaan 
hyväksynyt varhaiskasvatuksen päivitetyn varallaolokäytännön 11.12.2025 
§ 53. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen päivitetyn 
varallaolokäytännön. 
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Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 53 11.12.2025 
Kunnanhallitus § 265 15.12.2025 
 

 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: sivistysjohtaja Auli Hyttinen selosti asiaa kunnanhallitukselle klo 
14.42-14.52. 



 
Parikkalan kunta Pöytäkirja 23/2025  539 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta § 54 11.12.2025 
Kunnanhallitus § 266 15.12.2025 
 

 

 
Simpelejärven opiston päivitetty sopimus 1.1.2026 alkaen 
 
Hvsltk 11.12.2025 § 54  
  

Valmistelija: 
sivistysjohtaja Auli Hyttinen 
puh. 044 781 1297 
auli.hyttinen@parikkala.fi 
 
Parikkalan ja Rautjärven kunnat ovat tehneet kansalaisopiston osalta 
yhteistyötä vuodesta 2019. Tällä hetkellä voimassa oleva sopimus on 
päivätty alkamaan 1.1.2022. Sopimusta on nyt käsitelty yhdessä 
Rautjärven kanssa ja siihen on tehty uusimmat päivitykset. 
 
Parikkalan hallintosäännön 26 §:n mukaan hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunta päättää kansalaisopiston neuvottelukunnan 
nimeämisestä ja toiminnasta, mitä kuntien välinen sopimus ylläpitää. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen 
 
Esittelijä: Sivistysjohtaja Hyttinen Auli 
 

Päätösehdotus Lautakunta hyväksyy päivitetyn kansalaisopiston yhteistyösopimuksen ja 
lähettää sen edelleen hyväksyttäväksi kunnanhallitukseen 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaisesti 
 
 
Khall 15.12.2025 § 266    
239/12.08/2021    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta on käsitellyt ja omalta osaltaan 
hyväksynyt Simpelejärven opiston päivitetyn yhteistyösopimuksen 
11.12.2025 § 54. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä päivitetyn Simpelejärven opiston 
yhteistyösopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Merkintä: sivistysjohtaja Auli Hyttinen selosti asiaa kunnanhallitukselle klo 
14.56-15.00. 
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Kunnanhallitus § 267 15.12.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Khall 15.12.2025 § 267    
      
 

Valmistelija ja esittelijä: 
kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
puh. 044 781 1250 
mervi.paakko@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista kunnan johtamiseen liittyvistä 
asioista: 
- WSP elinvoimaindeksi 2025 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merkintä: elinvoimapäällikkö Heikki Pietarinen kertoi kunnanhallitukselle 
elinvoimapalvelujen toiminnasta vuonna 2025 klo 15.00-15.20. 
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Kunnanhallitus § 268 15.12.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen kokoukset keväällä 2026 
  
Khall 15.12.2025 § 268    
115/00.01.01/2025    

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanhallitus on päättänyt 16.6.2025 § 144 toimikautensa 2025-2027 
kokouskäytännöistä hallintosäännön 16 luvun mukaisesti. 
 
Samassa yhteydessä kunnanhallitus päätti syksyn 2025 alustavan 
kokousaikataulun. Viimeinen aikaisemmin sovittu kokous on maanantaina 
12.1.2026. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Kunnanjohtaja Pääkkö Mervi 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kokouspäivät kevään 2026 osalta seuraavasti: 
12.1.2026 
26.1.2026 
16.2.2026 
9.3.2026 
30.3.2026 
20.4.2026 
11.5.2026 
1.6.2026 
22.6.2026 
17.8.2026 
 
Kunnanhallitus pyytää kunnanvaltuuston puheenjohtajaa ilmoittamaan 
valtuuston kokousajoista. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 269 15.12.2025 
 

 

 
Pöytäkirjat ja muistiot 
  
Khall 15.12.2025 § 269    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Toimielinten pöytäkirjat 

- Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 11.12.2025 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi ja päättää, ettei asioita oteta 
kuntalain 92 §:n perusteella (otto-oikeus) erikseen kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 270 15.12.2025 
 

 

 
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle 
  
Khall 15.12.2025 § 270    
      
 
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanvaltuuston 16.4.2018 hyväksymän konserniohjeen mukaisesti 
omistajaohjauksesta vastaa kunnanhallitus. 
 
1. Kunnanhallituksen lautakuntiin ja konserniyhteisöihin nimeämien 

edustajien tiedoksiannot: 
- Sakari Paakkinen: hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 11.12.2025 

 
2. Muut tiedoksiannot 

- Sami Sinkkonen: Etelä-Karjalan työvoima- ja 
maahanmuuttopalvelujen lautakunta 11.12.2025 

- Juho Anttonen: hyvinvointialueen aluevaltuusto 9.12.2025 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksiannot tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 271 15.12.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
Khall 15.12.2025 § 271    
      
 

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
1. Pöytäkirjat ja esityslistat 

- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluehallitus, esityslista 15.12.2025 
- Etelä-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, pöytäkirja 9.12.2025 
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntahallitus, pöytäkirja 8.12.2025 
- Etelä-Karjalan liitto, maakuntavaltuusto, esityslista 22.12.2025 

 
2. Julkisen kaupanvahvistajat ilmoitukset 
 
Esittelijä: kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 272 15.12.2025 
 

 

 
Muut ajankohtaiset asiat 
 
Khall 15.12.2025 § 272    
      
 

Kunnanhallitus keskustelee muista ajankohtaisista asioista: 
- Terveydenhuollon palvelut Parikkalassa. 
- Rajakuntahankkeen tapaaminen Kolilla 9.-10.12.2025. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee muut ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 262, § 263, § 264, § 265, § 266 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Parikkalan kunnan neuvontaan 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kunnanviraston aukioloajan 
päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Parikkalan kunnan ao. 
toimielin. 
 
Neuvonnan yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Käyntiosoite: Harjukuja 6, 59100 Parikkala 
Sähköpostiosoite: kunta@parikkala.fi 
Puhelinnumero:  0400 851 951 
 
Neuvonnan aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Parikkalan 
kunnan neuvonnasta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon pöytäkirjan 
tarkastamisen jälkeen viimeistään kolmantena päivänä kokouksen 
päättymisestä.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 267, § 268, § 269, § 270, § 271, § 272 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


