
 

 

 
Kunnanjohtajan viran täyttäminen 
 
Khall 28.01.2026 § 22  
  

Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Kunnanjohtaja Mervi Pääkkö on irtisanoutunut 28.1.2026 
kunnanhallitukselle toimittamallaan sähköpostiviestillä Parikkalan 
kunnanjohtajan virasta 1.3.2026 alkaen. 
 
Hallintosäännön 43 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi virka- 
tai työsuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran tai 
virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Hallintojohtaja Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran hakumenettelyistä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päättää valtuuttaa hallintojohtajan pyytämään 
tarjouksia kunnanjohtajan haussa avustamisesta rekrytointeja 
hoitavilta yrityksiltä. 

 
 
Khall 09.02.2026 § 26    
167/01.01.01/2022    

 
Valmistelija: 
hallintojohtaja Mirja Tuunanen 
puh. 044 781 1251 
mirja.tuunanen@parikkala.fi 
 
Hallintojohtaja lähetti tarjouspyynnöt 29.1.2026 neljälle tunnetulle 
rekrytointeja hoitavalla yritykselle. Lisäksi kaksi rekrytointiyritystä 
ilmoittautui kilpailuun mukaan myöhemmin. 
 
Tarjoukset tuli jättää 4.2.2026 klo 15.00 mennessä. 
 
Tarjouksen jättivät seuraavat viisi yritystä: 
Chief Executive Search 
Eezy Personnel 
InHunt Group 
Mercuri Urval 
Tuocon Oy 
 
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen. 
 
Esittelijä: Hallintojohtaja Tuunanen Mirja 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 



 

 

Päätös Esittelijän päätösehdotus kokouksessa: 
Kunnanhallitus päättää valita kunnanjohtajan rekrytointiprosessissa 
avustamaan Chief Executive Searchin hintaan 14 000 euroa sisältäen 
mahdolliset soveltuvuusarvioinnit. 
Kunnanhallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

 


