Parikkalan kunnanhallitus julistaa haettavaksi kunnanjohtajan viran.

Parikkala on noin 4 200 asukkaan kunta Kaakkois-Suomessa Etela-Karjalan
maakunnassa. Alue tunnetaan kauniista luonnostaan seka jarvi- ja metsamaisemistaan, ja
se tarjoaa monipuoliset palvelut eri ikaisille asukkaille. Parikkalan tunnuslause on
"Parikkala on parasta yhdessa”.

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan johtamisesta seka kunnan hallinnon,
talouden ja muun toiminnan kokonaisvaltaisesta kehittdmisesta kunnanhallituksen
alaisuudessa. Kunnanjohtaja toimii myods kuntakonsernin johtajana.

Parikkalan strategian painopisteena on kestava kasvu ja elinvoiman vahvistaminen.
Etsimme kunnanjohtajaa, jolla on rohkeutta tehda uusia avauksia ja kykya rakentaa
yhteistyota. Eduksi katsotaan vahvat verkostot elinkeinoelamaan seka valtakunnalliseen
paatoksentekoon ja valtionhallintoon. Kuntayhteistyo, toiminnan kehittaminen yhdessa
henkiloston kanssa seka henkilostdjohtaminen ovat tehtavassa keskeisia.

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto, johtamiskokemus,
kunnallishallinnon tuntemus seka riittava talousosaaminen.

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valitun kanssa tehdaan
johtajasopimus. Tehtavaan valitun on esitettava hyvaksyttava laakarintodistus
terveydentilastaan.

Jata hakemus palkkatoiveineen...
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