Kunnanjohtajan viran tayttaminen ja kelpoisuusehdot

Khall 23.02.2026 § 38

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Mervi Paakko on irtisanoutunut Parikkalan kunnanjohtajan virasta 1.3.2026
alkaen.

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kuntalain 41 §:n
mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi virka-
tai tydsuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Hallintosdannon 42 §:n mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Kunnanjohtajan valintaprosessin suunniteltu aikataulu on esityslistan
oheisena. Tavoitteena on, ettd kunnanvaltuusto voisi paattaa
kunnanjohtajan valinnasta 4.5.2026 kokouksessaan.

Konsultin esitys viranhakuilmoituksesta oheisena.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: vs. Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd uuden kunnanjohtajan
viran kelpoisuusehdot ovat:

- tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,

- kdytannon kokemus hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta,

Eduksi luetaan:

- kunnallishallinnon ja elinkeinoeldman tuntemus,

- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot seka

- kehittava tyoote.

Kunnanhallitus hyvaksyy kunnanjohtajan viranhakuilmoituksen ja virka
julistetaan haettavaksi 4.3.-29.3.2026 valiseksi ajaksi Kuntarekryssa.
limoitusta paivitetdadn ennen julkaisua valtuuston hyvaksymilla
kelpoisuusehdoilla.

Kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajisto toimivat haastatteluryhmana
ja rekrytoinnin konsulttina toimii saadun tarjouksen mukaisesti Chief
Executive Search Helsinki Oy.

Hyvaksyttiin.
Lisaksi kunnanhallitus paatti, ettd markkinointi suoritetaan some-kanavien
kautta, lehti-ilmoituksia ei kayteta.



Kvalt 02.03.2026 § 2
167/01.01.01/2022

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettéd uuden kunnanjohtajan
viran kelpoisuusehdot ovat:
- tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
- kdytannoén kokemus hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta,
Eduksi luetaan:
- kunnallishallinnon ja elinkeinoelaman tuntemus,
- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot seka
- kehittava tyoote.

Paatos Hyvaksyttiin.



