Kunnanjohtajan viran tayttaminen

Khall 23.02.2026 § 38

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija:

hallintojohtaja Mirja Tuunanen
puh. 044 781 1251
mirja.tuunanen@parikkala.fi

Mervi Paakko on irtisanoutunut Parikkalan kunnanjohtajan virasta 1.3.2026
alkaen.

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kuntalain 41 §:n
mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto.

Hallintosdannon 43 §:n mukaan viran tai toimen julistaa haettavaksi virka-
tai tydsuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

Hallintosdannon 42 §:n mukaan kunnanjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Kunnanjohtajan valintaprosessin suunniteltu aikataulu on esityslistan
oheisena. Tavoitteena on, ettd kunnanvaltuusto voisi paattaa
kunnanjohtajan valinnasta 4.5.2026 kokouksessaan.

Konsultin esitys viranhakuilmoituksesta oheisena.
Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.
Esittelija: vs. Kunnanjohtaja Anttila Harri

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd uuden kunnanjohtajan
viran kelpoisuusehdot ovat:

- tehtdvaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,

- kdytannon kokemus hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta,

Eduksi luetaan:

- kunnallishallinnon ja elinkeinoeldman tuntemus,

- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot seka

- kehittava tyoote.

Kunnanhallitus hyvaksyy kunnanjohtajan viranhakuilmoituksen ja virka
julistetaan haettavaksi 4.3.-29.3.2026 valiseksi ajaksi Kuntarekryssa.
limoitusta paivitetdadn ennen julkaisua valtuuston hyvaksymilla
kelpoisuusehdoilla.

Kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajisto toimivat haastatteluryhmana
ja rekrytoinnin konsulttina toimii saadun tarjouksen mukaisesti Chief
Executive Search Helsinki Oy.

Hyvaksyttiin.
Lisaksi kunnanhallitus paatti, ettd markkinointi suoritetaan some-kanavien
kautta, lehti-ilmoituksia ei kayteta.



Kvalt 02.03.2026 § 2

Paatosehdotus

Paatos

Khall 11.05.2026 § 78

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, ettd uuden kunnanjohtajan
viran kelpoisuusehdot ovat:

- tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,

- kdytannoén kokemus hallinnosta, johtamisesta ja taloudesta,

Eduksi luetaan:

- kunnallishallinnon ja elinkeinoelaman tuntemus,

- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot seka

- kehittava tyoote.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija:

vt. kunnanjohtaja Harri Anttila
puh. 044 781 1250
harri.anttila@parikkala.fi

Kunnanjohtajan haastatteluryhmana on toiminut kunnanhallitus,
kunnanvaltuuston puheenjohtajisto, vt. kunnanjohtaja ja hallintojohtaja.

Kunnanjohtajan viran hakuajan paatyttya 29.3.2026 haastatteluryhma
kasitteli saapuneet hakemukset 30.3.2026 ja paatti jatkaa hakuaikaa
19.4.2026 saakka.

Kunnanjohtajan virkaan jatti hakemuksen kaikkiaan 42 henkil6a, joista 4
peruutti myohemmin hakemuksensa. Hakemusten yhdistelma on
esityslistan liitteena.

Haastatteluryhma paatii 20.4.2026 kokouksessa haastateltavaksi
kutsuttavista. Haastattelut pidettiin 27.4.2026 ja haastateltavina olivat:
Hakijoista:

- Vesa Tuunainen

- Sami Jokelainen

- Raisa Kinnunen

- Juho Jukkola

- Regina Blom

seka suostumuksensa kunnanjohtajan virkaan antanut Pekka Puistosalo,
suostumus ja CV liitteena.

Kokouksessaan 30.4.2026 haastatteluryhma valitsi konsultin
henkiléarviointiin Vesa Tuunaisen, Juho Jukkolan ja Sami Jokelaisen.

Haastatteluryhma kokoontui tutustumaan konsultin henkiléarviointeihin
maanantaina 11.5.2026 ennen kunnanhallituksen kokousta ja paatti esittaa
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, ettd Parikkalan
kunnanjohtajaksi valitaan Juho Jukkola.

Kunnanvaltuutetut kutsutaan tutustumaan henkildarviointeihin perjantaina
15.5.2026 klo 16.00 Harjulinnaan ja kunnanvaltuusto kasittelee valintaa
kokouksessaan 18.5.2026.

Yritysvaikutusten arviointi: ei tarpeen.



Paatosehdotus

Paatos

Kvalt 18.05.2026 § 10
167/01.01.01/2022

Paatosehdotus

Paatos

Esittelija: vt. Kunnanjohtaja Anttila Harri
Ehdotus tehdaan kokouksessa haastatteluryhman esityksen pohjalta.

Esittelijan paatésehdotus:

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle haastatteluryhman
yksimielisen ehdotuksen mukaisesti, etta valtuusto valitsee Parikkalan
kunnanjohtajan virkaan OTM Juho Jukkolan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.

Merkinta 1: Kunnanhallituksen puheenjohtaja Jouni Kiviaho oli esteellisena
(Hallintolaki 28 § kohta 1, asianosainen, laheinen hakijana) poissa
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan klo 14.17-14.23.

Merkinta 2: Puheenjohtajana tdman asian kasittelyn ajan toimi Juho
Anttonen klo 14.17-14.23.

Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle haastatteluryhman
yksimielisen ehdotuksen mukaisesti, etta valtuusto valitsee Parikkalan
kunnanjohtajan virkaan OTM Juho Jukkolan.

Keskustelun kuluessa valtuutettu Juho Anttonen ehdotti seuraavaa lisdysta
paatdsehdotukseen:

Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on
esitettdva hyvaksyttava ladkarintodistus terveydentilastaan ennen
virkavaalin vahvistamista. Valinta on ehdollinen siihen saakka. Valitun
kanssa tehdaan johtajasopimus. Kunnanhallitus paattaa valituksi tulleen
palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista.

Valtuutetut Sakari Paakkinen ja Markku Uimonen kannattivat Juho
Anttosen ehdotusta.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti paatdsehdotuksen valtuutettu
Juho Anttosen ehdotuksella lisattyna.

Merkinta 1: Valtuutettu Jouni Kiviaho oli esteellisena (Hallintolaki 28 §
kohta 1, asianosainen, l&heinen hakijana) poissa kokouksesta tdman asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajan klo 18.44-18.52.

Merkinta 2: Parikkala-ryhman 4. varavaltuutettu Olavi Laukkanen oli
kokouksessa taman asian kasittelyn ajan klo 18.44-18.52.

Merkinta 3: Rekrytointikonsultti Juha Laurila Chief Executive Searchista
selosti kunnanjohtajan hakuprosessia valtuustolle ennen paatoksentekoa
klo 18.45-18.48.



