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1 § 

Toiminta-ajatus 

Parikkalan nuorisovaltuusto on parikkalalaisten nuorten poliittisesti sitoutumaton 
vaikuttajaryhmä, joka toimii kunnanhallituksen alaisena. Nuorisovaltuuston tarkoitus 
on valvoa ja edistää nuorten mielipiteiden kuulumista ja oikeuksien toteuttamista 
kunnallisessa päätöksenteossa. Nuorisovaltuusto tekee aloitteita nuorten elinolojen 
parantamiseksi, osallistuu pyydettäessä asioiden valmisteluun, järjestää nuorille 
tapahtumia ja kannustaa toiminnallaan myös muita nuoria aktiiviseen kansalaisuuteen. 
 
2 § 

Nuorisovaltuuston kokoonpano 

Nuorisovaltuusto koostuu enintään kymmenestä henkilöstä, jotka ovat vähintään 
7.luokalla ja enintään 22- vuotiaita toimintakauden alkaessa. Nuorisovaltuuston 
jäsenten on oltava joko parikkalalaisia tai opiskeltava Parikkalan kunnan alueella. 
Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, 
sihteerin ja varasihteerin. Lisäksi nuorisovaltuusto voi asettaa työryhmiä ja valita 
edustushenkilöitä pyydettäessä. Parikkalan nuorisovaltuuston jäsen ei voi kuulua 
minkään muun kunnan nuorisovaltuustoon. Kunnanhallitus nimeää keskuudestaan 
nuorisovaltuuston yhdyshenkilön, joka saa osallistua nuorisovaltuuston kokouksiin 
puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
 3 § 

Nuorisovaltuuston toimikausi ja valinta 

Nuorisovaltuuston toimikausi on kouluvuoden mukaisesti elokuusta elokuuhun, pois 
lukien ensimmäinen nuorisovaltuustokausi, joka kestää helmikuusta- 26 elokuuhun -
27. Nuorisovaltuustoon valitaan enintään 10 henkilöä. Nuorisovaltuustolla ei ole 
vaaleja, vaan nuorisotoimi tai vanha nuorisovaltuusto valitsee uudet jäsenet 
ehdokkaista. Uusi nuorisovaltuusto valitaan elo-syyskuun aikana. Nuorisovaltuuston 
uudesta kokoonpanosta ilmoitetaan Parikkalan kunnan nettisivuilla sekä annetaan 
tiedoksi kunnanhallitukselle sekä sivistys- ja hyvinvointilautakunnalle. 
Nuorisovaltuusto voi päätöksellään täydentää jäsenistöään myös toimikautensa 
aikana. Valtuutettujen toimikausien määrää ei ole rajoitettu. 
 
4 § 

Nuorisovaltuuston jäsenyydestä vapautuminen 

Nuorisovaltuustossa voi olla jäsenenä sen toimintakauden loppuun, jolloin täyttää 23 
vuotta. Tämän jälkeen nuorisovaltuutettu vapautetaan automaattisesti 
nuorisovaltuuston päätöksellä toiminnasta. Nuorisovaltuutettu voi erota 
nuorisovaltuustosta jättämällä nuorisovaltuustolle kirjallisen pyynnön, jolla hän pyytää 



eroa nuorisovaltuuston jäsenyydestä. Nuorisovaltuustosta tulee erota, jos muuttaa 
pois Parikkalasta. Nuorisovaltuuston toiminnasta voi tulla myös erotetuksi. Mikäli 
nuorisovaltuuston jäsen on kaksi kertaa poissa kokouksesta ilmoittamatta etukäteen 
estettä nuorisovaltuuston puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle tai nuorisovaltuuston 
ohjaajalle, voidaan hänet erottaa. Erottamispäätöksen, sekä päätöksen eron 
myöntämisestä tekee nuorisovaltuusto kokouksessaan. 
 
5 § 

Varsinainen kokous ja sähköinen kokous 

Nuorisovaltuusto kokoontuu tarvittaessa 8–12 kertaa vuodessa. Kokouksen esityslistan 
laatii puheenjohtajisto ja sihteeristö yhdessä nuorisovaltuuston toiminnasta vastaavan 
työntekijän kanssa. Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai 
nuorisovaltuuston ohjaaja. Kokouskutsu ja esityslista toimitetaan sähköisesti 
viimeistään neljä vuorokautta ennen kokousta. Kokous on päätösvaltainen, jos paikalla 
on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet nuorisovaltuutetuista. 
Kokouksessa on puhe- ja läsnäolo-oikeus nuorisovaltuuston toiminnasta vastaavalla 
kunnan työntekijällä ja muilla kunnan toimielinten nimeämillä henkilöllä. Muutoin 
kokoukset ovat suljettuja, mutta nuorisovaltuusto voi halutessaan kutsua kokouksiin 
muita henkilöitä. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä 
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen 
kokous). Sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa 
pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa 
tai nähtävissä. Sähköiseen kokoukseen osallistuminen on mahdollista vain erityisistä 
syistä toiminnasta vastaavan ohjaajan luvalla. 

6 § 

Esityslistat ja pöytäkirjat 

Nuorisovaltuuston esityslistat ja pöytäkirjat julkaistaan Parikkalan kunnan nettisivuilla 
erikseen sovitussa paikassa. Pöytäkirjat toimitetaan tiedoksi hyvinvointi- ja 
sivistyslautakunnan sekä kunnanhallituksen jäsenille.  

7 § 

Edustus Parikkalan kunnan toimielimissä 

Nuorisovaltuuston edustajalla on puhe- ja läsnäolo-oikeus Parikkalan kunnan 
hallintosäännön mukaisesti Parikkalan kunnanvaltuustossa. Nuorisovaltuusto voi valita 
keskuudestaan edustajat ja varaedustajat kunnan toimielimiin. Edustus voidaan 
määrätä myös kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen tai lautakuntien asettamiin 
työryhmiin, seminaareihin tai muihin tilaisuuksiin toimielimen niin halutessa. Edustajia 
voidaan vaihtaa kesken kauden nuorisovaltuuston päätöksellä. 

 

8 § 

Osallistuminen kunnan asioiden valmisteluun 



Nuorisovaltuuston edustaja kutsutaan tarvittaessa mukaan valmistelutyöryhmään. 
Tällöin nuorisovaltuustolle osoitetaan pyyntö nimetä oma edustajansa 
valmistelutyöryhmään. Nuorisovaltuusto valitsee keskuudestaan oman edustajansa 
valmistelutyöryhmään omassa kokouksessaan. Nuorisovaltuustolle lähetetään 
tarvittaessa lausunto kunnan valmistelussa olevista asioista. Nuorisovaltuutettuja 
kutsutaan tarvittaessa kuultavaksi asioita valmisteleviin työryhmiin. 

9 § 

Aloitteiden tekeminen 

Nuorisovaltuustolla on kuntalain 23 §:n mukaisesti oikeus tehdä aloitteita kunnan 
toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteet käsitellään kunnan aloitteiden 
käsittelyperiaatteiden mukaisesti. 

10 § 

Kokouspalkkiot ja koulutukset 

Nuorisovaltuuston jäsenten kokouspalkkioksi vahvistetaan 20 €. Kokouksessa toimivan 
puheenjohtajan ja sihteerin palkkio on 30 €. Puheenjohtajan ja sihteerin palkkio 
maksetaan vain yhdelle siinä roolissa toimivalle henkilölle per kokous. 
Nuorisovaltuutetuille ei makseta erikseen kilometrikorvauksia nuorisovaltuuston 
kokouksiin osallistumisesta. Kokouspalkkion ehtona on, että kokous on säädetyllä 
tavalla koolle kutsuttu ja päätösvaltainen sekä jäsen on läsnä vähintään puolet 
kokouksen kestosta. Nuorisovaltuuston työryhmiin osallistumisesta ei makseta 
kokouspalkkiota. Kokouspalkkioille on varattu budjettiin erillinen talousarviokohta, joka 
ei ole sidoksissa nuorisovaltuuston toimintabudjettiin. Kunnanvaltuuston kokouksiin 
osallistuville nuorisovaltuuston edustajille maksetaan kokouspalkkio. 
Nuorisovaltuusto voi keskuudestaan lähettää edustajia koulutuksiin tai tapahtumiin, 
kuten mm. Nuva ry:n järjestämille Aktiivipäiville tai puheenjohtajaverkoston 
tapaamisiin, jolloin matkakulut ja/tai osallistumismaksut voidaan korvata 
nuorisovaltuuston toimintabudjetin sisältä niin päätettäessä. 

Nuvalla on sometiimi, joka päivittää nuorisovaltuuston Instagram-tiliä (parikkalan.nuva) 
ja tiedottaa ajankohtaisista tapahtumista. 
 

11 §   

Kokouskäytänteet 

Erimielisyystilanteessa asia päätetään äänestämällä. Jos äänet menevät tasan, 
ratkaistaan tilanne puheenjohtajan äänellä. Kokouksen jäsenillä on 
salassapitovelvollisuus asioista, joita ei ole julkaistu muille. Nuorisovaltuuston 
toiminta on päihteetöntä. Toiminnassa noudatetaan turvallisen tilan periaatteita.    
(LIITE 1) 

 

12 § 

Talous 



Nuorisovaltuustolle varataan kunnan talousarviossa omaa käyttötaloutta koskeva 
toimintabudjetti. Nuorisovaltuusto vastaa talousarviossa osoitetun 
toimintamäärärahan käytöstä ja sille asetetuista toiminnallisista tavoitteista. 
Nuorisovaltuusto laatii toimintakertomuksen vuosittain. 

13 § 

Toimintasäännön muuttaminen 

Toimintasääntöä voidaan esittää muutettavaksi nuorisovaltuuston kahden kolmasosan 
enemmistön päätöksellä. Toimintasääntö tarkistetaan tarvittaessa kunnan 
organisaatiouudistuksen takia tai hallintosääntöä päivitettäessä sekä silloin, kun sen 
toimintaa koskevassa lainsäädännössä tapahtuu olennaisia muutoksia. 

14 § 

Toimintasäännön voimaantulo 

Parikkalan nuorisovaltuuston toimintasääntö tulee voimaan, kun kunnanhallitus on 
hyväksynyt sen. Voimassa olevaa toimintasääntöä noudatetaan siihen saakka, kunnes 
päivitetty toimintasääntö on hyväksytty. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Turvallisen tilan periaatteet        Liite 1. 

 

Kunnioita toisen henkilökohtaista fyysistä ja psyykkistä tilaa. Kunnioita 
itsemääräämisoikeutta. Älä koske toista kysymättä lupaa. Muista, ettet voi tietää toisen rajoja 
kysymättä niitä. Pyydä tilaa myös itsellesi tarvittaessa. 

Älä pilkkaa, ivaa, halvenna, sysää syrjään tai nolaa ketään puheillasi, käytökselläsi tai 
teoillasi. Pitäydy ulkonäköön tai toimintaa perustuen. Älä tee oletuksia kenenkään 
seksuaalisuudesta, sukupuolesta, kansallisuudesta, etnisyydestä, uskonnosta, arvoista, 
sosioekonomisesta taustasta, terveydestä tai toimintakyvystä. 

Annan tilaa. Pyri huolehtimaan siitä, että kaikilla on mahdollisuus osallistua keskusteluun. 
Älä jyrää muiden mielipiteitä ja anna puheenvuoro. Kunnioita myös toisten yksityisyyttä ja 
käsittele arkoja aiheita kunnioittavasti. 

Kuuntele ja opi. Ota vastaan uudet aiheet, henkilöt ja näkökulmat ennakkoluulottomasti. 
Suhtaudu jokaiseen vastaantulevaan asiaan ja tilanteeseen mahdollisuutena oppia uutta ja 
kehittyä. 

Pyydä anteeksi, jos olet loukannut tahallisesti tai tahattomasti muita. 


